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OBČINA JESENICE 
OBČINSKI SVET 
Cesta železarjev 6, 4270 Jesenice 


 


T: 04 58 69 200 
F: 04 58 69 270 


obcina.jesenice@jesenice.si 
http://www.jesenice.si 


 


Številka:  900-8/2016 
Datum:      9. 6. 2016 
 
V skladu z določili 14. člena Statuta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015) in 29. 
člena Poslovnika o delu Občinskega sveta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016) 
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ZA SEJO PREDLAGAM NASLEDNJI DNEVNI RED: 
 
1. Potrditev besedila zapisnika 13. redne seje Občinskega sveta, ki je bila 19.5.2016 
2. Predlog za potrditev mandata članici Občinskega sveta občine Jesenice 
3. Predlog za imenovanje članice Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne 


službe 
4. Predlog Odloka o spremembi odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska 


knjižnica Jesenice – DRUGA OBRAVNAVA 
5. Predlog Odloka o spremembi odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski 


muzej Jesenice – DRUGA OBRAVNAVA 
6. Predlog Odloka o spremembi odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za 


šport Jesenice« – DRUGA OBRAVNAVA 
7. Predlog Odloka o priznanjih občine Jesenice – PRVA OBRAVNAVA 
8. Predlog Sklepa o ukinitvi statusa javnega dobra – parc. št. 1940/6 in 1940/7, obe 


k.o. 2176 Blejska Dobrava 
9. Predlog Sklepa o zadolžitvi občinskega proračuna za leto 2017 
10. Predlog dopolnitve Letnega programa prodaje občinskega finančnega 


premoženja  
11. Predlog načrta ravnanja z nepremičnim premoženjem - 3. dopolnitev Načrta 


pridobivanja nepremičnega premoženja v last Občine Jesenice za leto 2016  
12. Predlog načrta ravnanja z nepremičnim premoženjem - 3. dopolnitev Načrta 


razpolaganja z nepremičnim premoženjem v lasti Občine Jesenice za leto 2016. 
13. Predlog Novelacije Programa urejanja in vzdrževanja otroških igrišč v lasti in 


upravljanju Občine Jesenice za obdobje 2016 – 2019 – PRVA OBRAVNAVA 
14. Predlog Strategije ohranjanja zdravja starejših na območju občin Zgornje 


Gorenjske 2017 – 2021  
15. Predlog Soglasja Občine Jesenice k prečiščenemu besedilu Statuta Osnovnega 


zdravstva Gorenjske 
16. Poročilo o opravljenem nadzoru Zaključnega računa proračuna občine Jesenice 


za leto 2015 
17. Predlog Poročila Akcijske skupine o izvajanju Lokalnega energetskega koncepta 


občine Jesenice 
18. Informacija o Letnem poročilu JEKO-IN, d.o.o., Jesenice za leto 2015  
19. Informacije, vprašanja in pobude  


     ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 
 



http://www.jesenice.si/
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Vabljeni: 


 Svetnice in svetniki Občinskega sveta – mandat 2014–2018 
 Rajko Skubic – predsednik Nadzornega odbora občine Jesenice 
 Uroš Bučar – direktor JKP JEKO-IN, d.o.o., Jesenice 
 Mag. Maja Radinovič Hajdič – direktorica Ljudske univerze Jesenice 
 
 
Seji prisostvujejo zaposleni v Občinski upravi:  


 mag. Valentina Gorišek – direktorica občinske uprave 
 Brigita Džamastagič – vodja Oddelka za finance, plan in analize  
 Petra Dečman – vodja Oddelka za družbene dejavnosti in splošne zadeve  
 mag. Vera Djurić Drozdek – vodja Oddelka za gospodarstvo 
 Marko Markelj – direktor Komunalne direkcije  
 Matej Smukavec – vodja Oddelka za okolje in prostor 
 Mojca Levstik – svetovalka za Občinski svet 
 
 
Obveščeni mediji/novinarji:  


Tomaž Arih - ATM, Klementina Skumavc Mežek - GTV, Blaž Račič – Delo, Rina 
Klinar – Radio Triglav, Martin Dolanc – Radio Kranj, Primož Knez – Dnevnik, Romana 
Erjavec – Radio Slovenija, Urša Peternel – Gorenjski glas, STA, … 
 
 
Obveščeni predsedniki političnih strank in predstavniki list z mandati v 
Občinskem svetu občine Jesenice, načelnica Upravne enote Jesenice in 
predsednik Mladinskega sveta Jesenice: 


1. Neodvisna lista Za boljše Jesenice, Andrej Lavtar 
2. SMC – stranka modernega centra – LO Jesenice, Miha Rebolj 
3. Socialni demokrati - SD OO Jesenice, Slavka Brelih 
4. Slovenska demokratska stranka - SDS OO Jesenice, Žiga Jereb 
5. Demokratična stranka upokojencev, DeSUS – OO Jesenice, Anton Stražišar 
6. Delavska lista JA Jeseniška alternativa, Vlado Mlinarec 
7. Nova Slovenija – Krščanska ljudska stranka NSi – OO Jesenice, Andrej Černe 
8. Slovenska ljudska stranka, OO Jesenice, Marko Zupančič 
9. Mladinski svet Jesenice, David Mirc in Miha Rezar - predsednik MSJ – poslano 


po e-pošti: miha.n.rezar@gmail.com in info@msj.si 
10. Alenka Burnik – načelnica Upravne enote Jesenice – poslano po e-pošti:  


alenka.burnik@gov.si 
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GRADIVO ZA SEJO OBČINSKEGA SVETA JE OBJAVLJENO NA SPLETNI 
STRANI OBČINE JESENICE www.jesenice.si  Občinski svet – 14. redna seja 
Občinskega sveta 
 
 


Zasedanja delovnih teles: 


Petek, 3.6.2016 – sreda, 
8.6.2016 do 12.00 ure 
Korespondenčna seja 


Komisija za mandatna 
vprašanja, volitve in imenovanja 


Točki: 2 in 3 
 


Sreda, 15.6.2016, ob 16.30 
uri 
Sejna soba  


Odbor za proračun in finance 
Točke: 8, 9, 10, 11, 12, 
14, 17 in 18 


Sreda, 15.6.2016, ob 17.00 
uri 
Konferenčna soba 


Odbor za družbene dejavnosti 
Točke: 4, 5, 6, 14 in 15 
 


Sreda,15.6.2016, ob 18.00 uri 
Sejna soba  


Odbor za okolje in prostor ter 
gospodarjenja s stavbnimi 
zemljišči 


Točke: 11,12 in 13 


Četrtek, 16.6.2016, ob 18.00 
uri 
Sejna soba 


Statutarno–pravna komisija 
Točke: 4, 5, 6, 7, 8, 9 
in 15  


Četrtek, 16.6.2016, ob 16.00 
uri 
Sejna soba 


Odbor za gospodarstvo in 
gospodarske javne službe  


Točke: 8, 11, 12, 17 in 
18 


 



http://www.jesenice.si/
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Številka: 900-4/2016 
Datum: 19. 5. 2016 
 
 


ZZ AA PP II SS NN II KK   


1133..  RREEDDNNEE  SSEEJJEE  OOBBČČIINNSSKKEEGGAA  SSVVEETTAA  OOBBČČIINNEE  JJEESSEENNIICCEE,,    


KKII  JJEE  BBIILLAA  VV  ČČEETTRRTTEEKK,,  1199..  55..  22001166,,  OOBB  1177..0000  VV  SSEEJJNNII  SSOOBBII  OOBBČČIINNEE  JJEESSEENNIICCEE,,  


NNAA  JJEESSEENNIICCAAHH,,  CCEESSTTAA    ŽŽEELLEEZZAARRJJEEVV  66..    


 
PRISOTNE ČLANICE IN ČLANI OBČINSKEGA SVETA: 
Branko BERGANT, Andrej ČERNE, Elvira GARIBOVIĆ, Boris GRILC, Zdenka KAJDIŽ, 
Egon KEPIC, Bojan KORBAR, Jure KRAŠOVEC, Uroš LAKIĆ, Andrej LAVTAR, Irena 
MICCO, Marija MULEJ, Edita OŠTRAKOVIĆ, Maja OTOVIČ, Stanislav PEM, Vera 
PINTAR, Janez POLJŠAK, Aleksander POZVEK, Žiga PRETNAR, Helena RAZINGAR, 
Eva REBERNIK, Miha REBOLJ, Boštjan SMUKAVEC, Branka STOJANOVIĆ, Veronika 
VIDMAR in Boštjan ŽIGON (26 od 27 članov) 
 
OPRAVIČENO ODSOTNA ČLANICA: 
Simona ŠTRAVS 
 
OSTALI PRISOTNI: 
Tomaž Tom MENCINGER – župan občine Jesenice, mag. Valentina GORIŠEK – 
direktorica občinske uprave, Marko MARKELJ – direktor Komunalne direkcije, Petra 
DEČMAN – vodja Oddelka za družbene dejavnosti in splošne zadeve, mag. Vera 
DJURIĆ DROZDEK – vodja Oddelka za gospodarstvo, Brigita DŽAMASTAGIĆ – vodja 
Oddelka za finance, plan in analize, Matej SMUKAVEC – vodja Oddelka za okolje in 
prostor, Ines DVORŠAK – svetovalka za odnose z javnostmi, Mojca LEVSTIK – 
svetovalka za Občinski svet, mag. Stevo ŠČAVNIČAR – direktor Razvojne agencije 
Zgornje Gorenjske, Robert PAJK – direktor podjetja ENOS OTE d.o.o., Damijana MARN - 
vodja trženja v podjetju Alpetour d.d. in Ivanka ZUPANČIČ GABER – direktorica podjetja 
Alpetour d.d. 
 
NOVINARJI:  
Klementina SKUMAVC MEŽEK – GTV in mag. Rina KLINAR – Radio Triglav.  
 
ZAPISNIK JE ZAPISALA:  
Ines DVORŠAK 
 
Župan Tomaž Tom Mencinger je na začetku 13. redne seje Občinskega sveta Občine 
Jesenice pozdravil vse prisotne članice in člane Občinskega sveta Občine Jesenice. 
Opozoril jih je, da se seja snema, zvočni posnetek pa se skladno s sklepom Občinskega 
sveta neposredno predvaja preko spletne strani Občine Jesenice. Povedal je, da je na 
seji v danem trenutku prisotnih 25 svetnic in svetnikov, kar pomeni, da je Občinski svet 
sklepčen, kdo je bil, poleg svetnic in svetnikov, še vabljen na sejo ter katero dodatno 
gradivo so svetniki še prejeli pred sejo.  
 



http://www.jesenice.si/





2 


 


Župan Tomaž Tom Mencinger je povedal, da je Žiga Jereb posredoval izjavo, da 
odstopa z mesta člana Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe, politična 
stranka SDS pa je že posredovala predlog za imenovanje drugega člana tega Odbora, 
zato predlaga, da se na dnevni red uvrsti dodatna točka, in sicer »Predlog za razrešitev in 
imenovanje novega člana Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe«. 
Predlagal je naslednji   
 
318. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
POTRDITEV DNEVNEGA REDA 
 
Predlagani dnevni red 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice se razširi tako, 
da se vanj vključi dodatna točka z naslovom »Predlog za razrešitev in imenovanje 
novega člana Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe«. Točka se 
obravnava kot 10.3 točka dnevnega reda. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
Župan Tomaž Tom Mencinger je nato svetnike vprašal po morebitnih drugih predlogih 
za spremembo predlaganega dnevnega reda, a jih ni bilo, zato je v sprejem predlagal  
 
319. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
POTRDITEV DNEVNEGA REDA 
 
1. Potrditev besedila zapisnika 12. redne seje Občinskega sveta, ki je bila 31.3.2016 
2. Potrditev besedila zapisnika 3. dopisne seje Občinskega sveta, ki je trajala od 


18.4.2016 do 29.4.2016 
3. Predlog Odloka o ustanovitvi Sveta za varstvo uporabnikov javnih dobrin občine 


Jesenice – DRUGA OBRAVNAVA 
4. Predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o odvajanju in čiščenju 


komunalne in padavinske odpadne vode v občini Jesenice – DRUGA OBRAVNAVA 
5. Predlog Odloka o spremembi odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica 


Jesenice – PRVA OBRAVNAVA 
6. Predlog Odloka o spremembi odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski 


muzej Jesenice – PRVA OBRAVNAVA 
7. Predlog Odloka o spremembi odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod za šport 


Jesenice – PRVA OBRAVNAVA 
8. Predlog odpisa dolga iz naslova zapadlih in neplačanih najemnin za neprofitno 


stanovanje 
9. Predlog Načrta ravnanja z nepremičnim premoženjem – 2. dopolnitev Načrta 


pridobivanja nepremičnega premoženja v last Občine Jesenice za leto 2016 
10. Volitve in imenovanja: 
10.1 Mnenje k imenovanju direktorice Centra za socialno delo Jesenice 
10.2 Prenehanje mandata članu Občinskega sveta občine Jesenice ter članu Odbora za 


gospodarstvo in gospodarske javne službe 
10.3 Predlog za razrešitev in imenovanje novega člana Odbora za gospodarstvo in 


gospodarske javne službe 
11. Poročila: 
11.1 Predlog Poročila št. 1 o realizaciji Akcijskega programa varstva okolja za leto 2016 
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11.2 Predlog Poročila o delu Razvojne agencije Zgornje Gorenjske za leto 2015 s 
finančnim poročilom 


11.3 Predlog Poročila o izvajanju koncesionirane dejavnosti javnega mestnega prometa 
in šolskih prevozov na območju občine Jesenice v letu 2015 


11.4 Predlog Poročila o poslovanju in izvajanju gospodarske javne službe oskrbe s 
toploto na območju občine Jesenice za leto 2015 


11.5 Predlog Poročila župana o realizaciji sklepov, sprejetih na sejah Občinskega sveta 
občine Jesenice za mandatno obdobje 2014 – 2018 


12. Informacije, vprašanja in pobude 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Dnevni red je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  11::  


PPOOTTRRDDIITTEEVV  BBEESSEEDDIILLAA  ZZAAPPIISSNNIIKKAA  1122..  RREEDDNNEE  SSEEJJEE  OOBBČČIINNSSKKEEGGAA  SSVVEETTAA,,  KKII  JJEE  


BBIILLAA  3311..  33..  22001166  


 
Župan Tomaž Tom Mencinger je v razpravo dal besedilo zapisnika 12. redne seje 
Občinskega sveta občine Jesenice, ki je bila dne 31. 3. 2016.  
 
Razprave in pripomb ni bilo, zato je predlagal 
 
320. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
POTRDITEV BESEDILA ZAPISNIKA 12. REDNE SEJE OBČINSKEGA SVETA, KI JE 
BILA 31. 3. 2016 
 
Potrdita se besedilo zapisnika in poročilo z realizacijo sklepov, sprejetih na 12. redni seji 
Občinskega sveta, ki je bila 31. 3. 2016. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 25 


PROTI – 0 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  22::  


PPOOTTRRDDIITTEEVV  BBEESSEEDDIILLAA  ZZAAPPIISSNNIIKKAA  33..  DDOOPPIISSNNEE  SSEEJJEE  OOBBČČIINNSSKKEEGGAA  SSVVEETTAA,,  KKII  JJEE  


TTRRAAJJAALLAA  OODD  1188..  44..  22001166  DDOO  2299..  44..  22001166  


 
Župan Tomaž Tom Mencinger je v razpravo dal besedilo zapisnika 3. dopisne seje 
Občinskega sveta občine Jesenice, ki je trajala od 18. 4. 2016 do 29. 4. 2016. 
 
Razprave in pripomb ni bilo, zato je predlagal 
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321. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
POTRDITEV BESEDILA ZAPISNIKA 3. DOPISNE SEJE OBČINSKEGA SVETA 
OBČINE JESENICE, KI JE TRAJALA OD 18. 4. 2016 DO 29. 4. 2016 
 
Potrdita se besedilo zapisnika in poročilo z realizacijo sklepov, sprejetih na 3. dopisni seji 
Občinskega sveta, ki je trajala od 18. 4. 2016 do 29. 4. 2016. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 25 


PROTI – 0 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  33::  


PPRREEDDLLOOGG  OODDLLOOKKAA  OO  UUSSTTAANNOOVVIITTVVII  SSVVEETTAA  ZZAA  VVAARRSSTTVVOO  UUPPOORRAABBNNIIKKOOVV  JJAAVVNNIIHH  


DDOOBBRRIINN  OOBBČČIINNEE  JJEESSEENNIICCEE  ––  DDRRUUGGAA  OOBBRRAAVVNNAAVVAA  


 
Uvodno obrazložitev je podala mag. Valentina Gorišek. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice sta poročala Irena 
Micco – predsednica Statutarno–pravne komisije in Uroš Lakić – namestnik predsednice 
Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe. 
 
Razprave in vloženih amandmajev ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v 
sprejem predlagal naslednji 
 
322. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODLOKA O USTANOVITVI SVETA ZA VARSTVO UPORABNIKOV JAVNIH 
DOBRIN OBČINE JESENICE – DRUGA OBRAVNAVA. 
 
Sprejme se predlog Odloka o ustanovitvi Sveta za varstvo uporabnikov javnih dobrin 
občine Jesenice – DRUGA OBRAVNAVA. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 25 
 ZA – 24 
 PROTI - 0 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  44::  


PPRREEDDLLOOGG  OODDLLOOKKAA  OO  SSPPRREEMMEEMMBBAAHH  IINN  DDOOPPOOLLNNIITTVVAAHH  OODDLLOOKKAA  OO  OODDVVAAJJAANNJJUU  


IINN  ČČIIŠŠČČEENNJJUU  KKOOMMUUNNAALLNNEE  IINN  PPAADDAAVVIINNSSKKEE  OODDPPAADDNNEE  VVOODDEE  VV  OOBBČČIINNII  JJEESSEENNIICCEE  


––  DDRRUUGGAA  OOBBRRAAVVNNAAVVAA  


 
Uvodno obrazložitev je podal Marko Markelj. 
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O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice so poročali Andrej 
Lavtar – predsednik Odbora za proračun in finance, Irena Micco – predsednica 
Statutarno–pravne komisije in Uroš Lakić – namestnik predsednice Odbora za 
gospodarstvo in gospodarske javne službe. 
 
Župan Tomaž Tom Mencinger je povedal, da sta k predlogu tega Odloka predlagana dva 
amandmaja, ki ju je dal v razpravo in na glasovanje: 
 
Amandma št. 1 – k 2. členu predlaganega Odloka: 
 
Predlog amandmaja:  


V 2. členu predlaganega Odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o odvajanju in 
čiščenju komunalne in padavinske odpadne vode v občini Jesenice se tretji odstavek 
spremeni tako, da se glasi: 


»Padavinska odpadna voda je odpadna voda, ki kot posledica meteornih padavin 
onesnažena odteka z utrjenih, tlakovanih ali z drugim materialom prekritih površin v vode 
ali se odvaja v javno kanalizacijo. Za padavinsko odpadno vodo ne šteje odpadna voda, 
ki se zbira in odteka iz površin objektov ali naprav za predhodno skladiščenje, predelavo, 
skladiščenje ali odstranjevanje odpadkov, razen njihovih streh, ali s funkcionalnih 
prometnih površin ob teh objektih in napravah, če na teh površinah poteka manipulacija z 
odpadki in bi lahko prišlo do onesnaženja površin.« 


V sedmem odstavku se beseda »izvaja« nadomesti z besedo »izpolnjuje«. 


 


Obrazložitev:  


Statutarno pravna komisija je na svoji redni seji dne 11.5.2016 pri obravnavi predloga 
Odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o odvajanju in čiščenju komunalne in 
padavinske odpadne vode v drugi obravnavi podala pripombo oziroma predlog, da se 
preuči ustreznost opredelitve izraza Padavinska odpadna voda v 2. členu. Glede na 
navedeno je bila določba glede opredelitve tega izraza preučena in je bilo ugotovljeno, da 
se zaradi jasnejše opredelitve definicija izraza spremeni. Poleg navedenega je na predlog 
komisije spremenjena tudi beseda v sedmem odstavku, ki sedaj pravno pravilneje določa, 
kljub temu, da tako definicijo vsebuje Uredba o odvajanju in čiščenju komunalne odpadne 
vode (Ur. list RS, št. 98/2015), da uporabniki izpolnjujejo obveznosti in ne izvajajo. 


Glede predloga, da se za območja, do katerih ni dostopa s cestnimi motornimi vozili, 
doda, da se do njih dostopa s traktorjem, preden se naloži občanom, da sami poskrbijo 
za odvoz vsebine iz malih komunalnih čistilnih naprav ali nepretočnih greznic, se besedilo 
Odloka ne spreminja, saj po Zakonu o motornih vozilih traktor spada med motorna vozila 
in je tako v definiciji že zajet. 
 


V razpravi na vloženi amandma je sodeloval Janez Poljšak, ki je povedal, da mora biti v 
odloku napisano, kako se bo urejalo razmerja med občani in gospodarsko javno službo. 
Zato mora biti odlok napisan čimbolj jasno in nedvoumno. S predlaganim amandmajem 
so želeli doseči, da bo besedilo odloka napisano tako precizno, da bo ustrezalo tako 
dejanski vsebini, kot tudi pogoju, da ga ne bo mogoče drugače razlagati. Namen 
amandmaja je, da se prečisti besedilu odloka v tistem delu, ki bi lahko pomenil izgubo 
pravice. 
 
Druge razprave na vloženi amandma ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v 
sprejem predlagal naslednji  
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323. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O ODVAJANJU 
IN ČIŠČENJU KOMUNALNE IN PADAVINSKE ODPADNE VODE V OBČINI JESENICE 
– DRUGA OBRAVNAVA – SPREJEM AMANDMAJA 
 
V 2. členu predlaganega Odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o odvajanju in 
čiščenju komunalne in padavinske odpadne vode v občini Jesenice se tretji odstavek 
spremeni tako, da se glasi: 
»Padavinska odpadna voda je odpadna voda, ki kot posledica meteornih padavin 
onesnažena odteka z utrjenih, tlakovanih ali z drugim materialom prekritih površin v vode 
ali se odvaja v javno kanalizacijo. Za padavinsko odpadno vodo ne šteje odpadna voda, 
ki se zbira in odteka iz površin objektov ali naprav za predhodno skladiščenje, predelavo, 
skladiščenje ali odstranjevanje odpadkov, razen njihovih streh, ali s funkcionalnih 
prometnih površin ob teh objektih in napravah, če na teh površinah poteka manipulacija z 
odpadki in bi lahko prišlo do onesnaženja površin.« 
 
V sedmem odstavku se beseda »izvaja« nadomesti z besedo »izpolnjuje«. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Amandma je bil sprejet. 
 
 
Amandma št. 2 – k 20. členu predlaganega Odloka: 
 
Predlog amandmaja:  


V 16. točki 20. člena sprememb Odloka o odvajanju in čiščenju komunalne in padavinske 
odpadne vode se črta beseda „cestni“. 
 
Obrazložitev:  


Formalna: izhaja iz zakona o motornih vozilih, (Ur. list RS št. 106/10 in 23/15) saj ta v 3. 
členu kjer so navedeni izrazi ne pozna pojma „cestno motorno vozilo„ ampak samo 
„motorno vozilo“. 


Vsebinska: Besedilo, ki ga predlaga župan utesnjuje javno storitev za tiste občane, ki 
niso priključeni na kanalizacijo in so zavezani prazniti svoje čistilne naprave. S 
predlaganim besedilom se ta obveznost prenaša na same občane, ti pa niso v enakem 
položaju, kar zadeva uporabe javnih dobrin. Predlagano besedilo izključuje odvoz s 
traktorjem s strani gospodarske javne službe oziroma se ga prelaga na občane. To 
pomeni, da skupina občanov, ki so lastniki nepremičnin, pa je njihova lokacija zaradi 
zgodovinskih ali drugih razlogov taka, da pristop s cestnim motornim vozilom ni mogoč, 
nima zagotovljene storitve javne gospodarske službe in je v neenakem položaju nasproti 
ostalim občanom. Z amandmajem vzpostavljamo enakost občanov in puščamo odprto 
samo redko izjemo. 


 
Razprave na vloženi amandma ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem 
predlagal naslednji  
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324. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O ODVAJANJU 
IN ČIŠČENJU KOMUNALNE IN PADAVINSKE ODPADNE VODE V OBČINI JESENICE 
– DRUGA OBRAVNAVA – SPREJEM AMANDMAJA 
 
V 16. točki 20. člena sprememb Odloka o odvajanju in čiščenju komunalne in padavinske 
odpadne vode se črta beseda „cestni“. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 23 
 PROTI - 3 
 
Amandma je bil sprejet. 
 


 
Druge razprave in vloženih amandmajev ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v 
sprejem predlagal naslednji 
 
325. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOKA O ODVAJANJU 
IN ČIŠČENJU KOMUNALNE IN PADAVINSKE ODPADNE VODE V OBČINI JESENICE 
– DRUGA OBRAVNAVA 
 
Sprejme se predlog Odloka o spremembah in dopolnitvah odloka o odvajanju in čiščenju 
komunalne in padavinske odpadne vode v občini Jesenice – DRUGA OBRAVNAVA, s 
sprejetima amandmajema. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  55::  


PPRREEDDLLOOGG  OODDLLOOKKAA  OO  SSPPRREEMMEEMMBBII  OODDLLOOKKAA  OO  UUSSTTAANNOOVVIITTVVII  JJAAVVNNEEGGAA  ZZAAVVOODDAA  


OOBBČČIINNSSKKAA  KKNNJJIIŽŽNNIICCAA  JJEESSEENNIICCEE  ––  PPRRVVAA  OOBBRRAAVVNNAAVVAA  


 
Uvodno obrazložitev je podala Petra Dečman. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice sta poročala Irena 
Micco – predsednica Statutarno–pravne komisije in Aleksander Pozvek – predsednik 
Odbora za družbene dejavnosti.  
 


V razpravi so sodelovali Boštjan Smukavec, Boris Grilc in Marija Mulej. Boštjan 
Smukavec je predlagal, naj pravna služba še enkrat preveri, ali je besedilo vseh treh 
odlokov v skladu z veljavno zakonodajo, da potem pri imenovanju direktorja javnega 
zavoda ne bo prišlo do kakšnih nepotrebnih zapletov. Preveri pa naj se tudi, ali je res 
potrebno, da je v odloku navedeno, da imajo prednost kandidati z vodstvenimi in 
organizacijskimi izkušnjami. Boris Grilc je povedal, da je eden od pogojev za imenovanje 
direktorja univerzitetna izobrazba ali magisterij stroke. Postavlja se vprašanje, katere 
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stroke, zato naj se to bolj natančno opredeli. Bolj natančno pa naj se opredelijo tudi 
vodstvene in organizacijske izkušnje (kakšne, koliko časa, ipd.), ali pa naj se iz besedila 
Odloka črtajo. Marija Mulej je postavila vprašanje, ali se vodstvene in organizacijske 
izkušnje oz. sposobnosti lahko zahtevajo v razpisu, če niso navedene v Odloku. 
 
Druge razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal 
naslednji 
 
326. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBI ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA 
OBČINSKA KNJIŽNICA JESENICE – PRVA OBRAVNAVA 
 
Sprejme se predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska 
knjižnica Jesenice – PRVA OBRAVNAVA, s pripombami in predlogi iz razprave: 


 preveri se, ali se vodstvene in organizacijske izkušnje oz. sposobnosti lahko 
zahtevajo v razpisu, če niso navedene v Odloku. V kolikor je to mogoče, se stavek 
»Prednost imajo kandidati z vodstvenimi in organizacijskimi izkušnjami oz. 
sposobnostmi, kar dokazujejo s preteklim delom (reference).« iz Odloka črta; 


 v kolikor v Odloku ostane besedilo, da imajo prednost kandidati z vodstvenimi in 
organizacijskimi izkušnjami oz. sposobnostmi, naj se besedilo dopolni tako, da bo iz 
njega jasno razvidno, da so vodstvene in organizacijske izkušnje oz. sposobnosti 
lahko iz kateregakoli področja dela; 


 pravna služba naj še enkrat preveri, ali je besedilo Odloka v skladu z veljavno 
zakonodajo, da potem pri imenovanju direktorja javnega zavoda ne bo prišlo do 
kakšnih nepotrebnih zapletov; 


 eden od pogojev za imenovanje direktorja je univerzitetna izobrazba ali magisterij 
stroke. Postavlja se vprašanje, katere stroke, zato naj se to bolj natančno opredeli; 


 vodstvene in organizacijske izkušnje naj se bolj natančno opredelijo (kakšne, koliko 
časa, ipd.), ali pa naj se iz besedila Odloka črtajo. 


 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  66::  


PPRREEDDLLOOGG  OODDLLOOKKAA  OO  SSPPRREEMMEEMMBBII  OODDLLOOKKAA  OO  UUSSTTAANNOOVVIITTVVII  JJAAVVNNEEGGAA  ZZAAVVOODDAA  


GGOORRNNJJEESSAAVVSSKKII  MMUUZZEEJJ  JJEESSEENNIICCEE  ––  PPRRVVAA  OOBBRRAAVVNNAAVVAA  


 
Uvodno obrazložitev je podala Petra Dečman. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice sta poročala Irena 
Micco – predsednica Statutarno–pravne komisije in Aleksander Pozvek – predsednik 
Odbora za družbene dejavnosti.  
 


Razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal naslednji 
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327. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBI ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA 
GORNJESAVSKI MUZEJ JESENICE – PRVA OBRAVNAVA 
 
Sprejme se predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda 
Gornjesavski muzej Jesenice – UPB1 – PRVA OBRAVNAVA, s pripombami in predlogi iz 
razprave: 


 preveri se, ali se vodstvene in organizacijske izkušnje oz. sposobnosti lahko 
zahtevajo v razpisu, če niso navedene v Odloku. V kolikor je to mogoče, se stavek 
»Prednost imajo kandidati z vodstvenimi in organizacijskimi izkušnjami oz. 
sposobnostmi, kar dokazujejo s preteklim delom (reference).« iz Odloka črta; 


 v kolikor v Odloku ostane besedilo, da imajo prednost kandidati z vodstvenimi in 
organizacijskimi izkušnjami oz. sposobnostmi, naj se besedilo dopolni tako, da bo iz 
njega jasno razvidno, da so vodstvene in organizacijske izkušnje oz. sposobnosti 
lahko iz kateregakoli področja dela; 


 pravna služba naj še enkrat preveri, ali je besedilo Odloka v skladu z veljavno 
zakonodajo, da potem pri imenovanju direktorja javnega zavoda ne bo prišlo do 
kakšnih nepotrebnih zapletov; 


 eden od pogojev za imenovanje direktorja je univerzitetna izobrazba ali magisterij 
stroke. Postavlja se vprašanje, katere stroke, zato naj se to bolj natančno opredeli; 


 vodstvene in organizacijske izkušnje naj se bolj natančno opredelijo (kakšne, koliko 
časa, ipd.), ali pa naj se iz besedila Odloka črtajo. 


 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  77::  


PPRREEDDLLOOGG  OODDLLOOKKAA  OO  SSPPRREEMMEEMMBBII  OODDLLOOKKAA  OO  UUSSTTAANNOOVVIITTVVII  JJAAVVNNEEGGAA  ZZAAVVOODDAA  


ZZAAVVOODD  ZZAA  ŠŠPPOORRTT  JJEESSEENNIICCEE  ––  PPRRVVAA  OOBBRRAAVVNNAAVVAA  


 
Uvodno obrazložitev je podala Petra Dečman. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice sta poročala Irena 
Micco – predsednica Statutarno–pravne komisije in Aleksander Pozvek – predsednik 
Odbora za družbene dejavnosti.  
 


V razpravi so sodelovali Vera Pintar, Elvira Garibović in Andrej Lavtar. Vera Pintar je 
povedala, da se pri vseh javnih zavodih od kandidatov zahteva samo aktivno znanje 
slovenskega jezika, pri Zavodu za šport pa poleg tega vsaj še enega svetovnega jezika. 
Pri vseh javnih zavodih naj se poenoti, da morajo kandidati za direktorja poleg 
slovenskega jezika aktivno znati vsaj še en svetovni jezik. Elvira Garibović je predlagala, 
da naj se besedilo Odloka dopolni tako, da bo iz njega jasno razvidno, da so vodstvene in 
organizacijske izkušnje oz. sposobnosti lahko iz kateregakoli področja dela. Andrej 
Lavtar pa je predlagal, glede na to, da so Jesenice obmejna občina, da naj se pri pogojih 
točno specificira, da morajo kandidati za direktorja poleg aktivnega znanja slovenskega 
jezika aktivno znati še angleški, nemški ali italijanski jezik. 
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Druge razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal 
naslednji 
 
328. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODLOKA O SPREMEMBI ODLOKA O USTANOVITVI JAVNEGA ZAVODA 
ZAVOD ZA ŠPORT JESENICE – PRVA OBRAVNAVA 
 
Sprejme se predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod 
za šport Jesenice – UPB1« - PRVA OBRAVNAVA ,s pripombami in predlogi iz razprave: 


 preveri se, ali se vodstvene in organizacijske izkušnje oz. sposobnosti lahko 
zahtevajo v razpisu, če niso navedene v Odloku. V kolikor je to mogoče, se stavek 
»Prednost imajo kandidati z vodstvenimi in organizacijskimi izkušnjami oz. 
sposobnostmi, kar dokazujejo s preteklim delom (reference).« iz Odloka črta; 


 v kolikor v Odloku ostane besedilo, da imajo prednost kandidati z vodstvenimi in 
organizacijskimi izkušnjami oz. sposobnostmi, naj se besedilo dopolni tako, da bo iz 
njega jasno razvidno, da so vodstvene in organizacijske izkušnje oz. sposobnosti 
lahko iz kateregakoli področja dela; 


 iz besedila Odloka se črta pogoj »delovne izkušnje v športnih organizacijah in 
združenjih«; 


 pravna služba naj še enkrat preveri, ali je besedilo Odloka v skladu z veljavno 
zakonodajo, da potem pri imenovanju direktorja javnega zavoda ne bo prišlo do 
kakšnih nepotrebnih zapletov; 


 eden od pogojev za imenovanje direktorja je univerzitetna izobrazba ali magisterij 
stroke. Postavlja se vprašanje, katere stroke, zato naj se to bolj natančno opredeli; 


 vodstvene in organizacijske izkušnje naj se bolj natančno opredelijo (kakšne, koliko 
časa, ipd.), ali pa naj se iz besedila Odloka črtajo; 


 pri vseh javnih zavodih se od kandidatov zahteva samo aktivno znanje slovenskega 
jezika, pri Zavodu za šport pa poleg tega vsaj še enega svetovnega jezika. Pri vseh 
javnih zavodih naj se poenoti, da morajo kandidati za direktorja poleg slovenskega 
jezika aktivno znati vsaj še en svetovni jezik; 


 glede na to, da so Jesenice obmejna občina, naj se pri pogojih točno specificira, da 
morajo kandidati za direktorja poleg aktivnega znanja slovenskega jezika aktivno 
znati še angleški, nemški ali italijanski jezik. 


 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  88::  


PPRREEDDLLOOGG  OODDPPIISSAA  DDOOLLGGAA  IIZZ  NNAASSLLOOVVAA  ZZAAPPAADDLLIIHH  IINN  NNEEPPLLAAČČAANNIIHH  NNAAJJEEMMNNIINN  


ZZAA  NNEEPPRROOFFIITTNNOO  SSTTAANNOOVVAANNJJEE  


 
Uvodno obrazložitev je podal Matej Smukavec. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice sta poročala Andrej 
Lavtar – predsednik Odbora za proračun in finance in Branka Stojanović – predsednica 
Odbora za okolje in prostor ter gospodarjenje z nepremičninami. 
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Razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal naslednja 
dva sklepa: 
 
329. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODPISA DOLGA IZ NASLOVA ZAPADLIH IN NEPLAČANIH NAJEMNIN 
ZA NEPROFITNO STANOVANJE 
 
Dovoli se odpis celotnega dolga iz naslova najemnin za stanovanje št. 4 na naslovu 
Hrušica 56, Hrušica, katerega najemnik je bil pokojni Arnaut Omer. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
in 
 
330. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ODPISA DOLGA IZ NASLOVA ZAPADLIH IN NEPLAČANIH NAJEMNIN 
ZA NEPROFITNO STANOVANJE 
 
Dovoli se odpis celotnega dolga iz naslova najemnin za stanovanje št. 23 na naslovu 
Kurirska pot 2c, Jesenice, katerega najemnik je bil pokojni Bogdanović Izidor. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  99::  


PPRREEDDLLOOGG  NNAAČČRRTTAA  RRAAVVNNAANNJJAA  ZZ  NNEEPPRREEMMIIČČNNIIMM  PPRREEMMOOŽŽEENNJJEEMM  ––  22..  


DDOOPPOOLLNNIITTEEVV  NNAAČČRRTTAA  PPRRIIDDOOBBIIVVAANNJJAA  NNEEPPRREEMMIIČČNNEEGGAA  PPRREEMMOOŽŽEENNJJAA  VV  LLAASSTT  


OOBBČČIINNEE  JJEESSEENNIICCEE  ZZAA  LLEETTOO  22001166  


 
Uvodno obrazložitev je podal Matej Smukavec. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice so poročali Andrej 
Lavtar – predsednik Odbora za proračun in finance, Uroš Lakić – namestnik predsednice 
Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe ter Branka Stojanović – 
predsednica Odbora za okolje in prostor ter gospodarjenje z nepremičninami. 
 


Razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal naslednji 
 
331. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG NAČRTA RAVNANJA Z NEPREMIČNIM PREMOŽENJEM – 2. 
DOPOLNITEV NAČRTA PRIDOBIVANJA NEPREMIČNEGA PREMOŽENJA V LAST 
OBČINE JESENICE ZA LETO 2016 
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Sprejme se 2. dopolnitev Načrta pridobivanja nepremičnega premoženja v last Občine 
Jesenice za leto 2016, ki predstavlja sestavni del Načrta ravnanja z nepremičnim 
premoženjem. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1100::  


VVOOLLIITTVVEE  IINN  IIMMEENNOOVVAANNJJAA  


 


TTOOČČKKAA  1100..11::  


MMNNEENNJJEE  KK  IIMMEENNOOVVAANNJJUU  DDIIRREEKKTTOORRIICCEE  CCEENNTTRRAA  ZZAA  SSOOCCIIAALLNNOO  DDEELLOO  JJEESSEENNIICCEE  


 
Uvodno obrazložitev je podal predsednik Komisije za mandatna vprašanja, volitve in 
imenovanja Boštjan Žigon. 
 
Razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal naslednji 
 
332. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
MNENJE K IMENOVANJU DIREKTORICE CENTRA ZA SOCIALNO DELO JESENICE 
 
Občinski svet občine Jesenice daje pozitivno mnenje k imenovanju Anite Bregar, univ. 
dipl. soc. del., roj. 3. 1. 1966, stanujoče na naslovu Smokuč 44/a, Žirovnica za direktorico 
Centra za socialno delo Jesenice za mandatno obdobje od 1. 8. 2016 do 31. 7. 2021. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 25 
 PROTI - 0 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1100..22::  


PPRREENNEEHHAANNJJEE  MMAANNDDAATTAA  ČČLLAANNUU  OOBBČČIINNSSKKEEGGAA  SSVVEETTAA  OOBBČČIINNEE  JJEESSEENNIICCEE  TTEERR  


ČČLLAANNUU  OODDBBOORRAA  ZZAA  GGOOSSPPOODDAARRSSTTVVOO  IINN  GGOOSSPPOODDAARRSSKKEE  JJAAVVNNEE  SSLLUUŽŽBBEE  


 
Uvodno obrazložitev je podal predsednik Komisije za mandatna vprašanja, volitve in 
imenovanja Boštjan Žigon. 
 
Razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal naslednja 
dva sklepa: 
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333. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PRENEHANJE MANDATA ČLANU OBČINSKEGA SVETA OBČINE JESENICE TER 
ČLANU ODBORA ZA GOSPODARSTVO IN GOSPODARSKE JAVNE SLUŽBE 
 
1. Občinski svet občine Jesenice ugotavlja, da je na podlagi 37a. člena Zakona o lokalni 


samoupravi Elvisu Vukaliću z dnem 1.5.2016 predčasno prenehal mandat člana 
Občinskega sveta občine Jesenice. 
 


2. Občinsko volilno komisijo se pozove, da na podlagi 30. člena Zakona o lokalnih 
volitvah ugotovi, kateremu kandidatu pripada nadomestni mandat v Občinskem svetu 
občine Jesenice. 


 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 26 
 ZA – 26 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
in 
 
334. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PRENEHANJE MANDATA ČLANU OBČINSKEGA SVETA OBČINE JESENICE TER 
ČLANU ODBORA ZA GOSPODARSTVO IN GOSPODARSKE JAVNE SLUŽBE 
 
Elvisu Vukaliću je zaradi predčasnega prenehanja mandata člana Občinskega sveta 
občine Jesenice z dnem 1.5.2016 predčasno prenehala tudi funkcija člana Odbora za 
gospodarstvo in gospodarske javne službe. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 25 
 ZA – 25 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1100..33::  


PPRREEDDLLOOGG  ZZAA  RRAAZZRREEŠŠIITTEEVV  IINN  IIMMEENNOOVVAANNJJEE  NNOOVVEEGGAA  ČČLLAANNAA  OODDBBOORRAA  ZZAA  


GGOOSSPPOODDAARRSSTTVVOO  IINN  GGOOSSPPOODDAARRSSKKEE  JJAAVVNNEE  SSLLUUŽŽBBEE  


 
Uvodno obrazložitev je podal predsednik Komisije za mandatna vprašanja, volitve in 
imenovanja Boštjan Žigon. 
 
Razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal naslednja 
dva sklepa: 
 
335. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ZA RAZREŠITEV IN IMENOVANJE NOVEGA ČLANA ODBORA ZA 
GOSPODARSTVO IN GOSPODARSKE JAVNE SLUŽBE 
 
Občinski svet občine Jesenice ugotavlja, da na podlagi odstopne izjave Žigu Jerebu 
predčasno preneha funkcija člana Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe. 
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GLASOVANJE: PRISOTNIH – 25 
 ZA – 23 
 PROTI - 1 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
in 
 
336. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG ZA RAZREŠITEV IN IMENOVANJE NOVEGA ČLANA ODBORA ZA 
GOSPODARSTVO IN GOSPODARSKE JAVNE SLUŽBE 
 
Za preostanek mandatne dobe Občinskega sveta občine Jesenice in Odbora za 
gospodarstvo in gospodarske javne službe se imenuje drugega člana Odbora, Janeza 
Poljšaka, roj. 18. 9. 1945, stanujočega na naslovu Hrušica 2/b, Hrušica. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 25 
 ZA – 23 
 PROTI - 1 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1111::  


PPOORROOČČIILLAA  


 


TTOOČČKKAA  1111..11::  


PPRREEDDLLOOGG  PPOORROOČČIILLAA  ŠŠTT..  11  OO  RREEAALLIIZZAACCIIJJII  AAKKCCIIJJSSKKEEGGAA  PPRROOGGRRAAMMAA  VVAARRSSTTVVAA  


OOKKOOLLJJAA  ZZAA  LLEETTOO  22001166  


 
Uvodno obrazložitev je podal Matej Smukavec. 
 
O sprejetih sklepih delovnega telesa Občinskega sveta občine Jesenice je poročala 
Branka Stojanović – predsednica Odbora za okolje in prostor ter gospodarjenje z 
nepremičninami. 
 


V razpravi so sodelovali Vera Pintar, Jure Krašovec, Irena Micco, Egon Kepic, Maja 
Otovič, Helena Razingar, Elvira Garibović in Janez Poljšak.  
 
Vera Pintar je postavila vprašanje, ali bi se v gradivu poleg poročila lahko navedli tudi 
ukrepi za izboljšanje. Jure Krašovec je povedal, da naj se na deponiji Mala Mežakla 
najprej reši problem smradu in naj se za ta čas odpadkov iz drugih občin ne sprejema. 
Irena Micco je postavila vprašanje, na kakšen način se odloča o kazalnikih. Predlaga, da 
se v poročilo vključi tudi analize o zdravju ljudi in ekosistemov. 
 
Egon Kepic je povedal, da se Občina Jesenice in Javno komunalno podjetje JEKO-IN že 
vrsto let borita, da se na Malo Mežaklo odlagajo odpadki tudi iz drugih gorenjskih občin, 
saj deponija lahko obratuje samo, če izpolnjuje določeno tonažo v letu. Strinja se, da 
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smrad iz deponije ni prijeten, vendar če bi deponijo zaprli, bi morali odpadke iz Jesenic 
voziti drugam, kar pa bi to storitev za občane zelo podražilo. Majo Otovič je zanimalo, 
kdo so zavezanci za opravljanje meritev onesnaženosti tal s težkimi kovinami. Daje tudi 
pobudo, da bi te meritve opravili v okviru meritev, ki jih izvaja Občina Jesenice. Helena 
Razingar je postavila vprašanje, kakšna je kapaciteta deponije na Mali Mežakli, Elvira 
Garibović pa je predlagala, da naj se pojasnila glede obratovanja deponije Mala Mežakla 
objavijo v Jeseniških novicah, ker ljudje s temi informacijami niso seznanjeni. Janez 
Poljšak je povedal, da je potrebno poskrbeti, da se iz deponije Mala Mežakla smrad ne 
bo več širil.  
 
Pojasnila in odgovore na vprašanja, postavljena v razpravi so podali mag. Valentina 
Gorišek, Matej Smukavec in Alenka Markun. 
 
Druge razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal 
naslednji 
 
337. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG POROČILA ŠT. 1 O REALIZACIJI AKCIJSKEGA PROGRAMA VARSTVA 
OKOLJA ZA LETO 2016 
 
Sprejme se Poročilo št. 1 o realizaciji Akcijskega programa varstva okolja za leto 2016. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 25 
 ZA – 25 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1111..22::  


PPRREEDDLLOOGG  PPOORROOČČIILLAA  OO  DDEELLUU  RRAAZZVVOOJJNNEE  AAGGEENNCCIIJJEE  ZZGGOORRNNJJEE  GGOORREENNJJSSKKEE  ZZAA  


LLEETTOO  22001155  SS  FFIINNAANNČČNNIIMM  PPOORROOČČIILLOOMM  


 
Uvodno obrazložitev sta podala mag. Vera Djurić Drozdek in mag. Stevo Ščavničar. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice sta poročala Andrej 
Lavtar – predsednik Odbora za proračun in finance in Uroš Lakić – namestnik 
predsednice Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe. 
 


Razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal naslednja 
dva sklepa: 
 
338. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG POROČILA O DELU RAZVOJNE AGENCIJE ZGORNJE GORENJSKE ZA 
LETO 2015 S FINANČNIM POROČILOM 
 
Občinski svet občine Jesenice se je seznanil s Poročilom o delu Razvojne agencije 
Zgornje Gorenjske za leto 2015 s finančnim poročilom. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 22 
 ZA – 22 
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Sklep je bil sprejet. 
 
in 
 
339. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG POROČILA O DELU RAZVOJNE AGENCIJE ZGORNJE GORENJSKE ZA 
LETO 2015 S FINANČNIM POROČILOM 
 
Občinski svet občine Jesenice soglaša z uporabo presežka prihodkov nad odhodki 
Razvojne agencije Zgornje Gorenjske za leto 2015 v višini 5.830,13 € za izvajanje in 
razvoj svoje dejavnosti. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 22 
 ZA – 22 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1111..33::  


PPRREEDDLLOOGG  PPOORROOČČIILLAA  OO  IIZZVVAAJJAANNJJUU  KKOONNCCEESSIIOONNIIRRAANNEE  DDEEJJAAVVNNOOSSTTII  JJAAVVNNEEGGAA  


MMEESSTTNNEEGGAA  PPRROOMMEETTAA  IINN  ŠŠOOLLSSKKIIHH  PPRREEVVOOZZOOVV  NNAA  OOBBMMOOČČJJUU  OOBBČČIINNEE  JJEESSEENNIICCEE  


VV  LLEETTUU  22001155  


 
Uvodno obrazložitev sta podala Marko Markelj in Ivanka Zupančič Gaber. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice sta poročala Andrej 
Lavtar – predsednik Odbora za proračun in finance in Uroš Lakić – namestnik 
predsednice Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe. 
 


V razpravi so sodelovali Branka Stojanović, Jure Krašovec in Andrej Lavtar. Branka 
Stojanović je postavila vprašanje, kako se oglašuje veljavna vozovnica pri prestopanju, 
saj so občani zelo slabo seznanjeni z uporabo te vozovnice. Jure Krašovec je predlagal, 
da se na voznih redih označi, kateri avtobusi so dostopni za invalide. Andrej Lavtar je 
povedal, da javni mestni promet občine ne more biti kakorkoli pogojen z davčno politiko 
države. Zanima pa ga, koliko avtobusov je na obnovljive vire energije (elektrika, bioplin, 
ipd.) oz. kaj podjetje načrtuje na tem področju. 
 
Pojasnila in odgovore na postavljena vprašanja sta podali Ivanka Zupančič Gaber in 
Damijana Marn. 
 
Druge razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal 
naslednji 
 
340. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG POROČILA O IZVAJANJU KONCESIONIRANE DEJAVNOSTI JAVNEGA 
MESTNEGA PROMETA IN ŠOLSKIH PREVOZOV NA OBMOČJU OBČINE JESENICE 
V LETU 2015 
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Sprejme se Poročilo o izvajanju koncesionirane dejavnosti javnega mestnega prometa in 
šolskih prevozov na območju Občine Jesenice v letu 2015, ki ga je pripravilo podjetje 
ALPETOUR, Potovalna agencija d.d., Mirka Vadnova 8, Kranj. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 25 
 ZA – 25 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1111..44::  


PPRREEDDLLOOGG  PPOORROOČČIILLAA  OO  PPOOSSLLOOVVAANNJJUU  IINN  IIZZVVAAJJAANNJJUU  GGOOSSPPOODDAARRSSKKEE  JJAAVVNNEE  


SSLLUUŽŽBBEE  OOSSKKRRBBEE  SS  TTOOPPLLOOTTOO  NNAA  OOBBMMOOČČJJUU  OOBBČČIINNEE  JJEESSEENNIICCEE  ZZAA  LLEETTOO  22001155  


 
Uvodno obrazložitev sta podala Marko Markelj in Robert Pajk. 
 
O sprejetih sklepih delovnih teles Občinskega sveta občine Jesenice sta poročala Andrej 
Lavtar – predsednik Odbora za proračun in finance in Uroš Lakić – namestnik 
predsednice Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe. 
 


V razpravi so sodelovali: Boris Grilc, Janez Poljšak in Egon Kepic. 
 
Boris Grilc je postavil vprašanje, ali je s koncesijsko pogodbo urejeno razmerje najema 
omrežja, ki je v lasti Občine in pod kakšnimi pogoji. Zanima ga, kdo skrbi za vzdrževanje 
toplovodnega omrežja, kakšni so stroški vzdrževanja in kakšen je delež Občine, ki je 
namenjen vzdrževanju omrežja. Glede na to, da je priklopna moč vračunana v ceni, ga 
zanima tudi, kaj potem pomeni priklopna moč, ki je posebej prikazana na položnici oz. 
kakšno je njuno medsebojno razmerje. 
 
Janez Poljšak je povedal, da je na eni strani priključna moč ogrevanja, na drugi strani pa 
obračunska moč objekta. Razlika je približno 30 %, zato ga zanima, zakaj nastane ta 
razlika, ter ali to pomeni, da se 30 % moči ne proda oz. da se 30 % moči da zastonj.  
 
Egon Kepic je povedal, da je zakonodaja ista, dobavitelj toplote isti, človeški resursi isti, 
cena za končnega odjemalca je nižja, večjih napak v letu in pol na sistemu ni bilo, pa je 
JEKO-IN prikazal izgubo na letnem nivoju okoli 140.000 EUR, zdajšnjo podjetje pa 
posluje z dobičkom okoli 10.000 EUR.  
 
Pojasnila in odgovore na postavljena vprašanja sta podala Marko Markelj in Robert 
Pajk. 
 
Druge razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal 
naslednji 
 
341. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG POROČILA O POSLOVANJU IN IZVAJANJU GOSPODARSKE JAVNE 
SLUŽBE OSKRBE S TOPLOTO NA OBMOČJU OBČINE JESENICE ZA LETO 2015 
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Občinski svet se je seznanil s Poročilom o poslovanju in izvajanju gospodarske javne 
službe oskrbe s toploto na območju Občine Jesenice za leto 2015, ki ga je pripravilo 
podjetje ENOS OTE, d.o.o. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 25 
 ZA – 24 
 PROTI - 0 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1111..55::  


PPRREEDDLLOOGG  PPOORROOČČIILLAA  ŽŽUUPPAANNAA  OO  RREEAALLIIZZAACCIIJJII  SSKKLLEEPPOOVV,,  SSPPRREEJJEETTIIHH  NNAA  SSEEJJAAHH  


OOBBČČIINNSSKKEEGGAA  SSVVEETTAA  OOBBČČIINNEE  JJEESSEENNIICCEE  ZZAA  MMAANNDDAATTNNOO  OOBBDDOOBBJJEE  22001144  ––  22001188  


 
Razprave ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger v sprejem predlagal naslednji 
 
342. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
PREDLOG POROČILA ŽUPANA O REALIZACIJI SKLEPOV, SPREJETIH NA SEJAH 
OBČINSKEGA SVETA OBČINE JESENICE ZA MANDATNO OBDOBJE 2014 – 2018 
 
Sprejme se predlog Poročila župana o realizaciji sprejetih sklepov Občinskega sveta 
občine Jesenice za obdobje od meseca oktobra 2014 do meseca aprila 2016. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 25 
 ZA – 25 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 


TTOOČČKKAA  1122::  


IINNFFOORRMMAACCIIJJEE,,  VVPPRRAAŠŠAANNJJAA  IINN  PPOOBBUUDDEE  


 
Župan Tomaž Tom Mencinger je svetnikom predstavil informacije v zvezi z junijsko sejo 
Občinskega sveta, dopisom ZKD Jesenice glede finančnih sredstev za ljubiteljsko 
kulturo, v zvezi z dobrodelnim koncertom Gledališča Toneta Čufarja Jesenice za obnovo 
fasade, dogodki v sklopu miss narcis, odprtjem športnega poligona v Športnem parku 
Podmežakla, nacionalnim tednom prostovoljstva, investicijo Cesta v Rovte–Trebež in 
izgradnjo športnega igrišča na Blejski Dobravi ter v zvezi z objavo javnega naročila za 
dobavo opreme oziroma pohištva za Osnovno šolo Koroška Bela. 
 
Nato je odprl razpravo še za vprašanja in pobude svetnikov:  
 
12.1 Egon Kepic  – vprašanje – ustno 
160. vprašanje 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
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Gospa Vera Grgurič s Planine pod Golico se je povezala z njim in svetnico Heleno 
Razinger ter postavila nekaj vprašanj v zvezi s sanacijo ceste Belcijan–Betel. Projekt 
namreč ne poteka tako, kot je bil predstavljen krajanom pred začetkom projekta. Cesta 
čez Križevce, čez katero naj bi potekal prevoz je sicer prevozna, a v zelo slabem stanju. 
Zagotovljeno naj bi bilo tudi, da bo tudi cesta čez najbolj kritičen del, razen v kratkih 
obdobjih, vedno prevozna, a temu ni tako, niti ni zagotovljene varovane pešpoti.  
 
V imenu krajanov so bila postavljena naslednja vprašanja: 


1. Ali je nadomestna mehanizacija voljo? O tem naj bi bili obveščeni do srede 18. 5. 
2016, a odgovora še vedno ni.  


2. Pokvarjen stroj na cesti naj bi se umaknil, saj predstavlja nevarnost – do danes se 
še ni. Kdaj se bodo dela začela nadaljevati?   


3. Kako je mogoče, da izvajalec ni predvidel morebitnih težav, glede na izčrpno 
geološko poročilo, v katerem je zavedena težavnost zaradi sestave tal? 
Predvidevajo, da so bili ob podpisu pogodbe  o seznanjeni z geološkimi poročili in 
težavnostjo oziroma so bili ob razpisu  podatki na voljo vsem morebitnim 
izvajalcem. 


4. Glede na potek dela na gradbišču se krajanom porajajo dvomi. Potrebno bi bilo 
zabiti 35 pilotov, do sedaj so jih zabili 3, nato se  je stroj pokvaril. Ali bodo dela 
zaključena v roku? 


5. Kdo je odgovoren za nadzor nad izvajanjem dela? – Ob tem so mislili na nadzor s 
strani občine kot investitorja.  


6. Vprašanje ga. Vere Grgurič - Turistična kmetija Betel je vir prihodkov oziroma 
služba družine Grgurič. V mesecu juniju, ko naj bi dela potekala, niso sprejemali 
rezervacij (so se prilagodili razmeram). V juliju in avgustu pa imajo rezervacije in 
sprejeta naročila prek agencije iz tujine. Kako naj usmerja goste prek Križevcev – 
po neprimerni cesti, glede na to, da je dobila odgovor, da je to gozdna cesta in je 
vožnja na lastno odgovornost, za urejenost pa je odgovorno Gozdno 
gospodarstvo? 


7. Kako  je lahko obvozna cesta – gozdna cesta in vožnja po njej na lastno 
odgovornost ? 


8. Ali se bodo dela podražila in če se bodo, kdo bo kril ta sredstva? Če bo obvozna 
cesta res čez Križevce, ali se bo sanirala? 


 
Marko Markelj je pojasnil, v kateri fazi je investicija, in da se o vseh podrobnostih 
dogovarjajo tudi na tedenskih operativnih sestankih, na katerih je prisotna tudi gospa 
Vera Grgurič. 
 
Helena Razingar je povedala, da bo Marku Marklju na elektronski naslov poslala 
postavljena vprašanja in prosi, če bo lahko odgovore nanje predstavil ge. Grgurič na 
jutrišnjem koordinacijskem sestanku.   
 
 
12.2 Egon Kepic – pobuda – ustno 
161. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Navezal se je na razpis za turistične prireditve in na prireditev, pri kateri sodeluje, tj. 
Smuk za trofejo Svinjska glava. Njihova sekcija se je na razpis pritožila, in sicer na sam 
sklep, ne pa na višino dodeljenih sredstev oziroma točkovanje. Za pritožbo je zakonsko 
določeno 8 dni, odločil naj bi župan s končno odločbo. Po šestih tednih so prejeli odgovor 
od komisije, ki po njegovem mnenju sploh ni pristojna za to. V prejetem sklepu pa je toliko 
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napak, da bi v primeru upravnega spora »padel« tudi razpis, s čimer bi vsa društva letos 
izgubila sredstva. V primeru pritožbe pritožnik zavira ostala društva, da bi prejela 
sredstva, zato se pritožbi odpovedujejo in bodo sprejeli tisto, kar jim je namenila Občina.  
 
 
Uroš Lakić je kot član komisije za izvedbo postopka omenjenega javnega razpisa 
povedal, da je odlok napisan jasno ter da se je morala komisija držati točk, ki so 
navedene v razpisu, Egon Kepic pa je povedal, da se ne pritožuje zaradi same višine 
dodeljenih sredstev, temveč zaradi napak v dokumentu, ki ga je prejel.  
 
 
12.3 Andrej Lavtar – pobuda – ustno 
162. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Že sama selitev FURS-a je bila sporna, na njihovi spletni strani pa piše, da so odprti 
dvakrat na teden. Ko se oglasiš na lokaciji, piše, da so odprti samo še dva ponedeljka na 
mesec, za mesec maj pa je bilo spodaj objavljeno še eno obvestilo, da je odprt samo 
enkrat v mesecu. Prosi, da župan ukrepa, pri čemer ima najbrž podporo celotnega 
Občinskega sveta.  
 
 
12.4 Andrej Černe, Andrej Lavtar, Branko Bergant, Boris Grilc, Miha Rebolj, Vera 
Pintar, Janez Poljšak in Helena Razingar – pobuda – ustno/pisno 
163. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Izpraznitev cerkve Marijinega Vnebovzetja na Stari Savi in priložnostna odprtja 
 
Čeprav za cerkev na Stari Savi dolgoročne rešitve še ni na vidiku, je trenutno stanje 
nesprejemljivo. Tudi neobnovljena cerkev, kakršna je v trenutnem stanju, si ne zasluži 
ostati skladišče ograj, smetnjakov in druge opreme. 
 
Občinska uprava naj zahteva od Zgornjesavskega muzeja, da poskrbi za izpraznitev 
cerkve še pred poletjem, cerkev naj se pospravi in pripravi v stanje, ki bo primerno za 
priložnostna odprtja ob dogodkih na Stari Savi. 
 
V ta namen predlagajo, da se prouči možnost fazne ureditve objekta, saj ej za cerkev 
pridobljeno gradbeno dovoljenje za celovito rekonstrukcijo, ki faznosti ne predvideva. 
Pogoj za uporabo objekta je izvedba vseh del po veljavnem gradbenem dovoljenju ter 
pridobitev uporabnega dovoljenja. 
 
Apelirajo tudi na Zavod za varstvo kulturne dediščine – Območna enota Kranj, naj 
omogoči spremembo projektne dokumentacije in definiranje zaključenih faz (in 
posamična/ločena uporabna dovoljenja), ki bi omogočilo postopno ureditev objekta po 
zmožnostih Občine. 
 
Z odprtjem cerkve, čeprav bi šlo za fazno obnovo, bomo hitro dosegli zavedanje o 
obstoju kulturne dediščine, ki je nedostopna, spregledana in pozabljena, s priložnostnimi 
koncerti in prireditvami pa bi lahko morda celo zbrali tudi nekaj prostovoljnih prispevkov 
za osnovna zaščitna dela v notranjosti, da bi cerkev lahko vsaj začasno postala 
funkcionalen prireditveni prostor, četudi v močno okrnjeni obliki. 
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12.5 Jure Krašovec – pobuda – ustno 
164. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Navezal se je na odgovore na dane pobude z zadnje seje Občinskega sveta, s katerimi 
zopet ni zadovoljen in je pripravljavce odgovorov na prejšnji seji prehitro pohvalil. 
 
 
12.6 Branka Stojanović  – pobuda – ustno/pisno 
165. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Pravica do vode v Ustavi RS ni dovolj dobro definirana, zasebni kapital pa stremi k temu, 
da se voda in vodni viri opredelijo kot vsako drugo tržno blago. 
 
Z zapisom neodtujljive pravice vode v Ustavo RS zaobjamemo oskrbo prebivalstva s 
pitno vodo, oskrbo gospodinjstev, za katero ni možno več podeljevati koncesij, vodni viri 
pa služijo prednostno in trajnostno, ne morejo se privatizirati in komercializirati in 
obravnavati kot vsako drugo blago, da je voda vitalni del okolja, osnovna dobrina in 
naravni vir, ki je strateškega pomena za življenje vseh živih bitij, razvoj in varnost države. 
Ker je voda splošna in temeljna pravica vsakogar in javno dobro obenem, katerega je 
država dolžna varovati in skrbeti v imenu svojih državljanov in prihodnjih rodov. 
 
Zato Občinskemu svetu občine Jesenice predlaga, da podpre Peticijo civilne iniciative Za 
Slovenijo in Svobodo in sprejme sklep, da se v Ustavo RS zapiše neodtujljiva pravica do 
vseh vrst voda (površinskih voda, podzemnih voda, vseh vodotokov), Državni zbor 
Republike Slovenije pa do poletja 2016 sprejme spremembo Ustave Republike Slovenije 
tako, da bo na najvišji ravni zapisana neodtujljiva pravica vode za vsakogar. 
 
 
Župan Tomaž Tom Mencinger je v sprejem predlagal 
 
343. sklep 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 19. 5. 2016: 
INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Občinski svet občine Jesenice podpira Peticijo Civilne iniciative Za Slovenijo in Svobodo, 
da se v Ustavo RS zapiše neodtujljiva pravica do vode. 
 
GLASOVANJE: PRISOTNIH – 24 
 ZA – 23 


PROTI - 0 
 
Sklep je bil sprejet. 
 
 
12.7 Andrej Černe – vprašanje – ustno 
166. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Zanimalo ga je, kako daleč je Občina Jesenice z izbiro izvajalca za obvoznico Lipce. 
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Marko Markelj je odgovoril, da je bilo izvedeno odpiranje ponudb – prejeli smo dve 
ponudbi, ki izpolnjujeta pogoje. Računamo, da bo župan sklep o izbiri izvajalca podpisal 
še ta teden, potem bomo o izboru obvestili izvajalca. Po poteku roka za pritožbo sledi 
podpis pogodbe in nato začetek izvedbe del. Z razpisom je bilo predvideno, da se bodo 
dela letos začela in zaključila drugo leto, vendar bomo poskusili investicijo zaključiti še 
letos, saj je bila prejeta ponudba bistveno cenejša od razpisane vrednosti.  
 
 
12.8 Bojan Korbar – vprašanje – pisno 
167. vprašanje 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Krajani Slovenskega Javornika se pritožujejo zaradi neprijetnih vonjav, ki prihajajo iz 
čistilne naprave. Vonjave so tako močne, da je nemogoče imeti odprta okna. 
Zato lepo prosi, če bi se dalo dobiti kakšna pojasnila glede vonjav in delovanja naprave in 
sestanek s krajani na čistilni napravi z odgovornimi osebami. 
 
Za odgovor se lepo zahvaljuje. 
 
 
12.9 Elvira Garibović – pobuda – pisno 
168. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Glede na to, da v občini Jesenice večina informacij do občanov pride preko Jeseniških 
novic (kljub socialnim omrežjem ipd.) predlaga, da se tako videz kot vsebina Jeseniških 
novic nekoliko pomladita oziroma osvežita. 
 
Zdi se ji, da je v občini dovolj nejasnih tem, vprašanj, dvomov, ki bi se z informacijami 
lahko odpravili. Zato predlaga, da se novice bolj posvetijo perečim tematikam, pojasnilom, 
pa na nasprotni strani tudi veselim, zanimivim dogodkom v občini. Sama informacija o 
dogajanju bi bila bolj slikovita, da bi dogodki privabili več ljudi. 
Torej, njena pobuda so sveže, pestre, zanimive in bralcem vseh generacij všečne 
Jeseniške novice. 
 
 
12.10 Uroš Lakić – vprašanje – pisno 
169. vprašanje 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Dve leti in pol je minilo od evropskega prvenstva v košarki, nekoliko več od temeljite 
prenove hale Podmežakla. Zato močno bode v oči in zmoti klavrno stanje predvsem 
levega stopnišča, ki vodi na severno tribuno. 
Pohodna površina stopnic odstopa, madeži rjavečega vgrajenega materiala povsod, 
ograja s katere odstopa barva… 
Verjetno obstajajo garancijski roki na izvedena dela, zakaj jih ne izkoristimo? 
 
 
12.11 Žiga Pretnar – pobuda – pisno 
170. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
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Daje pobudo, da se pregled sklepov podaja od naslednje seje naprej, s katero se je 
predhodno poročilo zaključilo, razen v primeru nerealiziranih sklepov, ki so vmes postali 
realizirani. Pobudo podaja v imenu svetniške skupine Socialnih demokratov. 
 
 
12.12 Uroš Lakić – pobuda – pisno 
171. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
Pobudo vlaga na predlog občana Andraža Kosa, ki že dlje časa opaža redne pritožbe 
večjega števila občanov glede pločnika ob cesti 152171. Omenjeni pločnik poteka po 
parceli 91/3 in se konča pred priključkom ceste 652411 ob koncu omenjene parcele v 
križišču ceste 152171 s cesto 654571 (Visoka šola – Kovinar). 
 
Pešci na tej točki ostanejo brez možnosti varnega nadaljevanja poti in morajo hoditi ob 
cesti naprej ali izven urejenega prehoda za pešce prečkati precej prometno križišče, ko 
nadaljujejo pot proti trgovskim centrom ali mostu. Vsi občani si enotno želijo na tem 
mestu prehod za pešce, ki jim bo omogočal varno nadaljevanje poti. 
 
Glede na dejstvo, da je javna pot 654571 v zadnjih letih postala vpadnica za nakupovalne 
centre in je zato precej bolj prometna, kot industrijski promet preko mostu, občan 
predlaga rešitev, s katero se zavaruje vse udeležence v prometu s približanjem 
prometnega režima in klasifikacije cest v križišču k dejanskem stanju. 
 
Rešitev zahteva več korakov, kateri bodo skupaj omogočili izvedbo daljše površine za 
pešce, ki bo potekala vzporedno glavni cesti v celotni dolžini križišča: 


1. cesto 152171 se v križišču s cesto 654571 razdeli na dve cesti: 
a. 152171M (preko mostu do naslednjega križišča) 
b. 152171S (do semaforja) 


2. cesto 152171M se spremeni v javno pot 
3. cesto 654571 se spremeni v krajevno cesto 
4. vzporedno s krajevno cesto 654571, ki se nadaljuje s krajevno cesto 152171S. se 


v celotni dolžini križišča označi površina za pešce v širini pločnika 
5. javno pot 652411 se spremeni v površino za pešce z izjemo za lokalni dovoz 
6. javno pot 152171M se, preko urejenega prehoda za pešce, pravokotno priključi na 


prednostno krajevno cesto 654571 
 
Materialni stroški, ki bi v tem postopku nastali, so stroški barvanja novih talnih označb in 
postavitve prometnih znakov, ki voznike opozarjajo na nov prometni režim. 
 
 
12.13 Žiga Pretnar – pobuda – pisno 
172. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
V imenu občanov prosi, da se pristojnim za kolesarsko stezo posreduje pobudo za 
izboljšanje prometnih označb na kolesarski stezi ter večji nadzor nad uporabniki 
kolesarske steze, saj navedeno stezo uporabljajo tudi sprehajalci s psi in brez in podobni 
ter tako marsikdaj onemogočajo normalno uporabo tistim, katerim je namenjena.  
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12.14 Žiga Pretnar – pobuda – pisno 
173. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
V imenu občanov na Plavžu, ki pogrešajo pravo budnico za 1.maj, kot je bila včasih s peš 
sprevodom Pihalnega orkestra Jesenice-Kranjska Gora skozi Jesenice in predlagajo, da 
bi le-ta potekal po stari Titovi cesti od sodišča do Kosove graščine in naprej. 
 
 
12.15 Žiga Pretnar – pobuda – pisno 
174. pobuda 13. seje Občinskega sveta Občine Jesenice z dne 19. 5. 2016 k 12. 
točki dnevnega reda: INFORMACIJE, VPRAŠANJA IN POBUDE 
 
V imenu svetniške skupine Socialnih demokratov o podpori s sklepom Občinskega sveta 
občine Jesenice pobudi strokovne skupine za pravico do pitne vode, ki je v postopku na 
državnem nivoju že vložila predlog za spremembo Ustave Republike Slovenije. 
Argumentov za sprejetje podpore je več, ki pa se najbolje razberejo iz mnenja o predlogu 
za začetek postopka za spremembo Ustave Republike Slovenije z osnutkom ustavnega 
zakona - pravica do pitne vode (EPA 463-VII), ki ga je zavzela strokovna skupina 
imenovana s strani ustavne komisije:«  
 
Mnenje o predlogu za začetek postopka za spremembo Ustave Republike Slovenije z 
osnutkom ustavnega zakona - pravica do pitne vode (EPA 463-VII) je priloga pobude 
 
 
12.16 Andrej Lavtar – informacija – ustno 
 
Z g. Ščavničarjem z Razvojne agencije Zgornje Gorenjske ob ekološki tržnici, ki bo 
prihodnji četrtek, organizirata t. i. dan električne mobilnosti, tematika bodo električna 
vozila. Na dogodek vabi tudi vse člane Občinskega sveta.  
 
 
 
Drugih informacij, vprašanj in pobud ni bilo, zato je župan Tomaž Tom Mencinger 13. 
redno sejo Občinskega sveta zaključil ob 20.10.  
 
 
 


 
SVETOVALKA OBČINSKEGA 


SVETA OBČINE JESENICE 
Mojca LEVSTIK 


 ŽUPAN 
OBČINE JESENICE 


Tomaž Tom MENCINGER 
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PREDLAGATELJICA: KOMISIJA ZA MANDATNA VPRAŠANJA, VOLITVE IN 
IMENOVANJA 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALEC: BOŠTJAN ŽIGON, PREDSEDNIK KOMISIJE 
 
 


PP RR EE DD LL OO GG   ZZ AA   PP OO TT RR DD II TT EE VV   MM AA NN DD AA TT AA   ČČ LL AA NN II CC II   


OO BB ČČ II NN SS KK EE GG AA   SS VV EE TT AA   OO BB ČČ II NN EE   JJ EE SS EE NN II CC EE   


 
Zakonska podlaga:  
30. in 5. člen Zakona o lokalnih volitvah (Ur. list RS, št. 94/07 – UPB, 45/08 in 83/12), 
37a. člen Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS št. 94/20- UPB in spr.), 14. člen 
Statuta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015) in 12. člen Poslovnika o delu 
občinskega sveta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016) 
 
Obrazložitev: 
Na podlagi pisne odstopne izjave občinskega svetnika Elvisa Vukalića, je Komisija za 
mandatna vprašanja, volitve in imenovanja ugotovila, da svetniku na podlagi 37a. člena 
Zakona o lokalni samoupravi z dnem 1.5.2016 predčasno preneha mandat. Komisija je 
istočasno ugotovila, da mandat izvoljenega člana Občinskega sveta občine Jesenice 
preide na naslednjega kandidata, izvoljenega v volilni enoti 3 iz liste Delavska lista JA 
Jeseniška alternativa. 
 
Občinski svet občine Jesenice je na 13. redni seji dne 19.5.2016 sprejel ugotovitveni 
sklep o predčasnem prenehanju mandata Elvisa Vukalića. Občinsko volilno komisijo se 
je na podlagi tega sklepa pozvalo, da ugotovi, kateremu kandidatu pripada nadomestni 
mandat v Občinskem svetu občine Jesenice. Občinska volilna komisija je na svoji 6. 
korespondenčni seji, ki je potekala od 31.5.2016 do 2.6.2016 ugotovila, da Elvisu 
Vukaliću z dnem 1.5.2016 preneha mandat člana Občinskega sveta občine Jesenice. 
Komisija je istočasno ugotovila, da je bila naslednja na listi kandidatov Delavske liste 
JA Jeseniška alternativa v 3. volilni enoti izvoljena Alma Rekić, roj. 27.5.1981, z 
bivališčem na Jesenicah, Ilirska cesta 1. Alma Rekić je na naslov Občinske volilne 
komisije že posredovala izjavo, da sprejema mandat članice Občinskega sveta občine 
Jesenice za mandatno obdobje 2014 – 2018, zato Občinska volilna komisija predlaga, 
da se potrdi mandat novi članici Občinskega sveta. 
 
Predlog sklepa: 
Na podlagi 14. člena Statuta občine Jesenice (Uradni list RS, št. 101/2015) in 12. člena 
Poslovnika o delu občinskega sveta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016), Komisija 
za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja predlaga Občinskemu svetu občine 
Jesenice v razpravo in sprejem naslednji  
 
SKLEP: 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja predlaga Občinskemu 
svetu Občine Jesenice, da potrdi mandat nadomestni članici Občinskega sveta 
občine Jesenice za preostanek mandatne dobe, Almi Rekić, roj. 27.5.1981, 
stanujoči na Jesenicah, Ilirska cesta 1. 
 
 
Po sklepih Komisije pripravila:  
Mojca Levstik 


  Predsednik Komisije 
Boštjan Žigon 
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PREDLAGATELJICA: KOMISIJA ZA MANDATNA VPRAŠANJA, VOLITVE IN 
IMENOVANJA 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALEC: BOŠTJAN ŽIGON, PREDSEDNIK KOMISIJE 
 
 


PP PP RR EE DD LL OO GG     


ZZ AA   II MM EE NN OO VV AA NN JJ EE   ČČ LL AA NN II CC EE   OO DD BB OO RR AA   ZZ AA   


GG OO SS PP OO DD AA RR SS TT VV OO   II NN   GG OO SS PP OO DD AA RR SS KK EE   JJ AA VV NN EE   SS LL UU ŽŽ BB EE   


 
Zakonska podlaga:  
30. in 5. člen Zakona o lokalnih volitvah (Ur. list RS, št. 94/07 – UPB, 45/08 in 83/12), 
37a. člen Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS št. 94/20- UPB in spr.), 14. člen 
Statuta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015.) in 74. člen Poslovnika o delu 
občinskega sveta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016) 
 
Uvod: 
Predloge za sestavo delovnih teles pri Občinskemu svetu občine Jesenice so pripravile 
politične stranke oz. nosilci list na prvem skupnem sestanku dne 27. 10. 2014, pred 
sklicem 1. konstitutivne seje Občinskega sveta. Na tem sestanku so bili dogovorjeni 
tudi kandidati za predsednike delovnih teles in njihove namestnike, ki jih je na podlagi 
tega predloga imenoval Občinski svet.  
 
Obrazložitev: 
Članu Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe Elvisu Vukaliću je s 
prenehanjem mandata v Občinskem svetu občine Jesenice, obenem prenehal tudi 
mandat predsednika Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe. 
 
Na podlagi števila mest, ki naj bi jih zasedli člani posamezne politične stranke v 
delovnih telesih občinskega sveta občine Jesenice ter števila predsedniških in 
podpredsedniških mest v teh delovnih telesih (izračunano glede na rezultate volitev), je 
bilo na posvetovalnem kolegiju župana, ki so se ga udeležili predstavniki političnih 
strank in nosilci list (ki imajo v mandatu 2014-2018 sedež v občinskem svetu občine 
Jesenice), dogovorjeno, da Delavski listi JA Jeseniška alternativa pripada mesto enega 
člana v Odboru za gospodarstvo in gospodarske javne službe. Posledično je bil na 1. 
konstitutivni seji Občinskega sveta na predlog Komisije za mandatna vprašanja, volitve 
in imenovanja dne 29.10.2014 za člana Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne 
službe imenovan Elvis Vukalić. 
 
Na podlagi navedenega je Delavska lista JA Jeseniška alternativa Komisiji za 
mandatna vprašanja, volitve in imenovanja podala predlog za imenovanje nove članice 
Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe. Za novo članico Odbora 
predlagajo Almo Rekić. 
 
 
Predlog sklepa: 
Na podlagi 14. in 19. člena Statuta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015) ter 74. 
člena Poslovnika o delu občinskega sveta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016), 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja predlaga Občinskemu svetu 
občine Jesenice v razpravo in sprejem naslednji 
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SKLEP: 
Komisija za mandatna vprašanja, volitve in imenovanja predlaga Občinskemu 
svetu občine Jesenice, da z javnim glasovanjem za preostanek mandatne dobe 
Občinskega sveta občine Jesenice in Odbora za gospodarske javne službe 
imenuje drugo članico Odbora za gospodarstvo in gospodarske javne službe, 
Almo Rekić, roj. 27.5.1981, stanujočo na naslovu Ilirska cesta 1, Jesenice. 
 
 
 
Po sklepih Komisije pripravila:  
Mojca Levstik 


 Predsednik Komisije 
Boštjan Žigon 
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PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALKA: PETRA DEČMAN, VODJA ODDELKA ZA DRUŽBENE 


DEJAVNOSTI IN SPLOŠNE ZADEVE 
 
 


P R E D LO G O DL O K A  


O  SP R EM EM BI  OD L O K A O US T AN O V I T V I  JAV N E G A 


Z AV O D A O B Č I N S K A K N J I Ž NI C A J E S E NI CE  


D R U G A O B R AV N AV A  


 
1. UVOD 
 
Občinski svet občine Jesenice je na svoji 13. redni seji v mesecu maju 2016 
obravnaval predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda 
Občinska knjižnica Jesenice v prvi obravnavi. Predlog Odloka o spremembi je bil s 
326. sklepom 13. seje Občinskega sveta sprejet v prvi obravnavi, skupaj s 
pripombami in predlogi iz razprave.  
 
 
2. OBRAZLOŽITEV PRIPOMBE IN DOPOLNITVE IZ RAZPRAVE DELOVNEGA 
TELESA IN SEJE OBČINSKEGA SVETA 
 
2.1.Predlog pripomb in sprememb 
 
1. člen Odloka o spremembi Odloka ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica 


Jesenice 
 
Podan je bil predlog, da se 1. člen Odloka o spremembi Odloka ustanovitvi javnega 
zavoda Občinska knjižnica Jesenice spremeni tako, da se iz pogojev za imenovanje 
direktorja javnega zavoda, izvzame stavek »Prednost imajo kandidati z vodstvenimi 
in organizacijskimi izkušnjami oziroma sposobnostmi, kar dokazujejo s preteklim 
delom (reference)«, oziroma se na koncu stavka doda »iz kateregakoli področja 
dela«, ter da se natančneje opredelijo vodstvene in organizacijske izkušnje. 
 
Prav tako je bil podan predlog, da se bolj natančno opredeli smer univerzitetne 


izobrazbe oziroma magisterij stroke, ki se zahteva za posameznega kandidata 


direktorja javnega zavoda, ter da se kot pogoj doda tudi aktivno znanje vsaj enega 


svetovnega jezika, oziroma aktivno znanje angleškega, nemškega ali italijanskega 


jezika.  


 
2.2. Obrazložitev sprememb 
 
V 1. členu Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska 
knjižnica Jesenice za drugo obravnavo smo vključili predlagano spremembo, da naj 
se 13. člen Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica Jesenice 
spremeni tako, da se iz pogojev, zahtevanih za imenovanje direktorja javnega 
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zavoda, izvzame stavek »Prednost imajo kandidati z vodstvenimi in organizacijskimi 
izkušnjami oziroma sposobnostmi, kar dokazujejo s preteklim delom (reference)«. 
 
Med pogoje za imenovanje direktorja smo dodali tudi aktivno znanje vsaj enega 
svetovnega jezika, saj smo mnenja, da je znanje tujega jezika nujna komponenta 
uspešnega poklicnega dela, vendar ne želimo omejevanja zgolj na tri posamezne 
tuje jezike. 
 
Predlaganega predloga, da se bolj natančno opredeli izobrazbo katere stroke naj ima 


posamezni kandidat za direktorja javnega zavoda, nismo upoštevali, saj je kot pogoj 


zahtevana univerzitetna izobrazba oziroma magisterij stroke katerekoli smeri. Naš 


namen je namreč omogočiti kandidaturo za direktorja javnega zavoda čim širšemu 


krogu ustrezno usposobljenih kandidatov. 


 


Občinska uprava občine Jesenice predlaga, da se v besedilo 1 člena Odloka o 
spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica Jesenice za 
pogoji doda novi odstavek »Kandidat za direktorja je k prijavi na razpis dolžan priložiti 
program poslovnega in programskega razvoja zavoda za mandatno obdobje«. 
 


3. PREDLOG SKLEPA  
 
Glede na obrazloženo in na podlagi 29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list 
RS št. 94/07-UPB2 in spremembe), 14. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS, 
št. 101/2015) ter 94. člena Poslovnika o delu Občinskega sveta občine Jesenice 
(Uradni list RS, št. 2/2016), predlagam Občinskemu svetu občine Jesenice v 
razpravo in sprejem naslednji 
 
SKLEP: 
Sprejme se predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda 
Občinska knjižnica Jesenice – DRUGA OBRAVNAVA. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
Pripravili:  


- Petra Dečman, univ.dipl.geogr. 
- Nevenka Kavčič Cenček, univ.dipl.prav 


 


 
 


 
 


 
Številka: 007-9/2016 
Datum: 1.6.2016 
 
 
Prilogi:  
- Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica 


Jesenice – predlog 
- Besedilo 13. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica 


Jesenice, za katerega se predlaga sprememba 
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Na podlagi 2. in 3. člena Zakona o zavodih (Ur. list RS, št. 12/91 in spremembe), 
29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS št. 94/07-UPB2 in spremembe) 
in 14. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015) je Občinski svet 
občine Jesenice na redni ______ seji dne _____ sprejel 
 
 


ODLOK 
o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica 


Jesenice 
 


1. člen 


Besedilo 13. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica 
Jesenice (Ur. list RS, št. 44/2009 in spremembe – v nadaljevanju Odlok) se 
spremeni tako, da se glasi: 
 
»Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splošnih pogojev, ki jih določa 
zakon, izpolnjuje tudi naslednje pogoje: 


- ima univerzitetno izobrazbo ali magisterij stroke (druga bolonjska stopnja); 


- ima najmanj 5 let delovnih izkušenj, od tega 3 leta na področju knjižnične 


dejavnosti; 


- ima opravljen bibliotekarski izpit; 


- ima aktivno znanje slovenskega jezika 


- ima aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezika. 


Kandidat za direktorja je k prijavi na razpis dolžan priložiti program poslovnega in 
programskega razvoja zavoda za mandatno obdobje. 
 


Svet zavoda imenuje direktorja z večino glasov vseh članov sveta. 


 


Pogodbo o zaposlitvi sklene z direktorjem svet javnega zavoda za določen čas, čas 


trajanja mandata. Mandat direktorja traja 5 let, po preteku mandata je lahko 


ponovno imenovan.« 


 


2. člen 


Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
 
 
Št. 007-9/2016 
Jesenice, dne __________ 
 
         Župan 
               Občine Jesenice 
        Tomaž Tom Mencinger 
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Besedilo 13. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Občinska knjižnica 
Jesenice, za katerega se predlaga sprememba: 
 


13. člen 


Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki ob splošnih pogojih, ki jih določa 
zakon, izpolnjuje tudi naslednje posebne pogoje:  


– univerzitetna izobrazba družboslovne usmeritve, najmanj 5 let delovnih 
izkušenj v knjižničarstvu in najmanj 2 leti delovnih izkušenj na vodstvenih delovnih 
mestih,  


– opravljen bibliotekarski izpit,  


– poznavanje dela javnega zavoda.  


Svet zavoda imenuje direktorja z večino glasov vseh članov sveta.  


Pogodbo o zaposlitvi sklene z direktorjem svet javnega zavoda za določen čas, 
čas trajanja mandata. Mandat direktorja traja 5 let in je lahko po preteku mandata 
ponovno imenovan. 
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PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALKA: PETRA DEČMAN, VODJA ODDELKA ZA DRUŽBENE 


DEJAVNOSTI IN SPLOŠNE ZADEVE 
 
 


P R E D LO G O DL O K A  


O  SP R EM EM BI  OD L O K A O US T AN O V I T V I  JAV N E G A 


Z AV O D A G O RN J ES AV S K I  M U Z E J  JE SE NI C E  –  U PB 1  


D R U G A O B R AV N AV A  


 
1. UVOD 
 
Občinski svet občine Jesenice je na svoji 13. redni seji v mesecu maju 2016 
obravnaval predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda 
Gornjesavski muzej Jesenice – UPB1 v prvi obravnavi. Predlog Odloka o spremembi 
je bil s 327. sklepom 13. seje Občinskega sveta občine Jesenice sprejet v prvi 
obravnavi, skupaj s pripombami in predlogi iz razprave.  
 
2. OBRAZLOŽITEV PRIPOMB IN DOPOLNITEV IZ RAZPRAVE DELOVNEGA 
TELESA IN SEJE OBČINSKEGA SVETA 
 
2.1.Predlogi pripomb in sprememb 
 
1. člen Odloka o spremembi Odloka ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski muzej 


Jesenice – UPB1 
 
Podan je bil predlog, da se 1. člen Odloka o spremembi Odloka ustanovitvi javnega 
zavoda Gornjesavski muzej Jesenice – UPB1 spremeni tako, da se iz pogojev za 
imenovanje direktorja javnega zavoda izvzame stavek »Prednost imajo kandidati z 
vodstvenimi in organizacijskimi izkušnjami oziroma sposobnostmi, kar dokazujejo s 
preteklim delom (reference)«, oziroma se na koncu stavka doda »iz kateregakoli 
področja dela«, ter da se natančneje opredelijo vodstvene in organizacijske izkušnje. 
 
Prav tako je bil podan predlog, da se bolj natančno opredeli smer univerzitetne 


izobrazbe oziroma magisterij stroke, ki se zahteva za posameznega kandidata 


direktorja javnega zavoda, ter da se kot pogoj doda tudi aktivno znanje vsaj enega 


svetovnega jezika, oziroma aktivno znanje angleškega, nemškega ali italijanskega 


jezika.  


 
2.2. Obrazložitev sprememb 
 
V 1. členu Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski 
muzej Jesenice – UPB1 za drugo obravnavo smo vključili predlagano spremembo, 
da se 12. člen Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski muzej Jesenice 
spremeni tako, da se iz pogojev, zahtevanih za imenovanje direktorja javnega 
zavoda, izvzame stavek »Prednost imajo kandidati z vodstvenimi in organizacijskimi 
izkušnjami oziroma sposobnostmi, kar dokazujejo s preteklim delom (reference)«.  
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Med pogoje za imenovanje direktorja smo dodali tudi aktivno znanje vsaj enega 
svetovnega jezika, saj smo mnenja, da je znanje tujega jezika nujna komponenta 
uspešnega poklicnega dela, vendar ne želimo omejevanja zgolj na tri posamezne 
tuje jezike. 
 
Predlaganega predloga, da se bolj natančno opredeli izobrazbo katere stroke naj ima 


posamezni kandidat za direktorja javnega zavoda, nismo upoštevali, saj je kot pogoj 


zahtevana univerzitetna izobrazba oziroma magisterij stroke katerekoli smeri. Naš 


namen je namreč omogočiti kandidaturo za direktorja javnega zavoda čim širšemu 


krogu ustrezno usposobljenih kandidatov. 
 


3. PREDLOG SKLEPA  
 
Glede na obrazloženo in na podlagi 29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list 
RS št. 94/07-UPB2 in spremembe), 14. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS, 
št. 101/2015) ter 94. člena Poslovnika o delu Občinskega sveta občine Jesenice 
(Uradni list RS, št. 2/2016), predlagam Občinskemu svetu občine Jesenice v 
razpravo in sprejem naslednji 
 
SKLEP: 
Sprejme se predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda 
Gornjesavski muzej Jesenice – UPB1 – DRUGA OBRAVNAVA. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
 
 
Pripravili:  


- Petra Dečman, univ.dipl.geogr. 
- Nevenka Kavčič Cenček, univ.dipl.prav. 
 


 


 
 


 


Številka: 007-8/2016 
Datum: 1.6.2016 
 
 
Prilogi:  


- Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski muzej 
Jesenice – UPB1 – predlog 


- Besedilo 12. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski muzej 
Jesenice – UPB1, za katerega se predlaga sprememba 







Na podlagi 2. in 3. člena Zakona o zavodih (Ur. list RS, št. 12/91 in spremembe), 29. 
člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS št. 94/07-UPB2 in spremembe) in 14. 
člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015) in 16. člena Statuta Občine 
Kranjska Gora -UPB1 (Uradno glasilo slovenskih občin, št. 43/2014 in 7/2015), sta 
Občinski svet občine Jesenice na _. redni seji dne ______ in Občinski svet občine 
Kranjska Gora na _. redni seji dne ______ sprejela 
 


ODLOK 
o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski muzej 


Jesenice – UPB1 
 


1. člen 


Besedilo 12. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski muzej 
Jesenice - UPB1 (Ur. list RS, št. 29/2011 in spremembe – v nadaljevanju Odlok) se 
spremeni tako, da se glasi: 
 
»Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splošnih pogojev izpolnjuje 
naslednje pogoje: 
- ima univerzitetno izobrazbo ali magisterij stroke (druga bolonjska stopnja); 
- ima najmanj 5 let delovnih izkušenj, od tega najmanj 3 leta na področju muzejske 
dejavnosti; 
- ima aktivno znanje slovenskega jezika; 
- ima aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezika; 
- ima strokovni izpit za muzejsko področje. 
 
Kandidat za direktorja je k prijavi na razpis dolžan priložiti program poslovnega in 
programskega razvoja zavoda za mandatno obdobje. 
 
Pogodbo o zaposlitvi sklene z direktorjem svet javnega zavoda za določen čas, čas 
trajanja mandata. Mandat direktorja traja pet let, po preteku mandata je lahko 
ponovno imenovan.« 
 


2. člen 


Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
 
 
Št. 007-8/2016 
Jesenice, dne _____________ 
             Župan 
               Občine Jesenice 
          Tomaž Tom Mencinger 
Št. ___________ 
Kranjska Gora, dne _________ 


    Župan 
               Občine Kranjska Gora 
                 Janez Hrovat 
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Besedilo 12. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Gornjesavski muzej 
Jesenice – UPB1, za katerega se predlaga sprememba: 


12. člen 


Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splošnih pogojev izpolnjuje 
naslednje pogoje:  


– ima univerzitetno izobrazbo družboslovne smeri s področja delovanja zavoda,  


– ima strokovni izpit iz muzejske stroke,  


– ima najmanj 5 let delovnih izkušenj na področju muzejske dejavnosti in najmanj 2 
leti delovnih izkušenj na vodstvenih delovnih mestih,  


– poznavanje dela javnega zavoda.  


Pogodbo o zaposlitvi sklene z direktorjem svet javnega zavoda za določen čas, čas 
trajanja mandata. Mandat direktorja traja pet let, po preteku mandata je lahko 
ponovno imenovan. 
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PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALKA: PETRA DEČMAN, VODJA ODDELKA ZA DRUŽBENE 


DEJAVNOSTI IN SPLOŠNE ZADEVE 
 
 


P R E D LO G O DL O K A 


O  SP R EM EM BI  OD L O K A O US T AN O V I T V I  JAV N E G A 


Z AV O D A » Z AV O D Z A Š P O R T JE SE NI C E «  –  U P B 1  


D R U G A O B R AV N AV A  


 
1. UVOD 
 
Občinski svet občine Jesenice je na svoji 13. redni seji v mesecu maju 2016 
obravnaval predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zavod 
za šport Jesenice v prvi obravnavi. Predlog Odloka o spremembi je bil s 328. 
sklepom 13. seje Občinskega sveta sprejet v prvi obravnavi, skupaj s pripombami in 
predlogi iz razprave.  
 
2. OBRAZLOŽITEV PRIPOMBE IN DOPOLNITVE IZ RAZPRAVE DELOVNIH 
TELES IN SEJE OBČINSKEGA SVETA 
 
2.1.Predlog pripomb in sprememb 
 
1. člen Odloka o spremembi Odloka ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za šport 


Jesenice« – UPB1  
 
Podan je bil predlog, da se 1. člen Odloka o spremembi Odloka ustanovitvi javnega 
zavoda »Zavod za šport Jesenice« – UPB1 spremeni tako, da se iz pogojev, za 
imenovanje direktorja javnega zavoda, izvzame stavek »Prednost imajo kandidati z 
vodstvenimi in organizacijskimi izkušnjami oziroma sposobnostmi, kar dokazujejo s 
preteklim delom (reference)«, oziroma se na koncu stavka doda »iz kateregakoli 
področja dela«, ter da se natančneje opredelijo vodstvene in organizacijske izkušnje. 
 
Prav tako je bil podan predlog, da se bolj natančno opredeli smer univerzitetne 


izobrazbe oziroma magisterij stroke, ki se zahteva za posameznega kandidata 


direktorja javnega zavoda, ter da se namesto aktivnega znanja vsaj enega 


svetovnega jezika, kot pogoj zapiše aktivno znanje angleškega, nemškega ali 


italijanskega jezika.  


 
2.2. Obrazložitev sprememb 
 
V 1. členu Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za 
šport Jesenice« - UPB1 za drugo obravnavo smo vključili predlagano spremembo, da 
se 20. člen Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za šport Jesenice« – UPB1 
spremeni tako, da se iz pogojev, zahtevanih za imenovanje direktorja javnega 
zavoda izvzame stavek »Prednost imajo kandidati z vodstvenimi in organizacijskimi 
izkušnjami oziroma sposobnostmi, kar dokazujejo s preteklim delom (reference)«. 
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Med pogoje za imenovanje direktorja smo dodali tudi aktivno znanje vsaj enega 
svetovnega jezika, saj smo mnenja, da je znanje tujega jezika nujna komponenta 
uspešnega poklicnega dela, vendar ne želimo omejevanja zgolj na tri posamezne 
tuje jezike. 
 
Predlaganega predloga, da se bolj natančno opredeli izobrazbo katere stroke naj ima 


posamezni kandidat za direktorja javnega zavoda, nismo upoštevali, saj je kot pogoj 


zahtevana univerzitetna izobrazba oziroma magisterij stroke katerekoli smeri. Naš 


namen je namreč omogočiti kandidaturo za direktorja javnega zavoda čim širšemu 


krogu ustrezno usposobljenih kandidatov. 


 
3. PREDLOG SKLEPA  
 
Glede na obrazloženo in na podlagi 29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list 
RS št. 94/07-UPB2 in spremembe), 14. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS, 
št. 101/2015) ter 94. člena Poslovnika o delu Občinskega sveta občine Jesenice 
(Uradni list RS, št. 2/2016), predlagam Občinskemu svetu občine Jesenice v 
razpravo in sprejem naslednji 
 
SKLEP: 
Sprejme se predlog Odloka o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda 
»Zavod za šport Jesenice« – UPB1 – DRUGA OBRAVNAVA. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
 
 
 
Pripravili:  


- Petra Dečman, univ.dipl.geogr. 
- Nevenka Kavčič Cenček, univ.dipl.prav. 
 


 


 
 


 


Številka: 007-10/2016 
Datum: 1.6.2016 
 
 
Prilogi:  


- Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za šport 
Jesenice« – UPB1 – predlog 


- Besedilo 12. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za šport 
Jesenice« – UPB1, za katerega se predlaga sprememba 
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Na podlagi 2. in 3. člena Zakona o zavodih (Ur. list RS, št. 12/91 in spremembe), 
29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS št. 94/07-UPB2 in spremembe) 
in 14. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015) je občinski svet 
Občine Jesenice na redni ______ seji dne _____ sprejel 
 


 


ODLOK 
o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za šport 


Jesenice« – UPB1 
 


1. člen 


Besedilo 20. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za šport 
Jesenice« - UPB1 (Ur. list RS, št. 26/2011 – v nadaljevanju Odlok) se spremeni 
tako, da se glasi: 
»Direktorja zavoda imenuje in razrešuje Občinski svet Občine Jesenice na podlagi 
javnega razpisa, in po predhodnem mnenju sveta zavoda. 
Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg splošnih pogojev, ki jih določa 
zakon izpolnjuje tudi naslednje pogoje: 
 


- ima univerzitetno izobrazbo ali magisterij stroke (druga bolonjska stopnja); 


- ima najmanj 5 let delovnih izkušenj; 


- ima aktivno znanje slovenskega jezika; 


- ima aktivno znanje vsaj enega svetovnega jezika. 


Kandidat za direktorja je k prijavi na razpis dolžan priložiti program poslovnega in 
programskega razvoja zavoda, ki vključuje tudi koncept trženja za mandatno 
obdobje. 
 
Mandat direktorja traja 5 let, po preteku mandata je lahko ponovno imenovan.« 
 


2. člen 


Ta odlok začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
 


 


Št. 007-10/2016 
Jesenice, dne __________ 
 
         Župan 
               Občine Jesenice 
        Tomaž Tom Mencinger 







Besedilo 20. člena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda »Zavod za šport Jesenice« 
– UPB1, za katerega se predlaga sprememba: 


 


20. člen 


Direktorja zavoda imenuje in razrešuje Občinski svet Občine Jesenice na podlagi 
javnega razpisa, in po predhodnem mnenju sveta zavoda.  


Za direktorja je lahko imenovana oseba, ki je poslovodno popolnoma sposobna. 
Poleg tega pogoja mora direktor izpolnjevati še naslednje pogoje:  


– da ima visokošolsko izobrazbo,  


– da ima najmanj 5 let izkušenj pri delu v športu oziroma v športnih organizacijah, ter 
najmanj 3 leta izkušenj na vodilnih ali vodstvenih delovnih mestih in  


– da ima organizacijske sposobnosti (reference o dosedanjem delu).  


Mandat direktorja traja 4 leta, in je lahko po preteku mandatne dobe ponovno 
imenovan. 


 


 








PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALKA: MAG. VALENTINA GORIŠEK, DIREKTORICA OBČINSKE 


UPRAVE 
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1. UVOD 
 
Občinski svet Občine Jesenice je v letu 2004 sprejel Odlok o priznanjih občine 
Jesenice (UL RS 79/2004). Odlok je bil enkrat spremenjen in dopolnjen (v letu 2012). 
Hkrati z odlokom je bil sprejet Pravilnik o metodah dela komisije o izbiri kandidatov za 
priznanja občine, ki ureja postopek podelitve priznanj občine Jesenice. Glede na 
izražene predloge in pobude članov Občinskega sveta smo pripravili nov predlog 
Odloka o priznanjih občine Jesenice, kot je prikazano in obrazloženo v nadaljevanju. 
 
2. VSEBINA PREDLOGA ODLOKA 
 
Predlagani Odlok o priznanjih občine Jesenice (v nadaljevanju Odlok) določa vrsto, 
obliko, pogoje in postopek podeljevanja priznanj občine Jesenice (v nadaljevanju 
priznanja), ter vodenje njihove evidence. Občina Jesenice podeljuje priznanja po 
določilih tega odloka osebam in organizacijam, ki so s svojim delom in uspehi 
pomembno prispevali k političnemu, znanstvenemu, gospodarskemu, športnemu, 
kulturno - umetniškemu ali drugemu napredku, ter k ugledu občine Jesenice. 
Predlagano besedilo odloka vsebuje tako materialne kot procesne določbe, za razliko 
od veljavnega Odloka, ki vsebuje materialne določbe, medtem ko je postopek 
podeljevanje priznanj določen v drugem aktu: v Pravilniku o metodah dela komisije o 
izbiri kandidatov za priznanja občine. Menimo, da je ustrezneje in pregledneje, da 
celotno materijo, ki ni posebej obsežna, ureja enovito en sam akt, torej predlagani 
Odlok. (1. člen Odloka). 
 
Predlagane vrste priznanj občine Jesenice ostajajo enake kot do sedaj: Naziv: Častni 
občan občine Jesenice, Plaketa občine Jesenice, Plaketa župana občine Jesenice, 
Druge vrste priznanj župana občine Jesenice. V postopku priprave akta je bilo sicer 
zaznati težnjo k krčenju števila kategorij priznanj, vendar glede na različnost dogodkov 
in dosežkov, za katera se podeljujejo priznanja predlagamo, da kategorije priznanj 
ostanejo neokrnjene. (2. člen Odloka). 
 
Naziv Častni občan občine Jesenice se lahko podeli fizičnim osebam, ki so s svojim 
delom in posebnimi zaslugami pomembno prispevale k utrjevanju miru, 
gospodarskemu in družbenemu razvoju in dosežkom na raznih področjih človekove 
ustvarjalnosti ter še posebej k ugledu in razvoju občine Jesenice. Kriterij za podelitev 
naziva Častni občan občine Jesenice so izjemni dosežki življenjskega dela, ki ga 
odlikujejo vizionarstvo, odličnost, dobrobit, ter skrb za blaginjo v občini Jesenice. (4. 
člen Odloka). V primerjavi z veljavnim besedilom je na izrecno pripombo članov 
Občinskega sveta črtan kriterij 20 let delovanja, kar se je izkazalo za pomanjkljivost v 
dosedanjih postopkih podelitve priznanj. 
 







Plaketa Občine Jesenice se lahko podeli fizičnim in pravnim osebam, (gospodarskim 
družbam, javnim ali zasebnim zavodom, organizacijam in skupnostim, društvom ter 
združenjem), za njihove dosežene uspehe na posameznih področjih gospodarskega 
in družbenega življenja in dela, s katerimi so pomembno prispevali k razvoju in ugledu 
občine. Kriteriji za podelitev plakete so pomembni dosežki pri razvijanju in utrjevanju 
sodelovanja na občinski, državni in mednarodni ravni, dosežki na humanitarnem, 
znanstveno – raziskovalnem, kulturno – umetniškem, športnem področju, ter na 
področju trajnostnega razvoja občine Jesenice. (6. člen Odloka).  
 
Plaketo župana občine Jesenice podeli župan za različna področja človekove 
ustvarjalnosti oziroma za dosežke na področju gospodarstva in družbenega življenja, 
in sicer po svoji lastni presoji in odločitvi. (8. člen Odloka). Diplome, zahvale, pohvale 
(ki jih podeljuje župan), se podeljujejo fizičnim in pravnim osebam, ter skupinam, za 
gospodarske, podjetniške, kulturne, umetniške, športne, ter druge dosežke in dogodke 
v posameznem koledarskem letu (9. člen Odloka). 
 
Predlagamo, da se za Plaketo Občine Jesenice določi nagrada v bruto znesku, ki 
znaša eno povprečno neto plačo v Republiki Sloveniji v zadnjih treh mesecih pred 
podelitvijo priznanja. (do sedaj dve povprečni plači). Občina Jesenice z vsakoletnim 
proračunom zagotovi ustrezno višino finančnih sredstev za podelitev denarne nagrade 
iz tega člena. Spremembo predlagamo, ker denarna nagrada ni in ne more biti motiv 
za pridobitev Plakete občine Jesenice, temveč je lahko le simbolna gesta v postopku 
priznanja dosežkov nagrajenca. Naziv Častni občan občine Jesenice ter druga 
priznanja župana niso vezane na denarno nagrado.  
 
Kot novost po vzoru drugih občin predlagamo podelitev Priznanja župana občine 
Jesenice za uspehe v času šolanja. Predlagamo, da župan lahko podeli tudi priznanje 
in nagrado odličnim dijakom srednjih šol, (s stalnim bivališčem na območju občine 
Jesenice), ki so v vseh letnikih dosegli odlični uspeh, ali so dosegli izjemen uspeh na 
maturi (zlati maturant), ter priznanje in nagrado odličnim študentom (s stalnim 
bivališčem na območju občine Jesenice), ki so zaključili študij s povprečno oceno vseh 
letnikov in diplomske naloge 9,5 – 10. Predlogi za podelitev priznanja iz tega člena se 
zbirajo na javnem pozivu, ki ga objavi Občina Jesenice v 30. dneh po zaključku 
šolskega leta. Višina nagrade za tovrstni dosežek je simbolična. Določi se v neto 
znesku in znaša za dijake 100 EUR, za študente pa 200 EUR neto. (10. člen Odloka). 
Postopkovna določila v predlogu Odloka so povzeta po veljavnem Pravilniku o 
metodah dela komisije o izbiri kandidatov za priznanja občine. Predlagamo, da kot 
organ, ki izvede postopek javnega razpisa za pridobitev pobud za podelitev priznanj, 
pobude odpre, oceni in predlaga v potrditev Občinskemu svetu Občine Jesenice, še 
vedno (kot po veljavnem Odloku), ostane Komisija za mandatna vprašanja, volitve in 
imenovanja. Člani KVIAZa so v skladu s Poslovnikom o delu OS imenovani izmed 
članov Občinskega sveta po predhodno sklenjenem dogovoru s predsedniki političnih 
strank in nosilci list, ki so dobili mandat v občinskem svetu. Po Poslovniku o delu OS 
izvršuje KVIAZ naloge v skladu z odlokom o priznanjih občine, kakor tudi druge naloge 
v zvezi z volitvami in imenovanji iz pristojnosti občinskega sveta. Podan je bil sicer 
predlog, da naj postopka podelitve priznanj ne bi vodila Komisija, sestavljena iz članov 
KVIAZa, temveč, naj bi občinski svet imenoval posebno komisijo iz občanov, ki poznajo 
razmere tako v občini kot tudi v državi v širšem obdobju. Predloga nismo upoštevali, 
ker bi z imenovanjem komisije pri občinskem svetu postopek podelitve priznanj 
najverjetneje dodatno podaljšali, pa tudi med nalogami KVIAZa, ki jih določa Poslovnik 







Občinskega sveta Občine Jesenice, so naloge v skladu z odlokom o priznanjih občine 
določene.  
 
V III. Poglavju predloga Odloka (11. člen in naslednji), je podrobneje določen postopek 
izvedbe podelitve priznanj. Objavi se javni razpis, določena je vsebina razpisa. Člani 
KVIAZa ne morejo biti niti pobudniki, niti predlagani kot prejemniki občinskih priznanj 
(določba je povzeta iz veljavnega prej citiranega Pravilnika). Določen je tudi način dela 
KVIAZa (dela in odloča na sejah, piše se zapisnik idr.). Novost je dodana v 16. členu 
in sicer je točno določeno, da so člani Občinskega sveta, ki po svoji funkciji niso člani 
komisije, lahko predlagatelji v postopku podelitve priznanj občine Jesenice. Člani 
Občinskega sveta v času trajanja mandata ne morejo biti predlagani za občinska 
priznanja.  
 
Način točkovanja, ki je opredeljen v predlogu Odloka, je povzet po veljavnem Pravilniku 
o delu komisije. Na oko je sicer dokaj zapleten, vendar se je v dosedanji praksi izbire 
kandidatov izkazal kot ustrezen in pri izvedbi točkovanja ni prišlo do posebnih težav. 
Po skrbni proučitvi pobud in po izvedenem ocenjevanju Komisija oblikuje dokončen 
predlog in ga posreduje v obravnavo in sprejem Občinskemu svetu občine Jesenice. 
Končna odločitev o kandidatih za priznanja Občine Jesenice je seveda v pristojnosti 
Občinskega sveta, ki predlagane kandidate potrdi, zavrne ali se (po predlaganih novih 
določbah v tem predlogu Odloka) celo odloči, da se v posameznem koledarskem letu 
naziv Častni občan ali katera od Plaket Občine Jesenice, ne podeli.  
 
Priznanja: naziv Častni občan občine Jesenice, Plaketo občine Jesenice in Plaketo 
župana občine Jesenice, podeljuje župan občine Jesenice praviloma na osrednji 
prireditvi ob praznovanju občinskega praznika občine Jesenice. (3. člen Odloka). 
Strokovna in administrativna dela v zvezi s podeljevanje priznanj opravlja sodelavec 
občinske uprave Občine Jesenice, zadolžen za delovanje Občinskega sveta. (27. člen 
Odloka). Izrecno je predlagano, da se določi, da priznanja Občine Jesenice, podeljena 
pred uveljavitvijo tega odloka ohranijo svoj status in pomen v celoti. (29. člen Odloka). 
 
3. PREDLOG SKLEPA  
 
Glede na obrazloženo in na podlagi 29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS 
št. 94/07-UPB2 in spremembe), 14. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS, št. 
101/2015) ter 90. člena Poslovnika o delu Občinskega sveta občine Jesenice (Uradni 
list RS, št. 2/2016), predlagam Občinskemu svetu občine Jesenice v razpravo in 
sprejem naslednji 
 
SKLEP: 
Sprejme se predlog Odloka o priznanjih Občine Jesenice - PRVA OBRAVNAVA. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
Številka: 007-5/2016 
Datum: 6.6.2016 
 
Priloga: 


- Odlok o priznanjih občine Jesenice, predlog 







Na podlagi 21. člena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS 94/2007, UPB in 
spr.) in 5. člena Statuta Občine Jesenice (Uradni list RS 101/2015), je Občinski svet 
občine Jesenice na svoji ____. redni seji, dne ........................ sprejel 


 


O D L O K 


O PRIZNANJIH OBČINE JESENICE 


 


I. UVODNA DOLOČBA 


1. člen 


Ta odlok določa vrsto, obliko, pogoje in postopek podeljevanja priznanj občine 
Jesenice (v nadaljevanju priznanja), ter vodenje njihove evidence.  


Občina Jesenice podeljuje priznanja po določilih tega odloka osebam in 
organizacijam, ki so s svojim delom in uspehi pomembno prispevali k političnemu, 
znanstvenemu, gospodarskemu, športnemu, kulturno - umetniškemu ali drugemu 
napredku, ter k ugledu občine Jesenice. 


 


II. VRSTE PRIZNANJ 


2. člen 


Priznanja občine Jesenice so: 


1. Naziv: Častni občan občine Jesenice, 


2. Plaketa občine Jesenice, 


3. Plaketa župana občine Jesenice, 


4. Druge vrste priznanj župana občine Jesenice. 


Nagrajenec lahko prejme posamezno priznanje samo enkrat.  


Nagrajenec lahko v tekočem letu prejme največ eno priznanje.  


 


3. člen 


Priznanja: Naziv Častni občan občine Jesenice, Plaketo občine Jesenice in Plaketo 
župana občine Jesenice, podeljuje župan občine Jesenice praviloma na osrednji 
prireditvi ob praznovanju občinskega praznika občine Jesenice. V primeru županove 
odsotnosti ali zadržanosti priznanja podeli eden od podžupanov.  


Druge vrste priznanj župana občine Jesenice se podeljujejo ob drugih posebnih 
priložnostih. 


Prejemniki in vrste podeljenega priznanja s kratko obrazložitvijo se objavijo v 
sredstvih javnega obveščanja in na svetovnem spletu. 


 







4. člen  


Naziv Častni občan 


Naziv Častni občan občine Jesenice se lahko podeli fizičnim osebam, ki so s svojim 
delom in posebnimi zaslugami pomembno prispevale k utrjevanju miru, 
gospodarskemu in družbenemu razvoju in dosežkom na raznih področjih človekove 
ustvarjalnosti ter še posebej k ugledu in razvoju občine Jesenice. Kriterij za podelitev 
naziva Častni občan občine Jesenice so izjemni dosežki življenjskega dela, ki ga 
odlikujejo vizionarstvo, odličnost, dobrobit, ter skrb za blaginjo v občini Jesenice. 


Sklep o podelitvi naziva Častni občan občine Jesenice sprejme Občinski svet občine 
Jesenice na podlagi predloga Komisije za priznanja Občine Jesenice (v nadaljevanju 
Komisija). V obrazložitvi sklepa se navede razloge, na podlagi katerih se podeli naziv 
Častni občan občine Jesenice. 


Prejemniku naziva Častni občan občine Jesenice se izroči posebna listina, ki jo 
podpiše župan občine Jesenice. 


 


5. člen 


Letno se lahko podeli samo en naziv Častni občan občine Jesenice. 


Občinski svet občine Jesenice lahko odloči, da se naziv Častni občan občine 
Jesenice za posamezno koledarsko leto ne podeli.  


Podelitev naziva Častni občan občine Jesenice ni vezana na denarno nagrado. 


 


6. člen 


Plaketa Občine Jesenice 


Plaketa Občine Jesenice se lahko podeli fizičnim in pravnim osebam, (gospodarskim 
družbam, javnim ali zasebnim zavodom, organizacijam in skupnostim, društvom ter 
združenjem), za njihove dosežene uspehe na posameznih področjih gospodarskega 
in družbenega življenja in dela, s katerimi so pomembno prispevali k razvoju in ugledu 
občine. Kriteriji za podelitev plakete so pomembni dosežki pri razvijanju in utrjevanju 
sodelovanja na občinski, državni in mednarodni ravni, dosežki na humanitarnem, 
znanstveno – raziskovalnem, kulturno – umetniškem, športnem področju, ter na 
področju trajnostnega razvoja občine Jesenice.  


Sklep o podelitvi Plakete občine Jesenice sprejme Občinski svet občine Jesenice na 
podlagi predloga Komisije. V obrazložitvi sklepa se navede razloge, na podlagi katerih 
se podeli Plaketa občine Jesenice. 


Plaketa občine Jesenice je v obliki odlitka grba občine Jesenice v bronu, kvadratne 
oblike, velikosti 10 x 10 cm. 


 


 


 







7. člen 


Vsako leto se lahko podeli največ tri Plakete.  


Občinski svet občine Jesenice lahko odloči, da se ena ali več Plaket v posameznem 
koledarskem letu ne podeli. 


Višina nagrade za Plaketo Občine Jesenice se določi v bruto znesku in znaša eno 
povprečno neto plačo v Republiki Sloveniji v zadnjih treh mesecih pred podelitvijo 
priznanja. Občina Jesenice z vsakoletnim proračunom zagotovi ustrezno višino 
finančnih sredstev za podelitev denarne nagrade iz tega člena.  


 


8. člen 


Plaketa župana občine Jesenice 


Plaketo župana občine Jesenice podeli župan za različna področja človekove 
ustvarjalnosti oziroma za dosežke na področju gospodarstva in družbenega življenja, 
in sicer po svoji lastni presoji in odločitvi. 


Plaketa župana občine Jesenice je v obliki odlitka grba občine Jesenice v medenini, 
kvadratne oblike, velikosti 10 x 10 cm.  


Podelitev Plakete župana ni vezana na denarno nagrado. 


 


9. člen 


Druge vrste priznanj župana občine Jesenice  


Župan lahko podeli tudi druge vrste priznanj. Druga priznanja župana so diploma, 
zahvala, pohvala idr.  


Diploma, zahvala, pohvala se podeljujejo fizičnim in pravnim osebam, ter skupinam, 
za gospodarske, podjetniške, kulturne, umetniške, športne, ter druge dosežke in 
dogodke v posameznem koledarskem letu.  


Druge vrste priznanj župana se podeljujejo v obliki posebne listine, na kateri je 
upodobljen grb občine Jesenice, naziv listine ter obrazložitev razloga za podelitev 
takšne listine.  


Druge vrste priznanj župana občine Jesenice niso vezane na denarno nagrado.  


 


10. člen 


Priznanja župana občine Jesenice za uspehe v času šolanja. 


Župan lahko podeli tudi priznanje in nagrado odličnim dijakom srednjih šol, (s stalnim 
bivališčem na območju občine Jesenice), ki so v vseh letnikih dosegli odlični uspeh, ali 
so dosegli izjemen uspeh na maturi (zlati maturant), ter priznanje in nagrado odličnim 
študentom (s stalnim bivališčem na območju občine Jesenice), ki so zaključili študij s 
povprečno oceno vseh letnikov in diplomske naloge 9,5 – 10.  







Predlogi za podelitev priznanja iz tega člena se zbirajo na javnem pozivu, ki ga objavi 
Občina Jesenice v 30. (tridesetih) dneh po zaključku šolskega leta.  


Višina nagrade za tovrstni dosežek je simbolična. Določi se v neto znesku in znaša 
za dijake 100 EUR, za študente pa 200 EUR neto. 


Občina Jesenice z vsakoletnim proračunom zagotovi ustrezno višino finančnih 
sredstev za podelitev denarne nagrade iz tega člena.  


 


III. POSTOPEK PODELJEVANJA PRIZNANJ 


11. člen 


O podelitvi priznanj odloča Občinski svet občine Jesenice, na predlog Komisije za 
mandatna vprašanja, volitve in imenovanja. 


 


12. člen 


Komisija mora najkasneje v mesecu januarju tekočega leta objaviti javni razpis za 
podelitev priznanj v koledarskem letu, ko se priznanja podeljujejo. 


Javni razpis za podelitev priznanj se objavi za podelitev naziva Častnega občana 
občine Jesenice, ter za podelitev plaket občine Jesenice, 


Rok za posredovanje pobud ne sme biti krajši od 30 (trideset) dni in mora biti 
objavljen v sredstvih javnega obveščanja in na spletni strani Občine Jesenice. 


 


13. člen 
Javni razpis za podelitev priznanj  


Javni razpis mora vsebovati: 


 naziv in sedež Občine Jesenice; 
 predmet javnega razpisa (vrsta in število priznanj);  
 navedbo pobudnikov za podelitev priznanj; 
 kdo so lahko prejemniki priznanj,  
 kriterije za podelitev priznanj, 
 dokumentacijo, ki jo je potrebno priložiti pobudi (utemeljitev pobude), 
 naslov, na katerega je treba pobudo za priznanje posredovati, 
 rok (datum in uro) do katerega morajo biti pobude za priznanja posredovane 


na naslov komisije. 
 


14. člen 
Predložitev pobud 


Komisiji lahko predložijo pobude za podelitev občinskih priznanj fizične in pravne 
osebe, gospodarske družbe, javni in zasebni zavodi, organizacije, krajevne skupnosti, 
politične stranke, društva ali združenja, razen pobud za priznanja župana občine 
Jesenice ter drugih priznanj župana, ki so v izključni pristojnosti župana. 







Pobude za priznanja morajo biti poslane v zaprti ovojnici, ovojnica pa mora biti 
označena z "NE ODPIRAJ – PRIZNANJE OBČINE JESENICE«, za leto, ko se 
priznanja podeljujejo. Na ovojnici mora biti naveden tudi naziv in naslov predlagatelja.  


Prepozne in nepravilno opremljene pobude komisija zavrže in o tem obvesti 
predlagatelja. 


 


15. člen 


Člani komisije, v času trajanja mandata komisije, ne morejo biti predlagatelji, niti 
predlagani za občinska priznanja.  


 


16. člen 


Člani Občinskega sveta, ki po svoji funkciji niso člani komisije, so lahko predlagatelji 
v postopku podelitve priznanj občine Jesenice.  


Člani Občinskega sveta v času trajanja mandata ne morejo biti predlagani za 
občinska priznanja.  


 


17. člen 
Vsebina pobude 


Pobuda mora vsebovati podatke o predlagatelju, podatke o predlaganem kandidatu, 
kandidatovo pisno soglasje k predlogu, vrsto priznanja, za katero se pobuda vlaga, ter 
obrazložitev in utemeljitev pobude.  


K utemeljitvi pobude so lahko priložena tudi druga mnenja, ki podpirajo pobudo.  


V kolikor pobudnik ne predloži soglasja kandidata k predlogu in pobude ne dopolni s 
soglasjem kandidata tudi po pozivu komisije, se pobuda izloči iz nadaljnje obravnave.  


 


18. člen 
Pobuda za podelitev posmrtnega priznanja 


Pobuda za podelitev posmrtnega priznanja se ne sprejme in se vrne predlagatelju. 


 


19. člen 
Način dela komisije 


Komisija dela na sejah, ki jih sklicuje in vodi njen predsednik, v njegovi odsotnosti pa 
njegov namestnik. 


Komisija lahko dela in odloča le, če je na seji prisotnih več kot polovica vseh članov 
komisije. 


Komisija sprejema odločitve z večino glasov prisotnih članov. 


 







20. člen 


O delu komisije se vodi zapisnik. 


Član komisije, ki ima ob odločanju komisije ločeno mnenje, lahko zahteva, da se 
njegovo mnenje vpiše v zapisnik. 


 


21. člen 


O odpiranju pobud mora komisija voditi zapisnik, ki vsebuje: 


1. naslov, prostor in čas odpiranja prejetih pobud; 


2. predmet javnega razpisa (posebej za vsako vrsto in število priznanj); 


3. imena in nazive navzočih članov komisije; 


4. določitev vrstnega reda odpiranja pobud; 


5. imena in nazive predlagateljev; 


6. seznam pravočasno prispelih pobud; 


7. seznam pobud, ki ne zadostijo formalnim pogojem javnega razpisa in tega Odloka 
in se izločijo iz nadaljnje obravnave. 


 


22. člen 


Nepravočasne posredovane pobude in nepravilno opremljene pobude, kot je 
določeno v 14. členu, Komisija zavrže in v osmih dneh od odpiranja pobud o razlogih 
za zavrženje pobude pisno obvesti pobudnika. 


Pravočasne in pravilno opremljene pobude komisija vzame v obravnavo. 


 


23. člen 


Člani komisije izdelajo oceno na podlagi postopka ocenjevanja, ki sestoji iz treh 
stopenj, in sicer: 


1. stopnja – točkovanje pobud od 1–10 po osebni presoji člana komisije 


2. stopnja – izločitev tistih pobud, ki so prejele manj kot 50 % vseh točk 


3. stopnja – usklajevalni sestanek in glasovanje. 


 


24. člen 


Na 1. stopnji ocenjujejo člani Komisije posamezne pobude ločeno, tako, da ob vsaki 
pobudi določijo pripadajoče število točk. Maksimalno število točk je odvisno od števila 
prisotnih članov Komisije na seji Komisije. 







Na 2. stopnji Komisija izloči vse tiste pobude, ki so na 1. stopnji dobili manj kot 50 % 
vseh točk. 


Na 3. stopnji in po zaključenem ocenjevanju na 1. in 2. stopnji ter v kolikor komisija 
ugotovi, da imajo posamezne pobude enako število točk, Komisija prične z 
usklajevalnim sestankom. 


Usklajevalni sestanek je usklajevanje ocen oziroma števila točk tako, da vsak član 
Komisije za posamezno pobudo izrazi dodatno obrazložitev. Nato se o tako 
obrazloženi pobudi glasuje.  


 


25. člen 


Komisija lahko odloči, da se o vsaki pobudi glasuje tajno. Za tajno glasovanje se za 
Komisijo pripravijo glasovalni lističi, na katerih so napisani predlagani kandidati po 
abecednem vrstnem redu. 


 


26. člen 


Po skrbni proučitvi pobud in po izvedenem ocenjevanju Komisija oblikuje dokončen 
predlog in ga posreduje v obravnavo in sprejem Občinskemu svetu občine Jesenice. 


 


IV. KONČNE DOLOČBE 


27. člen 


O podeljenih priznanjih se v skladu s tem odlokom vodi evidenca. 


V evidenco priznanj se vpiše podatke o dobitnikih priznanj, z navedbo predlagatelja, 
ter datum in kraj podelitve priznanja. 


Strokovna in administrativna dela v zvezi s podeljevanje priznanj opravlja sodelavec 
občinske uprave Občine Jesenice, zadolžen za delovanje Občinskega sveta.  


 


28. člen 


Z uveljavitvijo tega odloka prenehata veljati Odlok o priznanjih Občine Jesenice 
(Uradni list RS, št. 79/2004 in spr.) in Pravilnik o metodah dela komisije za izbiro 
kandidatov za priznanja Občine Jesenice (Uradni list RS, 79/2004). 


 


29. člen 


Priznanja Občine Jesenice, podeljena pred uveljavitvijo tega odloka ohranijo svoj 
status in pomen v celoti.  


 


 







30. člen 


Ta odlok začne veljati 15. (petnajsti) dan po objavi v Uradnem listu Republike 
Slovenije. 


 


 


Št.: 007-5/2016 


Jesenice, .......................... 


        Občina Jesenice 


         Župan 


        Tomaž Tom Mencinger 
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PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALEC: MARKO MARKELJ, DIREKTOR KOMUNALNE DIREKCIJE 


 
 


P R E D LO G S KL E P A  


O  U KI N I T V I  STAT U S A J AV N E G A D O B R A –  P AR C .  Š T .  


1 9 40 / 6  I N  19 40 / 7 ,  O BE K . O .  2 1 76  B L EJ S KA D O B R AV A  


 
1. PRAVNI TEMELJ ZA SPREJEM SKLEPA 
 
Zemljišče s parc. št. 1940/3 k.o. 2176 Blejska Dobrava je v zemljiški knjigi vpisano kot javno 
dobro. Na podlagi 23. člena Zakona o graditvi objektov (Ur. list RS, št. 110/2002 in 
spremembe) je mogoče status javnega dobra lokalnega pomena odvzeti le z odločbo, ki jo 
na podlagi sklepa pristojnega občinskega organa po uradni dolžnosti izda tisti upravni 
organ, ki je status podelil. V skladu s 113. členom Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS št. 
101/2015) je za sprejem sklepa o ukinitvi statusa javnega dobra za del nepremičnine s 
parc. št. 1940/3 k.o. 2176 Blejska Dobrava (novo nastali nepremičnini s parc. št. 1940/6 in 
1940/7, obe k.o. 2176 Blejska Dobrava), pristojen Občinski svet Občine Jesenice.    
 
Glede na navedeno je sprejem sklepa podlaga za izdajo odločbe, s katero se bo po njeni 
pravnomočnosti nepremičninama s parc. št. 1940/6 in 1940/7, obe k.o. 2176 Blejska 
Dobrava, ukinil status javnega dobra, pri predmetnih nepremičninah pa se bo vknjižila 
lastninska pravica v korist Občine Jesenice. 
 
 
2. RAZLOGI ZA SPREJEM SKLEPA O UKINITVI STATUSA JAVNEGA DOBRA  
 
Občina Jesenice vodi postopek razpolaganja z delom nepremičnine s parc. št. 1940/3 k.o. 
2176 Blejska Dobrava. Dne 20.5.2016 je bila izvedena parcelacija navedene 
nepremičnine, pri kateri je bil posebej odmerjen del nepremičnine, ki v naravi predstavlja 
del občinske ceste, posebej pa del, ki v naravi predstavljata dovoz – travnato klančino do 
vhoda v gospodarsko poslopje. Iz navedenega dela bosta nastali novi nepremičnini in 
sicer parc. št. 1940/6 in 1940/7, obe k.o. 2176 Blejska Dobrava, ki bosta predmet 
razpolaganja. Trenutno je v postopku izdaja upravne odločbe s strani Geodetske uprave 
RS, na podlagi katere bodo novo nastale nepremičnine vpisane v zemljiško knjigo. 
Navedeni nepremičnini ne predstavljata občinske ceste ali zemljišča, ki bi bilo potrebno za 
opravljanje nalog občine, prav tako ni pogojev, da bi zemljišče ohranilo status javnega 
dobra.  
 
S sprejemom sklepa, ki je priloga tega predloga, bodo izpolnjeni pogoji, da pristojni organ 
Občine Jesenice izda odločbo, na podlagi katere se bo nepremičninama s parc. št. 1940/6 
in 1940/7, obe k.o. 2176 Blejska Dobrava ukinil status javnega dobra. Predmetni 
nepremičnini se bosta po pravnomočnosti upravne odločbe vpisali v zemljiško knjigo z 
vknjižbo lastninske pravice na Občino Jesenice. Šele s tem bodo izpolnjeni pogoji za 
razpolaganje s predmetnima nepremičninama. Občina Jesenice bo nepremičnini s parc. 
št. 1940/6 in 1940/7, obe k.o. 2176 Blejska Dobrava v skladu z določili Zakona o stvarnem 
premoženju države in samoupravnih lokalnih skupnosti (Ur. list RS št. 86/2010 in spr.)  in 
Uredbe o stvarnem premoženju države in samoupravnih lokalnih skupnosti (Ur. list RS št. 
34/2011 in spr.) prodala.  
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3. OCENA FINANČNIH POSLEDIC 
 
Na proračun Občine Jesenice predlagani Sklep o ukinitvi statusa javnega dobra ne bo imel 
finančnih posledic. 
 
 
4. PREDLOG SKLEPA 
 
Na podlagi podane obrazložitve in v skladu z 29. členom Zakona o lokalni samoupravi (Ur. 
list RS št. 94/2007 in spr.) in 113. členom Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS št. 
101/2015) ter 84. in 119. členom Poslovnika o delu Občinskega sveta občine Jesenice (Ur. 
list RS, št. 2/2016), predlagam v razpravo in sprejem naslednji  
 
SKLEP: 
Sprejme se predlog Sklepa o ukinitvi statusa javnega dobra – parc. št. 1940/6 in 
1940/7, obe k.o. 2176 Blejska Dobrava. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
Pripravil: 
Mitja Kapus, univ.dipl.prav. 
 
 
Številka: 478-58/2016 
Datum: 6.6.2016 
 
 
Prilogi: 


- Predlog sklepa o ukinitvi statusa javnega dobra – parc. št. 1940/6 in 1940/7, obe 
k.o. 2176 Blejska Dobrava 


- KKN 
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PREDLOG 
 


 


Na podlagi 23. člena Zakona o graditvi objektov (Ur. list RS št. 110/02 in spremembe) ter 
14. in 113. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS št. 101/2015) je Občinski svet 
Občine Jesenice na ____. redni seji, dne _______ sprejel naslednji: 
 
 
 


S K L E P 
O UKINITVI STATUSA JAVNEGA DOBRA  


 
 


1. člen 
 
Nepremičninama s parc. št. 1940/6 in 1940/7, obe k.o. 2176 - Blejska Dobrava, se ukine 
status javnega dobra. 
 
 


2. člen 
 
Nepremičninama s parc. št. 1940/6 in 1940/7, obe k.o. 2176 - Blejska Dobrava se po 
pravnomočnosti upravne odločbe o ukinitvi statusa javnega dobra, v zemljiški knjigi vknjiži 
lastninska pravica v korist Občine Jesenice. 
 
 


3. člen 
 
Ta sklep začne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
 
 
 
Številka: 478-58/2016 
Jesenice, dne ________ 
 


  ŽUPAN 
Tomaž Tom Mencinger 


 








Del parc. št. 1940/3 k.o. Blejska Dobrava 


 








PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALEC: MAG. VALENTINA GORIŠEK, DIREKTORICA OBČINSKE 


UPRAVE 
 
 


P R E D LO G  


S K L EP A O  Z AD O L ŽI T V I  O B ČI N SK EG A P R OR AČ U N A 


Z A L E T O  2 01 7   


 
1. UVOD 
Občinski svet Občine Jesenice je na svoji 12. redni seji dne 31. 3. 2016 sprejel Sklep 
o zadolžitvi občinskega proračuna za leto 2017, po katerem se Občina Jesenice v letu 
2017 zadolži v višini 152.873,00 EUR, zaradi izvedbe investicije v izgradnjo obvozne 
ceste Lipce – Črna vas. Sredstva iz naslova zadolževanja so bila potrebna za zaprtje 
finančne konstrukcije investicije, ki je bila v investicijskem programu po tekočih cenah 
ocenjena na 1.425.858,84 EUR z DDV. 
 
Zaradi spremenjenih finančnih pogojev predlagamo, da se sprejme nov Sklep o 
zadolžitvi občinskega proračuna za leto 2017, tako da se zadolžena sredstva porabi 
za investicijo v prestavitev vodovoda na mostu na Hrušici (v nadaljevanju: prestavitev 
vodovoda Hrušica), s katerim se nadomesti sklep št. 411-1/2016-7 z dne 1. 4. 2016. 
Nov sklep je potreben zaradi spremembe načrta porabe Občine Jesenice za koriščenje 
deleža sredstev občine za leto 2016 in 2017 za sofinanciranje investicij v skladu z 
določili 23. člena Zakona o financiranju občin (Uradni list RS, št. 123/06 s sprem.; v 
nadaljevanju ZFO-1). 
 
2. RAZLOGI ZA SPREJEM SKLEPA 
Občina Jesenice je dne 24. 3. 2016 na portalu javnih naročil objavila obvestilo o 
naročilu št. JN2056/2016 za izgradnjo obvozne ceste Lipce – Črna vas. V skladu z 
načrtom razvojnih programov je celotni strošek investicije 1.425.858,84 EUR z DDV , 
vrednost izbrane ponudbe pa 480.112,30 EUR z DDV. Ponudba izbranega ponudnika 
je nižja od prvotno predvidene vrednosti, zato sredstva iz naslova zadolževanja v letu 
2017 za to investicijo ne bodo potrebna. 
 
Sproščena sredstva bo občina namenila za prestavitev vodovoda Hrušica, kjer je v 
skladu z Državnim prostorskim načrtom predvidena gradnja novega mostu. 
 
Pogoji glede koriščenja kredita se, ne glede na spremembo namenskosti kredita, ne 
spreminjajo in so opredeljeni v dokumentu Ministrstva za gospodarski razvoj in 
tehnologijo št 4100-1/2016/1 z dne 28.1.2016 z naslovom "Deleži sredstev občin za 
sofinanciranje investicij v letih 2016 in 2017". V skladu s tem dokumentom je Občina 
Jesenice za vsako posamezno leto upravičena do 101.915,00 € nepovratnih sredstev 
in 152.873,00 € povratnih sredstev oz. kredita iz državnega proračuna.  
 
Obrestna mera kredita je 0,00 (brez EURIBOR), moratorij za vračanja kredita je eno 
leto ter odplačilna doba devet let, z možnostjo predčasnega vračila kredita. Kredit se 
vrača dvakrat letno, prva anuiteta zapade v plačilo vsako leto 15. marca in druga vsako  
leto 15. septembra. Prva anuiteta za kredit, pridobljen v letu 2016 torej zapade v plačilo 







marca 2018, za kredit pridobljen v letu 2017, pa marca leta 2019. Ta Sklep nadomesti 
sklep št 411-1/2016-7 z dne 1. 4. 2016. 
 
Skladno z 2. odstavkom 56. člena Zakona o izvrševanju proračunov Republike 
Slovenije za leti 2016 in 2017 (v nadaljevanju: ZIPRS1617), se zadolžitev za 
sofinanciranje investicij v lokalno infrastrukturo in investicij posebnega pomena za 
zadovoljevanje skupnih potreb in interesov prebivalcev občine, ki so uvrščene v načrte 
razvojnih programov občinskih proračunov, zagotavljajo v višini 5% skupne primerne 
porabe občin, pri čemer se 2% sredstev zagotavljata v obliki transfera iz državnega 
proračuna, 3% sredstev pa v obliki odobritve dodatnega zadolževanja občin v 
proračunu države. Zadolžitev se ne všteva v največji možni obseg zadolževanja občin 
iz drugega odstavka 10.b člena ZFO-1. Dodatno zadolžitev odobri ministrstvo, 
pristojno za gospodarski razvoj, in za to zadolžitev ni treba pridobiti soglasja ministrstva 
po 6. odstavku 10.a člena ZFO-1. 
 
Združenje občin Slovenije je 18. januarja 2016 na Ustavno sodišče RS vložilo zahtevo 
za oceno ustavnosti prvega odstavka 56. člena ZIPRS1617, ki določa višino sredstev 
za sofinanciranje investicij v občinah, in sicer v višini dveh odstotkov skupne primerne 
porabe občin. S tem neposredno posega v 21. člen ZFO-1, ki določa, da se sredstva 
občinam za vsako proračunsko leto zagotovijo v višini šestih odstotkov skupne 
primerne porabe občin. Predlogu Združenja občin Slovenije, da se zahteva za oceno 
ustavnosti prvega odstavka 56. člena ZIPRS1617 obravnava absolutno prednostno, v 
skladu z določbo 5. odstavka 46. člena Poslovnika Ustavnega sodišča, je bilo s strani 
Ustavnega sodišča RS ugodeno. 
 
V primeru ugodeno rešene zahteve za oceno ustavnosti prvega odstavka 56. člena 
ZIPRS1617, naj bi se status povratnih sredstev spremenil v nepovratna sredstva. 
  
Za odobritev načrta porabe oz. uvrstitve projekta Prestavitev vodovoda Hrušica v načrt 
razvojnih programov državnega proračuna, mora občina k vlogi predložiti sklep o 
zadolžitvi občine za leto 2017, v nasprotnem primeru na Ministrstvo za gospodarski 
razvoj in tehnologijo ne bo možno vložiti dodatne vloge za koriščenje sredstev. 
 
3. PREDLOG SKLEPA 
Na podlagi 12. člena Odloka o proračunu Občine Jesenice za leto 2016 (Uradni list 
RS, št. 104/2015) in 14. člena Statuta Občine Jesenice (Uradni list RS, štev. 
101/2015.) predlagam v obravnavo in sprejem naslednji 
 
SKLEP:  
Sprejme se predlog Sklepa o zadolžitvi občinskega proračuna za leto 2017. 
 


                              ŽUPAN 
                                Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
Pripravil: 
Andrej Babič 


 
Priloga: 


- predlog Sklepa o zadolžitvi občinskega proračuna za leto 2017  







Na podlagi 55. člena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/07 – UPB, s 
sprem.), 10., 10.a, 10.b člena Zakona o financiranju občin (Uradni list RS, št. 123/06-
ZFO-1, s sprem.), 85. člena Zakona o javnih financah (Uradni list RS, št. 11/11-UPB4, 
110/11-ZDIU12), 14. člena Statuta občine Jesenice (Uradni list RS, št. 101/2015) in na 
podlagi Odloka o proračunu Občine Jesenice (Uradni list RS, št. 104/2015) za leto 
2016 je Občinski svet občine Jesenice na ___. redni seji, dne ___________, sprejel 


SKLEP 


O ZADOLŽITVI OBČINSKEGA PRORAČUNA ZA LETO 2017 


1.  


Občina Jesenice se v letu 2017, v skladu z Zakonom o financiranju občin, zadolži za 
financiranje investicijskih projektov, ki jih je v Načrtu razvojnih programov za obdobje 
2016 – 2019 ob sprejemanju Odloka o  proračunu Občine Jesenice za leto 2016 potrdil 
Občinski svet, in sicer v višini 152.873,00 EUR za investicijo Prestavitev vodovoda 
Hrušica. 


2.  


Občina Jesenice se zadolži v državnem proračunu, v skladu z deleži sredstev občin 
za sofinanciranje investicij v letih 2016 in 2017, izračunanih skladno s 23. členom ZFO- 
1. 


3.  


Pogodbo o zadolževanju sklene župan.  


4.  


Prejeto posojilo iz državnega proračuna se ob pripravi proračuna za leto 2017 v 
proračunu načrtuje v bilanci C. Račun financiranja na podkontu 500307 Najeti krediti 
pri državnem proračunu – dolgoročni krediti. 


5.  


Sredstva za odplačilo kredita se zagotavljajo v vsakoletnem proračunu Občine 
Jesenice. 


6.  


Z dnem uveljavitve tega sklepa preneha veljati sklep št 411-1/2016-7 z dne 1. 4. 2016. 


7.  


Ta sklep začne veljati z dnem sprejema na Občinskem svetu občine Jesenice. 


Tomaž Tom Mencinger 
 Ž U P A N  
Številka: 411-2/2016-1 
Datum: 9. 6. 2016  



http://www.lex-localis.info/KatalogInformacij/PodrobnostiDokumenta.aspx?SectionID=4a9846bf-4e74-41b7-832e-004e6ed15e03

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO385

http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=ZAKO1227

http://www.lex-localis.info/KatalogInformacij/PodrobnostiDokumenta.aspx?SectionID=4a9846bf-4e74-41b7-832e-004e6ed15e03

http://www.lex-localis.info/KatalogInformacij/PodrobnostiDokumenta.aspx?SectionID=5b04b7ab-21f0-46ac-8781-79b7a7fb0c8e

http://www.lex-localis.info/KatalogInformacij/PodrobnostiDokumenta.aspx?SectionID=5b04b7ab-21f0-46ac-8781-79b7a7fb0c8e






PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALKA: MAG. VALENTINA GORIŠEK, DIREKTORICA OBČINSKE 


UPRAVE 
 


PP RR EE DD LL OO GG   DD OO PP OO LL NN II TT VV EE   


LL EE TT NN EE GG AA   PP RR OO GG RR AA MM AA   PP RR OO DD AA JJ EE   OO BB ČČ II NN SS KK EE GG AA   


FF II NN AA NN ČČ NN EE GG AA   PP RR EE MM OO ŽŽ EE NN JJ AA   


 


1. Pravna podlaga: 
80.č člen Zakona o javnih financah (Ur. list RS, št. 79/99 in sprem.), 14. člen Statuta 
občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015). 
 
2. Uvod: 
Občinski svet občine Jesenice je Letni program prodaje občinskega finančnega 
premoženja za leto 2016 sprejel na seji v novembru 2015. V Letnem programu prodaje 
je naveden seznam finančnega premoženja, ki je namenjen prodaji.  
Po sprejemu Letnega programa je bilo ugotovljeno, da obstaja finančno premoženje, 
ki ni zajeto v program prodaje, vendar bi ga bilo smiselno vključiti:  
 


Pravna oseba oznaka število točk Vrednost/dan 31.12.2015 


Triglav Skladi d.o.o. STEBER GLOBAL 560,0620 10.554,93 € 


 
3. Obrazložitev: 
Finančno premoženje, navedeno v predlogu dopolnitve Letnega programa prodaje, je 
Občina Jesenice pridobila na osnovi sklepa o dedovanju, ker je zapustniku 
doplačevala stroške domske oskrbe. Navedene finančne naložbe občini ne prinašajo 
nobenih prihodkov. Če bo v letu 2016 izkazan interes za odkup navedenih naložb, se 
bodo naložbe na podlagi potrjenega programa prodaje finančnega premoženja lahko 
prodale v skladu z Uredbo o prodaji in drugih oblikah razpolaganja s finančnim 
premoženjem države in občin (Ur. list RS, št. 123/03 in sprem.). 
 
4. Predlog sklepa: 
Glede na navedeno in na podlagi podane obrazložitve ter v skladu z 29. členom 
Zakona o lokalni samoupravi (Ur. l. RS, št. 94/07 – uradno prečiščeno besedilo in 
sprem.), 14. členom Statuta občine Jesenice (Ur.l. RS, št. 101/2015) ter 119. členom 
Poslovnika o delu Občinskega sveta občine Jesenice (Ur.l. RS, št. 2/2016), predlagam 
Občinskemu svetu občine Jesenice v obravnavo in sprejem naslednji 
 
SKLEP: 
Sprejme se predlog dopolnitve Letnega programa prodaje občinskega 
finančnega premoženja za leto 2016. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


Pripravila: 
Jasna Erman, univ. dipl. prav. 
 
Datum: 9.6.2016 
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PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALKA: MAG. VALENTINA GORIŠEK, DIREKTORICA OBČINSKE 


UPRAVE 
     
 


PP RR EE DD LL OO GG   


NN AA ČČ RR TT   RR AA VV NN AA NN JJ AA   ZZ   NN EE PP RR EE MM II ČČ NN II MM   PP RR EE MM OO ŽŽ EE NN JJ EE MM   --   


33 ..   DD OO PP OO LL NN II TT EE VV   NN AA ČČ RR TT AA   PP RR II DD OO BB II VV AA NN JJ AA   


NN EE PP RR EE MM II ČČ NN EE GG AA   PP RR EE MM OO ŽŽ EE NN JJ AA   VV   LL AA SS TT   OO BB ČČ II NN EE   


JJ EE SS EE NN II CC EE   ZZ AA   LL EE TT OO   22 00 11 66   


 
OBRAZLOŽITEV: 
 
Na podlagi prvega odstavka 6. člena Uredbe o stvarnem premoženju države in 
samoupravnih lokalnih skupnosti (Ur. list RS št. 34/2011 in spremembe – v 
nadaljevanju Uredba), občina lahko pridobiva nepremično premoženje v breme 
proračuna samo, če je predhodno sprejet načrt pridobivanja nepremičnega 
premoženja in če je v ta načrt posamezno nepremično premoženje vključeno, zato je 
Občinski svet Občine Jesenice na svoji 9. redni seji dne 19.11.2015 sprejel Načrt 
ravnanja z nepremičnim premoženjem – načrt pridobivanja nepremičnega 
premoženja v last Občine Jesenice za leto 2016.   
  
Glede na izvirno pristojnost samoupravnih lokalnih skupnosti za sprejem osnovnih 
načrtov ravnanj z nepremičnim premoženjem, se načrt pridobivanja nepremičnega 
premoženja v last Občine Jesenice lahko med letom spreminja in dopolnjuje, po 
postopku kot to velja za njegov sprejem. Prvo dopolnitev je Občinski svet Občine 
Jesenice sprejel na svoji 12. redni seji dne 31.3.2016 in drugo dopolnitev na svoji 13. 
redni seji dne 19.05.2016. 
 
S predmetnim predlogom 3. dopolnitve načrta pridobivanja nepremičnega 
premoženja v last Občine Jesenice načrtujemo pridobitev zemljišč, ki v naravi 
predstavljajo otroško igrišče na Hrušici (parc. št. 307/6 k.o. 2172 – Hrušica) in 
pripadajoče zemljišče k večnamenskemu objektu Hrušica 55 a – parkirišče (del 
zemljišča s parc. št. 307/7 k.o. 2172 – Hrušica). Občina Jesenice bo z odkupom 
zgoraj navedenih zemljišč uredila tudi medsebojna premoženjsko-pravna razmerja s 
Kulturnim športnim društvom Hrušica.  
 
Priloga tega predloga je tabela 3. dopolnitve Načrta pridobivanja nepremičnega 
premoženja v last Občine Jesenice. Za lažjo orientacijo, je predlogu priložena tudi 
kopija katastrskega načrta z označenimi nepremičninami. 
 
 
PREDLOG SKLEPA: 
 
Na podlagi 4. odstavka 11. člena Zakona o stvarnem premoženju države in 
samoupravnih lokalnih skupnosti (Ur. list RS, št. 86/2010 in spremembe), 29. člena 
Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS, 72/93 in spremembe), 14. člena Statuta 
Občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015) in 84. člena Poslovnika o delu občinskega 
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sveta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016), predlagam v razpravo in sprejem 
naslednji  
 
SKLEP: 
Sprejme se 3. dopolnitev Načrta pridobivanja nepremičnega premoženja v last 
Občine Jesenice za leto 2016, ki predstavlja sestavni del načrta ravnanja z 
nepremičnim premoženjem. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
 
 
Pripravili:                    
Polona Smolej, univ.dipl.prav. 
Nevenka Kavčič Cenček, univ.dipl.prav. 
 
 
Številka: 478-63/2015 
Datum: 9.6.2016 
 
 
Prilogi: 


 Tabela: 3. dopolnitev načrta pridobivanja nepremičnega premoženja v last 
Občine Jesenice  


 KKN + dof. 
 
 
 








ZAP. 


ŠT.


VIR 


SREDSTEV 
NAZIV-OKVIRNA LOKACIJA OZNAKA PROJEKTA IZ NRP


VRSTA 


NEPREMIČNINE
PARC. ŠT. K.O.  (ŠIFRA +IME)


ŠT. 


STAVBE


ŠT. 


POSAMEZNEGA 


DELA STAVBE


OKVIRNA 


VELIKOST/m2
VREDNOST/EUR


SKUPAJ STROŠKI 


(davek, notar, drugi stroški)


SKUPAJ 


(vrednost+vsi stroški)


PRORAČ. 


POSTAVKA 
EKONOMSKA UTEMELJENOST


54 Komunalna KŠD HRUŠICA Nakupi zemljišč otroško igrišče 307/6 2172 - Hrušica cca 654 Pridobivanje zemljišč za infrastrukturne objekte


direkcija namen in cilji pridobivanja je Pridobivanje zemljišč za pripadajoče zemljišče (del) 307/7 2172 - Hrušica cca 710


pridobitev zemljišča na katerem je infrastukturne objekte


postavljeno otroško igrišče in del


pripadajočega zemljišča ob objektu


Hrušica 55 A skupaj 25.000,00 2.100,00 27.100,00


SKUPAJ 25.000,00 2.100,00 27.100,00


3. DOPOLNITEV NAČRTA PRIDOBIVANJA NEPREMIČNEGA PREMOŽENJA V LAST OBČINE JESENICE  ZA LETO 2016


8280








Kopije katastrskega načrta – 3. dopolnitev Načrta pridobivanja nepremičnega premoženja v last Občine Jesenice za leto 
2016  
 


54. Nepremičnini s parc. št. 307/6 in del parc. št. 307/7 obe k.o. 2172 - Hrušica 


 








PREDLAGATELJ:  ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALCA: MATEJ SMUKAVEC, VODJA ODDELKA ZA OKOLJE IN                          
   PROSTOR  
   MARKO MARKELJ, DIREKTOR KOMUNALNE DIREKCIJE                
 
 


PP RR EE DD LL OO GG   


NN AA ČČ RR TT AA   RR AA VV NN AA NN JJ AA   ZZ   NN EE PP RR EE MM II ČČ NN II MM   PP RR EE MM OO ŽŽ EE NN JJ EE MM     


33 ..   DD OO PP OO LL NN II TT EE VV   NN AA ČČ RR TT AA   RR AA ZZ PP OO LL AA GG AA NN JJ AA   ZZ   


NN EE PP RR EE MM II ČČ NN II MM   PP RR EE MM OO ŽŽ EE NN JJ EE MM   VV   LL AA SS TT II   OO BB ČČ II NN EE   


JJ EE SS EE NN II CC EE   ZZ AA   LL EE TT OO   22 00 11 66   


 
OBRAZLOŽITEV: 
 
V skladu s 4. in 11. členom Zakona o stvarnem premoženju države in samoupravnih 
lokalnih skupnosti (Ur. list RS, št. 86/2010 in spremembe – v nadaljevanju Zakon) ter 6. 
členom Uredbe o stvarnem premoženju države in samoupravnih lokalnih skupnosti (Ur. list 
RS, št. 34/2011 in spremembe – v nadaljevanju Uredba), podlago za izvedbo določenega 
postopka ravnanja z nepremičnim premoženjem lokalne skupnosti predstavlja sprejet načrt 
ravnanja z nepremičnim premoženjem. Navedeno pomeni, da se postopki ravnanja z 
nepremičnim premoženjem izvedejo le, če je nepremično premoženje, ki je predmet 
postopka, vključeno v sprejet načrt ravnanja z nepremičnim premoženjem za leto, v 
katerem se bo postopek izvedel.  
 
Med letom se večkrat pojavijo potrebe po vključitvi dodatnega nepremičnega premoženja v 
načrt ravnanja, za kar je potrebno predmetni načrt tudi dopolniti. Glede na izvirno 
pristojnost samoupravnih lokalnih skupnosti za sprejem osnovnih načrtov ravnanj z 
nepremičnim premoženjem, se posamezni načrt, v konkretnem primeru načrt razpolaganja 
z nepremičnim premoženjem v lasti Občine Jesenice, lahko med letom spreminja in 
dopolnjuje po postopku, kot to velja za njegov sprejem.  
 
Načrt ravnanja z nepremičnim premoženjem sprejme občinski svet Občine Jesenice, kar 
velja tudi za vse njegove spremembe in dopolnitve. Načrt ravnanja z nepremičnim 
premoženjem – načrt razpolaganja z nepremičnim premoženjem v lasti Občine Jesenice 
za leto 2016, je Občinski svet Občine Jesenice sprejel na svoji 9. redni seji dne 
19.11.2015, prvo dopolnitev na 10. redni seji dne 22.12.2015 in drugo dopolnitev na 12. 
redni seji dne 31.3.2016.  
 
Z dopolnitvijo načrta ravnanja, tretjič dopolnjujemo Načrt razpolaganja z nepremičnim 
premoženjem – zemljišča, v lasti Občine Jesenice za leto 2016. V nadaljevanju podajamo 
obrazložitev k predmetni dopolnitvi. 
 
1. Načrt razpolaganja z nepremičnim premoženjem – zemljišča, v lasti Občine 
Jesenice za leto 2016 
 
Predmet 3. dopolnitve načrta razpolaganja sta zemljišči s parc. št. 1659/0 in del parc. št. 
1390/0 k.o. 2175 – Jesenice (strma brežina), ki mejita na zemljišči, ki sta že v lasti kupcev 
(Beso d.o.o., Trampuž Boštjan). Poleg navedenih je predmet dopolnitve tudi del zemljišča 
s parc. št. 1940/3 k.o. 2176 Blejska Dobrava, ki v naravi predstavlja dovoz – klančino do 
vhoda v gospodarsko poslopje. Nakup predmetnih zemljišč za kupce predstavlja 
zaokrožitev zemljišč, ki so že v njihovi lasti, za Občino Jesenice pa odprodajo premoženja, 
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ki ni potrebno za opravljanje nalog občine ter s tem zmanjšanje stroškov in zagotovitev 
sredstev za realizacijo planiranih nalog. 
 
Priloga tega predloga je tabela 3. dopolnitve Načrta razpolaganja z nepremičnim 
premoženjem – zemljišča. Za lažjo orientacijo so predlogu priložene kopije katastrskega 
načrta z označeno nepremičnino.  
 
 
PREDLOG SKLEPA: 
 
Na podlagi 4. odstavka 11. člena Zakona o stvarnem premoženju države in samoupravnih 
lokalnih skupnosti (Ur. list RS, št. 86/2010 in spremembe), 29. člena Zakona o lokalni 
samoupravi (Ur. list RS, 72/93 in spremembe), 14. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list 
RS, št. 101/2015) in 84. člena Poslovnika o delu občinskega sveta občine Jesenice (Ur. 
list RS, št. 2/2016), predlagam v razpravo in sprejem naslednji  
 


SKLEP: 
Sprejme se 3. dopolnitev Načrta razpolaganja z nepremičnim premoženjem v lasti 
Občine Jesenice za leto 2016, ki predstavlja sestavni del Načrta ravnanja z 
nepremičnim premoženjem. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
   
 
 
 
Pripravila:                    
Polona Smolej, univ.dipl.prav. 
Mitja Kapus, univ.dipl.prav. 
 
 
Številka: 478-63/2015 
Datum: 9.6.2016 


 
 
Prilogi: 


 Tabela: 3. Dopolnitev načrta razpolaganja z nepremičnim premoženjem – zemljišča 


 KKN+dof – NR zemljišča 
 
 








ŠT. UPRAVLJAVEC NAZIV IN NAČIN RAZPOLAGANJA INV. PARC. ŠT. K.O. ID VELIKOST/ ORIENTACIJSKA EKONOMSKA UTEMELJENOST OSTALO


ŠT. (šifra + ime) NEPREMIČNINE m2 VREDNOST / EUR RAZPOLAGANJA


BESO B, d.o.o., Trampuž Boštjan del 1390/0 2175 -Jesenice 3270480 800 5.600,00 odprodaja premoženja, ki ni potrebno v naravi zemljišče ob stanovanjski hiši in posl. objektu


način razpolaganja 5547 1659/0 2175-Jesenice 4378172 2895 8.106,00 za opravljanje nalog občine ter s tem namenska raba:  območja stanovanj, ki so 


28 neposredna pogodba zmanjšanje stroškov in zagotovitev namenjena bivanju in spremljajočim dejavnostim


sredstev za realizacijo planiranih nalog (J2/SS18-ZN)


Mato Azinović del 1940/3 2176 -Bl.Dobrava 6405275 cca 55 1.650,00 odprodaja premoženja, ki ni potrebno v naravi zemljišče ob gospodarskem poslopju


način razpolaganja za opravljanje nalog občine ter s tem namenska raba: stanovanjske površine (J4/SS5-V)


29 neposredna pogodba zmanjšanje stroškov in zagotovitev 


op.: po pravnomočnosti odločbe GURS bosta novonastali 


parc. št. 1940/6 in 1940/7, obe k.o. Blejska Dobrava


sredstev za realizacijo planiranih nalog


SKUPAJ 15.356,00


 3. DOPOLNITEV NAČRTA RAZPOLAGANJA Z NEPREMIČNIM PREMOŽENJEM - ZEMLJIŠČA


V LASTI OBČINE JESENICE ZA LETO 2016


Občina Jesenice


Občina Jesenice








Kopije katastrskega načrta – 3. dopolnitev Načrta razpolaganja z nepremičnim premoženjem v lasti Občine Jesenice za 
leto 2016 (zemljišča) 
 


28. Del parc. št. 1390/0 in parc. št. 1659/0 obe k.o. 2175 – Jesenice 
 


 







29. Del parc. št. 1940/3 k.o. 2176 - Blejska Dobrava 
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PRISTOJNOST:  OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 


PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 


POROČEVALEC:   MATEJ SMUKAVEC, VODJA ODDELKA ZA OKOLJE IN  


                                PROSTOR  


 


P R E D L O G  


N O V E L AC I J E  P R O G R AM A U R E J AN J A I N  


V Z D R Ž E V AN J A O T R O Š K I H  I G R I Š Č  V  L AS T I  I N  


U P R AV L J AN J U  O B Č I N E  J E S E N I C E   


Z A O B D O B J E  2 0 1 6  –  2 0 1 9  


P R V A O B R AV N AV A 


 


1. ZAKONSKA PODLAGA:  
14. člen Statuta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/2015) ter 84. in 119. člen 
Poslovnika o delu Občinskega sveta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016). 
 


2. OBRAZLOŽITEV: 
Občinski svet Občine Jesenice je v letu 2011 sprejel Program urejanja in vzdrževanja 
otroških igrišč v lasti in upravljanju Občine Jesenice, na podlagi katerega je Občina 
Jesenice do sedaj izvajala gradnjo, obnovo in vzdrževanje otroških igrišč.  
 
Ob upoštevanju izhodišč prostorskega razvoja Občine Jesenice smo pripravili 
novelacijo Programa urejanja in vzdrževanja otroških igrišč v lasti in upravljanju 
Občine Jesenice za obdobje 2016 – 2019. Razlog za pripravo novelacije Programa 
urejanja in vzdrževanja otroških igrišč v lasti in upravljanju Občine Jesenice za 
obdobje 2016-2019 (v nadaljevanju novelacija) je dejstvo, da se je stanje 
posameznih igriščih spremenilo, pojavile so se nove potrebe na igriščih, prioritete 
določene v prejšnjem Programu so bile večinoma realizirane, nadomeščajo pa jih 
nove. Novelacija vsebuje nove podatke o lokacijah in stanju posameznih igrišč, na 
novo pa so določene tudi prioritete vzdrževanja, posodabljanja in gradnje igrišč. 
 
Občina Jesenice je pripravila novelacijo z namenom, da bi na osnovi prostorskih 
danosti v občini, potreb in želja občanov, trenutnega stanja otroških igrišč ter 
razpoložljivih finančnih sredstev Občine Jesenice, pridobili temeljni dokument za 
prostorsko načrtovano, ekonomsko upravičeno in vsebinsko smiselno gradnjo 
otroških igrišč v prihodnje. 
 
Novelacijo bo potrdil Občinski svet Občine Jesenice, s čimer bo pridobila tudi veljavo 
dokumenta, ki ga mora Občina Jesenice pri svojem delu upoštevati, vsebina 
novelacije pa bo podajala pogoje za prostorsko umestitev in programsko vsebino 
otroških igrišč.  
 
Zaradi priprave kvalitetnega in usklajenega dokumenta ter pridobitve širšega 
konsenza, bo postopek sprejema navedene novelacije, v skladu z 119. členom  
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Poslovnika o delu Občinskega sveta Občine Jesenice (Ur. list RS št. 2/2016) potekal 
po dvofaznem postopku.   
 


3. PREDLOG SKLEPA: 
Na podlagi 21. in 29. člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS št. 72/93 in 
spremembe), 14. člena Statuta Občine Jesenice (Ur. list RS št. 101/2015) ter 84. in 
119. člena Poslovnika o delu Občinskega sveta Občine Jesenice (Ur. list RS št. 
2/2016), predlagam v razpravo in sprejem  
 


SKLEP: 


Sprejme se Novelacija Programa urejanja in vzdrževanja Otroških igrišč v lasti 


in upravljanju Občine Jesenice za obdobje 2016 – 2019 – PRVA OBRAVNAVA. 


 
ŽUPAN 


Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
 
 
Pripravili: 
Sodelavci Oddelka za okolje in prostor 
Občine Jesenice 
 
 
Datum: 7.6.2016 
Številka: 3506-2/2016  
 
 
Priloga: 


- Novelacija Programa urejanja in vzdrževanja otroških igrišč v lasti in 
upravljanju Občine Jesenice  
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PROGRAMA UREJANJA IN VZDRŽEVANJA OTROŠKIH IGRIŠČ V LASTI 
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za obdobje 2016-2019 
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1. UVOD  
 
Pravico otrok do igre na svetovni ravni jamči Konvencija o otrokovih pravicah (OZN). 
Sprejela jo je Generalna skupščina Združenih narodov z resolucijo št. 44/25 z dne 20. 
novembra 1989. Veljati je začela 2. septembra 1990. Države pogodbenice v skladu z 
31. členom Konvencije priznavajo otrokovo pravico do počitka in prostega časa, do igre 
in razvedrila, primernega otrokovi starosti, in do prostega udeleževanja kulturnega 
življenja in umetnosti. 
 
Igra je delovanje, ki poteka iz notranje nuje in ga spremlja svojevrstno ugodje, nima 
zavestnega zunanjega namena, marveč ima svoj namen samo v sebi. Iz notranje nuje 
se otroci igrajo že od nekdaj. Družbeno priznavanje vzgojnosti igre je odpiralo pot 
razvoju otroških igrišč najprej ob poslopjih vrtcev. Šolska otroška in športna igrišča pa 
so si svoje mesto ob šolskih poslopjih najverjetneje izborila šele ob uvedbi telesne 
vzgoje v šole.  
 
Občina Jesenice usmerja del svojih prizadevanj tudi v izboljšanje razmer za igro otrok. 
Prav igra je namreč v zgodnjem obdobju človekovega razvoja izrednega, celo ključnega 
pomena za kvaliteten telesni, duhovni in socialni razvoj otrok, krepitev njihovih 
zaznavnih, motoričnih, mentalnih, socialnih sposobnosti, ki vplivajo na njihovo kasnejše 
uspešno vključevanje v družbo.  
 
Občina Jesenice ima sprejet Program urejanja in vzdrževanja otroških igrišč v lasti in 
upravljanju Občine Jesenice (oktober 2011). Namen novelacije Programa urejanja in 
vzdrževanja otroških igrišč v lasti in upravljanju Občine Jesenice za obdobje 2016-2019 
je preveritev potreb in želja, trenutnega stanja otroških igrišč ter razpoložljivih finančnih 
sredstev Občine Jesenice, ki so osnovni podatki za novelacijo Programa, le-ta pa je 
temelj za prostorsko načrtovano, ekonomsko upravičeno in vsebinsko smiselno gradnjo 
otroških igrišč. Pri načrtovanju in prenovi otroških igrišč nas morata voditi kakovost in 
iznajdljivost ter zagotavljanje varnosti. 
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2. OSNOVNI PODATKI IN RAZVOJNI AKTI OBČINE JESENICE 
  
Občina Jesenice je velika 75,84 km2, v njej pa je 13 naselij s skupno 20.978 prebivalci. 
V spodnji tabeli so navedeni kraji po abecednem redu, z njihovo površino, številom 
prebivalcev in gostoto prebivalcev.  
 


Naselje Površina Št. prebivalcev Gostota 


BLEJSKA DOBRAVA 3,76 953 253,61 


HRUŠICA 9,66 1681 173,94 


JAVORNIŠKI ROVT 5,81 265 45,64 


JESENICE 8,54 12866 1506,43 


KOČNA 1,29 249 192,93 


KOROŠKA BELA 16,31 2127 130,44 


LIPCE 0,68 234 342,28 


PLANINA POD GOLICO 11,30 281 24,86 


PLAVŠKI ROVT 4,06 81 19,96 


PODKOČNA 2,35 61 25,92 


POTOKI 3,88 109 28,07 


PRIHODI 5,66 104 18,37 


SLOVENSKI JAVORNIK 2,53 1967 778,35 
 


VIR: 
Podatki o št. prebivalcev: CRP, januar 2016 
Podatki o površini naselij: GURS, februar 2016 


 
Občina Jesenice ima sprejeta dva temeljna razvojna akta: Občinski razvojni program 
(2011) in njegova novelacija (2016), ki opredeljuje razvoj občine Jesenice na vseh 
področjih družbe, ter Odlok o občinskem prostorskem načrtu Občine Jesenice (2013), ki 
opredeljuje prostorski razvoj občine ter dopušča umeščanje dejavnosti v prostor ob 
upoštevanju smotrne rabe prostora.  
 
Občinski razvojni program v 5. poglavju določa vizijo, strateške cilje in prioritete; kot 
eden izmed ključnih strateških projektov do leta 2025 so navedena tudi igrišča na 
prostem. V 6. poglavju: Izvedbeni program, je kot eden glavnih operativnih ciljev 
navedeno tudi povečanje deleža zunanjih urejenih rekreacijskih površin, med katere 
sodijo zunanja športna rekreacijska infrastruktura, rekreacijske poti in otroška igrišča.  
 
Kot je razvidno iz spodnjega prikazanega grafa večina površin v občini ni namenjena 
poselitvi (gozdna, kmetijska in vodna zemljišča), ki predstavljajo skoraj 90% celotne 
površine občine Jesenice. Na preostalih dobrih 10% površine je potrebno zagotoviti 
prostorske pogoje za kvalitetno bivanje prebivalcev, razvoj gospodarstva in družbenih 
dejavnosti, ter zagotavljati površine za gospodarsko in okoljsko infrastrukturo. V skladu 
z Odlokom o občinskem prostorskem načrtu Občine Jesenice je ureditev otroških 
igrišče dopustna na celotnem območju občine Jesenice, razen v proizvodnih in 
transportnih conah. 
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3. SPLOŠNO STANJE OTROŠKIH IGRIŠČ V OBČINI JESENICE 
 
Za kvaliteto življenja v mestih so ključnega pomena naravne sestavine in kvalitetno 
grajeno javno dobro, kot so prometne površine, trgi, tržnice, igrišča, parki in zelenice, 
zato se jih v čim večji meri vključuje v urbane strukture. Velik poudarek je namenjen t.i. 
zeleni mreži, ki pomeni peš povezave v mestu med pomembnimi mestnimi programi, 
ambientalnimi vrednotami, igrišči in rekreacijskimi površinami ter enotami naravne in 
kulturne dediščine. Del te t.i. zelene mreže so tudi otroška igrišča. 
 
V spodnji tabeli je število prebivalcev in število otrok po posameznih naseljih v občini 
Jesenice.  
 


Naselje Št. preb.  % do 6 let % 6 do 15 % skupaj Št. otrok Št. igrišč 


BLEJSKA DOBRAVA 953 5 7 12 12 114 


HRUŠICA 1681 5 8 13 13 218 


JAVORNIŠKI ROVT 265 5 10 15 15 39 


JESENICE 12866 5 8 13 13 1672 


KOČNA 249 4 9 13 13 32 


KOROŠKA BELA 2127 5 8 13 13 276 


LIPCE 234 3 5 8 8 18 


PLANINA POD GOLICO 281 4 8 12 12 33 


PLAVŠKI ROVT 81 4 2 6 6 4 


PODKOČNA 61 6 14 20 20 12 


POTOKI 109 9 4 13 13 14 


PRIHODI 104 4 7 11 11 11 


SLOVENSKI JAVORNIK 1967 5 8 13 13 255 
 
VIR: 
Podatki o št. prebivalcev: CRP, januar 2016 
 
Mesto Jesenice ima z izjemo, dela KS Sava na območju Ulice Viktorja Kejžarja, 
Industrijske ulice in Ulice Franca Benedičiča, v vseh območjih otroška igrišča. Tudi 
naselja Lipce, Plavški Rovt, Podkočna, Potoki in Prihodi nimajo urejenih otroških igrišč, 
vendar so to naselja, v katerih pretežno prevladujejo enostanovanjske hiše, kjer ni 
velike gostote prebivalstva in velikega števila otrok.  
 
Generalno so otroška igrišča v sorazmerno dobrem stanju in primerno vzdrževana. 
Vsekakor pa je potrebno tudi v prihodnje skrbeti za primerno urejenost otroških igrišč in 
jih po potrebi dopolniti z dodatno urbano opremo, kot so klopi, koši za smeti, morda tudi 
pitniki in varovalnimi ograjami, kjer je to potrebno. 
 
Izhodišča za urejanje in načrtovanje otroških igrišč so naslednja: 
- otroška igrišča se povezujejo v zeleno mrežo mesta, 
- otroška igrišča se dopolnjujejo glede na razpoložljive površine, ki so v lasti občine, 
- otroška igrišča naj bodo varen prostor, s svojo lastno identiteto,  
- potrebno je namestiti igrala, ki bodo omogočala vključevanje/integriranje otrok s 


posebnimi potrebami  
- nadzor in varovanje območja igrišča morata biti predvidena s preglednostjo in 


osvetljenostjo, 
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- klasični opremi je potrebno dodati objekt (za orodje, sanitarije, zaščita) in elemente 
vode 


- po možnosti se v zeleno mrežo mesta vključijo igrišča pri šolah in vrtcih. 
 


Načrtovanje igrišč in izbira igral 
 
Ministrstvo za gospodarstvo je leta 2008 izdalo publikacijo Varno otroško igrišče – 
Priročnik za skrbnike in lastnike otroških igrišč, v katerem so navedeni pravna podlaga 
ter standardi za projektiranje, urejanje, izvedbo in vzdrževanje otroških igrišč. Igrišča 
morajo biti načrtovana, postavljena in vzdrževana v skladu z veljavno zakonodajo in v 
skladu z veljavnimi varnostnimi standardi, ki se nanašajo na zunanja igrišča/igrala. 
Zagotoviti je potrebno stabilnost in varnost konstrukcije, ustrezno temeljenje ter varne 
dostope na igrišča in do posameznih igral. Ob načrtovanju igrišč je potrebno upoštevati, 
da bodo igrišče uporabljali otroci različnih starostnih skupin in otroci s posebnimi 
potrebami. Pri razporejanju igral na igrišču je potrebno upoštevati varnostne razdalje 
med posameznimi igrali, ki jih predpiše proizvajalec in varno pot od enega do drugega 
igrala.  
 
Igrišče mora biti uporabnikom lahko in varno dostopno. Igrišče mora biti varno ločeno 
od prometnih površin, jarkov, vodotokov in ostalih površin, za katere veljajo posebni 
varnostni predpisi za uporabo oziroma za približevanje. 
 
Okolica igrišča mora biti opremljena z vso potrebno urbano opremo, kot so klopi, koški 
za smeti, informacijske table z obvestili o igrišču.  
 
Informacijske table na igriščih morajo vsebovati: 


 naziv igrišča, 


 podatke o vzdrževalcu oziroma odgovorni osebi za vzdrževanje igrišča, (naslov, 
telefon),  


 navodila v primeru nezgode, (telefon nujne pomoči).  


 prepovedi, ki veljajo na območju igrišč na podlagi veljavnih občinskih odlokov in 
zakonodaje.  


 
Izgradnja novih igrišč se izvede po predhodno pridobljeni presoji ustreznosti umestitve v 
lokalni prostor ter predhodno pridobljeni projektni dokumentaciji za potrebe izgradnje 
novega igrišča. 
 
Igrala sodijo v področje Direktive o splošni varnosti proizvodov 2001/95/ES, ki je v 
slovenski pravni prostor prenesena z Zakonom o splošni varnosti proizvodov (Uradni list 
RS, št. 101/03). V skladu z zahtevo direktive/zakona je obveznost proizvajalcev in 
distributerjev, da dajo na trg le varne proizvode. Domneva se, da so igrala varno 
nameščena na ustrezni podlagi, kadar so skladna s standardoma SIST EN 1176 in 
SIST EN 1177. Treba je poudariti, da se zahteve iz direktive/zakona ter standardov 
nanašajo le na igrala in ustrezno podlago na otroškem igrišču in ne na igrišče kot 
celoto. Tako na primer drugi vidiki varnosti, kot so vzdrževanje čistoče, primernost 
rastlin in varnost ograj, niso predpisani, ter so v pristojnosti upravljavcev igrišč (igrišča v 
vrtcih morajo biti urejena v skladu z določbami Pravilnika o minimalnih in tehničnih 
pogojih za prostor in opremo vrtca (Ur. list RS št. 73/00, 75/05, 33/08, 126/08, 47/10, 
47/13)). 
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4. DOSEDANJA VLAGANJA V OTROŠKA IGRIŠČA V OBČINI JESENICE 
 
Občina Jesenice vsako leto nameni del proračunskih sredstev za gradnjo, posodobitev 
in vzdrževanje otroških igrišč. Sredstva so predvidena v Načrtu razvojnih programov za 
želeno obdobje, št. proj. OB041-10-0030, naziv: Ureditev otroških igrišč Občine 
Jesenice. Proračunska postavka, ki se nanaša na navedeni NRP je odprta na 
podprogramu 16039003 Objekti za rekreacijo, 8240 otroška igrišča. Sredstva 
predvidena na tej postavki omogočajo redno vzdrževanje otroških igrišč, ki so v 
upravljanju občine Jesenice.  
 
V spodnjem grafičnem prikazu je razvidna višina finančnih sredstev, ki so bila 
porabljena za izvedbo in vzdrževanje otroških igrišč v preteklih letih (za leto 2016 so 
prikazana planirana sredstva v veljavnem proračunu) (vse cene so v €): 
 


 
 
Za novogradnje otroških igrišč bomo kot v preteklih letih poskušali pridobiti evropska 
sredstva, saj smo v preteklih štirih letih pridobili za nova igrišča kar 197.000 € sredstev 
iz različnih evropskih projektov. Med novogradnje šteje gradnja novih otroških igrišč in 
razširitev obstoječih, (pridobitev novih površin otroških igrišč), pa tudi investicije v nova 
igrala na obstoječih otroških igriščih. Med redno vzdrževanje se štejejo redna 
vzdrževalna dela igral in podlage, košnja, pobiranje odpadkov ter morebitna gradbena 
dela, ki so potrebna za varno obratovanje obstoječih igral. 
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5. SEZNAM OTROŠKIH IGRIŠČ V OBČINI JESENICE 
 
V občini Jesenice se trenutno nahaja 16 otroških igrišč. Posamezna igrišča v manjših 
krajih imajo vlogo centralnega igrišča v naselju (npr. na Hrušici in Blejski Dobravi), 
druga pa so namenjena le posamezni stanovanjski soseski ali njenemu delu (npr. 
otroška igrišča na Plavžu). 
 
Spodaj je naveden seznam igrišč, ki so v upravljanju občine Jesenice: 
 


 A1 - HRUŠICA - NA PLACU  


 A2 - TITOVA 100 - BIBA  


 A3 - TAVČARJEVA - TITOVA 87 - TIM  


 A4 - TAVČARJEVA 2 - PIKA  


 A5 - C. REVOLUCIJE 2B - ROŽLE 


 A6 - CENTER II - ŽIV ŽAV  


 A7 - TITOVA 3 - POD GOZDOM  


 A8 - GLASBENA ŠOLA - STARA SAVA  


 A9 - PODMEŽAKLA PARK - PODMEŽAKLA  


 A10 - TRAVNOVA 23 - JAVORNIK  


 A11 - TOMŠIČEVA 88 - ZARJA  


 A12 - BLEJSKA DOBRAVA VRTEC - BLAŽ 


 A13 – KOČNA 


 A14 – PLANINA POD GOLICO 


 A15 – PRISTAVA V JAVORNIŠKEM ROVTU 


 A16 – KOROŠKA BELA - BLANKA 
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5.1 STANJE POSAMEZNIH OTROŠKIH IGRIŠČ V OBČINI JESENICE  


Igrišče A1 - NA PLACU (Hrušica) 


Igrišče je na primerni lokaciji in je tudi urejeno in vzdrževano. Igrišče je namenjeno 
uporabi celotnega naselja Hrušica. Nahaja se v bližini večstanovanjskih objektov, saj so 
uporabniki večinoma prebivalci teh objektov. Stanovanjske (eno in dvostanovanjske) 
hiše, ki so pretežno na vzhodnem delu naselja, imajo običajno površine okrog objekta 
namenjene tudi otrokom. Ob kulturnem domu je prostor za parkiranje vozil, v kulturnem 
domu pa tudi sanitarije, ki so na voljo uporabnikom otroškega in športnega igrišča. Na 
igrišču so nameščena nova igrala z ustreznimi podlagami, igrišče je opremljeno s 
klopmi, koši za smeti, oznako igrišča. Okoli igrišča je postavljena tudi nova varovalna 
ograja. V letu 2015 je bilo igrišče tudi dodatno osvetljeno. 
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Igrišče A2 – BIBA (Titova 100) 


Igrišče se nahaja med večstanovanjskimi objekti pod Bokalovo. Ohranitev igrišča je 
smiselna, saj obiskovalcem ni treba prečkati regionalne ceste do drugih otroških igrišč 
na Cesti Cirila Tavčarja in Cesti revolucije. Poleg tega je ob otroškem igrišču tudi 
manjše športno igrišče in tako namenjeno vsem starostnim skupinam. Igrala so 
starejšega letnika. Na igrišču sta postavljeni dve klopi in koš za smeti. Za to območje je 
predvidena nova kompleksna zunanja ureditev urbanih površin, zato je ob tej ureditvi 
potrebno poskrbeti tudi za ustrezno otroško igrišče, ki naj ima tudi ločen del namenjen 
najmanjši skupini otrok, saj igrišče pokriva območje od bolnice do zdravstvenega doma 
in od Ceste maršala Tita do Bokalove. Na igrišču je do nadaljnjega potrebno izvajati le 
redna vzdrževalna dela.  
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Igrišče A3 – TIM (Tavčarjeva - Titova 87) 


Igrišče se nahaja med večstanovanjskimi objekti na Tavčarjevi. V neposredni bližini sta 
tudi igrišči A4 in A5. Poleg teh občinskih igrišč je med njimi tudi igrišče B2 ob vrtcu (ki je 
sicer dostopno le v dopoldanskem času obiskovalcem vrtca). Izmed vseh navedenih 
igrišč je oprema igrišča A3 najstarejša. Na igrišču sta postavljeni dve novi klopi in koš 
za smeti, postavljena pa je tudi ustrezna ograja. 
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Igrišče A4 – PIKA (Tavčarjeva 2) 


Igrišče je locirano na večji zeleni površini južno od stavbe Cesta Cirila Tavčarja 2. Na 
peščeni podlagi je postavljena gugalnica, ki bi bila potrebna obnove (konstrukcija je 
ustrezna, medtem ko bi bilo potrebno zamenjati gugala). Igrišče A4 je izmed igrišč na 
Plavžu najprimernejše za povečavo, saj je prostor bolj odprt kot na lokaciji igrišča A5. 
Predlagamo postavitev dodatnih igral (ureditev v smislu igrišča A11) z ustrezno 
gumirano podlogo. 
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Igrišče A5 – ROŽLE (Cesta revolucije 2b) 


Igrišče je locirano v neposredni bližini igrišč A3 in A4. Igrišče ima nameščeno 
večfunkcijsko igralo, ki ga je potrebno obnoviti in namestiti ustrezno podlago. Klopi in 
koši za smeti so obnovljeni. Igrišče se ohrani v obstoječi velikosti (po potrebi tudi razširi) 
in uredi tako, da ustreza standardom na podlagi predhodno izdelanega načrta ureditve. 
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Igrišče A6 - ŽIV ŽAV  (Center II) 


Igrišče je locirano v Centru II, izven povoznih površin, tako da obiskovalci nimajo 
direktnega dostopa do stalno povoznih in parkirnih površin. Glede na gravitacijsko 
območje, je igrišče ustrezno veliko. Določena igrala so starejšega letnika, zato se 
priporoča zamenjava za ustreznejša. Ustrezna podlaga pod igrali je na delu igrišča 
izvedena, na preostalem delu pa jo je potrebno še izvesti. Predlagamo tudi izvedbo 
varovalne ograje na meji med igriščem in pohodno ploščadjo, ki služi kot javna 
površina. 
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Igrišče A7 – POD GOZDOM (Titova 3) 


Igrišče je locirano na asfaltnih površinah ob večstanovanjskem objektu Pod gozdom. 
Igrala so novejšega letnika, so pa opazne poškodbe gugalnic, ki bi jih bilo treba 
zamenjati. Na zelenih površinah se predlaga postavitev nekaj manjših igral za mlajšo 
starostno skupino, s čimer dosežemo da je igrišče namenjeno praktično vsem 
starostnim skupinam. Pod vsemi igrali je treba urediti podlago, ki bo ustrezala 
standardom. Postavljena je nizka ograje po robu igrišča proti cesti. S tem je preprečen 
neposreden prihod otrok na cestišče. 
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Igrišče A8 - STARA SAVA (Kasarna) 


Igrišče se nahaja na Stari Savi ob trgovskem centru SPAR in Kasarni. Lokacija je 
primerna, saj je igrišče v centru, z visokim prispevnim radijem, v bližini so parkirni 
prostori, poleg tega pa je frekvenca ljudi velika. Igrišče je najnovejše in ustrezno 
urejeno. Opozarjamo da je treba skrbeti za stalno prekopavanje podlage igrišča, saj je 
le tako poskrbljeno za varnosti (podlaga ne sme biti zbita in trda). V kolikor bi se 
pokazala potreba, je igrišče možno še razširiti. Na igrišču je izvedeno tudi dodatno 
vrvno plezalo. V nadaljevanju predlagamo izvedbo gumirane podloge na mestih, kjer je 
največja možnost padcev – pod toboganom, pod gugalnico,…. Z razširitvijo igrišča na 
sosednje zelene površine in aktiviranjem ostalih urejenih urbanih površin za igro (trgi, 
Muzej na prostem), ima to igrišče potencial, da se razvije v centralno otroško igrišče. Ob 
igrišču se že sedaj nahajajo zanimivi programi za otroke (npr. podkev sreče). 
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Igrišče A9 – PODMEŽAKLA  (Park Podmežakla) 


Igrišče se nahaja v Podmežakli v neposredni bližini igrišča A9. Igrala so dotrajana in 
poškodovana. Podlaga igrišča je na delu zbita in ne-vzdrževana. Del zaščitne ograje je 
že izveden, ravno tako je urejena podlaga pod gugalnico. Kljub temu je igrišče potrebno 
v celoti urediti na novo s predhodnim projektom ureditve (idejna zasnova).  
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Igrišče A10 – JAVORNIK (Alojza Travna 23) 


Igrišče je locirano na Slovenskem Javorniku, na koncu območja več stanovanjskih 
objektov. Igrišče je na primerni lokaciji, V okolici je tudi prostor za parkiranje osebnih 
vozil, kar pa v tem primeru ni nujnost, saj je igrišče iz celotnega območja Javornika 
razmeroma lahko dostopno. Igrišče je zgledno urejeno z novejšimi igrali, gumirano 
podlogo in ograjo okrog (dela) igrišča. Igrala so na primerni razdalji, tako da eno igralo 
ne posega v funkcionalno območje drugega. Igrišče je bilo v letu 2013 razširjeno proti 
severu po projektu ureditve. Na severni in zahodi strani igrišča je potrebno izvesti še 
ograjo. 
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Igrišče A11 – ZARJA (Tomšičeva 88) 


Igrišče se nahaja na severnem robu naselja Tomšičeva, kjer je več zelenih površin. 
Igrišče je razmeroma veliko in je namenjeno tako mlajši, kot nekoliko starejši populaciji. 
Igrala so zastarela in potrebna zamenjave. Igrišče ni v centru naselja, ampak na 
skrajnem severnem robu (na vrhu Tomšičeve), zato je verjetnost prihoda z osebnimi 
vozili večja. Parkirnih prostorov ni, možno jih je urediti samo na račun velikosti igrišča. 
Igrišče pokriva območje celotne Tomšičeve ulice, zato bi ga bilo smiselno ustrezno 
urediti s predhodnim projektom ureditve. Zemljišča, na katerih se nahaja igrišče, niso v 
lasti Občine Jesenice, zato je predhodno potrebno pridobiti zemljišča v last. 
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Igrišče A12 - BLAŽ  (Blejska Dobrava) 


Igrišče je na Blejski Dobravi za osnovno šolo in vrtcem. Igrišče je bilo v letu 2014 v 
celoti obnovljeno in posodobljeno, zato je v prihodnje potrebno zagotavljati samo redno 
vzdrževanje. V bližini so parkirne površine (ob objektu šole in vrtca ter pred trgovino). 
Parkirne površine sicer niso bistvenega pomena za to igrišče, h kateremu gravitirajo 
pretežno prebivalci Blejske Dobrave, saj je tako rekoč v centru vasi in lahko dostopno 
vsem.  
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Igrišče A13 – KOČNA 


V naselju Kočna se nahaja novo igrišče opremljeno z večnamenskim igralom, ograjeno 
z leseno ograjo, na igrišču sta nameščena tudi klop in koš za smeti. Ker je igrišče novo, 
je v prihodnje potrebno zagotavljati samo redno vzdrževanje. 
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Igrišče A14 – PLANINA POD GOLICO 


V Planini pod Golico pod gasilskim domom se nahaja novo igrišče opremljeno z igralom 
– vlakom in košem za košarko. Igrišče je ustrezno ograjeno, na igrišču sta nameščena 
tudi klop in koš za smeti. Ker je igrišče novo, je v prihodnje potrebno zagotavljati samo 
redno vzdrževanje. 
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Igrišče A15 - PRISTAVA  (Javorniški Rovt) 


Igrišče na Pristavi se nahaja ob Planinskem domu Pristava. V neposredni bližini je tudi 
športno igrišče ter Zoisov park. V letu 2012 je bilo izvedeno novo tematsko igrišče, ki je 
nekoliko večje ter urejeno in izvedeno v skladu z veljavnimi predpisi in standardi, ki 
urejajo področje otroških igrišč. Na novem igrišču je več vrst igral, ki so primerna za 
otroke vseh starostnih obdobij, eno igralo pa je primerno tudi za otroke s posebnimi 
potrebami. Novo igrišče dopolnjuje turistično ponudbo Pristave. V bližini igrišča se 
nahaja tudi parkirišče za avtomobile, ki zadošča potrebam obratovanja objekta Pristava 
z okolico. Ker je igrišče novo, je v prihodnje potrebno zagotavljati samo redno 
vzdrževanje. 
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Igrišče A16 – BLANKA (Koroška Bela) 


Igrišče na Koroški Beli se nahaja ob stavbi TVD Partizan Koroška Bela. Igrišče je bilo 
izvedeno z delom prostovoljcev v letu 2015 skladu z veljavnimi predpisi in standardi, ki 
urejajo področje otroških igrišč. Na novem igrišču je več vrst igral, ki so primerna za 
otroke vseh starostnih obdobij, namenjeno pa je predvsem otrokom z območja Koroške 
Bele. V bližini igrišča se ob stavbi TVD Partizan nahaja tudi parkirišče za avtomobile. 
Ker je igrišče novo, je v prihodnje potrebno zagotavljati samo redno vzdrževanje ter 
izvesti dodatno zatravitev in ograjo. 
 


 
 


       
 


    
 
 
 
 
 
 


Ostala otroška igrišča 


V občini Jesenice se nahajajo še igrišča ob vrtcih in šolah, s katerimi upravljajo 
posamezni javni zavodi. Večinoma so to ograjena otroška igrišča, ki so dostopna 
obiskovalcem vrtca v dopoldanskih urah. V popoldanskem času so omenjena igrišča 
zaprta, čeprav bi bilo smiselno razmišljati o namestitvi upravnika, ki bi skrbel za igrišča 
tudi v popoldanskem času. Zavedamo se, da so ta igrišča načeloma namenska igrišča 
(namenjena izvajanju vzgojno-izobraževalnih dejavnosti), zato bil bilo predhodno, pred 
odprtjem posameznega takšnega igrišča v popoldanskem času, nujno potrebno 
strokovno preveriti oziroma proučiti ustreznost in smiselnost takšnega odprtja ter nato 
dogovoriti način varovanja in vzdrževanja igrišča. 
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6. NADALJNI UKREPI IN RAZVOJ OTROŠKIH IGRIŠČ 
 


6.1 POVZETKI IN UGOTOVITVE 


6.1.1 LOKACIJE 


Kot večja (centralna) otroška igrišča v Občini Jesenice štejejo: 


 A9 - STARA SAVA - KASARNA 


 A11 - TRAVNOVA 23 - JAVORNIK  


 A16 - PRISTAVA V JAVORNIŠKEM ROVTU 


6.1.2 PRIORITETE 


Glede na stanje otroških igrišč opisano v prejšnjem poglavju se kot prioritete gradnje in 
vzdrževanja otroških igrišč v upravljanju Občine Jesenice določijo: 
 
Prioriteta 1: 
 
REDNO TEKOČE IN INVESTICIJSKO VZDRŽEVANJE 
Izvedejo se dela tekočega in investicijskega vzdrževanja po letnem načrtu vzdrževanja 
otroških igrišč, v okviru razpoložljivih proračunskih sredstev. 
 
Večja investicijska vlaganja so potrebna na naslednjih igriščih: 
 
A6 - ŽIV ŽAV  (Center II)  
Na igrišču je potrebno zamenjati oz. namestiti podlago pod igralo ter postaviti eno novo 
igralo za otroke s posebnimi potrebami. 
 
A3 – TIM (Tavčarjeva - Titova 87) 
Na igrišču je nujna zamenjava igral, saj so že povsem dotrajana in ne ustrezajo 
sodobnim standardom za opremo otroških igrišč. 
 
A7 - POD GOZDOM (Titova 3) 
Na igrišču je pod vsemi igrali je treba urediti podlago, ki bo ustrezala standardom.  
 
A12 – ZARJA (Tomšičeva 88) 
Na igrišču je nujna zamenjava igral, saj so že povsem dotrajana in ne ustrezajo 
sodobnim standardom za opremo otroških igrišč.  
 
Prioriteta 2: 
 
Na območju KS Plavž, predvsem v njenem ožjem območju (Tavčarjeva in Cesta 
revolucije), je bil izražen interes v prihodnje zagotoviti površino, na katerem bi bilo 
možno vzpostaviti večje otroško igrišče za to območje, ostala igrišča na tem območju pa 
postopoma opustiti. Vendar prostorske danosti ne omogočajo vzpostavitve samo enega 
večjega otroškega igrišča, zato je potrebno obstoječa otroška igrišča, glede na dane 
prostorske možnosti, povečati, igrala ter preostalo infrastrukturo pa posodobiti, da bo 
ustrezala današnjim standardom za otroška igrišča. Igrišča na obstoječih lokacijah so 
dobro obiskana in sprejeta med okoliškimi prebivalci. Eno samo večje otroško igrišče pa 
bi potencialno, zaradi gostote poselitve območja, lahko povzročilo nepotrebna trenja 
med uporabniki igrišča in okoliškimi prebivalci. Težavo bi lahko predstavljala tudi 
dostopnost (prečkanje cest, id.) bolj oddaljenih uporabnikov do otroškega igrišča. 
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Prioriteta 3: 
 
NOVO CENTRALNO OTROŠKO IGRIŠČE 
V občini Jesenice je že dalj časa prisotna želja po ureditvi centralnega otroškega 
igrišča. Ena od možnih lokacij za centralno otroško igrišče je območje Stare Save, kjer 
bi obstoječe otroško igrišče lahko razširili na sosednje zelene površine in aktivirali ostale 
urejene urbane površine za igro (trgi, Muzej na prostem). Ob igrišču se nahaja zadostno 
število parkirnih mest in pitniki za vodo. Na površinah prireditvenega mesta v Muzeju na 
prostem bi lahko na tleh označili npr. cestno omrežje, po katerem bi otroci vozili s 
kolesi, in ob njih namestili prometne zanke, lahko bi narisali razne labirinte, šahovnico, 
»ristanc«…  
 
Glede na ugotovitev, da na delu območja KS Sava, kjer se nahajajo večstanovanjske 
stavbe in s tem visoka gostota poselitve, ni urejenega otroškega igrišča, bi lahko, kot  
eno od prihodnjih možnih lokacij za vzpostavitev otroškega igrišča, predstavljalo  
območje TVD Partizan ali drugo območje v njegovi neposredni bližini.  Primerna lokacija 
za postavitev otroškega igrišča v območju TVD Partizan bi lahko bila ob potoku Ukova 
med stavbama TVD Partizan in bivšo čistilnico. Dodatna možna lokacija pa bi lahko bila 
tudi na nasprotnem bregu potoka Ukova. Obe lokaciji sta prikazani na spodnji sliki. 
Dejstvo je, da je postavitev oziroma gradnja otroškega igrišča v območju TVD Partizan  
pogojena z izpolnitvijo ključnega pogoja in sicer s sprejemom podrobnega prostorskega 
načrta za navedeno območje (opredelitev in umestitev igrišča v prostor na podlagi 
veljavnega prostorskega akta). Veljavna prostorska ureditev postavitve ali gradnje 
igrišča ne dopušča. 
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Prioriteta 4: 
 
POPOLNA OBNOVA IGRIŠČA PODMEŽAKLA 
V občini Jesenice je bil izražen že tudi interes mladine, da bi uredili območje-igrišče, 
kjer bi se lahko zabavali starejši otroci in mladina. Glede na pobude javnosti 
predlagamo, da se igrišče izvede s programom za mladino, kot so npr.: skate park, 
zunanji fitnes, »pump« steza za kolesarje, ulična košarka… Projekt ureditve naj se 
pripravi v sodelovanju z zainteresirano javnostjo, da bo igrišče dejansko urejeno po 
željah bodočih uporabnikov. 
 
Prioriteta 5: 
 
A 11 – ZARJA (Tomšičeva 88) 
Omenjeno igrišče je zgrajeno na zemljišču s parc. št. 248/1 k. o. Javorniški Rovt, ki je 
po stanju eZK v lasti Republike Slovenije, upravljavec Sklad kmetijskih zemljišč in 
gozdov RS. Igrišče je potrebno v soglasju Sklada geodetsko odmeriti in izvesti postopke 
prenosa lastninske pravice na Občino Jesenice. Za potrebe nadaljnjega urejanja 
navedenega igrišča je potrebno izdelati projekt ureditve (opredelitev igrišča in parkirnih 
ter ostalih površin).  
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7 ZAKLJUČEK 
 


Prepričanje o pozitivnih učinkih igre na otroka ni novost. Razvoj otroških igrišč in 
njihovih vsebin je potrebno razumeti tudi kot odgovor na družbene izzive posameznih 
obdobij. Dobro igrišče je običajno rezultat skupinskega dela strokovnjakov s področja 
oblikovanja in projektiranja igral, izdelovalcev igral, gradbenikov in strokovnjakov, 
usposobljenih za nadzorovanje varnosti igral. Sodobna igrišča naj imajo kakovostna in 
domiselna igrala, ki so primerno vgrajena na ustrezni podlagi. Igrala naj bi bila izdelana 
iz naravnih materialov, če gre za les, naj ima prednost domači naravno trajni les robinije 
(akacija), hrasta ali kostanja. Čim več naj bo travnatih površin in dreves, igrišče pa naj 
bo ustrezno ograjeno. Danes naj bi imelo igrišče v bližini tudi sanitarije in tekočo vodo. 
 
Seveda, pa je potrebno otroška igrišča ohranjati na visoki stopnji uporabnosti in 
varnosti, za kar je potrebno poskrbeti z zagotovitvijo denarnih sredstev za redno in 
investicijsko vzdrževanje igrišč. V sklop rednega vzdrževanja igral, podlag, travnih in 
tlakovanih površin ter urbane opreme in zasaditve spada tudi odpravljanje posledice 
vandalizma. V sklop investicijskega vzdrževanje sodijo posodobitve otroških igrišč z 
nakupom novih, bolj sodobnih in bolj kakovostnih igral ter širitve obstoječih igrišč, s 
katerimi se povečajo površine za igro otrok.  


 


Občina Jesenice v Načrtu razvojnih programov trenutno nima uvrščenega projekta za 
gradnjo centralnega otroškega igrišča, zato tudi v proračunu za leto 2016 ni namenjenih 
sredstev za izvedbo tega projekta. Projekt bi bilo potrebno vključiti v Načrt razvojnih 
programov za prihodnje proračunsko obdobje, v skladu z dogovorjenimi prioritetami in 
zagotovljenimi finančnimi sredstvi. Pri vključitvi projekta gradnje centralnega otroškega 
igrišča v Načrt razvojnih programov bo potrebno zagotoviti sredstva za nakup zemljišč 
(v kolikor ne bo igrišče locirano na zemljiščih v lasti Občine Jesenice), sredstva za 
izdelavo projektne dokumentacije ter sredstva za samo gradnjo igrišča. Centralno 
otroško igrišče bo moralo biti vsekakor opremljeno s servisnim objektom, v katerem 
bodo tudi sanitarije, ter parkiriščem za osebna vozila.  


 


Glede na prikazan trend, predlagamo da se zneski v prihodnjih nekaj letih tako za 
novogradnje, kot za vzdrževanje vsaj ohranijo na trenutni ravni (z upoštevanjem cen 
proizvodov in delovne sile na trgu in ob upoštevanju inflacije). Vsekakor pa bo potrebno 
proračunska sredstva povečati, v kolikor se bo število otroških igrišč povečalo oziroma 
se bo pričelo z gradnjo centralnega otroškega igrišča.  
 
Nekdo je nekoč zapisal: »Otroci so naša živa sporočila času, ki ga ne bomo doživeli.« 
Poskrbimo, da se bodo naši otroci lahko nekoč v prihodnosti ozrli v svoje otroštvo in 
ugotovili, da je bilo lepo in prijazno tudi iz razloga, ker so se lahko igrali na urejenih in 
varnih igriščih v svojem kraju. 
 


 


Številka: 3506-2/2016 
Jesenice, junij 2016 
 
 
           Občina Jesenice 
         Župan 
        Tomaž Tom Mencinger 
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PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALKA:  PETRA DEČMAN, VODJA ODDELKA ZA DRUŽBENE     


DEJAVNOSTI IN SPLOŠNE ZADEVE 
 
 


P R E D LO G  


S T R AT E G I J E  O H R AN J AN J A Z D R AV J A S T AR E J Š I H  N A 


O BM O ČJ U OBČ I N ZG O R NJ E GO RE N JS K E 2 0 17  –  20 21   


 
1. UVODNA POJASNILA 
Strategija ohranjanja zdravja starejših na območju občin Zgornje Gorenjske 2017 – 
2021 je bila pripravljena na podlagi 21. člena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list 
RS, št. 94/07 - UPB s sprem.), ki določa, da občina samostojno opravlja lokalne 
zadeve javnega pomena, ki jih določi s splošnim aktom občine ali so določene z 
zakonom, med drugimi tudi opredeljuje, da občina za zadovoljevanje potreb svojih 
prebivalcev med drugim pospešuje tudi službe socialnega skrbstva tudi za ostarele 
ter ustvarja pogoje za izobraževanje odraslih. 
 
Poleg Zakona o lokalni samoupravi pa s pripravo strategije oz. z ukrepi in 
predlaganimi aktivnostmi sledimo usmeritvam in določilom nacionalnih programov ter 
različne zakonodaje, in sicer: Zakonu o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem 
zavarovanju (Uradni list RS, št. 72/06 – uradno prečiščeno besedilo, 114/06 – 
ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 – ZUPJS, 87/11, 40/12 – ZUJF, 21/13 – ZUTD-A, 91/13, 
99/13 – ZUPJS-C, 99/13 – ZSVarPre-C, 111/13 – ZMEPIZ-1, 95/14 – ZUJF-C in 
47/15 – ZZSDT), Zakonu o socialnem varstvu (Uradni list RS, št. 3/2007 - uradno 
prečiščeno besedilo 2, 23/2007 - popr., 41/2007 - popr., 114/2006 - ZUTPG, 57/12),  
Nacionalnemu programu socialnega varstva za obdobje 2013–2020 (Uradni list RS, 
št. 39/2013), Nacionalnemu programu športa v Republiki Sloveniji 2014–2023 
(Uradni list RS, št. 26/2014), Nacionalnemu programu izobraževanja odraslih v 
Republiki Sloveniji za obdobje 2013–2020 (Uradni list RS, št. 90/2013), Resoluciji o 
nacionalnem planu zdravstvenega varstva 2016–2025 »Skupaj za družbo zdravja« 
(Uradni list RS, št. 25/16) in Nacionalnemu programu o prehrani in telesni dejavnosti 
za zdravje 2015–2025 (Uradni list RS, št. 58/2015). 
 
2. OBRAZLOŽITEV 
Prebivalstvo se stara - na Zgornjem Gorenjskem število starejših od 55 let dosega že 
tretjino populacije. Zato je Občina Jesenice skupaj s preostalimi šestimi občinami 
Zgornje Gorenjske in ostalimi partnerji leta 2014 pristopila k projektu »Čili in zdravi 
starosti naproti! 3FIT«, ki ga je pripravila in izvajala Ljudska univerza Jesenice. S 
projektom je Ljudska univerza Jesenice uspešno kandidirala na sredstva 
sofinanciranja (Javni razpis za sofinanciranje projektov Programa Norveškega 
finančnega mehanizma in Programa Finančnega mehanizma EGP 2009 – 2014). 
Glavni cilj projekta, ki se je pričel izvajati v letu 2015 in se bo zaključil v letu 2016, je 
promocija zdravja med starejšimi prebivalci Zgornje Gorenjske. Poleg izvedbe 
individualnih svetovalnih razgovorov ter izobraževanj za ohranjanje zdravja, ki so 
potekala v vseh sedmih občinah Zgornje Gorenjske od septembra 2015 do maja 
2016, in sicer dvakrat tedensko v popoldanskem času, je bil eden od glavnih delovnih 
sklopov tudi priprava strategije promocije zdravja starejših. 







 2 


Strategija ohranjanja zdravja starejših na območju občin Zgornje Gorenjske 2017 – 
2021 je temeljni strateški dokument z izhodišči, usmeritvami ter skupnimi cilji in 
ukrepi in aktivnostmi za območje sedmih občin Zgornje Gorenjske (Bled, Bohinj, 
Gorje, Jesenice, Kranjska Gora, Radovljica in Žirovnica) in bo v enakem besedilu v 
mesecu juniju 2016 obravnavana na vseh občinskih svetih omenjenih občin. 
Na podlagi smernic razvoja ter upoštevajoč posebnosti posamezne občine, je 
Izvedbeni del (program aktivnosti) pripravljen ločeno za posamezno občino. Zato je 
kot posebna priloga oz. ločen dokument pripravljen Izvedbeni del za občino 
Jesenice. 
 
3. OCENA FINANČNIH IN DRUGIH POSLEDIC 
Sredstva za pokrivanje finančnih posledic predlaganih aktivnosti Izvedbenega dela 
Strategije ohranjanja zdravja starejših na območju občin Zgornje Gorenjske 2017 – 
2021 bodo zagotovljena v okviru razpoložljivih sredstev občinske uprave. 
 
4. PREDLOG SKLEPA 
Na podlagi navedenega in v skladu z 29. členom Zakona o lokalni samoupravi 
(Uradni list RS, št. RS, št. 94/07 - UPB s sprem.), 14. členom Statuta Občine 
Jesenice (Uradni list RS, št. 101/2015) ter 119. členom Poslovnika o delu 
Občinskega sveta občine Jesenice (Uradni list RS, št. 2/2016), predlagam 
Občinskemu svetu občine Jesenice v razpravo in sprejem 
 
SKLEP 1: 
Sprejme se Strategija ohranjanja zdravja starejših na območju občin Zgornje 
Gorenjske 2017 – 2021. 
 
SKLEP 2: 
Sprejme se Izvedbeni del Strategije ohranjanja zdravja starejših na območju 
občin Zgornje Gorenjske 2017 – 2021 za občino Jesenice. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 
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STRATEGIJA OHRANJANJA ZDRAVJA STAREJŠIH NA OBMOČJU OBČIN ZGORNJE GORENJSKE 2017 – 2021  


IZVEDBENI DEL OBČINE JESENICE  


(program aktivnosti za območje občine Jesenice iz zastavljenih skupnih ukrepov) 


 


(Projekt: ČILI IN ZDRAVI STAROSTI NAPROTI! 3FIT) 


 


Upoštevajoč ugotovitve, ki so opredeljene v Strategiji ohranjanja zdravja starejših na območju občin Zgornje Gorenjske 2017 – 2021, to je stanje, trende, 
probleme ter zastavljene strateške cilje, je za območje občine Jesenice v obdobju 2017 – 2021 predlagan naslednji program aktivnosti za uresničevanje 
ohranjanja zdravja starejših: 


 


Aktivnost opis rok izvedbe nosilec Kazalec finančni okvir 


STORITVE OZ. PROGRAMI S PODROČJA SOCIALNEGA VARSTVA IN ZDRAVSTVA 


Nadgradnja storitev oz. programov s področja socialnega varstva in zdravstva 


Širitev mreže storitve 
pomoč družini na 
domu 


Prilagoditi izvajanje storitve 
lokalnemu okolju, upoštevajoč 
socialno ekonomske razmere 
(možnost različne stopnje 
subvencioniranja oskrbe, 
poenotenje cene tudi ob koncih 
tedna in dela prostih dnevih v 
skladu z minimalnimi zakonskimi 
pogoji). 


2017 – 2021  Občina Jesenice in 
Dom upokojencev 
dr. Franceta 
Bergelja v 
sodelovanju s CSD 
Jesenice 


- izdelan pravni akt (kot 
podlaga za različne 
stopnje subvencioniranja 
storitve) 


- sprememba cene storitve 


Dodatne finančne 
obveznost s strani 
lokalne skupnosti 
niso predvidene.1 


Oblikovanje in podpora 
različnim programom 
za starejše 


Oblikovanje in podpora: 
- različnim preventivnim 


programom; 


2017 – 2021  Izvajalci javnih 
služb, nevladne 
organizacije 


- dopolnitev oz. sprememba 
meril za vrednotenje 
programov in projektov 
socialnega varstva (nov 


Predlog: dodatno 
6.000 € letno.2 


                                                           
1 Socialnovarstvena storitev katere mreža je zagotovljena v skladu z Zakonom o socialnem varstvu in na višino finančnih sredstev za ta namen lokalne skupnosti nimajo 
vpliva oz. jo ni mogoče napovedati. 
2 Poleg nadaljevanja zagotavljanja 26.500 € za javni razpis za humanitarne programe in projekte letno. 
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Aktivnost opis rok izvedbe nosilec Kazalec finančni okvir 


- programom za samopomoč za 
starejše; 


- programom promocije zdravega 
načina življenja (npr. redna 
predavanja na temo ohranjanja 
zdravja); 


- programov javnih zavodov, ki 
naslavljajo področje starejših; 


- skupnim programom izvajalcev 
(mrežno povezovanje). 


kazalec pri vsebinskem 
vrednotenju: programi in 
projekti, ki so namenjeni 
starejši populaciji) 


- izvedba javnega razpisa za 
programe in projekte s 
področja socialnega 
varstva 


- število projektov in 
programov (ki so 
brezplačni za starejše) 


Podpora ukrepom 
aktivne politike 
zaposlovanja RS 


Podpora programom javnih del. 2017 – 2021  Občina Jesenice v 
sodelovanju z ZRSZ 
OE Kranj 


- število vključenih 
brezposelnih oseb ter 
delež starejših delavcev v 
programih javnih del 


Predlog: dodatno 
10.000 € letno.3 


Zagotavljanje 
mobilnosti   


Izvajanje mestnega prometa ter 
dodatna olajšava (subvencija) 
uporabe mestnega prometa za 
upokojence. 


2017 – 2021  Občina Jesenice v 
sodelovanju s 
koncesionarjem 


- nižja cena prevoza za 
upokojence glede na 
ostale občane 


Predvidoma brez 
dodatnih finančnih 
obremenitev za 
občinski proračun.4 


Obveščanje javnosti 


Zagotavljati 
informiranje in 
svetovanja za občane 


Spodbujanje izvajalcev k 
zagotavljanju boljše informiranosti 
starejših o storitvah, programih, 
pravicah… za starejše (v zvezi s 
ponudbo storitev in programov 


2017 – 2021 Občina Jesenice v 
sodelovanju z 
izvajalci javnih služb 
in nevladnimi 
organizacijami  


- število objavljenih 
prispevkov, obvestil… za 
občane 


Brez finančnih 
posledic za občinski 
proračun. 


                                                           
3 Poleg nadaljevanja zagotavljanja sredstev v višini najmanj 55.000 € (ki predstavlja kvoto sredstev za ta namen v letu 2016). 
4 Javni mestni promet izvaja izbrani koncesionar, subvencija (sofinanciranje mestnega prometa) je zagotovljena na podlagi razpisnih pogojev za izbiro izvajalca in vključuje 
splošno subvencijo ter dodatne subvencije, ki jih določi Občina Jesenice. V letu 2016 je za subvencioniranje mestnega prometa za vse občane (splošna subvencija) ter dodatna 
subvencija za ostale skupine občanov predvidenih 168.000 €. 
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Aktivnost opis rok izvedbe nosilec Kazalec finančni okvir 


socialnega varstva, možnosti 
aktivnega preživljanja prostega časa 
in vključevanje v aktivnosti lokalne 
skupnosti…). 


Srečanja izvajalcev 
socialnovarstvenih 
storitev in javnih 
pooblastil 


Organizirati redna srečanja 
izvajalcev socialnovarstvenih 
storitev in javnih pooblastil s 
predstavniki javnih zavodov, 
humanitarnih organizacij in društev, 
ki se pri svojem delu neposredno 
srečujejo z reševanjem socialne in 
tudi zdravstvene problematike 
prebivalcev občine Jesenice. 


Najmanj 1x 
letno v 


obdobju  
2017 – 2021  


Občina Jesenice in 
CSD Jesenice 


- število izvedenih skupnih 
dogodkov, na katerem 
bodo predstavljene dobre 
prakse 


Brez finančnih 
posledic za občinski 
proračun. 


Organizacija različnih 
skupnih 
predstavitvenih 
dogodkov za občane 


Organizacija in izvedba različnih 
predstavitvenih dogodkov na temo 
promocije zdravja (npr. organizacija 
dogodka Dan zdravja). 


Najmanj 3x 
letno v 


obdobju  
2017 – 2021 


Občina Jesenice v 
sodelovanju z 
izvajalci javnih služb 


- število izvedenih skupnih 
dogodkov, na katerem 
bodo predstavljene dobre 
prakse 


Brez finančnih 
posledic za občinski 
proračun. 


Podpora prostovoljstvu 


Spodbujati 
organizirane oblike 
prostovoljstva 


Spodbujati organizirane oblike 
prostovoljstva med vsemi 
generacijami in še posebej med 
starejšo generacijo za razvoj pomoči 
starejših za starejše na domu – 
vzpostaviti mrežo prostovoljstva. 


2017 – 2021 
 


Ljudska univerza 
Jesenice, CSD 
Jesenice, Dom 
upokojencev dr. 
Franceta Bergelja 
ter društva in ostale 
organizacije 


- vzpostavljena mreža 
promotorjev zdravja 
(število dejavnih 
prostovoljcev za druženje 
in pomoč starim ljudem) 


Predlog: dodatno 
3.000 € letno. 


Zagotoviti 
usposabljanje 
(predstavnikov vseh 
generacij) za 


Oblikovati in izvajati programe 
usposabljanj:  
- za različne generacije 


prostovoljcev ter  


2017 – 2021 
 


Izvajalci javnih služb - število pripravljenih 
programov 


- število izvedenih 
izobraževanj 


Predlog: dodatno 
3.000 € letno. 
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Aktivnost opis rok izvedbe nosilec Kazalec finančni okvir 


prostovoljno delo v 
lokalni skupnosti 


- za različne vsebine, vključno z 
izobraževanjem za neformalne 
oskrbovalce 


 


PODROČJE TELESNE DEJAVNOSTI 


Zagotavljati pogoje za 
izvajanje letnega 
programa športa 


Spodbujati organizacijo in izvedbo 
programov vadb za starejše. 


2017 – 2021  Občina Jesenice, 
Zavod za šport 
Jesenice, nevladne 
organizacije 


- izvedba javnega razpisa za 
letni program športa 


- število pripravljenih 
programov za starejše ter 
število starejših, 
vključenih v programe 


Predvidoma brez 
dodatnih finančnih 
obremenitev za 
občinski proračun.5 


PODROČJE IZOBRAŽEVANJA 


Zagotavljati 
izobraževanje za vse 
generacije 


- Univerza za tretje življenjsko 
obdobje: 


 nadaljnja podpora programu (5 
sekcij) 


 oblikovanje dodatne sekcije 
(umska vadba) 


2017 – 2021 Ljudska univerza 
Jesenice 


- število izvedenih 
izobraževanj (programov)  


- število vključenih v 
izobraževanja (programe) 


Ocena: dodatno 
2.500 € letno.6 


- Center vseživljenjskega učenja 2017 – 2021 Ljudska univerza 
Jesenice 


- število vključenih Predvidoma brez 
dodatnih finančnih 
obremenitev za 
občinski proračun.7 


- Oblikovati in verificirati nov 
izobraževalni program za 
pridobitev srednješolske 


2017 – 2021  Srednja šola 
Jesenice 


- verificiran 1 nov 
izobraževalni program 


Brez finančnih 
posledic za občinski 
proračun. 


                                                           
5 Poleg nadaljevanja zagotavljanja sredstev v višini 230.000 € za Letni program športa (javni razpis). 
6 Poleg nadaljevanja zagotavljanja sredstev v višini 14.900 €. 
7 Nadaljevanje zagotavljanja sredstev v višini 9.700 €. 
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Aktivnost opis rok izvedbe nosilec Kazalec finančni okvir 


izobrazbe (program v smislu 
izobraževanja za t.i. socialni 
servis v povezavi z osnovnimi 
zdravstvenimi in socialnimi 
veščinami oz. znanji) 


Medgeneracijsko 
sodelovanje 


Spodbujati druženje generacij in 
prenos znanja – Medgeneracijsko 
središče. 


2017 – 2021 Ljudska univerza 
Jesenice v 
sodelovanju z 
javnimi zavodi ni 
nevladnimi 
organizacijami 


- Število izvedenih 
projektov oz. programov 
na temo 
medgeneracijskega 
sodelovanja 


Ocena: dodatno 
5.000 €.8 


 


Opredelitev aktivnosti ter obseg financiranja oz. sofinanciranja le-teh se usklajuje ob vsakokratni obravnavi občinskega proračuna občine Jesenice za 


posamezno leto. 


 


 


Številka: 181-1/2014-60 


Datum: 6. 6. 2016 


 


               ŽUPAN 


Pripravila: Petra Dečman, univ.dipl.geogr.         Tomaž Tom Mencinger 


 


                                                           
8 Nadaljevanje zagotavljanja sredstev v višini 17.900 €. 
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Splošni podatki: 
 


NOSILCI IN 


ODGOVORNE OSEBE: 


Občina Bled, Cesta svobode 13, 4260 Bled,  


Janez Fajfar, župan 


Občina Bohinj, Triglavska cesta 35, 4264 Bohinjska Bistrica 


Franc Kramar, župan 


Občina Gorje, Zgornje Gorje 6 b, 4247 Zgornje Gorje 


Peter Torkar, župan 


Občina Jesenice, Cesta železarjev 6, 4270 Jesenice,  


Tomaž Tom Mencinger, župan 


Občina Kranjska Gora, Kolodvorska ulica 1b, 4280 Kranjska Gora,  


Janez Hrovat, župan 


Občina Radovljica, Gorenjska cesta 19, 4240 Radovljica,  


Ciril Globočnik, župan 


Občina Žirovnica, Breznica 3, 4274 Žirovnica,  


Leopold Pogačar, župan 


 


SOFINANCER: Program Norveškega finančnega mehanizma (SI05), sofinanciran s strani 


Norveškega finančnega mehanizma 2009–2014.1 


NAZIV IN ŠTEVILKA 


POGODBE: 


 


Pogodba številka C1541-15T710014, sklenjena med Ljudsko univerzo 


Jesenice in Službo vlade RS za razvoj in evropsko kohezijsko politiko za 


projekt »Čili in zdravi starosti naproti! 3FIT« Projekt sofinancira program 


Norveškega finančnega mehanizma 2009–2014 


 


PROJEKT TER 


ODGOVORNI VODJA 


PROJEKTA: 


ČILI IN ZDRVI STAROSTI NAPROTI! (3FIT) 


http://lu-jesenice.net/3fit-projekt/  


Nosilec: Ljudska univerza Jesenice, Delavska 1, Jesenice 


Direktorica: mag. Maja Radinovič Hajdič 


 


                                                           
1 Ta dokument je nastal s finančno podporo Norveškega finančnega mehanizma. Za vsebino tega dokumenta je odgovorna 
izključno Ljudska univerza Jesenice in zanj v nobenem primeru ne velja, da odraža stališča Nosilca Programa finančnega 
mehanizma. 
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PREDMET: 


 


Strategija ohranjanja zdravja starejših na območju občin Zgornje Gorenjske 


za obdobje 2017–2021 


PRIPRAVLJAVCI2: Neja Gašperšič, Občina Bled 


Iva Lapajne, Občina Bohinj 


Martina Hribar Brus, Občina Gorje 


Petra Dečman, Občina Jesenice 


Vlasta Skumavc Rabič, Občina Kranjska Gora 


Majda Dežman, Občina Radovljica 


Petra Žvan, Občina Žirovnica 


 


DATUM 30. maj 2016 


 
 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


                                                           
2 Pripravljavci Strategije niso odgovorni za uporabo podatkov iz te publikacije. 
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1. UVOD 
 


Staranje prebivalstva Slovenije in s tem tudi območij Zgornje Gorenjske predstavlja enega 


največjih ekonomskih in socialnih izzivov prihodnosti. Na podlagi analiz se tudi v prihodnosti 


pričakuje, da se bo delež starejših od 65 let povečeval, delež mlajših generacij pa bo upadal. 


Navedeno dejstvo je nujno potrebno upoštevati pri pripravi sistemskih ureditev in rešitev na 


nivoju države in na lokalnem nivoju. S tem mislimo na široko področje dejavnosti, ki so-vplivajo 


na celosten položaj starejših v družbi. Potrebna je sinergija predvsem na področju arhitekture, 


izobraževanja, telesne aktivnosti, zdravja, zdrave prehrane in zdravega okolja, zdravstva, 


zaposlovanja in socialnega varstva. 


Občine se zavedamo, da imamo številne storitve in aktivnosti za starejše, ki se izvajajo v okviru 


javne mreže in nevladnih organizacij. Ob tem pa ugotavljamo, da je večina programov 


usmerjenih bolj v nudenje različnih vrst pomoči in da se izvajalci med seboj ne povezujejo. 


Premalo pa je programov, ki bi celostno obravnavali posameznika in ki bi starejšega človeka 


motivirali, da oživi lastne moči in potenciale, da sam išče rešitev za probleme. Pomembno je, da 


ljudje ohranijo zdravje, aktivno sodelujejo, da imajo potrebno znanje iz različnih področij in da 


niso le pasivni opazovalci ali prejemniki različnih oblik pomoči. Le s tem lahko dosežemo, da bo 


vsak posameznik odgovoren za lastno zdravje. 


Zato smo se občine Zgornje Gorenjske odločile vstopiti v projekt »Čili in zdravi starosti naproti! 


3FIT«, ki ga vodi Ljudska univerza Jesenice in s katerim je leta 2014 kandidirala na sredstva 


sofinanciranja (Javni razpis za sofinanciranje projektov Programa Norveškega finančnega 


mehanizma in Programa Finančnega mehanizma EGP 2009– 2014). Aktivnosti v okviru projekta 


obravnavajo posameznika kot celoto z vidika telesnega zdravja, umskega in duševnega zdravja, 


kar vpliva na odsotnost bolezni in na dobro psihofizično kondicijo posameznika. V zaključnem 


delu projekt predvideva pripravo Strategije ohranjanja zdravja starejših na območju občin 


Zgornje Gorenjske 2017–2021. 


Med pomembnejše dele strategije sodi predstavitev javnih in drugih storitev, ki vplivajo na 


zdravje starejših in tudi analiza izvedbe projekta 3FIT. Na osnovi predstavitve in analize smo 


izpostavili problematiko na tem področju, jo opredelili v splošnih ciljih, ki jih bomo dosegli z 


aktivnostmi, ter določili ukrepe za celotno področje Zgornje gorenjske. Ob tem smo ugotovili 


določena odstopanja, ki so posledica specifike posamezne občine.  


Razlike med občinami se kažejo na geografskem, demografskem in statusnem (mestno, ruralno) 


področju, kar bo vsaka občina upoštevala pri pripravi izvedbenega dela ukrepov za doseganje 


ciljev v svojem okolju. 


Z uresničitvijo ciljev bomo dosegli osnovno vizijo: ohraniti in krepiti celostno zdravje starejše 


generacije. 


Celostno zdravje je zdravje človeka v smislu zdravega telesa, uma in duha. To pomeni kvaliteto 


življenja, kar pa bomo dosegli z medgeneracijskim sodelovanjem in z aktivnim vključevanjem ter 


vzgojo tudi mlajše populacije. 
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1.1. PREDSTAVITEV PROJEKTA »ČILI IN ZDRAVI STAROSTI NAPROTI! 3FIT« 


 


Povzetek projekta 


Glavni cilj projekta, ki se je pričel izvajati v letu 2015 in se bo zaključil v letu 2016, je promocija 


zdravja med starejšimi prebivalci Zgornje Gorenjske. Prebivalstvo se stara - na Zgornjem 


Gorenjskem število starejših od 55 let, ki so ciljna skupina projekta, dosega že tretjino populacije. 


Ključni vzrok za nastanek kroničnih bolezni, ki zmanjšujejo število zdravih let življenja, kljub temu 


da se življenjska doba podaljšuje, je nezdrav življenjski slog. Projekt zajema celostno reševanje te 


problematike, saj se v projektu razvija in izvaja program ohranjanja zdravja starejših v obliki 


izobraževanj, vadb in delavnic, vse z namenom uvedbe sprememb v življenjskem slogu starejših, 


tako umsko kot tudi telesno in duševno. Vključevanje starejših v program temelji na 


individualnem pristopu in upošteva individualne potrebe in omejitve vsakega posameznika. 


Program ohranjanja zdravja se izvaja na sedmih različnih lokacijah in s tem je starejšim 


zagotovljen tudi lažji dostop. V projekt so vključene vse občine, društva upokojencev, domovi za 


starejše in organizacije za izobraževanje odraslih, ki delujejo na Zgornjem Gorenjskem, kar 


pomeni, da se vzpostavlja mreža, ki zagotavlja učinkovito, strokovno in trajnostno izvajanje 


programa ohranjanja zdravja starejših. 


Poleg občin Zgornje Gorenjske (Bled, Bohinj, Gorje, Jesenice, Kranjska Gora, Radovljica in 


Žirovnica) so bili v projekt vključena tudi društva upokojencev, Ljudska univerza Radovljica, Dom 


Viharnik Kranjska Gora in Dom sv. Martina Bohinj. 


 


Namen projekta 


Projekt naslavlja problematiko nezdravega življenjskega sloga, ki se kaže v obliki kroničnih 


bolezni pri ciljni skupini starostnikov. Med odraslo populacijo v Sloveniji predstavljajo kronična 


obolenja veliko zdravstveno in finančno breme. Vse to se povečuje s staranjem prebivalstva. Po 


podatkih Državnega statističnega urada so leta 2011 starejše osebe v Sloveniji predstavljale 16,6 


% prebivalstva, po projekcijah pa naj bi bil leta 2060 v tej starostni skupini skoraj vsak tretji 


prebivalec Slovenije.  


Po podatkih Nacionalnega inštituta za javno zdravje (NIJZ) Slovenije (dr. Jožica Maučec Zakotnik) 


so najpomembnejši zdravstveni problemi med starejšimi od 65 let v Sloveniji bolezni srca in 


ožilja, duševne motnje, rak, sladkorna bolezen, bolezni gibal in poškodbe. Povišan krvni tlak ima 


več kot polovica starejših, v tej starostni skupini ima sladkorno bolezen približno 14 % oseb, okoli 


6 % pa jih je že prebolelo srčni infarkt.  


Več kot polovica novih bolnikov z rakom je starejših od 65 let, pri starejših pa so lahko precej 


tvegane tudi poškodbe. Kot vzrok smrti so najpogostejše poškodbe, ki se zgodijo doma in v 


prostem času, predvsem padci. Zaradi slednjih je v zadnjem času vsako leto umrlo okoli 320 ljudi, 


starejših od 65 let. 


Tudi psihično zdravje je znaten problem starejše populacije, pri čemer prednjačita demenca in 


depresivne motnje. S slednjimi se srečuje 20 % starejših, pojav depresije je za 50 % pogostejši pri 


starejših s kroničnimi boleznimi. To je še posebej zaskrbljujoče ob dejstvu, da številni starejši z 
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depresijo ne poiščejo zdravniške pomoči ter da ta pogosto ostane neprepoznana in zato 


nezdravljena. Depresija predstavlja tudi poglaviten dejavnik tveganja za pojav samomora, ki je v 


Sloveniji med starejšimi dvakrat pogostejši kot v populaciji do 64. leta, pri čemer so ogroženi 


predvsem moški. Zato je še toliko bolj pomembno, da depresijo in druge duševne težave 


pravočasno odkrijemo, saj je ob njihovi zgodnji prepoznavi zdravljenje zelo učinkovito. 


Nezdravljena depresija poslabša potek in izide tudi drugih kroničnih bolezni. 


Med starejšimi je okoli 30 % oseb debelih, več kot polovica pa jih ima čezmerno telesno težo. 


Okoli 45 % starejših zaužije le tri obroke na dan, približno tretjina jih uživa štiri obroke dnevno, 


samo dobrih 15 % pa pet ali več obrokov dnevno. 


Revščina med upokojenci je pomemben dejavnik za njihovo socialno izključenost ter dostop do 


zdravstva. Med upokojenci jih namreč kar 18,3 % živi pod pragom revščine, stopnja revščine pa 


je posebej visoka pri starejših ženskah. 


Podatki raziskave, ki temelji na evropskem strukturnem kazalniku »HLY, Zdrava leta življenja in 


pričakovano trajanje življenja pri starosti 65 let v Sloveniji od 2005 do 2011«, kaže na to, da se 


pričakovano trajanje življenja povečuje, zdrava (neovirana) leta življenja pa se zmanjšujejo. 


Kazalnik (»Healthy Life Years« - HLY) temelji na omejitvah posameznika pri običajnih aktivnostih 


in torej predstavlja pričakovano trajanje življenja brez oviranosti. Predstavlja število let, za katere 


posameznik lahko pričakuje, da jih bo zdravo preživel. 


 


Projekt zajema celostno reševanje problematike zdravja v ciljni skupini starostnikov, saj so po 


podatkih Državnega statističnega urada v letu 2011 starejše osebe predstavljale 16,6 % 


prebivalstva, v letu 2060 pa bo v tej starostni skupini že vsak tretji prebivalec. Projekt celostno 


prispeva k dejavnemu in zdravemu staranju, saj zajema vse tri komponente človeka: telo, um in 


duha. Delavnice, vadbe in izobraževanja pokrivajo vse tri. To je pomembno za izboljšanje 


kakovosti življenja starejših državljanov, ki se jim s tem omogoči, da kljub staranju prispevajo k 


družbi, obenem pa se tako lahko tudi zmanjša nevzdržen pritisk na sisteme zdravstvenega 


varstva. 


Vključevanje starostnikov v projekt je temeljilo na individualnem pristopu, saj je struktura 


starostnikov izredno heterogena. Ker se pričakovana življenjska doba povečuje, zdrava (brez 


omejitev pri običajnih aktivnostih zaradi dolgotrajnih bolezni ali dolgotrajnih zdravstvenih težav) 


leta življenja pa se zmanjšujejo, bo vedno več starostnikov potrebovalo individualne programe 


ohranjanja zdravja. Individualni pristop poteka kot svetovalni razgovor z različnimi strokovnjaki 


(interdisciplinarni pristop), ki so v dogovoru s starostnikom predlagali uvedbo sprememb v 


njegov življenjski slog (z upoštevanjem omejitev) in mu pri izvajanju tega pomagali. 


 


Glavne aktivnosti v projektu 


1. Individualni svetovalni razgovori 


Prebivalci Zgornje Gorenjske, starejši od 55 let, so bili povabljeni na individualni svetovalni 


razgovor, ki so ga vodili strokovnjaki s področij gerontologije, medicine, prehrane in športa.  


Na svetovalnem razgovoru so strokovnjaki v dogovoru s posameznikom predlagali uvedbo 
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sprememb v njegov življenjski slog in vsakemu udeležencu izdelali individualni načrt 


ohranjanja zdravja. Individualni svetovalni razgovori so potekali aprila, maja in junija 2015 v 


vseh občinah. 


2. Izobraževanje za ohranjanje zdravja 


Na delavnicah in vadbah se je celostno pristopilo k dejavnemu in zdravemu staranju, saj so 


vsebine zajemale vse komponente človeka: telo, um in duha. 


Izobraževalne delavnice in vadbe so potekale (in v času priprave Strategije še potekajo) v 


občinah Kranjska Gora, Jesenice, Žirovnica, Radovljica, Bled, Gorje in Bohinj. V vsaki občini je 


bilo izvedenih 38 popoldanskih delavnic ali vadb. Delavnice so potekale v času od septembra 


2015 do maja 2016, in sicer dvakrat tedensko v popoldanskem času v občanom dostopnih 


prostorih, kot so šole in druge ustanove. 


Program za ohranjanja zdravja je razdeljen na naslednje vsebinske sklope: 


- Sklop 1 z naslovom Sami smo odgovorni za lastno zdravje obsega dve popoldanski 


delavnici; 


- Sklop 2 z naslovom Izobraževanje za zdrav življenjski slog obsega enajst popoldanskih 


delavnic; 


- Sklop 3 z naslovom Umska vadba za zdrav življenjski slog obsega pet popoldanskih 


delavnic; 


- Sklop 4 z naslovom Telesna vadba za zdrav življenjski slog obsega deset popoldanskih 


vadb; 


- Sklop 5 z naslovom Zdravo prehranjevanje obsega sedem popoldanskih delavnic; 


- Sklop 6 z naslovom Osmišljanje življenja v starosti – znanje, pogum in volja obsega tri 


popoldanske delavnice.  


V namen promocije izobraževanja za ohranjanje zdravja Ljudska univerza Jesenice v mesecu 


maju 2016 izvaja še 12 delavnic v šestih občinah (v vsaki občini po dve delavnici), razen v 


Žirovnici. 


3. Priprava strategije promocije zdravja starejših 


V projekt vključeni predstavniki sedmih občin izdelajo trajnostno strategijo promocije in 


ohranjanja zdravja starejših, ki bo temeljila na delnih rezultatih in ugotovitvah projekta 


(končni rezultati bodo na voljo šele septembra 2016). Izdelana strategija bo služila kot 


podlaga za načrtovanje nadaljnjih aktivnosti na področju promocije zdravja za starejše. To 


zagotavlja dolgoročen vpliv na ciljno skupino starejših, ki bodo svoje zdravje lahko ohranjali v 


programih, ki se bodo izvajali po zaključku tega projekta in temeljili na rezultatih le-tega. 


Strategija bo pripravljena tako, da bo pokrivala celotno območje Zgornje Gorenjske. 


Analiza (tako podatki v celotni strategiji kot povzeta izhodiščna zakonodaja in strateški 


dokumenti zajeti v poglavju 1.3., ki so predstavljeni v pričujoči Strategiji) ni popolna, saj 


nismo razpolagali s poenoteno bazo podatkov, ampak z razpoložljivimi aktualnimi podatki. 


Gre za posnetek stanja, kakršnega smo lahko zabeležili v času nastajanja Strategije.  


Rezultati projekta, tako kvantitativni kot kvalitativni, bodo na voljo septembra 2016, skladno s 


pogodbo o izvajanju projekta.  
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1.2. PREDSTAVITEV OBMOČJA ZGORNJE GORENJSKE 


 


Zgornja Gorenjska je gorata alpska pokrajina na SZ delu Slovenije, ki leži ob zgornjem delu reke 


Save. Na severu območje meji z Avstrijo (po meji s Karavankami), na zahodu z Italijo, na 


jugovzhodu pa se odpira proti Osrednjeslovenski regiji. Obsega pogorja Karavank, Kamniško-


Savinjskih Alp in vzhodni del Julijskih Alp. S površino 1.015,6 km2 zajema 5 odstotkov 


geografskega območja države.  Relief Zgornje Gorenjske je pester in zelo razgiban, glavnino 


območja predstavljajo Ljubljanska kotlina z Blejskim kotom, Bohinj in Zgornjesavska dolina. 


Območje je bilo preoblikovano z dolinskimi ledeniki, zato je za največji del ozemlja značilen 


ledeniški relief. 


Prevladuje alpsko podnebje, v blejski kotlini pa za alpske kotline značilno kotlinsko podnebje. 


Zime so mrzle, poletja zmerno topla.3 


Območje Zgornje Gorenjske sestavljajo naslednje občine: Bled, Bohinj, Gorje, Jesenice, Kranjska 


Gora, Radovljica in Žirovnica oz. upravni enoti Jesenice in Radovljica.  


 
Slika 1: Prikaz območja4 


 
 


Število prebivalstva po posameznih občinah se spreminja. Po številu prebivalstva je na prvem 


mestu občina Jesenice (20.945), sledi ji Radovljica (18.824), nato pa s precej manjšim številom 


občina Bled z 8.088 prebivalci. Občina Kranjska Gora je s 5.318 prebivalci na četrtem mestu, sledi 


ji občina Bohinj s 5.152 prebivalci in občina Žirovnica z 4.378 prebivalci. Najmanjša in hkrati tudi 


najmlajša občina je občina Gorje z 2.795 prebivalci.  


 


                                                           
3 Veliki splošni leksikon, 2006 
4 GURS 
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Največja gostota poselitve je v občini Jesenice z 276,3 prebivalca na kvadratni kilometer, 


najmanjša gostota poselitve pa je v občini Bohinj s 15,4 prebivalca na kvadratni kilometer. 


Povprečna gostota na Gorenjskem znaša 95,4, v Sloveniji pa 101,8 prebivalca na kvadratni 


kilometer. Največje število naselij zajema občina Radovljica (52), sledi ji občina Bohinj s 23 


naselij. Občina Jesenice kot občina z največjim številom prebivalstva zajema 13 naselij, medtem 


ko občina Gorje z najmanjšim številom prebivalstva zajema 12 naselij. Po 10 naselij pa je na 


območjih občin Bled, Kranjska Gora in Žirovnica. 


 


Naravni prirast na 1.000 prebivalcev za Slovenijo znaša 1,1, za Gorenjsko pa 2,1. Le občini Gorje 


(4,2) in Bled (2,8) imata naravni prirast nad prej omenjenima povprečjema, občini Bohinj (-3,3) in 


Kranjska Gora (-6) pa imata edini negativni naravni prirast na 1.000 prebivalcev. Občina Žirovnica 


(1,1) ima slovensko povprečje, občini Jesenice in Radovljica pa imata minimalni pozitivni prirast 


(0,1). Naravni prirast pomeni razliko med številom živorojenih otrok in številom umrlih na 


določenem območju v koledarskem letu oziroma naravni prirast na 1.000 prebivalcev, ki 


predstavlja razmerje med naravnim prirastom v koledarskem letu in številom prebivalstva sredi 


istega leta na določenem območju, pomnoženo s 1.000.5  


 


Selitveni prirast na 1.000 prebivalcev je v vseh občinah negativen, le v občini Radovljica je z 2,3 


pozitiven, kar je nad slovenskim povprečjem, ki znaša -0,2. Selitveni prirast je razlika med 


številom priseljenih in odseljenih na določenem območju v koledarskem letu, selitveni prirast na 


1.000 prebivalcev pa je razmerje med selitvenim prirastom v koledarskem letu in številom 


prebivalstva sredi istega leta, na določenem območju, pomnoženo s 1.000.6  


 


Delež starejšega prebivalstva po občinah je v večini občin v primerjavi s slovenskim povprečjem 


(18,2) višji. Še posebej izstopa občina Kranjska Gora, kjer delež starejšega prebivalstva od 65 let 


znaša 24,4 %. Sledita ji občina Bohinj (22,2 %) in Bled (21,6 %). Le nekoliko nižji deleži so v 


občinah Radovljica (20,3 %), Žirovnica (20,1 %), Gorje (19,8 %) in Jesenice (18,2 %). 


Tudi delež mlajšega prebivalstva od 0 do 14 let se po vseh občinah giblje okoli slovenskega 


povprečja, ki znaša 14,8 %. Tudi tu v negativnem smislu izstopa občina Kranjska Gora z 11.8 %, 


sledijo pa ji občine Bled (13,8 %), Bohinj (14,1 %), Jesenice (14,5 %), Radovljica (15,0 %), Žirovnica 


(15,1 %) in Gorje (15,2 %). 


Decembra 2015 je stopnja registrirane brezposelnosti v Sloveniji znašala 12,3 %, na Gorenjskem 


pa 8,7 %. Z najvišjo stopnjo brezposelnosti izstopa občina Jesenice (10,6 %), sledijo ji občine 


Radovljica (9,1 %), Bohinj (8,7 %), Gorje (8,3 %), Bled (8,1 %), Kranjska Gora (8,0 %) in Žirovnica 


(7,7 %). 


 


 


 


                                                           
5 Statistični urad Republike Slovenije 
6 Statistični urad Republike Slovenije 
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Na koncu pa še nekaj zanimivosti po posameznih občinah: 


- Občina Bled: Bled z okolico je eno najlepših alpskih letovišč, znano po blagem, zdravilnem 


podnebju in termalni jezerski vodi. Glavna gospodarska dejavnost občine je turizem z bogato 


razvito turistično ponudbo. Meri 72 km2 in se po površini med slovenskimi občinami uvršča na 


96. mesto. 


- Občina Bohinj: večina naselij v tej občini leži v Bohinjski kotlini, dolgi dobrih 20 km in široki ne 


več kot 5 km. Območje je zaradi gorate okolice eden najbolj namočenih delov Slovenije. 


Upravno središče občine je Bohinjska Bistrica. Meri 334 km2 in se med slovenskimi občinami 


po površini uvršča na 6. mesto. 


- Občina Gorje: Občina je najmlajša med gorenjskimi občinami, katere večji del leži na območju 


Triglavskega narodnega parka. Gorjanske vasi so zadnje večje vasi pod Triglavom. 


Najpomembnejši znamenitosti občine sta Pokljuška soteska in soteska Vintgar. Meri 116 km2 


in se med slovenskimi občinami po površini uvršča na 55. mesto. 


- Občina Jesenice: Občina obsega večji del Doline ob Savi ter stranske gorske doline med 


Karavankami in visokimi grebeni Julijskih Alp. Na začetku ozke Doline so zrasle Jesenice, 


delavsko, železarsko, hokejsko, pa tudi obmejno mesto in središče občine, bioklimatske 


razmere območja Planine pod Golico pa so že v preteklosti omogočale tudi razvoj 


turizma (Sv. Križ – gorsko zdravilišče). Meri 76 km2 in se med slovenskimi občinami po površini 


uvršča na 88. mesto. 


- Občina Kranjska Gora: Občina Kranjska Gora leži na severozahodu Slovenije, na tromeji z 


Avstrijo in Italijo, ob vznožju Julijskih Alp in Karavank. Občina je pomembno gorsko turistično 


območje, za turiste privlačno poleti in pozimi. Meri 256 km2 in se med slovenskimi občinami 


po površini uvršča na 17. mesto. 


- Občina Radovljica: Občina Radovljica obsega Radovljiško ravnino, imenovano tudi Dežela, 


Dobrave in Jelovico. V občini delujejo manjša podjetja, ki se ukvarjajo z obrtjo, trgovino in 


storitvami. Radovljica, Linhartovo mesto, ima zaščiteno mestno jedro. Meri 119 km2 in se med 


slovenskimi občinami po površini uvršča na 52. mesto. 


- Občina Žirovnica: Območje občine Žirovnica tvorita različni pokrajinski enoti, in sicer južni, 


ravninski del, ter severni del, ki sega v hribovito območje Karavank. Ima bogato kulturno 


dediščino, saj od tu izvirajo dr. France Prešeren, Fran Saleški Finžgar, Matija Čop, Janez Jalen 


in Anton Janša. Meri 43 km2 in se med slovenskimi občinami po površini uvršča na 143. 


mesto. 


V tabeli na naslednjih dveh straneh so prikazani osnovni izbrani kazalci za občine Zgornje 


Gorenjske, Gorenjsko regijo ter Slovenijo, v nadaljevanju pa še kratki opisi območij posamezne 


občine Zgornje Gorenjske. 
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Tabela 1: Izbrani kazalci za občine Zgornje Gorenjske, Gorenjsko regijo in Slovenijo7  


Kazalci Bled Bohinj Gorje Jesenice Kranjska 
Gora 


Radovljica Žirovnica Gorenjska Slovenija 


število prebivalstva, 1. 7. 2015 8.088 5.152 2.795 20.945 5.318 18.824 4.378 203.929 2.063.077 


površina v km2 72,3 333,7 116,2 75,8 256,3 118,7 42,6 2.137,0 20.273,0 


gostota naseljenosti 
(preb./km2), 1. 7. 2015 


111,9 15,4 24,1 276,3 20,7 158,6 102,8 95,4 101,8 


število naselij, 1. 7. 2015 10,0 24,0 12,0 13,0 10,0 52,0 10,0 468,0 6.036,0 


število hišnih številk, 1. 7. 2015 2.661 2.511 1.011 3.007 2.164 4.862 1.348 49.549 549.347 


živorojeni (na 1.000 
prebivalcev), 2014 


11,0 9,9 9,9 9,8 8,0 9,5 9,6 10,5 10,3 


umrli (na 1.000 prebivalcev), 
2014 


8,2 13,1 5,6 9,7 14,0 9,4 8,4 8,5 9,2 


naravni prirast (na 1.000 
prebivalcev) 2014 


2,8 -3,3 4,2 0,1 -6,0 0,1 1,1 2,1 1,1 


skupni selitveni prirast (na 
1.000 prebivalcev), 2014 


-10,6 -2,7 -15,8 -10,8 -2,4 2,3 -5,7 -2,3 -0,2 


skupni prirast (na 1.000 
prebivalcev), 2014 


-7,7 -6,0 -11,6 -10,7 -8,4 2,3 -4,6 -0,3 0,9 


                                                           
7 Vir: Statistični urad Republike Slovenije, Podatkovni portal SI-STAT, http://pxweb.stat.si/pxweb/Dialog/statfile2.asp  
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Kazalci Bled Bohinj Gorje Jesenice Kranjska 
Gora 


Radovljica Žirovnica Gorenjska Slovenija 


delež starejšega prebivalstva 
(65+ let), 1. 7. 2015 


21,6 22,2 19,8 18,2 24,4 20,3 20,1 18,3 18,2 


delež mlajšega prebivalstva (0-
14 let), 1. 7. 2015 


13,8 14,1 15,2 14,5 11,8 15,0 15,1 15,8 14,8 


stopnja registrirane 
brezposelnosti, dec. 20158 


8,1 8,7 8,3 10,6 8,0 9,1 7,7 8,7 12,3 


 


 


                                                           
8 http://www.ess.gov.si/trg_dela/trg_dela_v_stevilkah/stopnja_registrirane_brezposelnosti  
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OBČINA BLED je nastala leta 1995 z razdružitvijo nekdanje večje občine Radovljica. Leta 2007 je 


Občina Bled z odcepitvijo Občine Gorje izgubila znaten del površin. S tem se je bistveno povečala 


gostota prebivalstva na km2, ki je višja kot je v Sloveniji (100,6 preb/km2) in tudi višja od gostote 


poseljenosti prebivalstva, ki je izračunana za Gorenjsko (94,8 preb/km2).  


Občina meri 72,3 km2 na nadmorski višini 501 m in jo sestavlja 10 naselij: Bled, Bohinjska Bela 


Obrne, Slamniki, Kupljenik, Ribno, Bodešče, Koritno, Selo pri Bledu in Zasip. Občina tako po 


površini kot po številu prebivalcev sodi med srednje slovenske in tudi gorenjske občine.  


V občini Bled je sedež ene od organizacijskih enot Osnovnega zdravstva Gorenjske, in sicer enote 


OE Zdravstveni dom Bled, Zdravstveni dom Bohinj, ki deluje za občane občin Bled, Bohinj in 


Gorje. Izvajanje zdravstvene dejavnosti na primarni ravni je zagotovljeno tudi z delovanjem 


javnega zavoda Gorenjske lekarne – enota Bled, dodatno pa je na področju lekarniške dejavnosti  


podeljena tudi koncesija. V občini so osnovna šola, vrtec in knjižnica (kot enota Knjižnice Antona 


Tomaža Linharta Radovljica). 


Dolgoročnejša analiza poseljevanja Občine Bled dokazuje, da je njeno poseljevanje naraščalo 


skladno s poseljenostjo Gorenjske in Slovenije. Leta 2007 pa se je trend obrnil, saj občina beleži 


tako negativen naravni kot tudi selitveni prirast. Znotraj občine je bil v nekaterih naseljih trend 


upadanja prebivalstva zaznati že prej. Po podatkih popisov (1961, 1991 in 2002) se je število 


prebivalcev stalno zmanjševalo v Bodeščah in v odmaknjenem naselju Slamniki. V zadnjih letih je 


bilo opaziti upadanje prebivalstva tudi v osrednji krajevni skupnosti Bled. 


 


OBČINA BOHINJ sodi po številu prebivalcev med manjše občine, po obsegu pa je med večjimi, saj 


se razprostira na 33.372 ha. Večina od 24 naselij leži v Bohinjski kotlini, dolgi 20 km. Upravno 


središče občine je Bohinjska Bistrica, kjer so tudi zdravstveni dom, lekarna, sedež občine, krajevni 


urad in policijska pisarna. Prometne povezave med naselji so slabe, avtobusne linije se ukinjajo, 


kar je vzrok za slabo mobilnost predvsem starejših ljudi.  


V občini je na podlagi zadnjih razpoložljivih podatkov (popisa) 5.222 prebivalcev. Kar 1.107 


prebivalcev je starejših od 65 let, evidentiranih upokojencev je 1.200, kar pomeni petino vseh 


prebivalcev v lokalni skupnosti. Prevladujejo mešana gospodinjstva, močna je dnevna migracija 


bohinjskih delavcev v Bohinjsko Bistrico, na Jesenice, Bled in v druga mesta izven občine. Občina 


ima osnovno šolo s podružnico, vrtec, knjižnico, kulturne domove in vrsto gasilskih domov, ki 


služijo različnim namenom. V ruralnem okolju imajo skupni prostori velik pomen za srečevanje 


ljudi. V Bohinju skupne prostor predstavljajo cerkve, kulturni in gasilski domovi, šola, igrišča in ne 


nazadnje tudi gostilne. Navedeni prostori zagotavljajo možnost, da se ob različnih dogodkih 


ljudje  srečujejo, pogovarjajo ali aktivno sodelujejo.  


Osnovo za razvoj v občini Bohinj lahko predstavlja tudi naravno bogastvo, ki so ga Bohinjci s 


svojo tisoč in večletno prisotnostjo obogatili z izjemno kulturno in zgodovinsko dediščino. 


Po drugi strani pa ljudje tudi v vaškem okolju lahko ostajajo osamljeni, kar je pogosto prisotno pri 


starejših ljudeh. Osamljenost ni tako močna v okolju, v katerem se ljudje poznajo med seboj in 


med katerimi sta še prisotni solidarnost in samopomoč. Vendar pa ljudje tudi prej opazijo in 


običajno izločijo vse, kar ni tradicionalno in vpeto v vaško življenje.  
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Gospodarska struktura se spreminja; čistih kmetij je malo, tradicionalna živinoreja upada. Veliko 


delovnih mest v občini zagotavlja podjetje Lip Bohinj, ki je usmerjeno v lesno predelavo. V občini 


Bohinj so večja podjetja še: Filbo s kovinskimi konstrukcijami, Žičnice Vogel d.d., Bohinj Park Eco 


hotel, Sirarna v Srednji vasi, Žaga v Bohinjski Češnjici in podjetje Slap Bohinj. Veliko je 


samostojnih podjetnikov, ki so samozaposleni in le redko zaposlujejo eno ali več oseb.  


Med značilnosti ruralnega okolja, ki velja tudi za občino Bohinj, sodi način življenja v vaseh in 


večjih naseljih ter solidarnost med generacijami.  


 


OBČINA GORJE je nastala leta 2006 z odcepitvijo od takratne skupne občine Bled, kot njen del, 


imenovan Krajevna skupnost Gorje. Občinski svet občine Gorje šteje 11 članov, ki so voljeni po 


večinskem volilnem sistemu. 


Občina Gorje meri 116,2 km² in šteje 2.795 prebivalcev. Meji na občine Bled, Kranjska Gora, 


Jesenice in Bohinj. Gorje ali gorjanski kot pojmujemo skupino vasi in zaselkov, oddaljenih slabih 5 


kilometrov od Bleda v smeri proti Pokljuki, dolini Radovne in Mežakli. Gorjansko območje sega 


od roba blejskega kota na nadmorski višini 603 m do Malega Triglava na 2700 m nadmorske 


višine. 


Ime Gorje pomeni, da so ti kraji »gor«, so visoko. Gorjanske vasi so zadnje večje vasi pod 


Triglavom. Imena vasi so stara in so nastala predvsem po imenih okoliških hribov.  


Gorje skupaj obsegajo 12 vasi: Zgornje Gorje, ki veljajo za nekakšno središče Gorij, v njih se 


nahajajo: občina, vrtec, župnišče, pokopališče, pošta, osnovna šola, Gorjanski dom, trgovine ... 


Sledijo Spodnje Gorje, ki so po površini in številu prebivalcev največje, Krnica, Podhom, Višelnica,  


Mevkuž, Radovna, Perniki, Spodnje Laze, Zgornje Laze, Poljšica ter Grabče. 


Občina Gorje spada v upravno enoto Radovljica. Zdravstvene in socialnovarstvene storitve za 


občane Gorij opravljajo javni zavodi in službe z Bleda in Radovljice.  


Javni zavodi in ustanove, ki so skupni več občinam, tudi občini Gorje, so: Infrastruktura Bled, 


Knjižnica Antona Tomaža Linharta, OZG Zdravstveni dom Bled, Center za socialno delo 


Radovljica, OŠ Antona Janša Radovljica, Glasbena šola Radovljica … 


 


OBČINA JESENICE, ki meri 75,84 km², se razprostira na skrajnem severozahodnem delu Slovenije, 


v Zgornjesavski dolini. Na severu, kjer meji na Avstrijo, jo obdajajo Karavanke, na jugu pa kraška 


planota Mežakla. Obsega večji del doline ob Savi ter stranske gorske doline med Karavankami in 


visokimi grebeni Julijskih Alp. Po dolini skozi občino teče reka Sava Dolinka, v katero se izlivajo 


manjši vodotoki Dobršnik, Jesenica, Ukova, Javornik. 


Jesenice so zrasle na začetku ozke doline, kjer se Mežakla s podgorjem najbolj približa 


Karavankam, in so delavsko, železarsko, hokejsko, obmejno gostoljubno mesto in občinsko 


središče. Nadmorska višina mesta Jesenice je 576 m, sicer pa je v občini 13 naselij (Blejska 


Dobrava, Hrušica, Javorniški Rovt, Jesenice, Kočna, Koroška Bela, Lipce, Planina pod Golico, 


Plavški Rovt, Podkočna, Potoki, Prihodi, Slovenski Javornik), 81 ulic in 3007 hišnih številk. 
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Povprečno število prebivalcev na hišno številko znaša 7 prebivalca, gostota naseljenosti v občini 


znaša 276,39. 


V občini Jesenice je po podatkih Statističnega urada Slovenije na dan 1. 7. 2015 živelo 20.945 


prebivalcev, od tega 10.457 žensk ter 10.488 moških. V gospodarstvu občine je v ospredju 


predelovalna industrija. Osrednji del mesta Jesenice predstavljajo gosto strnjena stanovanjska 


območja s stolpnicami, stanovanjskimi bloki in večstanovanjskimi stavbami ob glavni cesti in 


železniški progi. Jeseniška občina je pomembno prometno središče, saj leži na koridorju AC 


Hrušica– Ljubljana–Obrežje in ima mednarodno železniško povezavo. 


V občini Jesenice je sedež Upravne enote Jesenice, ki pokriva območje sedanjih treh občin 


Kranjska Gora, Žirovnica in Jesenice, prav tako pa so v občini Jesenice organizirane tudi druge 


službe in dejavnosti, ki presegajo okvire občine oziroma so zagotovljene (ali njihovi programi) 


tudi za območje sosednjih občin, in sicer: Občinska knjižnica Jesenice, Gornjesavski muzej 


Jesenice, Gledališče Toneta Čufarja Jesenice, Osnovna šola Poldeta Stražišarja (osnovna šola s 


prilagojenim programom), Glasbena šola Jesenice, Ljudska univerza Jesenice, Center za socialno 


delo Jesenice, Območno združenje Rdečega Križa Jesenice, Splošna bolnišnica Jesenice, Gasilsko 


reševalna služba Jesenice, javno komunalno podjetje Jeko-in d.o.o. Jesenice, Gimnazija Jesenice, 


Srednja šola Jesenice, Fakulteta za zdravstvo Jesenice … 


V občini Jesenice ima sedež organizacijska enota Osnovnega zdravstva Gorenjske Zdravstveni 


dom Jesenice, ki s svojo dejavnostjo pokriva tudi območje sosednjih občin – občine Kranjska gora 


in občine Žirovnice. Izvajanje zdravstvene dejavnosti na primarni ravni je zagotovljeno tudi z 


delovanjem Gorenjske lekarne – enota Jesenice, dodatno pa je na področju lekarniške dejavnosti 


podeljena tudi koncesija (Lekarna Plavž). 


 


OBČINA KRANJSKA GORA  


Kranjska Gora je baje obstajala že v 11. stoletju. V 19. stoletju je postala središče živahnega 


trgovanja in leta 1848 dobila tržne pravice. Leta 1849 je postala občina, z županom, sodnijo, 


notarjem in davčnim uradom. Samostojna je bila vse do začetka druge svetovne vojne. Sedanja 


Občina Kranjska Gora pa je nastala 1. 1. 1995 z razdružitvijo občine Jesenice. Do takrat so na 


njenem območju delovale tri krajevne skupnosti v sestavu občine Jesenice (Dovje-Mojstrana, 


Kranjska Gora in Rateče-Planica).  


Občina meri 256 km2 (kar pomeni 1,3 % površine Slovenije) in jo sestavlja deset naselji (Belca, 


Dovje, Gozd Martuljek, Kranjska Gora, Log, Mojstrana, Podkoren, Rateče, Srednji vrh in Zgornja 


Radovna). Občina Kranjska Gora leži na severozahodu Slovenije, na tromeji z Avstrijo in Italijo, ob 


vznožju Julijskih Alp in Karavank, v ožjem območju Triglavskega narodnega parka. Kranjska Gora 


je občinsko središče in največji kraj Zgornjesavske doline. Je tudi gorski turistični kraj in 


pomembno svetovno znano zimsko športno središče. 


                                                           
9 Statistični urad Republike Slovenije, Podatkovni portal SI-STAT, http://pxweb.stat.si/pxweb/Dialog/statfile2.asp 
Novelacija občinskega razvojnega programa 2011-2025 (sprejet na 12. redni seji Občinskega sveta občine Jesenice dne 31. 
3. 2016), Priloga 2, str. 7 
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Občina je po površini med 212 slovenskimi občinami na 17. mestu. Po številu prebivalcev pa sodi 


med manjše slovenske občine (je na 114. mestu).10 


Občina Kranjska Gora sodi v upravno enoto Jesenice, na sedežu Občine pa deluje Krajevni urad. 


Zdravstvene in socialnovarstvene storitve za občane občine Kranjska Gora opravljajo različni 


javni zavodi s sedežem v drugih občinah. Občina je soustanoviteljica nekaterih javnih zavodov 


(Osnovnega zdravstva Gorenjske, Gorenjskih lekarn, Gornjesavskega muzeja Jesenice ...), drugi 


javni zavodi pa s svojo dejavnostjo pokrivajo tudi območje te občine (Center za socialno delo 


Jesenice, Občinska knjižnica Jesenice ...). Občina je ustanoviteljica dveh osnovnih šol, OŠ 16. 


decembra Mojstrana in OŠ Josipa Vandota Kranjska Gora (pri obeh pa delujeta še enoti vrtca) 


ter javnega podjetja Komunala Kranjska Gora.  


 


OBČINA RADOVLJICA, ki pokriva 118,7 km² ozemlja, obsega Radovljiško ravnino, imenovano tudi 


Dežela, Dobrave in Jelovico. Reka Sava deli občino na levi in desni breg. Občino Radovljica 


sestavlja 12 krajevnih skupnosti (Begunje, Brezje, Kamna Gorica, Kropa, Lancovo, Lesce, Ljubno, 


Mošnje, Otok, Podnart, Radovljica, Srednja Dobrava), z 52 naselji. 


Po podatkih Statističnega urada RS je v občini Radovljica na dan 1. 7. 2015 bivalo 18.824 ljudi, od 


tega 9.142 moških in 9.682 žensk. Gostota naseljenosti v občini znaša 158,6 prebivalcev na km², 


kar je višje od gostote poseljenosti Gorenjske statistične regije (95,4 preb./km²) kot tudi države 


(101,8 preb./km²). Število prebivalcev v občini narašča. Na dan 1. 1. 2000 je v občini bivalo 


18.092, leta 2010 pa 18.817 prebivalcev. Rast števila prebivalcev je rezultat predvsem 


konstantnega pozitivnega selitvenega prirasta v obdobju 2000–2014, razen v letih 2012 in 2013, 


ko je bil le-ta negativen.  


V občini Radovljica je sedež Upravne enote Radovljica, ki pokriva območje sedanjih štirih občin 


Bled, Bohinj, Gorje in Radovljica. V občini posluje več javnih zavodov in služb, ki pokrivajo 


različna področja. Nekateri izmed njih izvajajo dejavnosti in programe tudi za občane sosednjih 


občin in tudi širše, in sicer: Knjižnica Antona Tomaža Linharta Radovljica, Osnovna šola Antona 


Janše (osnovna šola s prilagojenim programom), Glasbena šola Radovljica, Ljudska univerza 


Radovljica, Center za socialno delo Radovljica, Rdeči križ Slovenije – Območna izpostava 


Radovljica, Dom dr. Janka Benedika Radovljica, Center za usposabljanje, delo in varstvo Matevža 


Langusa Radovljica, Psihiatrična bolnišnica Begunje, Ekonomska gimnazija in srednja šola 


Radovljica ter Srednja gostinska in turistična šola Radovljica. 


Z vidika ohranjanja zdravja je za občane občine Radovljica zelo pomembna dejavnost dveh javnih 


zavodov. Tako ima v Radovljici sedež organizacijska enota Osnovnega zdravstva Gorenjske 


Zdravstveni dom Radovljica, v okviru katerega deluje tudi splošna ambulanta v Kropi, ter enota 


Gorenjskih lekarn, ki lekarniško dejavnost na območju občine izvaja v treh poslovalnicah, v 


Radovljici, Kropi in Lescah. 


 


                                                           
10 Zemljevid občin, tabela, https://skupnostobcin.si/podatki/zemljevid-obcin-tabela/ 







  


 


 


Program Norveškega finančnega mehanizma (SI05),  


sofinanciran s strani Norveškega finančnega mehanizma 2009–2014 


 


19 


OBČINA ŽIROVNICA je nastala leta 1998 z razdružitvijo nekdanje večje občine Jesenice. Pred tem 


je bila Žirovnica pod imenom občina Breznica samostojna vse od 1849 do konca druge svetovne 


vojne. Ponovno se je oblikovala leta 1952, vendar se je obdržala le do leta 1962, ker so takrat 


postale »moderne« velike občine. Od takrat je na istem prostoru delovala krajevna skupnost v 


sestavu občine Jesenice.  


Občina meri 42,6 km2 in jo sestavlja 10 naselij, lociranih ob prometnicah v ravninskem delu 


občine: Breg, Breznica, Doslovče, Moste, Rodine, Selo pri Žirovnici, Smokuč, Vrba, Zabreznica in 


Žirovnica. Občina tako po površini kot po številu prebivalcev sodi med manjše slovenske in tudi 


gorenjske občine. Občina tako po površini kot po številu prebivalcev sodi med manjše slovenske 


in tudi gorenjske občine. Po površini je občina Žirovnica na 143. mestu med 212 občinami v 


Sloveniji in na 16. mestu med 18 občinami na Gorenjskem. 


Zdravstvene in socialnovarstvene storitve za občane Žirovnice opravljajo javni zavodi in službe z 


Jesenic in Radovljice.  


Center za socialno delo Jesenice opravlja naloge socialnega varstva otrok, mladostnikov, družine, 


odraslih ter posrednika socialnih transferov.  


 


 


1.3. IZHODIŠČNA ZAKONODAJA IN STRATEŠKI DOKUMENTI 


 


Zakon o lokalni samoupravi (v nadaljevanju: ZLS) 


ZLS (Uradni list RS, št. 72/1993, 6/1994 - odl. US, 45/1994 - odl. US, 57/1994, 14/1995, 20/1995 - 


odl. US, 63/1995 - ORZLS19, 73/1995 - odl. US, 9/1996 - odl. US, 39/1996 - odl. US, 44/1996 - odl. 


US, 26/1997, 70/1997, 10/1998, 68/1998 - odl. US, 74/1998, 12/1999 - skl. US, 16/1999 - popr., 


59/1999 - odl. US, 70/2000, 100/2000 - skl. US, 28/2001 - odl. US, 87/2001 - ZSam-1, 16/2002 - 


skl. US, 51/2002, 108/2003 - odl. US, 72/2005, 21/2006 - odl. US, 60/2007, 14/2007 - ZSPDPO, 


27/2008 - odl. US, 76/2008, 79/2009, 51/2010, 84/2010 - odl. US, 40/2012 - ZUJF, 14/2015 – 


ZUUJFO) v 21. členu določa, da občina samostojno opravlja lokalne zadeve javnega pomena 


(izvirne naloge), ki jih določi s splošnim aktom ali so določene z zakonom. 


 


Nadalje so v ZLS taksativno naštete naloge, ki jih je občina dolžna opravljati za zadovoljevanje 


potreb svojih prebivalcev. Med te naloge med drugim sodi tudi pospeševanje službe socialnega 


skrbstva, skrb za predšolsko varstvo, osnovno varstvo otroka in družine, skrb za socialno 


ogrožene, invalide in ostarele.11 


                                                           
11 2. Odstavek 21. člena ZLS določa: Občina za zadovoljevanje potreb svojih prebivalcev opravlja zlasti naslednje naloge: 


- upravlja občinsko premoženje; 
- omogoča pogoje za gospodarski razvoj občine in v skladu z zakonom opravlja naloge s področja gostinstva, 


turizma in kmetijstva; 
- načrtuje prostorski razvoj, v skladu z zakonom opravlja naloge na področju posegov v prostor in graditve objektov 


ter zagotavlja javno službo gospodarjenja s stavbnimi zemljišči; 
- ustvarja pogoje za gradnjo stanovanj in skrbi za povečanje najemnega socialnega sklada stanovanj; 
- v okviru svojih pristojnosti ureja, upravlja in skrbi za lokalne javne službe; 
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Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju 


Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, št. 72/06 – uradno 


prečiščeno besedilo, 114/06 – ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 – ZUPJS, 87/11, 40/12 – ZUJF, 21/13 – 


ZUTD-A, 91/13, 99/13 – ZUPJS-C, 99/13 – ZSVarPre-C, 111/13 – ZMEPIZ-1, 95/14 – ZUJF-C in 


47/15 – ZZSDT) ureja sistem zdravstvenega varstva in zdravstvenega zavarovanja, določa nosilce 


družbene skrbi za zdravje in njihove naloge, zdravstveno varstvo v zvezi z delom in delovnim 


okoljem, ureja odnose med zdravstvenim zavarovanjem in zdravstvenimi zavodi ter uveljavljanje 


pravic iz zdravstvenega zavarovanja. Zdravstveno varstvo po tem zakonu obsega sistem 


družbenih, skupinskih in individualnih aktivnosti, ukrepov in storitev za krepitev zdravja, 


preprečevanje bolezni, zgodnje odkrivanje, pravočasno zdravljenje, nego in rehabilitacijo zbolelih 


in poškodovanih. Poleg tega zdravstveno varstvo obsega tudi pravice iz zdravstvenega 


zavarovanja, s katerimi se zagotavlja socialna varnost v primeru bolezni, poškodbe, poroda ali 


smrti12. 


Zakon prav tako določa, da ima vsakdo pravico do najvišje možne stopnje zdravja in dolžnost 


skrbeti za svoje zdravje13. 


Poleg nalog, ki jih mora uresničevati Republika Slovenija, je v Zakonu določeno tudi na kakšen 


način občina oziroma mesto uresničuje naloge na področju zdravstvenega varstva, in sicer tako 


da14: 


- oblikuje in uresničuje programe za krepitev zdravja prebivalstva na svojem območju in 


zagotavlja proračunska sredstva za te programe; 


                                                                                                                                                                                     
- pospešuje službe socialnega skrbstva, za predšolsko varstvo, osnovno varstvo otroka in družine, za socialno 


ogrožene, invalide in ostarele; 
- skrbi za varstvo zraka, tal, vodnih virov, za varstvo pred hrupom, za zbiranje in odlaganje odpadkov in opravlja 


druge dejavnosti varstva okolja; 
- ureja in vzdržuje vodovodne in energetske komunalne objekte; 
- ustvarja pogoje za izobraževanje odraslih, ki je pomembno za razvoj občine in za kvaliteto življenja njenih 


prebivalcev; 
- pospešuje vzgojno izobraževalno, informacijsko dokumentacijsko, društveno in drugo dejavnost na svojem 


območju; 
- pospešuje razvoj športa in rekreacije; 
- pospešuje kulturnoumetniško ustvarjalnost, omogoča dostopnost do kulturnih programov, zagotavlja 


splošnoizobraževalno knjižnično dejavnost ter v skladu z zakonom skrbi za kulturno dediščino na svojem območju; 
- gradi, vzdržuje in ureja lokalne javne ceste, javne poti, rekreacijske in druge javne površine v skladu z zakonom 


ureja promet v občini ter opravlja naloge občinskega redarstva; 
- opravlja nadzorstvo nad krajevnimi prireditvami; 
- organizira komunalno-redarstveno službo in skrbi za red v občini; 
- organizira pomoč in reševanje za primere elementarnih in drugih nesreč; 
- lahko podeljuje denarne pomoči in simbolične nagrade ob posebnih priložnostih ali obletnicah občanov; 
- organizira opravljanje pokopališke in pogrebne službe; 
- določa prekrške in denarne kazni za prekrške, s katerimi se kršijo predpisi občine in opravlja inšpekcijsko 


nadzorstvo nad izvajanjem občinskih predpisov in drugih aktov, s katerimi ureja zadeve iz svoje pristojnosti, če ni z 
zakonom drugače določeno; 


- sprejema statut občine in druge splošne akte; 
- organizira občinsko upravo; 
- ureja druge lokalne zadeve javnega pomena. 


12 1. člen Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju 
13 1. odstavek 2. člena Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju 
14 Opredeljene naloge v 8. členu Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju 
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- zagotavlja izvajanje higiensko epidemiološke, zdravstvenostatistične in 


socialnomedicinske dejavnosti za svoje območje, ki niso vključene v republiški program; 


- oblikuje in izvaja program nalog za ohranitev zdravega okolja, ki niso vključene v 


republiški program; 


- zagotavlja zdravstveno varstvo pripadnikov Civilne zaščite, gasilskih in drugih splošnih 


reševalnih služb med usposabljanjem in opravljanjem nalog zaščite, reševanja in pomoči 


v enotah, službah ter drugih operativnih sestavah, ki jih organizirajo občine, če tega 


nimajo urejenega na drugi podlagi; 


- kot ustanovitelj javnih zdravstvenih zavodov zagotavlja sredstva za investicije in za druge 


obveznosti, določene z zakonom in z aktom o ustanovitvi; 


- zagotavlja mrliško pregledno službo. 


 


Zakon o socialnem varstvu  


Zakon o socialnem varstvu (Uradni list RS, št. 3/2007 - uradno prečiščeno besedilo 2, 23/2007 - 


popr., 41/2007 - popr., 114/2006 - ZUTPG, 57/12) v svoji vsebini določa socialnovarstveno 


dejavnost, ki obsega preprečevanje in reševanje socialne problematike posameznikov, družin in 


skupin prebivalstva ter zagotavlja javno mrežo storitev.  


Pravice iz socialnega varstva po tem zakonu obsegajo storitve in ukrepe, namenjene 


preprečevanju in odpravljanju socialnih stisk in težav posameznikov, družin in skupin 


prebivalstva. Pravice vključujejo tudi denarno socialno pomoč, namenjeno posameznikom, ki si 


ne morejo sami zagotoviti materialne varnosti. Socialnovarstvene storitve, namenjene 


preprečevanju socialnih stisk in težav, obsegajo aktivnosti in pomoč za samopomoč 


posamezniku, družini in skupinam prebivalstva. Zakon podrobneje določa katere so te pravice in 


tudi odgovorne za izvajanje aktivnosti po tem zakonu.  


Država zagotavlja in razvija delovanje socialnovarstvenih zavodov (tudi institucionalno varstvo), 


ustvarja pogoje za zasebno delo v socialnovarstveni dejavnosti ter podpira in spodbuja razvoj 


samopomoči, dobrodelnosti, oblik neodvisnega življenja invalidov ter drugih oblik prostovoljnega 


dela na področju socialnega varstva. Preprečevanje socialnovarstvene ogroženosti se uresničuje 


na državni ravni s sistemskimi ukrepi na področju davčne politike, zaposlovanja in dela, 


štipendijske politike, stanovanjske politike, družinske politike, zdravstva, vzgoje in izobraževanja 


ter na drugih področjih tako, da vpliva na socialni položaj prebivalcev kakor tudi na razvoj 


demografsko ogroženih območij.  


Država zagotavlja mrežo javne službe na področju socialnega varstva za socialno preventivo, prvo 


socialno pomoč, osebno pomoč, institucionalno varstvo in kot zadnje tudi za vodenje in varstvo 


ter zaposlitev pod posebnimi pogoji. 


Občina zagotavlja mrežo javne službe za pomoč družini na domu. Dejavnost socialnega varstva je 


nepridobitna. 
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Nacionalni program socialnega varstva za obdobje 2013–202015  


Program opredeljuje osnovna izhodišča za razvoj sistema, cilje in strategije razvoja socialnega 


varstva, določa mrežo javne službe socialnovarstvenih storitev in javnih socialnovarstvenih 


programov ter opredeljuje način njihovega izvajanja in spremljanja  in odgovornost posameznih 


akterjev na različnih ravneh socialnega varstva. 


Osnovna načela sistema socialnega varstva v Republiki Sloveniji so zagotavljanje človekovega 


dostojanstva in socialne pravičnosti, spodbujanje prostovoljstva in solidarnosti (ob hkratnem 


prizadevanju posameznika za lastno socialno varnost in socialno varnost njegovih družinskih 


članov), opolnomočenje posameznikov in skupin z namenom preprečevanja in blaženja socialnih 


stisk, spodbujanje medgeneracijske povezanosti, proste izbire in individualizirane obravnave. 


Nacionalni program socialnega varstva opredeljuje tri ključne cilje, in sicer: 


- zmanjševanje tveganja revščine in povečevanje socialne vključenosti socialno ogroženih 


in ranljivih skupin prebivalstva 


- izboljšanje razpoložljivosti in pestrosti ter zagotavljanje dostopnosti in dosegljivosti 


storitev in programov, 


- izboljševanje kakovosti storitev in programov ter drugih oblik pomoči s povečanjem 


učinkovitosti upravljanja in vodenja izvajalskih organizacij, povečanjem njihove 


avtonomije ter upravljanjem kakovosti in zagotavljanjem večjega vpliva uporabnikov in 


predstavnikov uporabnikov na načrtovanje in izvajanje storitev. 


 


Nacionalni program o prehrani in telesni dejavnosti za zdravje 2015–202516  


Vodilo programa je vseživljenjski pristop, s katerim pripravljavci želijo opolnomočiti posameznika 


v vseh življenjskih obdobjih in mu s ključnimi mehanizmi olajšati odločitev in izbiro za zdravo 


prehranjevanje ter redno telesno dejavnost. Zdrav življenjski slog, vključno z zdravim 


prehranjevanjem in telesno dejavnostjo za krepitev zdravja, mora biti dostopen in dosegljiv ne 


glede na družbeno-ekonomski status, spol ali starost, vendar pa je na vse našteto mogoče 


vplivati le z medsektorskim pristopom in povezanim celostnim delovanjem na različnih področjih. 


Nacionalni program temelji na spoštovanju pravice posameznika do zdravega življenjskega sloga, 


upošteva kulturno specifične načine prehranjevanja prebivalcev Republike Slovenije in možnosti 


za telesno dejavnost, ki jih zaradi razmeroma dobro ohranjene narave, krajinske pestrosti ter 


pestrih podnebnih razmer in tradicije ponuja naša država. 


Nacionalni program opredeljuje na slednja prednostna področja: 


-  zagotavljanje varne in zdravju koristne hrane, s poudarkom na lokalni trajnostni oskrbi in 


samooskrbi ter povečevanjem deleža kakovostne ekološko pridelane hrane, 


- spodbujanje telesne dejavnosti prebivalcev v vseh starostnih skupinah, 


- zagotavljanje zdravega prehranjevanja skladno s smernicami in priporočili za različne 


starostne skupine (še posebej v sistemu organizirane vrtčevske, šolske in študentske 


prehrane, bolnišnicah in domovih za starejše občane), 


                                                           
15 Resolucija o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2013–2020 (Uradni list RS, št. 39/2013) 
16 Resolucija o nacionalnem programu o prehrani in telesni dejavnosti za zdravje 2015–2025 (Uradni list RS, št. 58/2015) 
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- zagotavljanje dostopnosti do zdravih prehranskih izbir za socialnoekonomsko ogrožene 


skupine (npr. samooskrba gospodinjstev z zelenjavo in sadjem, skupnostni oziroma 


urbani vrtovi, dvig zdravstvene in finančne pismenosti), 


- spodbujanje ponudbe zdravju koristnih živilskih izdelkov v sodelovanju z deležniki v 


živilski dejavnosti (npr. zniževanje vsebnosti sladkorja, soli in maščob v živilih), 


- spodbujanje ponudbe za zdravo izbiro v gostinstvu in turizmu v povezavi s turistično 


ponudbo v lokalnih okoljih s ciljem, da Republika Slovenija postane prepoznavna po 


odlični, zeleni, aktivni in zdravi ponudbi, 


- osveščanje potrošnikov s primernim označevanjem, predstavljanjem in trženjem živil ter 


z omejevanjem trženja hrane za otroke, 


- informiranje in osveščanje vseh deležnikov, vključno z javnozdravstvenimi kampanjami, 


- krepitev vloge zdravstvenega sektorja pri obvladovanju debelosti, preprečevanju 


podhranjenosti in spodbujanju telesne dejavnosti s ciljem zmanjševanja kroničnih 


bolezni, 


- izobraževanje in raziskovanje na področju prehrane in telesne dejavnosti za zdravje. 


 


Nacionalni program športa v Republiki Sloveniji 2014–202317 (v nadaljevanju: NPŠ) 


NPŠ kot poseben program oziroma področje športa opredeljuje tudi šport starejših. NPŠ namreč 


navaja, da bo po demografskih napovedih do leta 2060 vsak tretji prebivalec Republike Slovenije 


starejši od 65 let, skoraj vsak sedmi prebivalec pa bo starejši od 80 let. Staranje družbe bo tako 


imelo neizogibne družbene spremembe, zato je šport starejših, kljub temu, da vsebinsko sodi 


med športno rekreacijo, izpostavljeno v ločenem poglavju, saj bo v prihodnosti predstavljalo 


pomembno področje razvoja športa in širše družbe.  


V skladu z NPŠ je šport starejših opredeljen kot športno-rekreativna dejavnost ljudi nad 65. letom 


starosti. To je običajno obdobje, ko se ljudje upokojijo, zaradi staranja pa se spremenijo nekatere 


biološke lastnosti človekovega organizma, zato starejši pogosteje obolevajo. Za družbo lahko 


predstavlja šport starejših pomembno sredstvo za zmanjševanje izdatkov za javno zdravstveno 


blagajno, saj učinki kakovostne telesne vadbe zmanjšujejo obolevnost. Za posameznika pa redna 


športa dejavnost v tem življenjskem obdobju pomeni kakovostno in samostojno staranje, 


ohranjanje telesnega, duševnega, čustvenega in socialnega zdravja, socialno vključevanje, 


zmanjšanje stroškov zdravljenja in ohranjanje ustvarjalne življenjske energije. Šport starejših 


predstavlja nadaljevanje športne rekreacije iz odrasle dobe s prilagoditvami glede na zmožnosti 


posameznika, ki izhajajo iz procesov staranja. Izsledki pa kažejo, da je mogoče pričakovati 


pozitivne spremembe redne telesne vadbe tudi pri ljudeh, ki so začeli vaditi šele v starosti.  


 


V Izvedbenem načrtu nacionalnega programa športa v Republiki Sloveniji 2014–2023 je 


opredeljeno, da bo za doseganje strateških ciljev NPŠ na področju športa starejših potrebno 


razširiti programsko ponudbo s posebej strokovno izobraženim in usposobljenim kadrom, 


                                                           
17 Resolucija o nacionalnem programu športa v Republiki Sloveniji za obdobje 2014–2023 (Uradni list št. 26/2014) 
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prilagoditi športne objekte in njihovo opremo starejšim, učinkovito izkoristiti naravne danosti za 


športno rekreacijo ter povezati delovanje športnih, upokojenskih in zdravstvenih organizacij.  


Skladno s tem NPŠ na področju športa starejših opredeljuje naslednja ukrepa: 


1. zagotoviti vsaj dve uri brezplačnih, kakovostno vodenih športnih dejavnosti tedensko za 


starejše. Predvidene dejavnosti v okviru tega ukrepa so naslednje: 


- skupinska gibalna vadba starejših na površinah za šport v naravi in v urbanem okolju; 


- spodbujanje povezovanja športnih, upokojenskih in zdravstvenih organizacij za izvedbo 


gibalnih programov za starejše; 


- zaposlovanje ustrezno strokovno izobraženega kadra za izvedbo gibalnih programov za 


starejše (zaposlovanje kineziologov po modelu programa Zdrav življenjski slog); 


- spodbujanje prostovoljnega sodelovanja upokojenega strokovno izobraženega kadra pri 


izvedbi športnih programov za starejše; 


- sofinanciranje uporabe športnih površin za športne programe starejših; 


- gibalna vadba starejših za spodbujanje samodiscipline (npr. jutranja vadba) po strokovnih 


navodilih (radio, televizija, svetovni splet); 


2. spodbuditi medgeneracijsko sodelovanje skozi šport. Predvidene dejavnosti v okviru tega 


ukrepa so naslednje: 


- brezplačna uporaba javnih športnih objektov za razširjeno družino; 


- sofinanciranje športnih programov za istočasno športno vadbo razširjene družine; 


- spodbujanje organizatorjev k ponudbi brezplačnih ogledov športnih prireditev starih 


staršev in vnukov; 


- usposabljanje mlajših in starejših prostovoljnih animatorjev za gibalno vadbo starejših 


(mlajši za starejše, bivši starejši športniki za svoje vrstnike); 


- športno družabne medgeneracijske prireditve. 


 


Drugi ukrepi, ki zadevajo področje športa starostnikov, so opredeljeni tudi v okviru programov 


Športne rekreacije, Izobraževanje, usposabljanje in izpopolnjevanje strokovnih delavcev v športu 


ter Športni objekti in naravne površine za šport. 


Predvideno je, da se iz Letnega programa športa (LPŠ), v okviru katerega lokalne skupnosti 


zagotavljajo javna sredstva za uresničevanje ukrepov NPŠ, sofinancira ustrezno strokovno 


izobražen oziroma usposobljen kader za izvedbo gibalnih programov za starejše in razširjeno 


družino ter uporabo športnih površin za športne programe starejših in razširjene družine.  


Izvajalci LPŠ na področju športa starejših so športna društva, društva upokojencev, Občinske 


športne zveze (OŠZ), Nacionalne športne zveze (NŠZ), Nacionalne panožne športne zveze (NPŠZ), 


Olimpijski komite Slovenije – Združenje športnih zvez (OKS-ZŠZ), lokalne skupnosti oziroma 


njihovi športni ali drugi zavodi, zdravstveni zavodi in zasebniki, ki izpolnjujejo pogoje za izvajanje 


teh programov. 
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Nacionalni program izobraževanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje 2013–202018 


Resolucija o nacionalnem programu izobraževanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje 


2013–2020 (v nadaljnjem besedilu: Nacionalni program izobraževanja odraslih) zajema 


izobraževanje, izpopolnjevanje, usposabljanje in učenje oseb, ki so izpolnile osnovnošolsko 


obveznost. Pri pridobivanju javnoveljavne izobrazbe se omejuje na douniverzitetno 


izobraževanje, tj. izobraževanje odraslih po programih osnovnošolskega, poklicnega, srednjega 


strokovnega, gimnazijskega in višjega strokovnega izobraževanja.  


Nacionalni program izobraževanja odraslih je strateški razvojni dokument, s katerim je določen 


javni interes na področju izobraževanja odraslih. Dokument opredeljuje nacionalno 


izobraževalno politiko izobraževanja odraslih, hkrati pa je podlaga za konkretno načrtovanje na 


ravni države v obliki letnih programov izobraževanja odraslih, ki jih za vsako posamezno leto 


sprejema Vlada RS Republike Slovenije. Omenjeni dokument predstavlja instrument sistemskega 


urejanja v izobraževanju odraslih in na strateški ravni pomembno dopolnjuje Zakon o 


izobraževanju odraslih (Ur. list RS, št. 12/1996). 


Zaradi družbenih sprememb in daljšanja življenjske dobe se vedno večji pomen daje 


vseživljenjskemu izobraževanju. Poleg poklicnega izobraževanja se vse večji pomen daje tudi 


splošnemu izobraževanju, ki prispeva k razvoju osebnih potencialov, splošni kulturni 


razgledanosti (razvoj kulturnega in socialnega kapitala) in usposablja ljudi za upravljanje pogojev 


lastnega življenja oziroma prevzemanje odgovornosti zanj. 


Višja raven izobrazbe omogoča višjo kakovost življenja in aktivnejše vključevanje in sooblikovanje 


družbenega in kulturnega okolja. Po podatkih ima v populaciji starejših od 65 let v Republiki 


Sloveniji kar 48,8 % prebivalcev le osnovnošolsko izobrazbo oziroma so brez izobrazbe 


(nedokončana osnovna šola)19, zato nacionalni program izobraževanja odraslih kot eno izmed 


prednostnih področji opredeljuje splošno izobraževanje odraslih. 


Na tem področju program opredeljuje naslednje aktivnosti: 


- pridobivanje temeljnih zmožnosti, predvsem dvigovanje ravni pismenosti (bralne, 


matematične in dokumentacijske), 


- razširitev ponudbe kakovostnih oblik splošnega izobraževanja, 


- programe za osipnike in tiste, ki zgodaj opustijo šolanje, 


- programe za trajnostni razvoj, zaščito okolja, blažitev podnebnih sprememb in 


prilagajanje nanje, 


- širitev preventivnih programov s področja zdravstva, 


- programe s področja kulture, kulturno-umetnostne vzgoje, kulturnih in kreativnih 


industrij, 


- programe aktivnega državljanstva, 


- povečanje digitalne pismenosti in vključenosti v informacijsko družbo, 


                                                           
18 Resolucija o nacionalnem programu izobraževanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje 2013–2020 (Ur. list RS, št. 
90/2013), dostopno na: http://www.pisrs.si/Pis.web/pregledPredpisa?id=RESO97 
19 Resolucija o nacionalnem programu izobraževanja odraslih v Republiki Sloveniji za obdobje 2013–2020 (Ur. list RS, št. 
90/2013), preglednica 10 
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- motivacijske in animacijske programe, 


- povečevanje socialne vključenosti, 


- sodelovanje lokalnih skupnosti za oblikovanje primerne ponudbe glede na specifičnosti 


okolja ter povečanje energetske in snovne učinkovitosti, 


- spodbujanje medgeneracijskega učenja in sožitja. 


 


Resolucija o nacionalnem planu zdravstvenega varstva 2016–2025 »Skupaj za družbo zdravja« 


(ReNPZV16–25)20 


V dokumentu so prepoznane specifične potrebe in možnosti zdravstvenega varstva ranljivih 


skupin prebivalstva, ki že dolgo niso več skoncentrirane na posameznih območjih, ampak jih 


najdemo v ruralnih in v urbanih okoljih, med mladimi in starejšimi ter tam, kjer je večja 


brezposelnost. Na neenakosti v zdravju ob drugih determinantah zdravja (ekonomsko-socialni 


status, izobrazba, etnična pripadnost, kultura, okolje) pomembno vpliva tudi sistem 


zdravstvenega varstva (dostopnost do kakovostnih in varnih programov preprečevanja bolezni, 


zdravljenja in rehabilitacije).   


Resolucija je dokument, ki naslavlja ključne probleme zdravja in sistema zdravstvenega varstva v 


Sloveniji in postavlja temelje za zdravje v vseh politikah. Predstavlja podlago za razvoj zdravstva v 


Sloveniji v naslednjih desetih letih ter za pripravo in sprejetje ustreznih predpisov s področja 


zdravstvenega zavarovanja in zdravstvene dejavnosti ter ohranja vizijo kakovostnega in vsem 


dostopnega javnega zdravstva.   


 V središče postavlja uporabnika in izvajalca ter si v predvidenih ukrepih prizadeva za:   


-  krepitev in varovanje zdravja ter preprečevanje bolezni;   


-  optimizacijo zdravstvene oskrbe;   


-  povečanje uspešnosti sistema zdravstvenega varstva;  


-  pravično, solidarno in vzdržno financiranje zdravstvenega varstva.  


 Z vlaganji v zdravje in zdravstvo naj bi v prihodnje tudi bolj učinkovito prispevali k trajnostnemu 


razvoju Slovenije.21  


 


Regionalni razvojni program Gorenjske 2014–202022  (v nadaljevanju: RRP) 


RRP kot eno izmed petih razvojnih področji opredeljuje razvoj človeških virov. Na tem področju 


se na Gorenjskem v prihodnje pričakuje rahlo nižanje števila prebivalcev in s tem povezane 


probleme starajoče se družbe. Zaradi demografskih sprememb delež starostnikov narašča ob 


sočasnem upadanju deleža mladih. Povečanje števila starejših neposredno vpliva na spremembe 


zdravstva in podpornih služb, socialnega varstva, izobraževanja, vseživljenjskega učenja, 


zaposlovanja in pravic brezposelnih. Hkrati pa povečanja javnih sredstev za te dejavnosti zaradi 


                                                           
20 Resolucija o nacionalnem planu zdravstvenega varstva 2016–2025 »Skupaj za družbo zdravja« (Uradni list RS, št. 25/16) 
21 
http://www.mz.gov.si/si/delovna_podrocja_in_prioritete/resolucija_o_nacionalnem_planu_zdravstvenega_varstva_2016_
2025_skupaj_za_druzbo_zdravja/ 
22 Regionalni razvojni program Gorenjske 2014–2020, BSC Kranj, junij 2015, dostopno na: http://www.bsc-
kranj.si/resources/files/doc/RRP_GORENJSKE_2014-2020.pdf , str. 26 
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gospodarske situacije v prihodnjih letih ni pričakovati. Prav tako je pri tej populaciji prebivalstva 


problem ohranjanje njihove daljše aktivnosti, produktivnosti in vključevanje neaktivnih starejših 


v aktivno življenje. 


Na področju skrbi za starejše in medgeneracijskem povezovanju se ugotavlja, da staranje 


populacije, podaljševanje življenjske dobe prebivalstva ter sprememba trenda glede preživljanja 


starosti v domovih za ostarele kažejo na potrebo po razvoju novih modelov institucionalnega 


varstva starejših, kot so oskrbovana stanovanja, soseske za starejše, medgeneracijska središča z 


dnevnimi centri za starejše. Priložnost, ki se kaže v medgeneracijskem sodelovanju, je v večjem 


poudarku na mentorstvu starejših mladim, prenosu znanj in kompetenc na mlajše generacije.  


Kakovost življenja je posledica družbene vključenosti, izobrazbe, okolja, upravljanja države, 


zdravja, zadovoljstva z življenjem ter varnosti in usklajenost poklicnega in zasebnega življenja. 


Zdravje predstavlja pomemben družbeni kapital. Zdravstveno stanje je odraz kakovosti življenja v 


regiji ter tudi pomemben dejavnik konkurenčnosti regije. Zaradi socialno-ekonomskega položaja 


posameznikov se pojavljajo tudi neenakosti v zdravju, ki pa se jo bo zmanjševalo s pomočjo 


programov za krepitev zdravja, ki so usmerjeni predvsem na posameznika in ranljive skupine 


prebivalstva.  


Zdravstvo je le eden od sektorjev, ki vpliva na zdravje prebivalcev. Dostopnost do zdravstvenega 


varstva (predvsem preskrbljenost z zdravstvenim osebjem) pa je na Gorenjskem slabša kot v 


povprečju v Sloveniji. Po številu zdravnikov na 1000 prebivalcev (1,8) se Gorenjska uvršča pod 


slovensko povprečje (2,4), manj kot v Sloveniji je na Gorenjskem tudi višjih in diplomiranih 


medicinskih sester in medicinskih tehnikov ter bolniških postelj na število prebivalcev. Zdravje 


posameznika, ki vpliva tudi na zdravje populacije, je temelj družbenega in gospodarskega razvoja 


in mora biti skrb zanj vključena v vse politike v regiji.  


V prihodnjih letih se bo zaradi trendov staranja prebivalstva na Gorenjskem posebna pozornost 


namenila populaciji starejših. Usmeritve in ukrepi na tem področju bodo šli v smeri razvijanja 


storitev v skupnosti in dolgotrajnega bivanja starostnikov na domu. K zmanjševanju socialne 


izključenosti lahko prispeva tudi medgeneracijsko sodelovanje, kjer prihaja do sodelovanja med 


različnimi generacijami, vzpostavljajo se medgeneracijska središča. Na omenjenem področju je 


potrebno spodbujanje različnih oblik sodelovanja med generacijami, ki temeljijo na učinkovitem 


prenosu znanj in izkušenj. 


 


So pa bile ključne usmeritve s področja varstva starejših podane že v predhodnih Strategijah, in 


sicer: 


 


Strategija varstva starejših do leta 2010 – solidarnost, sožitje in kakovostno staranje 


prebivalstva23 (v nadaljevanju: strategija varstva starejših) je bila v letu 2006 sprejeta z 


namenom, da se zagotovijo pogoji za: 


                                                           
23 Strategija varstva starejših do leta 2010 – solidarnost, sožitje in kakovostno staranje prebivalstva, Ministrstvo za delo, 
družino in socialne zadeve, Ljubljana september 2006, stran 5 
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- ohranitev solidarnosti in kakovostnega medčloveškega sožitja med tretjo, srednjo in 


mlado generacijo, 


- kakovostno staranje in oskrbo naglo rastočega deleža tretje generacije. 


Vsebinska izhodišča strategije so bila: 


- rast deleža starega prebivalstva, zlasti najstarejšega, 


- razpadanje medgeneracijske povezanosti in nevarnost, da zakrni medgeneracijska 


solidarnost, 


- slepa pega zahodne kulture v doživljanju smisla starosti, njenega vrednotenja ter 


protislovnost marginalizirane samostojnosti tretje generacije v družbi, 


- zmanjševanje tradicionalne vloge družine in sosedstva pri skrbi za stare ljudi. 


Strategija varstva starejših je med drugim temelja tudi na Zeleni knjigi Sveta EU 2005 »Odziv na 


demografske spremembe: nova solidarnost med generacijami«. Le-ta je obravnavala štiri sklope, 


ki so pomembni za skladen razvoj in ohranitev evropskega prebivalstva, in sicer: 


- primanjkljaj pri rodnosti evropskega prebivalstva, 


- težavno vključevanje mladih ljudi v družbeno delitev dela, 


- hitro izključevanje srednje generacije iz družbene delitve dela, 


- naglo naraščanje števila starejših ljudi in nemoč sodobne družine, da bi skrbela zanje. 


V strategiji varstva starejših so bili opredeljeni globalni cilji v okviru trajnostnega razvoja 


človeških virov in skrbi za vse tri generacije državljanov Slovenije v razmerah starajoče se družbe. 


Kot prednostna področja posebne skrbi so bila opredeljena: skrb za ustvarjanje razmer za aktivno 


vključevanje tretje generacije v proces dela in zaposlovanja; skrb za socialno primerne in 


finančno vzdržne pokojnine; uvedba zavarovanja za dolgotrajno oskrbo; skrb za izvajanje storitev 


in programov socialnega varstva na področju staranja in sožitja generacij; skrb za preventivno 


krepitev zdravja starih ljudi, za njihovo zdravljenje in za stabilnost sistema zdravstvenega 


zavarovanja; skrb za vzgojo in izobraževanje mlade in srednje generacije za kakovostno sožitje s 


starimi ljudmi in za primerno vseživljenjsko učenje ter izobraževanje za starejše; usmeritve na 


področju kulture, zlasti javnih občil; sodelovanje pri skrbi za rast nove solidarnosti med 


generacijami in za kakovostno človeško preživetje družbe z velikim deležem starega prebivalstva; 


usmeritev raziskovanja in znanosti na področje staranja, starosti in sožitja med generacijami; 


usmerjanje prostorskega planiranja za tako stanovanjsko in javno ureditev, ki bo primerna za 


življenje in delo starih ljudi; razvoj sodobnih komunikacijskih sredstev po meri starih ljudi in 


njihovo udeležbo pri vsakdanji rabi teh sredstev; tak razvoj prometa, ki bo omogočal gibljivost in 


udeležbo starih ljudi, ter skrb za učinkovito zaščito starih ljudi pred nasiljem in zlorabami. 


 


Nacionalni plan zdravstvenega varstva 2008–201324 


Zdravje je največja vrednota posameznika, družine ter celotne družbe ter pomembno vpliva na 


kakovost življenja.25 


                                                           
24 Resolucija o nacionalnem planu zdravstvenega varstva 2008–2013 »Zadovoljni uporabniki in izvajalci zdravstvenih 
storitev« (Uradni list RS, št. 72/2008) 
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Na področju zdravja starostnikov je bilo ugotovljeno, da se povečuje delež prebivalstva, 


starejšega od 65 let glede na celotno populacijo. 


Ugotovljeno je bilo, da družbeno drevo življenja že dolgo nima več oblike trikotnika, ki je znak 


naraščanja prebivalstva, ampak ima obliko gobe, ki predstavlja družbo z nizkim številom otrok in 


visokim številom dolgo živečih starih ljudi. Govorimo o staranju prebivalstva, ki se bo verjetno 


nadaljevalo še v prihodnja desetletja.  


V zdravstvenem varstvu starostnikov je bilo ugotovljeno, da je verjetno najpomembnejše to, da 


potrebujejo več zdravstvenih storitev kot druge starostne skupine. Največ je in bo kroničnih 


bolezni, predvsem bolezni srca in ožilja, dihal, gibal, raka in presnovnih bolezni, številne pa so 


tudi poškodbe, zlasti zlomi in padci. To starostno obdobje zaznamujejo tudi različne oblike 


demenc in depresij. 


Nadalje je iz dokumenta izhajalo, da bo staranje prebivalstva v prihodnjih letih imelo največji 


vpliv na rast javnih sredstev za zdravstveno zavarovanje. Zaradi tega je bilo predvideno, da je 


potrebna ustrezna obravnava te populacije in sprejem ukrepov na področju ohranjevanja in 


krepitve zdravja starejših ter njihove obravnave. 


Na področju skrbi za zdravje starostnikov so bili v dokumentu predvideni naslednji ukrepi:  


- doseganje »zdrave starosti« in aktivnega načina življenja starejših v čim višja starostna 


leta,  


- specifični programi za krepitev zdravja starejših oseb in njihovo usposabljanje živeti z 


boleznijo (še posebej za sladkorne bolnike, srčno-žilnimi boleznimi, astmo in drugimi 


kroničnimi boleznimi) ter za zmanjšanje njihove »odvisnosti« od zdravstvene službe, pri 


katerih bi morala biti v ospredju tudi aktivnejša vloga starejših oseb samih,  


- potreba po širitvi dostopnosti do storitev zdravljenja in obravnave na domu ter na 


primarni ravni zdravstvene dejavnosti, 


- potreba po ponovni vzpostavitvi geriatrične dejavnosti v Sloveniji, 


- uvedba zavarovanja za dolgotrajno oskrbo kot veje socialnega zavarovanja, namenjenega 


pomoči osebam pri opravljanju dnevnih življenjskih aktivnosti. 


 


                                                                                                                                                                                     
25 Nacionalni plan zdravstvenega varstva kot eno izmed prednostnih razvojnih področij opredeljuje krepitev in varovanje 
zdravja, kamor sodi: 


- podaljševanje pričakovane zdrave življenjske dobe in povečevanje kakovosti življenja za vse skupine prebivalstva,  
- krepitev zdravja in zdravstvena vzgoja,  
- zmanjšanje neenakosti v zdravju (med spoloma, posameznimi regijami in posameznimi družbenimi skupinami),  
- prepoznavanje in obvladovanje dejavnikov tveganja za zdravje iz okolja,  
- krepitev duševnega zdravja in zmanjšanje števila samomorov,  
- zmanjšanje zasvojenosti (tobak, alkohol, droge),  
- obvladovanje groženj zdravju (nalezljive bolezni, kemijska varnost, varnost pred sevanji),  
- dobra pripravljenost na krizne razmere zaradi množičnih nesreč oziroma nalezljivih bolezni večjih razsežnosti,  
- zgodnje odkrivanje raka in drugih kroničnih nenalezljivih bolezni,  
- izboljšanje ustnega zdravja,  
- preprečevanje škodljive izpostavljenosti na delovnem mestu in nastajanja poklicnih bolezni,  
- zmanjševanje poškodb in smrti v prometu. 
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Strategija Vlade Republike Slovenije na področju telesne (gibalne) dejavnosti za krepitev 


zdravja od 2007 do 201226 


Temeljni cilj strategije je bil spodbujanje vseh oblik rednega gibanja in telesne vadbe za zdravje, 


ki jih vzdržujemo v celotnem življenjskem obdobju. 


Zdravo prehranjevanje in priporočene oblike ter obseg telesne (gibalne) dejavnosti za krepitev 


zdravja ustvarjajo sinergijske zdravstvene učinke in pomembno prispevajo k preprečevanju 


bolezni, prezgodnje smrtnosti in invalidnosti ter k večji kakovosti življenja slovenskega 


prebivalstva. 


Za ohranjanje in krepitev zdravja je zelo pomembno razmerje med energijskim vnosom in 


energijsko porabo, skratka med prehranjevanjem in telesno (gibalno) dejavnostjo. Zdrava 


prehrana in redna telesna (gibalna) dejavnost vplivata na zdravje vsaka zase in hkrati sinergijsko.  


Čeprav se učinki obeh dopolnjujejo, kar je zelo očitno pri zmanjševanju čezmerne telesne teže in 


debelosti, pa telesna (gibalna) dejavnost pozitivno učinkuje na zdravje tudi neodvisno od 


prehrane.  


Za ohranjanje zdravja oziroma zmanjševanje ogroženosti za nastanek in napredovanje kroničnih 


nenalezljivih bolezni in fizioloških dejavnikov tveganja zanje je potrebne vsaj pol ure zmerne 


telesne (gibalne) dejavnosti večino dni v tednu skozi vse življenjsko obdobje.  


Za zmerno intenzivno štejemo telesno (gibalno) dejavnost, pri kateri se posameznik nekoliko 


ogreje in rahlo zadiha (kar pomeni, da je aktiven vsaj na ravni od 40 do 60 % aerobne kapacitete, 


pri njej porabi okoli 4 do 7 kilokalorij energije na minuto, kar ustreza od 3 do 6 MET). Vadba naj 


bo čim bolj raznolika, poteka lahko v različnih okoljih (doma, na delu, zaradi prevoza), naj bo 


varna (prilagojena starosti, zdravstvenemu stanju in fizičnim okoliščinam), uravnotežena glede 


na zvrsti (50 % aerobnih dejavnosti, 25 % vaj za gibljivost in 25 % vaj za krepitev mišic) in naj nam 


bo v razvedrilo. 


Za ohranjanje in krepitev zdravja ter vzdrževanje zdrave telesne teže je zelo pomembna tudi 


ustrezna, ničelna bilanca med energijskim vnosom in energijsko porabo, skratka med 


prehranjevanjem in redno vsakodnevno telesno (gibalno) dejavnostjo za krepitev zdravja. Zdrava 


prehrana in redna telesna (gibalna) dejavnost vplivata na zdravje vsaka zase, ob sočasnem 


upoštevanju obeh elementov zdravega življenjskega sloga pa delujeta sinergijsko.27 


S takim življenjskim slogom ohranjamo telesno, duševno in socialno krepkost od otroštva do 


pozne starosti. Ohranjanje mišične krepkosti, gibljivosti in ravnotežja pri ostarelem prebivalstvu 


ohranja tudi funkcionalne sposobnosti, preprečuje poškodbe in bistveno povečuje možnosti 


aktivnega staranja ter zmanjšuje ekonomsko breme bolezni za državo. 


Strategija je vključevala strokovne opredelitve, smernice in priporočila v z zvezi s telesno 


dejavnostjo za krepitev zdravja prebivalstva v Republike Slovenije in konkretne cilje za naslednje 


                                                           
26 Strategija Vlade Republike Slovenije na področju telesne (gibalne) dejavnosti za krepitev zdravja od 2007 do 2012, 
Ministrstvo za zdravje, Ljubljana, marec 2007, stran 10, dostopno na:  
http://www.mz.gov.si/si/zakonodaja_in_dokumenti/dokumenti_strategije_resolucije/ 
27 Strategija Vlade Republike Slovenije na področju telesne (gibalne) dejavnosti za krepitev zdravja od 2007 do 2012, 
Ministrstvo za zdravje, Ljubljana, marec 2007, stran 16–17, dostopno na:  
http://www.mz.gov.si/si/zakonodaja_in_dokumenti/dokumenti_strategije_resolucije/ 
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skupine prebivalstva: otroci in mladostniki (do 18. leta starosti), odrasli (od 18. do 65. leta 


starosti), starejši od 65 let, ženske v nosečnosti, družine, osebe z invalidnostjo, delavci v 


delovnem okolju. 


Za populacijo, starejšo od 65 let, je bila ugotovljena značilna telesna (gibalna) nedejavnost, saj je 


po nekaterih raziskavah delež telesno neaktivnih ljudi v tej starostni skupini skoraj 75 %. Hkrati 


pa je bilo ugotovljeno, da se z aktivnim življenjskim slogom zmanjšajo možnosti pojava bolezni in 


izboljša splošna kakovost življenja posameznika in prebivalstva vseh starosti. Z vidika obravnave 


starejše populacije se zdi še posebno pomembno zmanjšanje števila od tuje pomoči odvisnih 


starostnikov in zvečanje števila tistih, ki so sposobni živeti kakovostno in samostojno do visoke 


starosti. 


 


S področja ohranjanja zdravja prebivalstva je potrebno izpostaviti tudi usmeritve, ki jih je 


sprejela Evropska unija. Ker je število dokumentov, ki se nanašajo na področje ohranjanja zdravja 


starejšega prebivalstva, kar nekaj, v naši Strategiji izpostavljamo tri ključne dokumente: 


 


Madridski akcijski načrt Združenih narodov28 


Združeni narodi so v Madridskem akcijskem načrtu staranja zapisali, da je zagotavljanje 


kakovosti, aktivnega in zdravega staranja v evropskih deželah povezano s spremembo obstoječih 


sistemov socialne zaščite in drugačno vlogo starejših v družbi. Dobro delovanje sistemov socialne 


zaščite, ki so urejeni s konsenzom in osnovani na medgeneracijskem sodelovanju in solidarnosti,  


je ključnega pomena za dobrobit celotne populacije. 


Potrebe in pričakovanja starejših so povezana tako z vzdrževanjem in krepitvijo pridobljenih 


socialnih pravic kot tudi osebnim in generacijskim dostojanstvom. V tem kontekstu so za njih 


najbolj pomembne stabilna pokojninska politika, dostopnost in kvaliteta zdravstvenih in socialnih 


storitev, kakovostna organizacija pomoči in oskrbe ter politika zaposlovanja. Dolgoživost ne bi 


smela biti družbeno breme, temveč pomemben družbeno-razvojni potencial. 


Že leta 1991 je generalna skupščina sprejela načela združenih narodov za starejše, ki se nanašajo 


na neodvisnost, sodelovanje, oskrbo, samoizpolnitev in dostojanstvo. Naslednje leto je 


mednarodna konferenca o staranju glede akcijskega načrta sprejela razglas o staranju.  


Ukrepanje v imenu staranja se je nadaljevalo tudi v letu 2002, ko je Druga svetovna skupščina o 


staranju potekala v Madridu.  


Namen Mednarodnega akcijskega načrta o staranju je bil izmeriti, kako sociobiološki dejavniki 


vplivajo na življenjsko ureditev starejših odraslih, in razumeti, kako različne življenjske ureditve v 


različnih okoljih in kulturah vplivajo na počutje starejših oseb in posledično celih družin.  Načrt je 


pozval k spremembam stališč, politik in praks na vseh ravneh, da se izpolni ogromen potencial 


staranja v enaindvajsetem stoletju. Njegova posebna priporočila za ukrepanje dajejo starejšim 


možnost razvoja, napredovanja v zdravju in dobro počutje v starosti ter zagotavljajo podporo 


                                                           
28 United Nations. 2002. Political Declaration and Madrid International Plan of Action on Ageing,  
http://www.un.org/en/events/pastevents/pdfs/Madrid_plan.pdf  
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okolja.  Prav tako so z njim Združeni narodi želeli opozoriti na pomembnost spodobnosti življenja 


starejših za makroekonomijo in infrastrukturo družbe. 


Akcijski načrt poudarja, da se sodobne družbe se v zadnjih stotih letih soočajo z demografskimi 


spremembami, ki jih v preteklih zgodovinskih obdobjih ni bilo moč opaziti. Zaradi izboljšanja 


življenjskega standarda ljudi in zdravstvenih razmer, ki so jih prinesle razvojne spremembe v 


moderni dobi, je za zadnje stoletje značilen trend manjše umrljivosti in podaljševanja življenjske 


dobe. To pa ob sočasnem hitrem zmanjševanju števila rojstev, ki jih v Evropi beležimo zadnjih 


desetletjih, vodi v proces staranja prebivalstva.  


Proces staranja od rojstva naprej pomeni proces pridobivanja in izgubljanja. To poteka povezano 


in sočasno. V vsakem obdobju nekaj pridobimo in nekaj izgubimo. Pa vendar se zdi starostna 


travma danes večja kot nekoč. Zato, ker so ljudje v starosti bolj pri močeh kot pred desetletji, so 


pogosto tudi bolj osamljeni in izolirani. Vendar je njihov živ spomin na najbolj ustvarjalno 


obdobje, ki ga lahko podoživijo sami zase in skupaj z drugimi, neprecenljiva dediščina, na kateri 


gradijo svojo prihodnost mlajši.  


Tudi življenje v tretjem in četrtem življenjskem obdobju je življenje polnovrednih članov družbe s 


svojimi potrebami, pa tudi sposobnostmi, katerih uresničevanje moramo omogočiti zaradi njih in 


zaradi koristi vse družbe in države. 


Staranje prebivalstva je kazalec družbenega razvoja in predstavlja enega pomembnejših 


dosežkov moderne družbe, obenem pa prinaša tudi številne posledice na družbenem in 


ekonomskem področju.  Prehajamo v t.i. dolgoživo družbo, kjer so razmerja med starostnimi 


skupinami drugačna kot doslej, kar vpliva na vzdržnost sistemov socialne varnosti in odnose med 


posameznimi skupinami – v ospredje se tako postavlja vprašanje medgeneracijske solidarnosti 


kot vrednote. Gre za vprašanje, kako ob demografskih spremembah zagotoviti skrb za starejše in 


vlaganje v mlade ob sočasnem vzdrževanju finančnega ravnotežja in ohranjanju principov 


družbene pravičnosti in solidarnosti.  


Medgeneracijsko solidarnost lahko preprosto opredelimo kot družbeno kohezijo med 


generacijami. Pomemben element medgeneracijske solidarnosti predstavljajo družbene vezi, ki 


povezujejo posameznike znotraj družine, posameznike s širšo družbo ali pa eno družbeno 


skupino z drugo. Za te vezi so značilni toplina, naklonjenost, interakcija in nudenje podpore, ko je 


to potrebno.  


Akcijski načrt govori o medgeneracijski solidarnosti na treh ravneh: na mikro ravni 


(medgeneracijsko sožitje v družinah in socialnih omrežjih), na srednji ravni (sožitje v skupnosti) in 


na makro ravni (sožitje celotne družbe). Cilj medgeneracijske solidarnosti je povezati ljudi v 


namenske, vzajemno koristne dejavnosti. Le-te spodbujajo večje razumevanje in spoštovanje 


med generacijami in prispevajo k izgrajevanju bolj kohezivnih skupnosti. V uspešnih 


medgeneracijskih programih se krepi samopodoba obeh generacij ter medsebojna zavest in 


razumevanje mlajše in starejše generacije. 


Aktivno staranje in medgeneracijska solidarnost sta priložnost, da pripomoremo k ustvarjanju 


starosti prijazne Evropske unije do leta 2020. Zato je v dokumentu še posebej poudarjeno 


sledeče:  
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- spodbujanje zavedanja o pomenu in razumevanju aktivnega staranja (gibanje, 


osebnostna rast, ustvarjalnost, avtonomnost …) pri vseh generacijah na nacionalni in 


lokalni ravni; 


- spodbujanje aktivnega staranja in zaposlovanja tako tistih, ki še niso dopolnili 


upokojitvene starosti, kot tistih, ki so že v pokoju in bi želeli s svojim znanjem in 


izkušnjam še prispevati k razvoju družbe; 


- podpiranje aktivnosti za omogočanje aktivnega staranja med vsemi generacijami na 


lokalni ravni s pomočjo večje socialne vključenosti, prostovoljstva, ustrezne oskrbe itd.;  


- promocijo zdravega staranja ter samostojnega in neodvisnega življenja;  


- prizadevanje za družbo vseh starosti z večanjem solidarnosti med generacijami, pa tudi s 


priznavanjem vrednot in identitete starejših ter upoštevanjem prispevka vseh generacij k 


razvoju družbe. 


Na koncu pa dokument poudarja še, da ne smemo pozabiti, da bodo uspešne rešitve zgolj tiste, 


ki bodo vključevale interese in koristi vseh generacij.  


 


Evropa 202029 


Evropa 2020 je desetletna strategija Evropske unije za gospodarsko rast in delovna mesta, ki se je 


začela izvajati leta 2010. Strategija ni namenjena zgolj premagovanju krize in postopnemu 


okrevanju našega gospodarstva, temveč se loteva pomanjkljivosti našega modela gospodarske 


rasti in ustvarja pogoje za razvoj, ki bo temeljil na pametnih tehnologijah, trajnostni naravnanosti 


in socialni vključenosti. 


Cilj strategije Evropa 2020 je zagotavljanje pametne rasti (z učinkovitejšim vlaganjem v 


izobraževanje, raziskave in inovacije), trajnostne rasti (s prehodom na nizkoogljično 


gospodarstvo) in vključujoče rasti (s poudarkom na ustvarjanju novih delovnih mest in 


zmanjšanju revščine).  


EU naj bi do konca leta 2020 uresničila pet krovnih ciljev, in sicer na naslednjih področjih: 


zaposlovanje, raziskave in razvoj, podnebje/energija, izobraževanje, socialno vključevanje in 


zmanjševanje revščine. 


Pet ciljev za EU do leta 2020: 


1. Zaposlovanje 


75-odstotna zaposlenost aktivnega prebivalstva, starega od 20 do 64 let; 


2. Raziskave in razvoj 


3 % BDP EU za naložbe v raziskave in razvoj; 


3. Podnebne spremembe in energetska trajnost 


za 20 % manj izpustov toplogrednih plinov (ali celo za 30 % pod ugodnimi pogoji) kot leta 


1990, 20 % energije iz obnovljivih virov, 20 % večja energetska učinkovitost; 


4. Izobraževanje 


                                                           
29 http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/index_sl.htm, 
http://ec.europa.eu/eu2020/pdf/COMPLET%20EN%20BARROSO%20%20%20007%20-%20Europe%202020%20-
%20EN%20version.pdf 
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manj kot 10 % mladih, ki prezgodaj opustijo šolanje, vsaj 40 % oseb med 30. in 34. letom z 


visokošolsko izobrazbo; 


5. Boj proti revščini in socialni izključenosti 


vsaj 20 milijonov manj revnih in socialno izključenih prebivalcev. 


 


Strategija vsebuje tudi sedem vodilnih pobud, ki omogočajo sodelovanje organov EU in 


nacionalnih organov na področjih, pomembnih za uresničitev ciljev strategije Evropa 2020. Iz 


Strategije Evropske unije povzemamo le tista dejstva, ki so relevantna za našo Strategijo:  


- do leta 2020 75-odstotna stopnja zaposlenosti žensk in moških v starosti od 20 do 64 let, 


in sicer z večjim zaposlovanjem žensk, mladih, starejših in nekvalificiranih delavcev ter 


zakonitih priseljencev; 


- spoštovanje temeljnih pravic revnih in izključenih, ki jim je treba omogočiti dostojno 


življenje in sodelovanje v družbi; 


- skrb za vključenost ljudi v skupnost, usposabljanje in pomoč pri iskanju zaposlitve ter 


dostop do socialne pomoči; 


- dvig stopnje zaposlenosti v Evropi – nova in boljša delovna mesta, zlasti za ženske, mlade 


in starejše; 


- pomoč ljudem vseh starosti, da se pripravijo na spremembe in jih obvladujejo z 


razvijanjem znanja in spretnosti ter usposabljanjem; 


- modernizacija trgov dela in sistemov socialne varnosti; 


- do leta 2020 naj bi dosegli 75-odstotno stopnjo zaposlenosti žensk in moških v starosti od 


20 do 64 let, in sicer z večjim zaposlovanjem žensk, mladih, starejših in nekvalificiranih 


delavcev ter zakonitih priseljencev; 


- vsaj 20 milijonov manj revnih in socialno izključenih. 


 


Evropska platforma proti revščini in socialni izključenosti je ena od sedmih vodilnih pobud iz 


strategije Evropa 2020 za pametno, trajnostno in vključujočo gospodarsko rast. Deluje na 


naslednjih petih področjih:  


- delovanje na celotnem političnem spektru (trg dela, minimalna denarna podpora, 


zdravstvo, izobraževanje, bivalne razmere, dostop do osnovnega bančnega računa); 


- boljša izraba finančnih sredstev EU za podporo socialnemu vključevanju (po predlogu 


Evropske komisije naj bi za boj proti revščini in socialni izključenosti namenili 20 % 


sredstev Evropskega socialnega sklada); 


- upoštevanje trdnih dokazov o tem, katere inovacije v socialni politiki se obnesejo in 


katere ne, preden se jih splošno uvede; 


- sodelovanje in partnerstva s civilno družbo za učinkovitejše izvajanje reform socialne 


politike (sodelovanje ljudi, ki trpijo revščino, je po splošnem mnenju nujno za uspešnost 


strategij socialnega vključevanja); 


- boljša koordinacija politik med državami EU (z uporabo odprte metode koordinacije 


(Odprta metoda koordinacije na socialnem področju je prostovoljni proces političnega 
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sodelovanja, ki temelji na dogovoru o skupnih ciljih in uporabi skupnih kazalcev za 


ocenjevanje napredka pri uresničevanju teh ciljev. Tesno je tudi sodelovanje z deležniki, 


denimo s socialnimi partnerji in civilno družbo) za socialno zaščito in socialno 


vključevanje in delom Odbora za socialno zaščito). 


Uresničitvi ciljev, da bi vsaj 20 milijonov ljudi rešili revščine in socialne izključenosti ter dvignili 


stopnjo zaposlenosti prebivalstva v starosti od 20 do 64 let na 75 %, so namenjeni svežnji 


ukrepov za socialne naložbe, s pomočjo katerih je Evropska komisija pripravila smernice za 


države članice, kako sisteme socialne zaščite modernizirati in preusmeriti v socialne naložbe 


skozi vse življenje. S socialnim svežnjem je dopolnila: 


- sveženj ukrepov glede zaposlovanja, ki določajo, kako znova doseči visoko stopnjo 


zaposlenosti, 


- belo knjigo o pokojninah, ki predstavlja strategijo za ustrezne, vzdržne in varne 


pokojninske sisteme, 


- sveženj ukrepov glede zaposlovanja mladih, ki posebej obravnavajo položaj mladih. 


 


V evropski digitalni agendi (ki je prav tako ena izmed sedmih vodilnih pobud strategije Evropa 


2020 in je namenjena določitvi ključne vloge, ki jo bo morala igrati uporaba informacijskih in 


komunikacijskih tehnologij (IKT), če želi Evropa doseči svoje cilje za leto 2020) pa govori o 


digitalni tehnologiji in staranju, v kateri poudarja,  da je prijetno staranje v informacijski družbi  


vodilna pobuda Evropske komisije za spodbujanje vključenosti v evropsko informacijsko družbo. 


To je sestavni del pobude EU 2010 - Evropska informacijska družba za rast in delovna mesta.  


Program za podporo iz okolja pri samostojnem življenju bo omogočil boljšo kakovost življenja 


starejših, znatne stroškovne prihranke na področju zdravja in socialnega varstva ter ustvaril 


močne industrijske osnove za IKT in staranje v Evropi. In ker je staranje globalni pojav, bi Evropa 


sama lahko postala tudi svetovni vodilni trg na področju IKT za "prijetno staranje".  


 Program podpira rešitve, podprte z informacijsko in komunikacijsko tehnologijo, ki so bolj 


praktične in enostavnejše za uporabo in jih je mogoče razmeroma hitro dati na trg ter so tržno 


donosne. S tem odpira nove priložnosti za podjetja, občutno zmanjšuje stroške socialnega in 


zdravstvenega varstva ter razvija nove rešitve, in sicer na področju obvladovanja kroničnih 


bolezni in družbenih stikov starejših državljanov.  


 


Sklepi sveta Evropske unije o zdravem staranju skozi vse življenje30 


V Uradnem listu Evropske unije, z dne 21. 12. 2012, so objavljeni Sklepi sveta Evropske unije o 


zdravem staranju skozi vse življenje. Svet Evropske unije opozarja na člen 168. pogodbe o 


delovanju EU, v katerem je določeno, da se pri opredeljevanju in izvajanju vseh politik in 


dejavnosti Unije zagotavlja visoka raven varovanja zdravja ljudi. Ukrepi Unije, ki dopolnjujejo 


nacionalne politike, so usmerjeni v izboljšanje javnega zdravja, preprečevanje obolenj in bolezni 


ter odpravljanje vzrokov, ki ogrožajo telesno in duševno zdravje. Unija in države članice 


                                                           
30 Svet Evropske unije. 2012. Sklepi Sveta o zdravem staranju skozi vse življenje (2012/C 396/02), 
http://ec.europa.eu/health/ageing/docs/council_ccl_2012_c396-02_sl.pdf  
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pospešujejo sodelovanje s tretjimi državami in pristojnim mednarodnimi organizacijami na 


področju javnega zdravja. 


Prav tako opozarja na belo knjigo Komisije »Skupaj za zdravje: strateški pristop EU za obdobje 


2008–2013«, v kateri je poudarjeno, da je, glede na staranje prebivalstva v Evropi, treba 


spodbujati zdravje skozi vse življenje posameznika. 


Svet Evropske unije v točki 10 priznava, da je zdravo staranje neprekinjen proces, ki traja vse 


življenje. V tem pristopu je bistveno podpirati državljane z večdisciplinarnimi ukrepi pri 


spodbujanju zdravja, preprečevanju bolezni ter zdravstvenem in socialnem varstvu. To vključuje 


tudi delo v družbi in na političnih področjih, pri čemer sodelujejo javni organi in, v skladu s 


prednostnimi nalogami držav članic, interesne skupine na vseh ravneh, med drugim tudi 


strokovni delavci na področju zdravja in pacienti, socialni partnerji in civilna družba, mediji in 


gospodarski akterji. 


Nadaljuje s točko 11, ki govori o tem, da bi lahko inovativni pristopi pri spodbujanju zdravja in 


preprečevanju bolezni starejšim pomagali, da bi dlje časa ostali neodvisni in da bi se izboljšala 


kakovost njihovega življenja. Med drugim poudarja še, da dobro zdravje prebivalstva v delovno 


aktivni starosti prispeva k večji produktivnosti in drugim koristim za državljane in družbo ter tako 


k uresničevanju ciljev Strategije Evropa 2020 za pametno, trajnostno in vključujočo rast. Hkrati 


pa je potrebno v sedanji gospodarski krizi in glede na demografske spremembe ponovno 


premisliti o strukturi storitev, s katerimi bi zagotovili učinkovitejši in trajnejši zdravstveni sektor 


ter spodbujali družbo, ki bo prijaznejša do starejših. 


Svet Evropske unije prepoznava: 


- pomen programov za spodbujanje zdravja, preprečevanje bolezni in zgodnjo diagnozo v 


vseh obdobjih življenja; 


- dolgoročno breme obolevnosti in invalidnosti, ki je posledica kroničnih bolezni, kot so 


rak, bolezni dihalnih organov, bolezni srca in ožilja ter nevrovaskularne bolezni, sladkorna 


bolezen in duševne bolezni, kostno-mišična obolenja ter težave zaradi slušne prizadetosti 


in slabovidnosti prebivalstva; 


- da lahko boljše upravljanje dolgoročnih zdravstvenih pogojev pomaga ljudem, da v starih 


letih dlje ostanejo dejavni in neodvisni; 


- da ima javna uprava, po potrebi ob sodelovanju civilne družbe, ključno vlogo pri 


zagotavljanju boljših pogojev v zvezi z zdravim staranjem; 


- da so gospodarski, socialni in okoljski pogoji ter načini življenja med dejavniki zdravja in 


da jih je zato treba obravnavati z medsektorskimi ukrepi, kar je še vedno eden od 


pomembnih izzivov pri zagotavljanju dejavnega in zdravega staranja za vse. 


 


V nadaljevanju poziva članice naj v prihodnjih letih vprašanje zdravega staranja skozi vse življenje 


uvrstijo med svoje prednostne naloge na socialen in pravičen način. Obenem naj sprejmejo 


pristop, ki bo bolj usmerjen k spodbujanju zdravja, preprečevanju bolezni in njihovemu 


zgodnjemu odkrivanju ter boljšemu upravljanju pogojev od zgodnjih let in skozi vse življenje, kot 


strategijo za izboljšanje kakovosti življenja in zmanjšanje bremen, ki so posledica kroničnih 
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bolezni, slabotnosti in invalidnosti (s pospeševanjem izvajanja programov za spodbujanje zdravja 


in preprečevanje bolezni, s spodbujanjem zgodnjega odkrivanja diagnoze bolezni, s 


spodbujanjem okolja, ki bo prijazno do starejših in bolj zdravo …). 


Pri tem naj uporabijo inovativne pristope in medsebojno sodelovanje med vsemi 


zainteresiranimi stranmi in civilno družbo. Države članice naj bi tudi podpirale pobude mest in 


občin za spodbujanje okolja, ki bo prijazno do starejših oseb in bolj zdravo, ter razvoj mrež za 


izvajanje skupnih smernic. 


Države članice in komisija naj spodbujajo strategije za odpravo dejavnikov tveganja, kot so 


uporaba tobaka, škoda zaradi alkohola, prepovedane droge, nezdrava prehrana in pomanjkanje 


telesne dejavnosti, ter okoljskih dejavnikov, ki vodijo k večji pojavnosti nenalezljivih kroničnih 


bolezni, kot so rak, bolezni dihal, bolezni srca in ožilja ter nevrovaskularne bolezni, sladkorna 


bolezen, duševne bolezni in kostno-mišična obolenja. 


Ob vsem tem naj razmislijo o tem, kako bi zagotovile boljše sodelovanje in izboljšale izmenjavo 


dobrih praks pri spodbujanju pristopa za spodbujanje zdravega staranja skozi vse življenje. 


Na koncu pa še spodbujajo evropsko partnerstvo za inovacije za dejavno in zdravo staranje kot 


primerno platformo za sodelovanje različnih zainteresiranih strani – javnega in zasebnega 


sektorja, nevladnih organizacij in akademikov, na ravni EU ter nacionalni, regionalni in lokalni 


ravni – temelječo na njihovem soglasju in dogovoru, ki bo zavezana uresničevanju vzajemno 


dogovorjenih ciljev v skladu z rezultati ocene za leto 2013. 
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1.4. PREDSTAVITEV OBSTOJEČE ORGANIZIRANOSTI IN PROGRAMOV S PODROČJA 


OHRANJANJA ZDRAVJA ZA STAREJŠE NA ZGORNJEM GORENJSKEM 


 


V nadaljevanju so prikazani obstoječa organiziranost in programi s področja ohranjanja zdravja 


za starejše na območju občin Zgornje Gorenjske. 


 


Posebno mesto na področju zdravstva in dviga kvalitete življenja ima preventiva. V zvezi s tem je 


ob vrsti zakonskih in podzakonskih aktov smiselno izpostaviti Pravilnik za izvajanje preventivnega 


zdravstvenega varstva na primarni ravni (Uradni list RS, št. 19/98, 47/98, 26/00, 67/01, 33/02, 


37/03, 117/04, 31/05, 83/07, 22/09 in 17/15). Med različnimi področji, ki so usmerjene v ciljne 


skupine, so za starejše pomembna tri področja, ki jih predstavljamo v nadaljevanju.  


 


1. REPRODUKTIVNO ZDRAVSTVENO VARSTVO  
Cilji preventivnih programov za varovanje reproduktivnega zdravja so usmerjeni v zmanjšanje 


ogroženosti zaradi bolezni, zgodnje odkrivanje rakavih bolezni in v uveljavljanje reproduktivnih 


pravic. Glede na dejstvo, da si posamezniki v starosti 55+ že ustvarijo družino v smislu 


reprodukcije, želimo na tem področju izpostaviti predvsem učinkovito preprečevanje in zgodnje 


odkrivanje bolezni, ki povzročajo prezgodnjo obolevnost in umrljivost.  


a) Preventivni pregled za preprečevanje raka materničnega vratu 


Na preglede po tej shemi prihajajo ženske, stare 20–64 let, same, na povabilo osebnega 


ginekologa (opredeljene) ali na vabilo državnega programa ZORA. Ženske, starejše od 64 let, 


lahko pridejo na preventivni pregled same, niso pa vabljene. Če je izvid njihovega brisa 


negativen, veljajo zanje pravice iz programa do starosti 74 let ( po 75. letu starosti se ženskam 


omogoči dostopnost do kurativnih pregledov). 


b) Zgodnje odkrivanje raka dojk 


Pri ženskah med 20. in 50. letom izvaja ginekolog na primarni ravni klinični pregled dojk 


enkrat na tri leta, po 50. letu starosti pa se ti pregledi skupaj z mamografijami izvajajo vsaki 


dve leti v centrih za dojke na primarni ravni, skladno s priporočili v Strokovnih smernicah za 


preventivne preglede dojk v Sloveniji. Pri ženskah med 50. in 69. letom starosti izvajajo 


primarni centri za dojke presejanje s preventivnimi mamografijami enkrat na dve leti.  


c) Predpisovanje HNZ v perimenopavzi in pomenopavzi 


Prvo svetovanje in predpisovanje hormonskih nadomestnih zdravil izvaja izbrani ginekolog v 


obdobju perimenopavze in menopavze pri ženskah brez kroničnih bolezni. Za ogrožene 


skupine pa v skladu z zadnjimi strokovnimi priporočili.  


d) Programirana zdravstvena vzgoja in promocija zdravja v primarnem zdravstvenem varstvu 


žensk 


Cilji zdravstveno vzgojnih programov so vzpodbujanje zdravega telesnega, duševnega in 


spolnega razvoja, odgovornega starševstva in krepitev sposobnosti ljudi za preprečevanje 


bolezni in odzivanje na zdravstvene probleme. Za dosego teh ciljev je treba poleg informiranja 


ciljnih skupin prebivalstva zagotoviti tudi njihovo usposobljenost za odločanje in ravnanje v 
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korist lastnega zdravja. Programirana zdravstvena vzgoja poteka v obliki individualnega 


svetovanja (v okviru preventivnega pregleda), skupinske učne delavnice (za ciljne skupine: 


ženske v različnih obdobjih rodne dobe, ženske s tveganim spolnim in reproduktivnim 


vedenjem, ženske v perimenopavzi in menopavzi).  


 


2. ZDRAVSTVENO VARSTVO ODRASLIH V DEJAVNOSTI SPLOŠNE MEDICINE 
Posebno mesto na tem področju ima preventivno zdravstveno varstvo odraslih na področju 


bolezni srca in žilja na primarni ravni. Namen preventivnih zdravstvenih pregledov je aktivni 


nadzor nad zdravjem ljudi, zgodnje odkrivanje visoko ogroženih za razvoj bolezni srca in žilja ter 


ustrezno ukrepanje, svetovanje za dejavnike tveganja in spremembo življenjskega sloga. Glavni 


cilj programa je zmanjšanje ogroženosti za bolezni srca in ožilja v srednjem življenjskem obdobju 


in zmanjšanje zgodnje obolevnosti, umrljivosti in invalidnosti zaradi bolezni srca in ožilja. Pravico 


do preventivnega zdravstvenega varstva ima ciljna populacija odraslih, ki zajema moške v starosti 


od 35 do vključno 65 let in ženske v starosti od 45 do vključno 70 let. V teh starostnih skupinah 


se izvajajo preventivni pregledi izbranega zdravnika na vsakih pet let. 


a) Programirano zdravstvenovzgojno delo 


Namen zdravstvene vzgoje je spodbuditi posameznike (individualni pristop) ali skupine 


prebivalcev (skupinski pristop), da bi začeli aktivno skrbeti za svoje zdravje. 


Zdravstvenovzgojni programi pomagajo posamezniku oblikovati znanja, stališča in vedenjske 


vzorce za zdrav način življenja in jim pomagajo spreminjati življenjski slog. V dejavnosti 


splošne/družinske medicine so ciljna prioritetna skupina za zdravstvenovzgojno delo tisti 


odrasli, ki imajo 10-letno srčno-žilno tveganje več kot 20 %. Za to ciljno skupino se izvaja, z 


ozirom na potrebo, ki jo ugotovi zdravnik ob preventivnem pregledu, zdravstvena vzgoja za 


vse dejavnike tveganja nezdravega življenjskega sloga in spremljajoče biološke dejavnike 


tveganja. Za ostale odrasle, starejše od 19 let in pri družinskih zdravnikih z mešano populacijo, 


tudi mlajše, pa se zdravstvena vzgoja izvaja za vse kadilce, debele (ITM več kot 30), 


hipertonike, sladkorne bolnike in tvegane pivce. 


b) Oblika in vsebina zdravstvene vzgoje 


Oblike zdravstvene vzgoje: individualna zdravstvena vzgoja (svetovanje), (zdravstvenovzgojna) 


predavanja, učne delavnice, delo v malih skupinah, posvetovalnice.  


Vsebine zdravstvene vzgoje: hujšanje, opuščanje kajenja, svetovanje za zdravo prehrano, 


svetovanje za telesno dejavnost, svetovanje za zmanjšano pitje alkohola. 


Programirano zdravstvenovzgojno delo se izvaja v zdravstvenih domovih, ki jih določi minister 


za zdravje. 


 


3. ZDRAVSTVENO VARSTVO ZA VAROVANCE, OBRAVNAVANE V PATRONAŽNEM VARSTVU 
V zvezi s pripravo strategije je smiselno opozoriti na obiske, ki jih patronažna medicinska sestra 


opravi dvakrat letno pri starih nad 65 let, ki živijo sami in pri socialno ogroženih. Obiski so 


namenjeni ohranitvi zdravja in nudenju pomoči za kvalitetnejše življenje v domačem okolju. 
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a) Programirana zdravstvena vzgoja 


V okviru programirane zdravstvene vzgoje je med drugim pomembno delo v lokalni skupnosti, 


ko govorimo o zdravstvenovzgojnem delu v družini in v lokalni skupnosti, z individualno in 


skupinsko zdravstveno vzgojo.  


Ena od pomembnih nosilk zdravstvene vzgoje v lokalni skupnosti je patronažna medicinska 


sestra, ki v okviru svojih nalog nastopa tudi kot poznavalka zdravstveno socialne problematike 


na določenem terenu. Njene aktivnosti so usmerjene predvsem v preventivne aktivnosti in 


zdravstvenovzgojno izobraževanje prebivalstva. Na podlagi epidemiološke in socialne slike v 


določeni skupnosti in na podlagi raziskav se patronažna medicinska sestra odloča za izvajanje 


aktivnosti zdravstvene nege. Cilj obravnave je zmanjševanje zdravstveno socialnih problemov 


ter spreminjanje vedenja posameznikov za boljše in kakovostnejše življenje. 


Patronažna medicinska sestra pripravlja zdravstvenovzgojne programe, jih organizira in je tudi 


njihova izvajalka, zato je nepogrešljiva za izvajanje zdravstvenovzgojnega dela v lokalni 


skupnosti in za vrednotenje zdravstvenovzgojnega dela v lokalni skupnosti. 


 


Med preventivne zdravstvenovzgojne skupine sodijo: 


- skupina za samopomoč (organiziranje skupine, njeno vodenje in ciljano izvajanje 


preventivnih zdravstvenovzgojnih storitev), 


- klubi in društva (organiziranje in vodenje kluba oziroma društva, aktivno sodelovanje, 


ciljano izvajanje zdravstvenovzgojnih storitev, ciljano izvajanje meritev - RR, telesna teža, 


kontrola krvnega sladkorja, 


- zdravstvenovzgojno predavanje (v skladu s problematiko lokalne skupnosti, šole, vrtcev, 


delovnih organizacij, zavodov, društev), 


- delo z majhno skupino (organiziranje in vodenje ciljne skupine, aktivno sodelovanje v 


ciljni skupini, ciljano izvajanje zdravstvenovzgojnih storitev, ciljano izvajanje meritev /RR, 


telesna teža, kontrola krvnega sladkorja), 


- individualna zdravstvena vzgoja (izvajanje ciljane individualne zdravstvene vzgoje z 


varovancem v družini in izven nje). 


 


Povsem samostojno področje je PREVENTIVNO ZDRAVSTVENO VARSTVO ZA ZGODNJE 


ODKRIVANJE RAKA DEBELEGA ČREVESA IN DANKE. Osnovni namen je zgodnje odkrivanje 


bolezenskih sprememb, pravočasno zdravljenje in osveščanje javnosti (program SVIT). 


Preventivni zdravstveni pregled se opravi vsaki dve leti pri moških in ženskah v starosti od 50 do 


vključno 74 let.  


 


CINDI je mednarodni program Svetovne zdravstvene organizacije, namenjen ohranjanju in 


krepitvi zdravja ter preprečevanju kroničnih nenalezljivih bolezni. Gre za prvi državni preventivni 


program z namenom preprečevanja srčno-žilnih bolezni. Slovenija se je v program CINDI vključila 


leta 1994 in od leta 2000 uspela razviti mrežo zdravstvenovzgojnih centrov v zdravstvenih 


domovih po vsej Sloveniji. Vsebina programa je usmerjena v zmanjšanje obolevnosti in 
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umrljivosti zaradi kroničnih nenalezljivih bolezni (bolezni srca in ožilja, raka, kroničnih bolezni 


dihal, poškodb, sladkorne bolezni in duševnih motenj) ter v dejavnike tveganja za nastanek 


kroničnih nenalezljivih bolezni (zvišan krvni tlak, zvišan holesterol v krvi, zvišan krvni sladkor, 


čezmerna telesna teža, nezadostna telesna dejavnost, tvegano pitje alkoholnih pijač, kajenje in 


duševni stres). 


 


REFERENČNE AMBULANTE: prve referenčne ambulante so s svojim delom po vsej Sloveniji začele 


leta 2011. Referenčne ambulante pomenijo pomemben napredek v timski obravnavi pacientov v 


ambulanti družinske medicine in tudi povečano dostopnost prebivalcev do kakovostne in varne 


zdravstvene oskrbe ter skrajšanje čakalnih dob. 


Diplomirana medicinska sestra po potrebi svetuje pri preventivnih dejavnostih. S pomočjo 


vprašalnikov svetuje glede dejavnikov tveganja, kot so alkohol, kajenje, visok pritisk, holesterol, 


depresija.  


 


Osnovno zdravstveno dejavnost na primarni ravni na območju Gorenjske opravlja javni zavod 


Osnovno zdravstvo Gorenjske, katerega ustanoviteljice so gorenjske občine. Tako javni zavod 


opravlja naslednje naloge: organizira preventivno zdravstveno varstvo vseh skupin prebivalcev, 


zagotavlja nujno medicinsko pomoč, izvaja zdravstveno varstvo odraslih (splošna medicina) ter 


zdravstveno varstvo žensk, otrok in mladine, zagotavlja patronažno varstvo ter laboratorijsko in 


drugo diagnostiko, izvaja družinsko medicino, izvaja preventivno in kurativno zobozdravstvo vseh 


skupin prebivalcev, izvaja medicino dela, prometa in športa, izvaja fizioterapijo in rehabilitacijo, 


reševalne prevoze in izvaja specialistično ambulantno dejavnost (v njenem okviru zagotavlja 


specialistične storitve s področij, ki niso vezana na bolnišnično zdravljenje in v skladu s priznano 


zdravstveno mrežo na območju Gorenjske)31, poleg izvajanja programov javnega zavoda pa je 


pomembno tudi izvajanje programov s strani koncesionarjev. 


 


Na področju zdravstvene dejavnosti je v okviru Splošne bolnišnice Jesenice, ki sicer izvaja 


osnovno zdravstveno dejavnost na sekundarni ravni, potrebno izpostaviti tudi Center za 


interdisciplinarno zdravljenje bolečine in paliativno oskrbo. Ambulanta za zdravljenje bolečine, ki 


deluje v prostorih dnevnega oddelka, je namenjena bolnikom z akutno neobvladljivo bolečino in 


bolnikom s kronično bolečino. Oddelek za anestezijo in reanimacijo izvaja tudi blažilno oskrbo 


neozdravljivo bolnih. To je področje, ki ga prebivalstvo zaradi vse večje obolevnosti, predvsem z 


rakom, nujno potrebuje. Sprejemni prostori za ambulantno oskrbo takih pacientov so v prostorih 


dnevnega oddelka. V primeru, ko je potreben sprejem v bolnišnico, pa je prostor na negovalnem 


oddelku bolnišnice.32 Poleg programa mobilnega tima paliativne oskrbe v severno Gorenjski regiji 


pa paliativno oskrbo na Zgornjem Gorenjskem izvaja tudi Slovensko društvo HOSPIC Radovljica, 


ki skrbi za spremljanje na domu (pomoč pri soočanju bolnika in svojcev z napredovalo 


                                                           
31 Vir: spletna stran, http://www.ozg-kranj.si 
32 http://www.sb-je.si/oddelki_in_enote/anesteziologija-in-reanimacija/center-za-interdisciplinarno-zdravljenje-bolecine-
in-paliativno-oskrbo/ 







  


 


 


Program Norveškega finančnega mehanizma (SI05),  


sofinanciran s strani Norveškega finančnega mehanizma 2009–2014 


 


42 


neozdravljivo boleznijo, pomoč pri oskrbi v zadnjem obdobju življenja in umiranja, podpora v 


procesu žalovanja, na domu, včasih tudi v bolnišnicah ali po domovih za starejše). 


 


Splošna bolnišnica Begunje - Poslanstvo bolnišnice je izvajanje javne zdravstvene dejavnosti za 


ljudi s celotnim spektrom duševnih motenj, tako da je obravnava pacienta varna in učinkovita. 


Ob tem so v ospredju najnovejše  strokovno preverjene diagnostične in terapevtske metode. Pri 


zdravljenju, rehabilitaciji in integraciji v okolje je posameznik deležen podpore 


interdisciplinarnega tima strokovnjakov. 


Posebna pozornost je ob obravnavi bolnikov namenjena strokovnemu in osebnemu razvoju 


zaposlenih, dobremu gospodarjenju in racionalni porabi sredstev. V bolnišnici se zavedajo 


pomena  tesnega sodelovanja z interesnimi skupinami.  


V okviru strokovnih vsebin dela veliko pozornosti namenijo demenci in drugim boleznim v 


starosti. Demenca je kronična napredujoča bolezen, ki  prizadene možganske celice, odgovorne 


za spomin, mišljenje, orientacijo, razumevanje, računske in učne sposobnosti, sposobnosti 


govornega izražanja ter presoje. Najpogostejša duševna motnja v starosti je depresija, ki ne 


glede na telesne, socialne in druge izgube, ki pogosto prizadenejo starejše, ni običajen del 


staranja. 


 


Javni zavod Gorenjske lekarne opravlja javno službo na področju lekarniške dejavnosti, s katero 


se zagotavlja nemotena oskrba prebivalstva Gorenjske ter zdravstvenih zavodov in drugih 


organizacij z zdravili. Preskrba z zdravili obsega izdajanje zdravil na recept in brez recepta s 


svetovanjem o pravilni, racionalni in varni uporabi zdravil ter izdelovanje magistralnih zdravil. 


Poleg te osnovne dejavnosti zavod izvaja še preskrbo s pomožnimi zdravilnimi sredstvi, 


medicinsko tehničnimi pripomočki, sredstvi za nego in drugimi sredstvi za zdravljenje, za 


varovanje zdravja ter s predmeti splošne rabe za ohranjanje dobrega počutja. Zavod izdeluje 


zdravila in pomožna zdravilna sredstva ter preverja njihovo kakovosti, opravlja mentorsko 


dejavnost; farmakoinformativno dejavnost; svetovanje pri predpisovanju in uporabi zdravil 


ostalim zdravstvenim delavcem ter zdravstveno-vzgojno in zdravstveno prosvetljevalno 


dejavnost. Za nemoteno preskrbo prebivalstva Zavod organizira tudi dežurno službo33. Poleg 


javnega zavoda opravljajo javno službo na področju lekarništva tudi koncesionarji. 


 


Skrb za ohranjanje zdravja starejših se poleg zdravstvene javne službe in zdravstvenih programov 


uresničuje tudi preko socialnovarstvenih programov oz. storitev. Pomoč na domu je 


socialnovarstvena storitev, ki se izvaja na domu uporabnika, mreža pa je zagotovljena v skladu z 


Zakonom o socialnem varstvu. Izvajalci javne službe na območju Zgornje Gorenjske so Dom 


upokojencev dr. Franceta Bergelja (za območje občin Jesenice, Kranjska Gora in Žirovnica), Dom 


Dr. Janka Benedika Radovljica (za območje občin Bled, Gorje in Radovljica) ter Zavod Sv. Martina 


(za območje občine Bohinj). 


                                                           
33 Vir: spletna stran, http://www.gorenjske-lekarne.si 
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Le-ta obsega socialno oskrbo upravičenca v primeru invalidnosti, starosti ter v drugih primerih, 


ko socialna oskrba na domu lahko nadomesti institucionalno varstvo. Gre za socialnovarstveno 


storitev, ki je namenjena upravičencem, ki imajo zagotovljene bivalne in druge pogoje za življenje 


v svojem bivalnem okolju, zaradi starosti ali hude invalidnosti pa se ne morejo oskrbovati in 


negovati sami, njihovi svojci pa take oskrbe in nege ne zmorejo ali zanju nimajo možnosti. Tako 


se jim vsaj za določen čas nadomesti potrebo po institucionalnem varstvu ali drugi organizirani 


obliki. Storitev pomoči na domu se prilagodi potrebam posameznega upravičenca in obsega 


pomoč pri temeljnih dnevnih opravilih, gospodinjsko pomoč in pomoč pri ohranjanju socialnih 


stikov.  


Pomoč na domu je vsekakor storitev, ki ljudem omogoča, da dalj časa ostanejo v svojem 


domačem okolju, večkrat se je pokazala kot nujno potrebna prav v obdobju, ko nekdo čaka za 


sprejem v dom in nima svojcev oziroma svojci tako zahtevne in potrebne nege ne zmorejo sami. 


Z navedeno storitvijo se dosega večjo skrb in pomoč starejšim ter omogoča starejšim, da čim dlje 


ostanejo v domačem okolju oziroma čim kasnejšo vključitev v institucionalno varstvo. 


Organizirane oblike pomoči na domu naj bi zadržale v domačem okolju čim večje število 


prebivalcev, starejših od 65 let. 


 


Mrežo institucionalnega varstva zagotavlja država, medtem ko lokalne skupnosti zagotavljajo 


pokrivanje stroškov nastanitve občanov v primerih, ko oskrbovančevi prejemki ne zadoščajo za 


kritje celotnih stroškov nastanitve in ko oskrbovanec nima premoženja oziroma svojcev, ki bi bili 


dolžni in sposobni to razliko kriti. Na območju Zgornje Gorenjske imamo štiri domove za starejše, 


in sicer: Zavod Sv. Martina v Bohinju, Dom upokojencev dr. Franceta Bergelja Jesenice, Dom 


Viharnik Kranjska Gora in Dom dr. Janka Benedika v Radovljici. 


 


Na območju Zgornje Gorenjske delujeta tudi dva Centra za socialno delo (Jesenice in 


Radovljica), javna socialnovarstvena zavoda, katerih ustanoviteljica je Republika Slovenije in ki 


opravljata naslednje socialnovarstvene storitve: prva socialna pomoč, osebna pomoč, pomoč 


družini za dom. V okviru javnih pooblastil izvajata varstvo otrok in družine ter varstvo odraslih. 


Dejavnost centrov vključuje tudi denarne socialne pomoči, uveljavljanje pravic iz javnih sredstev, 


starševsko varstvo in družinske prejemke ter koordinacijo obravnave v skupnosti.  


 


Poleg omenjenih socialnovarstvenih storitev in programov, ki so opredeljeni tudi v Resoluciji o 


nacionalnem programu socialnega varstva, pa ima vedno večjo veljavo tudi medgeneracijsko 


sodelovanje, ki je stoletja veljalo za nekaj samo po sebi umevnega. Posameznik se je z njim 


srečeval pretežno znotraj družin in osebnih stikov, pomenilo pa je nepogrešljiv neformalni in 


priložnostni način prenašanja znanj, veščin, kompetenc, norm in vrednot med generacijami. 


Medgeneracijsko učenje ima pozitivne učinke tako za udeležence medgeneracijskih programov 


kot tudi za širšo skupnost. Medgeneracijske aktivnosti starejšim pomagajo pri vzdrževanju 


dobrega zdravstvenega stanja. Starejši prostovoljci živijo dlje ter so boljšega fizičnega in 


mentalnega zdravja kot nedejavni. Medgeneracijsko učenje omogoča starejšim sodelovanje pri   







  


 


 


Program Norveškega finančnega mehanizma (SI05),  


sofinanciran s strani Norveškega finančnega mehanizma 2009–2014 


 


44 


aktivnostih, ki imajo namen in smisel. To zmanjšuje osamljenost in depresivnost pri starejših ter 


krepi občutek lastne vrednosti, blagostanja, izpolnitve in zadovoljstva z življenjem, Cilj mnogih 


programov medgeneracijskega učenja pa niso potrebe mlajših ali starejših generacij, ampak 


izboljšanje kakovosti skupnostnega življenja.34 Na območju Zgornje Gorenjske medgeneracijske 


aktivnosti izvajajo različne organizacije, nosilni organizaciji pa sta obe Ljudski univerzi (Jesenice in 


Radovljica). 


 


Izobraževanje starejših oziroma odraslih predstavlja eno od sestavin koncepta vseživljenjskega 


učenja, če pojem razumemo kot izobraževanje in učenje skozi vsa obdobja, ki se ne zaključita v 


obdobju po 65. letu starosti. Družbeni problemi, ki izhajajo iz demografske strukture 


prebivalstva, zahtevajo nove rešitve za vzdrževanje prihodnjega družbenega ravnovesja tudi na 


področju izobraževanja odraslih. Domnevamo, da lahko izobraževanje starejših ljudi prispeva k 


obvladovanju tveganj, ki jih prinaša življenje v sodobni družbi, pogosto opredeljeni kot družba 


tveganja. Izobraževanje je nedvomno dober način, s katerim bomo na območju Zgornje 


Gorenjske kot starajoči se družbi lahko spreminjali odnos vseh do starosti, staranja in starih ljudi. 


Starosti ne smemo razumeti kot nekaj slabega, nesposobnega, neuspešnega, pač pa kot nekaj 


izjemno pozitivnega, ki se kaže v znanju in izkušnjah starejših za razvoj potencialov starejših in 


njihovo aktivno sodelovanje v ekonomskem, kulturnem, političnem in družbenem življenju v 


skupnosti.  


Na področju izobraževanja odraslih sta bila v letu 1959 za območje Zgornje Gorenjske 


ustanovljena dva javna vzgojno-izobraževalna zavoda. Ljudska univerza Radovljica opravlja svojo 


dejavnost na področju občin Radovljica, Bled, Gorje in Bohinj, Ljudska univerza Jesenice pa s 


svojo dejavnostjo pokriva območje občin Jesenice, Kranjska Gora in Žirovnica, v nekaterih oblikah 


izobraževanja pa deluje tudi širše. 


Obe univerzi sta bili ustanovljeni z namenom, da ljudem zagotovita možnost pridobivanja, 


nadgrajevanja in obnavljanja znanja, vedno večjo vlogo pa pridobivata z dejavnostjo v smeri 


medgeneracijskega centra in sodelovanja z različnimi dejavniki v smislu razvoja programov, s 


katerimi vplivajo na kvaliteto življenja lokalnih skupnosti. 


 


Vrsto socialnovarstvenih programov izvajata tudi območni organizaciji Rdečega Križa (OZ RK 


Jesenice in Radovljica), ki v lokalnih okoljih spremljata življenje ljudi in prav tako aktivno 


reagirata na različne pojave stiske ranljivih skupin, kot so otroci in starejši. 


Ena od temeljnih nalog Rdečega križa (RK) Slovenije je ponuditi pomoč najbolj ogroženim 


posameznikom in skupinam. S programi socialne dejavnosti, ki sodijo med najpomembnejše in 


najobširnejše, RK lajša stisko brezposelnih, brezdomcev, starostnikov, bolnih, osamljenih ter 


številnih posameznikov in družin v stiski. Med redne aktivnosti sodi zagotavljanje prehranskih 


paketov, higienskih pripomočkov, oblačil in obutve, pohištva in bele tehnike. Poleg tega se izvaja 


tudi sosedsko pomoč, pripravlja srečanja starostnikov, organizira in koordinira obiskovanje 


                                                           
34 Maja Radinovič Hajdič, Centri medgeneracijskega učenja na ljudskih univerzah, Andragoška spoznanja, 2014, 20 (2) 
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bolnih oseb, spodbuja delovanje skupin za samopomoč in osebni razvoj ter medgeneracijskih 


skupin. Vse navedeno pomeni pomembno dopolnitev in nadgradnjo obstoječe pomoči v okviru 


javne službe na področju zdravstva in socialnega varstva. Vse navedeno in še dosti več izvajata 


na območju Zgornje Gorenjske Območno združenje RK Jesenice in Območno združenje RK 


Radovljica.  Obe organizaciji v svojih lokalnih okoljih spremljata življenje ljudi in aktivno reagirata 


na različne pojave stiske ranljivih skupin, kot so otroci, družine in starejši. Nepogrešljivi sta v 


primeru ogroženosti zaradi posledic naravnih nesreč, ko ne delujeta le lokalno, ampak se 


združujeta na širšem področju Slovenije (primer beguncev). 


 


Upokojene strokovnjakinje Slovenske filantropije in Zveze društev upokojencev Slovenije so leta 


1995 pričele razvijati projekt medsebojne pomoči starejših, da bi lahko čim dlje ostali v domači 


oskrbi, v sedanji obliki pa teče projekt Starejši za starejše od leta 2004. Bistvo programa je v 


tem, da starejši prostovoljci obiščejo vse starejše od 69 let v svoji okolici, jih povprašajo o tem, 


kako živijo, in jim poskušajo organizirati pomoč, če jo potrebujejo. 


V letu 2015 (od 1. 1. do 31. 12. 2015) je bilo na območju Zgornje Gorenjske v projekt vključenih 


9.412 starejših, aktivnih prostovoljk in prostovoljcev je bilo 161. Predvidenih je bilo 4.780 


obiskov, a je bilo dejansko izvedenih 6.711 obiskov. Pregled po posameznih območjih oziroma 


naseljih je prikazan v tabeli v nadaljevanju. 


 


Tabela 2: Podatki o projektu »Starejši za starejše« (po regijah, 1. 1. 2015 – 31. 12. 2015)35 
Območje Število starejših, 


vključenih v 
projekt Starejši 


za starejše 


Število 
aktivnih 


prostovoljcev 
in prostovoljk 


Število 
predvidenih 


obiskov 


Število 
dejanskih 
obiskov 


Število 
prvih 


obiskov 


Število 
ponovnih 
obiskov 


BEGUNJE 380 9 328 301 16 270 


BLED 1.228 18 500 537 31 489 


BOHINJSKA 
BISTRICA 


853 27 500 0 0 0 


DOVJE-
MOJSTRANA 


333 9 309 346 0 346 


GORJE 611 11 500 769 23 734 


JESENICE 2.534 20 500 942 103 748 


KAMNA 
GORICA 


200 4 168 217 3 213 


LESCE 655 12 500 672 12 651 


PODNART 398 12 310 267 6 260 


RADOVLJICA 1.092 19 500 1.440 19 1.418 


ZASIP 174 5 165 138 0 138 


ŽIROVNICA 954 15 500 1.082 51 1.022 


 Skupaj 9.412 161 4.780 6.711 264 6.289 


                                                           
35 Baza podatkov ZDUS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 
občinah v RS) 
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Na celotnem območju Zgornje Gorenjske so pomembni nosilci ohranjanja zdravja prebivalstva 


tudi številna društva, združenja in organizacije, ki delujejo na različnih področjih (zdravstvo, 


socialno varstvo, kultura, šport …), njihove programe pa preko vsakoletnih javnih razpisov 


podpirajo tudi lokalne skupnosti.  


 


Med nevladnimi organizacijami je pomembno opozoriti na invalidske in humanitarne 


organizacije, ki v okviru svojih programov dopolnjujejo storitve in programe javne mreže s 


področja zdravstva, socialnega varstva, izobraževanja in športa ter na drugih področjih življenja. 


Pri tem ne gre le za dopolnitev, gre tudi za prilagojenost programov posamezni ciljni skupini 


uporabnikov. Uspešnost delovanja se kaže na vseh navedenih področjih s poudarkom na 


preprečevanju socialne izključenost, ki v najširšem smislu pomeni procese in stanja izključevanja 


posameznikov in/ali skupin iz priložnosti, ugodnosti in pravic zaradi svoje posebnosti izražene v 


posebnih potrebah posameznika. 


Pravno podlago za delovanje teh organizacij nudi Zakon o humanitarnih organizacijah, ki  ureja 


bistvena vprašanja statusa in delovanja humanitarnih organizacij na področju socialnega in 


zdravstvenega varstva, s pomočjo katerih je mogoče določiti tiste organizacije, ki imajo ustrezen 


javni pomen in izvajajo strokovno utemeljene programe na področju socialnega in zdravstvenega 


varstva. Taka ureditev služi temeljnemu cilju, tj. višja kakovost humanitarne družbene skrbi.  


Na območju Zgornje Gorenjske prostovoljno in neprofitno delujejo:  


- dobrodelne organizacije, ki jih z namenom, da bi reševale socialne stiske in težave 


prebivalcev, ustanovijo posamezniki v skladu z zakonom, ali verske skupnosti; 


- organizacije za samopomoč, ki jih v skladu z zakonom ustanovijo posamezniki z 


namenom, da bi v njih skupno reševali socialne potrebe svojih članov; 


- invalidske organizacije, ki jih ustanovijo invalidi in drugi posamezniki v skladu z zakonom, 


da v njih izvajajo posebne socialne programe in storitve, utemeljene na značilnostih 


invalidnosti po posameznih funkcionalnih okvarah, ki ogrožajo socialni položaj invalidov.  


Nadaljnjo pravno podlago predstavlja potem še Zakon o invalidskih organizacijah, ki invalidsko 


organizacijo opredeljuje kot društvo ali zvezo društev, ki deluje v javnem interesu na področju 


invalidskega varstva. To pomeni, da mora biti invalidska organizacija ustanovljena v skladu z 


zakonom o društvih, na podlagi omenjenega zakona pa pridobi samo status delovanja v javnem 


interesu. Namen invalidske organizacije je prostovoljno in neodvisno združevanje interesno 


povezanih invalidov in njihovih zakonitih zastopnikov, da ugotavljajo, zagotavljajo in 


zadovoljujejo posebne potrebe invalidov ter zastopajo interese invalidov. Invalidske organizacije 


lahko delujejo na državni ali lokalni ravni. Dejavnosti invalidskih organizacij lahko zajemajo tudi 


posamezne sestavine dobrodelnosti in samopomoč. 


 


Ključni pri izvajanju mnogih oziroma večine programov in projektov pa so prostovoljci. 


Prostovoljstvo ima velik pomen za skupnost, ker že od nekdaj izboljšuje kakovost življenja v 


družbi in bo imelo velik pomen tudi v prihodnosti, saj prispeva k razvijanju solidarnosti ter k 


napredku družbe, zato ga je potrebno spodbujati in mu v prihodnje posvetiti še poseben pomen. 
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2. STRATEŠKI DEL 
 


2.1. PREDSTAVITEV STANJA IN RAZVOJNIH TRENDOV 


 


Statistični urad Republike Slovenije je s 1. januarjem 2008 uvedel novo definicijo prebivalstva. Od 


leta 1995 so med prebivalce Slovenije spadali vsi, ki so v Sloveniji prijavili stalno in/ali začasno 


prebivališče. Nova statistična definicija pa kot ključno merilo uvaja dolžino prebivanja v Sloveniji, 


kar pomeni, da med prebivalce Slovenije spadajo osebe (ne glede na državljanstvo) s prijavljenim 


prebivališčem v Sloveniji, ki v Sloveniji prebivajo ali imajo namen prebivati eno leto ali več in niso 


začasno odsotne iz Republike Slovenije eno leto ali več. V skladu s to spremembo podatki pred 


letom 2008 niso primerljivi s podatki po uvedbi nove definicije, zato je v pričujočem statističnem 


prikazu starejšega prebivalstva v občinah Bled, Bohinj, Gorje, Jesenice, Kranjska Gora, Radovljica 


in Žirovnica analizirana primerjava stanj na dan 1. 1. 2008 in 1. 1. 2015.  


V primerjalni analizi so upoštevani naslednji indikatorji: povprečna starost v letih, indeks 


staranja, delež prebivalcev po različnih starostnih skupinah, koeficient starostne odvisnosti ter 


koeficient starostne odvisnosti starih.  


 


Delež oseb, starih 65 let ali več 


V skladu s trendom staranja prebivalstva je tako v Sloveniji kot tudi pri vseh občinah Zgornje 


Gorenjske opaziti rast deleža oseb, starih 65 let ali več (glej Tabelo 3: Izbrani demografski kazalci, 


primerjava med letoma 2008 in 2015 (stanje na dan 1. 1.) na str. 49). V večini občin se število 


prebivalstva manjša, kljub temu pa je to zanemarljivo, saj število starejših še vedno narašča. Z 


izjemo občine Jesenice, ki je bila leta 2008 pod slovenskim povprečjem, leta 2015 pa z njim 


izenačena, se vse ostale občine nahajajo nad slovenskim povprečjem. Pri občinah Zgornje 


Gorenjske se je leta 2015 v primerjavi z letom 2008 delež oseb, starih 65 let ali več, povečal za 


2,7 odstotnih točk. Pri tem v največji meri izstopa občina Kranjska Gora, kjer se je delež povečal 


kar za 5,7 odstotnih točk. 


 


Indeks staranja 


Indeks staranja predstavlja razmerje med številom oseb, starih 65 let ali več, in številom oseb, 


mlajših od 15 let (torej kolikšno število oseb, starih nad vključno 65 let prebiva v državi na 100 


oseb, mlajših od 15 let).  


V okviru indeksa staranja izstopa občina Žirovnica, pri kateri je le-ta v letih 2008 in 2015 ostal 


skorajda enak (glej Tabelo 3: Izbrani demografski kazalci, primerjava med letoma 2008 in 2015 


(stanje na dan 1. 1.) na str. 49). Pri vseh ostalih občinah pa je opazno zvišanje indeksa staranja, v 


povprečju kar za 16,5. Leta 2015 je povprečje indeksa staranja za občine Zgornje Gorenjske 


znašal 148,5, kar pomeni, da je na 100 oseb, mlajših od 15 let, v teh občinah prebivalo skoraj 149 


oseb, starih 65 let ali več. 
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Koeficient starostne odvisnosti pove, koliko otrok in starejših prebivalcev je odvisnih od 100 


delovno sposobnih36.  


V vseh občinah Zgornje Gorenjske je opazno povečanje koeficienta starostne odvisnosti, in sicer 


v povprečju za 7,2 (glej Tabelo 3: Izbrani demografski kazalci, primerjava med letoma 2008 in 


2015 (stanje na dan 1. 1.) na str. 49). Medtem ko je leta 2008 koeficient starostne odvisnosti v 


povprečju znašal 46,5, je leta 2015 znašal 53,7. To pomeni, da je bilo leta 2015 od 100 delovno 


sposobnih prebivalcev odvisnih skoraj 54 oseb, otrok in starih 65 let ali več. Pri tem izstopa tudi 


razlika med spoloma, saj tako pri deležu oseb, starih 65 let ali več, kot tudi pri indeksu staranja in 


koeficientu starostne odvisnosti starih večje deleže zavzemajo ženske. To gre seveda pripisati 


tudi daljši življenjski dobi žensk in višji stopnji revščine oziroma ekonomske ranljivosti žensk v 


starosti zaradi spolne neenakosti. 


 


Koeficient starostne odvisnosti starih je razmerje med številom starejših (65 let ali več) in 


številom delovno sposobnih prebivalcev, torej prebivalcev, starih 15 do 64 let, pomnoženo s 100. 


Koeficient starostne odvisnosti starih pove, koliko starejših je odvisnih od 100 delovno sposobnih 


prebivalcev. 


Podatki za Slovenijo kažejo, da je bilo na dan 1. 1. 2015 skoraj 27 oseb, starejših od 65 let, 


odvisnih od 100 delovno sposobnih prebivalcev (na dan 1. 1. 2008 23 oseb), medtem ko znaša 


povprečje za Zgornjo Gorenjsko skoraj 32 oseb v letu 2015 (oziroma 26 oseb v letu 2008). Najvišji 


koeficient izkazuje občina Kranjska Gora (37), najnižjega pa občina Jesenice (26,4). Sicer pa je 


značilno, da se koeficient starostne odvisnosti starih povečuje (tako v Sloveniji kot tudi v vseh 


občinah Zgornje Gorenjske, glej Tabelo 3: Izbrani demografski kazalci, primerjava med letoma 


2008 in 2015 (stanje na dan 1. 1.) na str. 49). 


 


V tabeli na naslednji strani so prikazani podatki za občine Zgornje Gorenjske, v nadaljevanju so 


prikazani podatki še za Slovenijo. 


 


 


                                                           
36 SURS jemlje kot delovno sposobno prebivalstvo vse prebivalstvo v starosti 15 let in več. 
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Tabela 3: Izbrani demografski kazalci, primerjava med letoma 2008 in 2015 (stanje na dan 1. 1.)37 


2008 2015 2008 2015 2008 2015 2008 2015 2008 2015 2008 2015 2008 2015 2008 2015


Skupaj 42,7 44,3 143,3 156,7 13,1 13,6 68,1 65 18,8 21,3 4,5 5,8 46,9 53,8 27,6 32,8


Moški 40,9 42,5 116,5 123,8 13,3 14,6 71,3 67,3 15,4 18,1 2,7 3,9 40,2 48,6 21,7 26,9


Ženske 44,3 46,1 168,9 193 13 12,7 65 62,9 22 24,5 6,1 7,6 53,8 59,1 33,8 38,9


Skupaj 42,4 44,5 139,2 156,3 14,1 14,1 66,2 63,7 19,7 22,1 4,7 7,2 51 56,9 29,7 34,7


Moški 40,7 42,4 106,2 122 14,9 15,1 69,3 66,4 15,8 18,4 2,7 4,4 44,3 50,5 22,8 27,8


Ženske 44,1 46,6 174,3 195,3 13,4 13,2 63,2 61,1 23,4 25,7 6,6 9,9 58,1 63,7 36,9 42,2


Skupaj 40,8 42,9 108,5 129,8 15,9 15,2 66,9 65 17,2 19,8 3,8 4,9 49,5 53,9 25,8 30,5


Moški 39 41,5 78 107,5 17,4 16,1 68,9 66,6 13,6 17,3 1,6 3,5 45,1 50,1 19,8 25,9


Ženske 42,6 44,4 143,9 155 14,4 14,4 64,9 63,3 20,7 22,3 5,9 6,4 54 58 31,9 35,2


Skupaj 41 43,1 110,3 123,3 13,7 14,5 71,2 67,7 15,1 17,9 3,4 4,4 40,5 47,8 21,2 26,4


Moški 39,5 41,4 85,1 97,4 14,5 15,6 73,2 69,3 12,3 15,2 1,8 2,7 36,6 44,3 16,8 21,9


Ženske 42,5 44,7 138,6 153,3 12,9 13,4 69,1 66 17,9 20,6 5 6,2 44,7 51,4 25,9 31,1


Skupaj 43,6 47,1 159,3 206,9 11,4 11,6 70,3 64,5 18,2 23,9 4,2 6,6 42,2 54,9 25,9 37


Moški 42,3 45,2 135,4 165,3 11,6 12,8 72,8 66 15,7 21,2 2,5 4,4 37,4 51,6 21,5 32,1


Ženske 44,9 49,1 182,8 257,6 11,3 10,3 68 63,1 20,7 26,5 5,8 8,8 47,1 58,4 30,4 42


Skupaj 41,8 43,4 129,2 133,3 13,9 15,1 68,1 64,8 18 20,1 4 5,8 46,8 54,2 26,4 31


Moški 39,8 41,5 97,2 104,7 15,1 16,1 70,2 67 14,7 16,9 2,3 3,8 42,4 49,2 20,9 25,2


Ženske 43,6 45,1 164,1 164 12,8 14,1 66,2 62,8 21 23,1 5,6 7,7 51,1 59,2 31,7 36,8


Skupaj 41,9 43,3 133,9 133,3 14 15,1 67,3 64,8 18,7 20,1 3,9 5,1 48,6 54,4 27,8 31,1


Moški 40,1 41,9 105,6 113,5 15,2 15,7 68,7 66,4 16,1 17,9 2,5 3,6 45,6 50,6 23,4 26,9


Ženske 43,7 44,8 167,2 154,5 12,8 14,5 65,9 63,1 21,3 22,4 5,2 6,5 51,7 58,4 32,3 35,5


Skupaj 42,0 44,1 132,0 148,5 13,7 14,2 68,3 65,1 18,0 20,7 4,1 5,7 46,5 53,7 26,3 31,9


Moški 40,3 42,3 103,4 119,2 14,6 15,1 70,6 67,0 14,8 17,9 2,3 3,8 41,7 49,3 21,0 26,7


Ženske 43,7 45,8 162,8 181,8 12,9 13,2 66,0 63,2 21,0 23,6 5,7 7,6 51,5 58,3 31,8 37,4


Gorje


Povprečna starost 


(leta)
Indeks staranja


Delež prebivalcev, 


starih 0-14 let (%)


Delež prebivalcev, 


starih 80 let ali več (%)


Koeficient starostne 


odvisnosti


Koeficient starostne 


odvisnosti starih


Bled


Bohinj


Delež prebivalcev, 


starih 15-64 let (%)


Delež prebivalcev, starih 


65 let ali več (%)


Jesenice


Kranjska Gora


Radovljica


Žirovnica


Vse občine


 


                                                           
37 Vir: Statistični urad Republike Slovenije (http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/Dem_soc.asp) 
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Tabela 4: Statistični podatki, Slovenija38 
Slovenija 1. 1. 2008 1. 1. 2015 


SKUPAJ Moški Ženske SKUPAJ Moški Ženske 


Povprečna starost (leta) 41,1 39,4 42,7 42,5 41 44 


Indeks staranja 116,3 87,8 146,4 121,4 96,7 147,6 


Delež prebivalcev, starih 0-14 let (%) 13,9 14,4 13,3 14,8 15,3 14,2 


Delež prebivalcev, starih 15-64 let (%) 70 72,9 67,2 67,3 69,9 64,9 


Delež prebivalcev, starih 65 let ali več (%) 16,1 12,7 19,5 17,9 14,8 20,9 


Delež prebivalcev, starih 80 let ali več (%) 3,6 1,9 5,2 4,8 3 6,6 


Koeficient starostne odvisnosti 42,9 37,2 48,9 48,5 43,1 54,2 


Koeficient starostne odvisnosti starih 23,1 17,4 29 26,6 21,2 32,3 


 


Število prebivalcev v Sloveniji je preteklih letih stalno naraščalo (iz 1.987.755 v letu 1999 na 
2.003.358 v letu 2005, 2.049.261 v letu 2010 in na 2.063.077 na dan 1. 7. 2015). Večji delež v 
celotni strukturi predstavljajo ženske, in sicer 50,5 % (oziroma 1.040.204). 
 


Tabela 5: Demografska slika, Slovenija (podatki na dan 1. 7. 2015)39 
Moški Ženske Spol – SKUPAJ 


0-4 let 55805 52640 108445 


5-9 let 54126 51170 105296 


10-14 let 47058 44420 91478 


15-19 let 48934 45747 94681 


20-24 let 54397 51832 106229 


25-29 let 67548 62413 129961 


30-34 let 77174 70393 147567 


35-39 let 82627 74862 157489 


40-44 let 77332 71049 148381 


45-49 let 77365 73928 151293 


50-54 let 77924 75798 153722 


55-59 let 75853 74239 150092 


60-64 let 72026 71929 143955 


65-69 let 52527 57284 109811 


70-74 let 39513 48809 88322 


75-79 let 31211 44215 75426 


80-84 let 19666 36736 56402 


85-89 let 8836 22736 31572 


90-94 let 2314 8842 11156 


95-99 let 286 1286 1572 


100 + let 32 195 227 


Starost - SKUPAJ 1022554 1040523 2063077 
 
                                                           
38 Vir: Statistični urad Republike Slovenije, 
http://pxweb.stat.si/pxweb/Dialog/varval.asp?ma=05C4008S&ti=&path=../Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo
_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/&lang=2  
39 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2); projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Graf 1: Prebivalstvena piramida, Slovenija (levo ženske, desno moški)40 


 


 
Tabela 6: Število / odstotek starejših od 65 let, Slovenija41 


LETO 65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ SKUPAJ 
VSEH 


% 65+ 


2000 96.978 79.678 55.944 22.031 23.599 278.230 1.990.272 14% 


2005 95.847 85.872 65.759 41.018 21.041 309.537 2.001.114 15% 


2010 96.954 86.906 72.736 49.709 32.902 339.207 2.049.261 17% 


2015 109.811 88.322 75.426 56.402 44.527 374.488 2.063.077 18% 


 
 
Iz zgornje tabele je razvidno, da je tudi za Slovenijo značilen porast števila starejših prebivalcev. V 
Prilogah (poglavje 5.) so izbrani kazalci za Slovenijo razvidni tudi iz slikovnega prikaza (prikaz po 
občinah). V nadaljevanju pa sledijo predstavitve izbranih kazalcev po posameznih občinah 
Zgornje Gorenjske. 
 


                                                           
40 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2); projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
41http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05
C40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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2.1.1. OBČINA BLED 


 


Po podatkih SURS-a je v občini Bled na dan 1. 7. 2015 bivalo 8.088 ljudi, od tega 3.942 moških in 


4.146 žensk. V občini trenutno živi 1.748 prebivalcev, starejših nad 65 let, kar predstavlja 22 % 


celotne populacije občine Bled (Slovenija: 18 %).  


 


Tabela 7: Demografska slika, občina Bled (podatki na dan 1. 7. 2015)42 
Moški Ženske Spol - SKUPAJ 


0-4 let 224 203 427 


5-9 let 203 168 371 


10-14 let 158 161 319 


15-19 let 180 175 355 


20-24 let 188 171 359 


25-29 let 254 240 494 


30-34 let 249 251 500 


35-39 let 309 302 611 


40-44 let 307 262 569 


45-49 let 293 292 585 


50-54 let 301 280 581 


55-59 let 274 274 548 


60-64 let 280 341 621 


65-69 let 232 278 510 


70-74 let 179 256 435 


75-79 let 156 177 333 


80-84 let 87 157 244 


85-89 let 52 106 158 


90-94 let 14 45 59 


95-99 let 2 6 8 


100 + let 0 1 1 


Starost - SKUPAJ 3942 4146 8088 
 


 


Na demografske spremembe oziroma procese vplivajo številni dejavniki, med njimi tudi 


umrljivost, rodnost, selitveno gibanje, daljša življenjska doba ljudi, socialnoekonomski in kulturni 


kazalci ipd.  Prebivalstvena piramida, ki je grafični prikaz starostne in spolne sestave prebivalstva 


(dolžina posamezne črte pomeni število prebivalcev v izbrani starosti), kaže tudi to, kakšen je bil 


pretekli demografski razvoj in kakšen je demografski potencial občine.  


 


 


                                                           
42 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2)  
http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C
40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Graf 2: Prebivalstvena piramida, občina Bled (levo ženske, desno moški)43 


 


Število žensk v rodni dobi (od 20. do 34. leta) je bilo leta 2008 v občini Bled 787, kar je 9,73 % 


vseh prebivalcev. Do leta 2011 je število upadlo na 757 in delež znaša 9,35 %. Do leta 2015 je 


število upadlo na 662, kar znaša 8,18 % prebivalstva občine.  


Glede na podatke se v prihodnosti pričakuje še dodatno zmanjšanje.  Število rojstev se v občini 


ne more povečevati, ker bo število žensk v rodni dobi čez 10, 20 let bistveno manjše kot v 


preteklosti. K večjemu številu prebivalstva lahko prispeva samo priseljevanje mlajšega 


prebivalstva. 


 


Tabela 8: Število / odstotek starejših od 65 let, občina Bled44 


LETO 65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


2000 555 479 394 153 141 1.722 11.078 16% 


2005 567 512 401 301 138 1.919 11.148 17% 


2010 457 389 315 237 164 1.562 8.113 19% 


2015 510 435 333 244 226 1.748 8.088 22% 
 


Delež starejših se je v zadnjih letih povečeval, kar je razvidno iz Tabele: Število/odstotek starejših 


od 65 let, občina Bled. Razlog za padec števila občanov je tudi v odcepitvi občine Gorje od občine 


                                                           
43 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2)  
http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C
40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
44http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05
C40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Bled. V zadnjih petnajstih letih se je delež starejših nad 65 let povečal za šest odstotnih točk.45 


 
Graf 3: Odstotek starejših od 65 let 2000–2015, občina Bled v primerjavi s Slovenijo46 


 


Tabela 9: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Bled47 


65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


Moški 232 179 156 87 68 722 3.942 18% 


ženske 278 256 177 157 158 1.026 4.146 25% 
 
Graf 4: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Bled48 


 
                                                           
45 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2) 
46 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 
občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
47 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 
občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
48 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 
občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Zdravstvene storitve za občane občine Bled opravlja Zdravstveni dom Bled,  kot organizacijska 


enota OE ZD Bled-ZD Bohinj zavoda Osnovno zdravstvo Gorenjske. 


Poleg dejavnosti, ki sodijo v primarni nivo, se v ZD Bled izvajajo tudi naslednje specialistične 


dejavnosti: okulistika, ortopedija, RTG slikanje in UZ preiskave. 


V primarnem zdravstvu se poleg številnih kurativnih dejavnosti izvajajo tudi številni programi 


preventive, zlasti na področju promocije zdravja, zgodnjega odkrivanja dejavnikov kroničnih 


bolezni in življenja z urejeno kronično boleznijo pri starejši populaciji. Izvajajo se skupinske in 


individualne zdravstvenovzgojne delavnice pod okriljem CINDI Slovenije. 


Pred petimi leti so bile uvedene prve referenčne ambulante.  


Na Bledu je bilo v letu 2015 realiziranih 19 preventivnih delavnic z naslednjimi temami: 


promocija zdravja, dejavniki tveganja, test hoje, zdravo hujšanje, zdrava prehrana, telesna 


dejavnost, opuščam kajenje in depresija.  Delavnice so dobro obiskane. Program srčno-žilne 


preventive je namenjen populaciji od 45. leta naprej, aktivnosti v referenčni ambulanti pa od 30. 


leta naprej.  


Patronažne medicinske sestre izvajajo zdravstveno vzgojo v krajevnih skupnostih Zasip, Bohinjska 


Bela, Spodnje Gorje in Zgornje Gorje enkrat mesečno, razen v juliju in avgustu. Krajani so dobro 


obveščeni o datumih srečanj. Udeležencem pomerijo vrednosti krvnega tlaka, krvnega sladkorja 


in holesterola, individualno svetujejo o zdravju, dejavnikih tveganja za razvoj kroničnih bolezni, o 


pomenu dobro urejene kronične bolezni, razdelijo razne brošure, svetujejo ljudem, kdaj naj 


obiščejo zdravnika, seveda v sklopu svojih kompetenc. V letu 2015 so izvedli 40 meritev v 4 


krajevnih skupnostih. Udeležilo se jih je 330 ljudi, zlasti starejših od 65 let. Ljudje so zelo 


zadovoljni s temi zdravstvenovzgojnimi programi, ker so jim lahko in dobro dostopni. 49 


 


Rdeči križ Slovenije – Območno združenje Radovljica z 18 krajevnimi organizacijami ter 248 


prostovoljci izvaja javna pooblastila v skladu z Zakonom o Rdečem križu Slovenije ter druge 


humanitarne programe tudi za občino Bled.  Aktivnosti opravljajo enako za vse štiri občine (Bled, 


Bohinj, Gorje in Radovljica), odvisno od potreb kraja.  


Prostovoljci krajevnih organizacij izvajajo redne obiske na domovih starejših in bolnih sokrajanov. 


Po potrebi jim nudijo pomoč, jim dostavljajo hrano, vozijo k zdravniku ali po opravkih. V letu 


2015 je v občini Bled 37 prostovoljcev obiskalo 702 ostarela in bolna, 24 prostovoljcev pa je 


obiskalo skupaj 83 starejših, ki so praznovali življenjski jubilej. 


Krajevne organizacije RK so organizirale tudi srečanja starejših krajanov (starih nad 70 ali 75 let) 


in sicer na Bledu (1 srečanje), na Bohinjski Beli (1) in v Zasipu (2). Opravljajo tudi pomoč na domu 


(pomoč pri vsakodnevnih opravilih). 


V okviru območne organizacije poteka tudi svetovalna pisarna s področja invalidskega 


upokojevanja. Organizirajo tudi družabna srečanja za starejše. 


 


Karitas na Bledu deluje na področju materialne in finančne pomoči (plačilo položnic, prehranski 


                                                           
49  Vir: Poslovno poročilo za leto 2015 - Osnovno zdravstvo Gorenjske, ZD Bled 
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paketi, nakup kurjave …) in skrbi za boljšo kakovost življenja starejših, invalidnih in bolnih oseb 


(obiskovanje ostarelih, bolnih, obiski ob praznovanju življenjskih jubilejev, srečanja bolnikov, 


ipd.).  


 


Center za socialno delo Radovljica opravlja naloge socialnega varstva otrok, mladostnikov, 


družine, odraslih ter posrednika socialnih transferov tudi za občane občine Bled. Poleg redne 


dejavnosti (naloge na podlagi predpisov s področja socialnega varstva) opravlja po pooblastilu 


občine še vodenje postopkov o občinski socialni pomoči.  


 


V občini Bled je storitev pomoč na domu najprej opravljal Center za socialno delo Radovljica. S 


30. 8. 2005 je bila za izvajanje storitve sklenjena pogodba z Domom dr. Janka Benedika. Število 


uporabnikov te storitve narašča. V letu 2009 je storitev koristilo povprečno 27 uporabnikov 


mesečno, v letu 2015 pa že povprečno 37 uporabnikov mesečno, kar znaša 61 % glede na 


nacionalni program. Cilj nacionalnega programa ReNPSV 13–20 50 je v različne oblike pomoči na 


domu vključiti 3,5 % ciljne populacije (oseb, starejših nad 65 let, ki zaradi starosti ali pojavov, ki 


spremljajo starost, niso sposobne za popolnoma samostojno življenje). Ciljni odstotek za Bled 


predstavlja vključenost 61 oseb. 


Veljavna ekonomska cena storitve 17,56 € na uro (ob delavnikih), cena za uporabnika znaša 5,66 


€ na uro, razliko (11,90 € na uro) pokrije občina. Prispevek občine zanaša 67,79 % cene storitve. 


 


Institucionalno varstvo starejših za potrebe občine opravlja Dom dr. Janka Benedika Radovljica. 


V letu 2016 je trenutno v Domu dr. Janka Benedika 34 stanovalcev iz občine Bled in 5 občanov v 


dnevnem varstvu na varovanem oddelku. 


Po podatkih izvajalca javne službe se število vlog za sprejem v dom v zadnjih letih zmanjšuje, zato 


so se skrajšale tudi čakalne vrste. Praviloma je čas čakanja na sprejem v dom dolg do nekaj 


mesecev, za čakajoče osebe z demenco za sprejem na varovani oddelek pa nekaj mesecev več.  


Občani koristijo storitve institucionalnega varstva tudi v socialnih zavodih za starejše v bližnjih 


občinah (Dom Viharnik Kranjska Gora, Dom Franceta Bergelja Jesenice, Dom Sv. Martina v 


Bohinju) in  tudi drugod po Sloveniji. Po zadnjih znanih podatkih je bilo na začetku leta 2016 v 


domove starostnikov vključenih 21 občanov s stalnim prebivališčem na območju občine Bled, 


katerim Občina Bled v skladu z zakonodajo doplačuje oskrbnino. 


 


Dejavnosti in programe medgeneracijskega centra v občini Bled izvaja Ljudska univerza 


Radovljica od leta 2013 dalje. V letu 2015 je na Bledu začela delovati tudi enota v okviru 


medgeneracijskega centra. Izvajajo se predavanja, delavnice oz. tečaji s področja telovadbe, 


koristnih pravnih, zdravstvenih in vzgojnih nasvetov, ustvarjanja, ipd. Od septembra 2015 do 


marca 2016 je bilo zabeleženo 253 udeležb s strani 128 udeležencev. Večina uporabnikov je 


žensk. Delež moških se sicer povečuje, obiskujejo pa zlasti računalniške in fotografske delavnice 


                                                           
50 Vir: Resolucija na področju socialnega varstva za obdobje 2013–2020   
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ter tečaje tujih jezikov. V prihodnosti je predvidena razširitev nabora dejavnosti. Center sodeluje 


z organizacijami, kot so vrtec, osnovna šola, knjižnica, društva ter ostala združenja in 


organizacije. Partnerji s svojim sodelovanjem zagotavljajo svoja znanja in izkušnje, uporabnikom 


pa zagotavljajo dostop do znanja in izkušenj druge generacije oziroma drugih generacij. Ključno 


je torej medgeneracijsko povezovanje, saj različne organizacije izvajajo različne aktivnosti 


oziroma programe, ki so medsebojno nepovezani oziroma v širšem okolju niso poznani. 


Ljudska univerza Radovljica izvaja tudi izobraževalni program Univerze za tretje življenjsko 


obdobje. Občani občine Bled se udeležujejo tudi teh programov (jezikovni, računalniški, 


fotografski tečaji, zgodovina, zelišča, ipd.). 


Rekreacija in športne aktivnosti starejših organizirano potekajo predvsem preko društev 


upokojencev in športnih društev.  


Na Javni razpis za sofinanciranje programov starejših v občini Bled se vsako leto prijavi okrog 8 


društev, ki imajo v svojih vrstah starejše občane in delujejo za njih na področju športnih 


programov (pohodi, telovadba, izleti …), kulturnih programov (zbori, veziljstvo …), izobraževalnih 


programov, ipd.  


Prav tako Občina Bled vsako leto objavi Javni razpis za sofinanciranje programov humanitarnih 


društev, na katerega se vsako leto prijavi okrog 20 humanitarnih društev, ki delujejo po celotni 


Sloveniji. Prav tako ta društva delujejo na področju športnih programov (pohodi, plavanje, izleti 


…), izobraževalnih programov (kronična obolenja, bolezni, zdrav način življenja …), kulturnih 


programov, ipd.  


Društvo upokojencev Bled z 902 članoma izvaja na področju športa in rekreacije programe, kot 


so telovadba, balinanje, kolesarjenje, biljard, šah, smučanje in nordijska hoja, poleg tega pa v 


okviru društva delujejo tudi vokalna skupina, glasbeni krožek, sekcija za ročna dela, organizirana 


pa so tudi družabna srečanja. Na področju izobraževanja potekata tečaj računalništva in tečaj 


angleškega jezika, po potrebi pa obstaja možnost organiziranja izobraževanja tudi na drugih 


področjih. 


V občini Bled tudi zelo dobro poteka projekt »Starejši za starejše«, kar je razvidno tudi iz tabele: 


Podatki o projektu »Starejši za starejše«. 


Člani Društva upokojencev Bled imajo številne ugodnosti, kot so popust pri nabavi kurilnega olja, 


popust za kopanje in savne vsak dan v določenih blejskih hotelih, popust za kopanje v Grajskem 


kopališču na Bledu in še drugi popusti na področju turizma in gostinstva.  


  


Glede na demografske napovedi in glede na dejstvo, da je 22 % občanov starejših nad 65 let, kar 


odstopa od slovenskega povprečja, bo v prihodnosti potrebno zagotoviti več programov in 


aktivnosti, ki bodo namenjeni prav starejši populaciji, ter zagotavljati ugodnejše pogoje za zdravo 


življenje starejših. 
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V prihodnje bo potrebno večjo skrb nameniti starejšim občanom, saj je to populacija, ki številčno 


raste, spreminjajo in povečujejo se njihove potrebe po oskrbi na domu in po stikih v lokalni 


sredini. Potrebno bo promovirati zdravje za vse generacije, kajti zdravi, vitalni in osveščeni 


starejši ljudje predstavljajo zdravo in vitalno družbo. V tem kontekstu bo potrebno tudi okrepiti 


medgeneracijsko sodelovanje ter prenos znanja in izkušenj starejše generacije na mlade. 


 


2.1.2. OBČINA BOHINJ 


 


V občini Bohinj je bilo leta 2015 skupaj 5.152 prebivalcev, od tega 2.591 žensk ( 50,29 %) ter 


2561 moških ( 49,71 %). Število prebivalcev po starostnih skupinah in po spolu je prikazano v 


spodnji tabeli, iz katere je razvidno, da je več žensk kot moških, vendar pa razlika, ki v številu 


predstavlja 30 oseb, ni bistvenega pomena za Strategijo. 


 


Tabela 10: Demografska slika, občina Bohinj (podatki na dan 1. 7. 2015)51 
Moški Ženske Spol - SKUPAJ 


0-4 let 141 112 253 


5-9 let 128 120 248 


10-14 let 119 107 226 


15-19 let 126 110 236 


20-24 let 121 123 244 


25-29 let 160 147 307 


30-34 let 181 140 321 


35-39 let 171 169 340 


40-44 let 182 169 351 


45-49 let 187 176 363 


50-54 let 203 170 373 


55-59 let 180 189 369 


60-64 let 183 192 375 


65-69 let 167 168 335 


70-74 let 101 116 217 


75-79 let 93 121 214 


80-84 let 68 147 215 


85-89 let 39 76 115 


90-94 let 10 33 43 


95-99 let 1 4 5 


100 + let 0 2 2 


Starost - SKUPAJ 2561 2591 5152 
 


                                                           
51 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 


Slovenija, polletno (2015H2) 


http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C


40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 


po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Bolj kot samo število, ki kaže na razliko v spolu, je za pripravo Strategije pomembna starost. V 


starostni skupini od 55 do 89 let je kar 1.840 oseb.  Število oseb se po starosti 64 let dokaj hitro 


znižuje. Prav tako lahko iz podatkov razberemo, da se po dopolnjenem 55. letu starosti število 


moških hitreje znižuje, kar kaže na dejstvo, da ženske doživijo višjo starost. Spodnja 


prebivalstvena piramida nazorno potrjuje navedeno. 


 


Graf 5: Prebivalstvena piramida, občina Bohinj (levo ženske, desno moški)52 


 


 
Tabela 11: Število / odstotek starejših od 65 let, občina Bohinj53 


LETO 65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


2000 317 291 176 86 74 944 5.218 18% 


2005 277 303 242 129 74 1.025 5.290 19% 


2010 241 258 263 192 111 1.065 5.260 20% 


2015 335 217 214 215 165 1.146 5.152 22% 
 


Podatki v zgornji tabeli kažejo na porast števila starejših od 65 let, ki v občini Bohinj predstavlja 


že 22 % vseh prebivalcev.  


                                                           
52 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 


Slovenija, polletno (2015H2) 


http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C


40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 


po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
53http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05
C40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Podatki kažejo tudi, da se v primerjavi s skupnim številom prebivalcev število starejših povečuje. 


V zadnjih petnajstih letih se je delež starejših nad 65 let povečal za štiri odstotne točke. 


Za občino Bohinj je značilno staranje prebivalstva. Indeks staranja, ki predstavlja razmerje med 


številom oseb, starih 65 ali več let, in številom oseb, mlajših od 15 let, je leta 1999 dosegel 


število 106,2 in 143 v letu 2010. Indeks se je povečeval in je v letu 2015 znašal 157,6 (podatek na 


dan 1. 7. 2015). Staro prebivalstvo narašča hitreje v primerjavi z mladimi. Indeks staranja je višji 


od slovenskega povprečja, ki na dan 1. 7. 2015 znaša 122,7.  


 


Zanimivi so podatki o povprečni starosti prebivalcev. V letu 2000 je bila povprečna starost 


prebivalcev občine Bohinj 40,2 let, v letu 2010 se je zvišala na 43,3 let in v letu 2015 že na 44,7 


let. 


 


Graf 6: Odstotek starejših od 65 let 2000–2015, občina Bohinj v primerjavi s Slovenijo54 


 


 


Že v Programu razvoja varstva starejših oseb v občini Bohinj do leta 2005 so bili upoštevani 


podatke, iz katerih je bilo razvidno, da je bil delež starejših od 65 let že večji od deleža te starosti, 


ki je takrat veljala za Slovenijo. Primerjava starosti je razvidna v zgornjem grafu. 


 


Tabela 12: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Bohinj55 


65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


moški 167 101 93 68 50 479 2.561 19% 


ženske 168 116 121 147 115 667 2.591 26% 
 


 


                                                           
54 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
55 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Graf 7: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Bohinj56 


 


V prvem delu so podrobneje predstavljeni demografski podatki, ki veljajo za občino Bohinj. Pri 


tem ne gre le za statistične podatke po številu in spolu. Na analizi podatkov oblikujemo osnovno 


skupino, za katero je potrebno pripraviti usmeritve in cilje, s katerimi bomo dvignili kvaliteto 


življenja starejših in posredno znižali stroške zdravstva. Zdravstvo je neposredno povezano z 


drugimi oblikami družbenega dogajanja. Na demografske spremembe oziroma procese vplivajo 


številni dejavniki, na katere ne moremo neposredno vplivati, in sicer umrljivost, rodnost, 


selitveno gibanje. V zadnjih letih je v Bohinju prisotno priseljevanje mladih družin, celo drugih 


narodnosti, kar lahko pozitivno vpliva na večje število prebivalcev v starosti pod 65 let. Vpliv 


lokalne skupnosti na povečanje števila prebivalcev določene starosti je lahko posreden, s tem, da 


se zagotovijo kvalitetni bivanjski pogoji, razvoj gospodarstva in tudi ustrezni pogoji za vzgojo, 


šport, kulturo, zdravstvo in izobraževanje. Občina Bohinj ob rojstvu otroka staršem nameni 


finančna sredstva kot pomoč pri pokrivanju stroškov, kar neposredno ne vpliva na porast rojstev, 


ima pa simboličen pomen. 


Ciljno skupino za pripravo Strategije predstavljajo starejši, ki niso le upokojenci s priznanimi 


pravicami iz delovnega razmerja. Velik del starejših v naši občini predstavlja skupina, ki teh pravic 


nima (status gospodinje, status kmeta ...) in tudi zato je politika lokalne skupnosti izredno 


pomembna. Kot primer dobre prakse lahko izpostavimo podporo Občine ob ustanovitvi Društva 


Invalid Bohinj, ki vključuje vse skupine invalidov, ne glede na status invalidnosti, in zanje izvaja 


ustrezne programe. 


 


Javno mrežo, ki izhaja iz določb zakonskih predpisov, delno zagotavlja država, delno pa je zanjo 


odgovorna lokalna skupnost. Občina ima s tem možnosti, da nadgradi obstoječi sistem z 


                                                           
56 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 
občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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dodatnimi programi in storitvami in pri tem upošteva lokalne specifičnosti, ki jih javni sistem ne 


upošteva v celoti. Zaradi oddaljenosti Bohinja od večjih središč, ki razpolagajo z več javnimi in 


drugimi storitvami, je v  občini Bohinj bistveno približanje dostopnosti njenim občanom. 


Definicije zdravja so različne. Lahko je to kompleks storitev, ki vplivajo na odsotnost bolezni in na 


psihofizično kondicijo posameznika. Na to lahko vplivamo z dobro mrežo javnih in zasebnih 


storitev, kar prepletemo s programi NVO. Obstoječe storitve in programe, ki se izvajajo v občini 


Bohinj predstavljamo v nadaljevanju. Gre za prepletenost zdravstvene in socialne ter tudi 


športne, izobraževalne in kulturne dejavnosti na območju lokalne skupnosti. 


 


Pomoč na domu je bila za občane občine Bohinj najprej organizirana v okviru programov javnih 


del na CSD Radovljica. Na podlagi dobrih rezultatov in izraženih potreb na terenu se je pomoč na 


domu sistemsko uredila kot javna služba, ki jo je najprej izvajal Dom dr. Janka Benedika 


Radovljica in od leta 2009 na podlagi podeljene koncesije Zavod sv. Martina Srednja vas. 


Metodologijo za izračun cene, normative in ostale pogoje določajo zakonski predpisi. Občina pa 


lahko zviša določeno (50 %) subvencijo in s tem zniža ceno za uporabnike storitve. Ne glede na 


mnenja, ki vodijo v smer slabe finančne sposobnosti starejših, pa je bilo ugotovljeno, da za 


plačilo cene ni bila izdana niti ena odločba s strani CSD v smislu dodatnega subvencioniranja 


cene. Čakalnih vrst za vključitev praktično ni. Občasno se sicer pojavijo, vendar se zaradi različnih 


vplivov pojavijo tudi znižanja števila uporabnikov (bolnišnica, institucionalna oskrba, smrt ...). V 


času, odkar je podeljena koncesija, ni bilo zaznanih večjih težav pri izvedbi storitve oziroma se le 


te sproti rešujejo v korist uporabnikov storitve. Zadnja potrditev ekonomske cene je bila v letu 


2012 in znaša 18,58 €. Cena se za uporabnika zniža za 66,50 % subvencijo in za strošek prevoza 


nad normativom, kar pokrije občinski proračun. Zaradi obsežnega terena, na katerem se izvaja 


storitev, se je pri oblikovanju cene upoštevalo znižanje števila efektivnih ur na 105 ur za 


oskrbovalko. Cena za uporabnika znaša 6,01 € na uro (nedelja 8,41 in praznik 9,01 €). 


Prizadevanja Občine Bohinj bodo v prihodnjem obdobju usmerjena v znižanje cene za 


uporabnike, zvišanje subvencije s strani občinskega proračuna in v fleksibilno izvajanje storitve, 


ki bo prilagojena potrebam uporabnikom. 


 


Institucionalna oskrba se izvaja za posameznike, ki nimajo nikogar, ki bi zanje skrbel na domu ali 


pa je oskrba na domu prezahtevna in zanjo ni ustreznih možnosti. V Bohinju izvaja oskrbo 


zasebni socialnovarstveni Zavod sv. Martina (zavod), ki leži v Srednji vasi. Zavod, ki ima za 


opravljanje dejavnosti podeljeno koncesijo, je z delom pričel v letu 2009. V svojo oskrbo lahko 


sprejme 70 stanovalcev. Ob institucionalni oskrbi zavod ponuja svojim stanovalcem še vrsto 


dodatnih aktivnosti in programov. Pred tem, npr. v letu 1999, je bilo v šest domov vključeno 16 


občanov občine Bohinj. To število se ni dosti spreminjalo iz leta v leto, vendar je bilo za navedeno 


obdobje značilno, da kapacitete v splošnih socialnovarstvenih zavodih niso zadoščale za 


vključitev vseh, ki bi to oskrbo potrebovali. Na dan 16. 5. 2016 je v Zavodu 25 oseb s stalnim 


bivališčem v Bohinju, vsaj 12 oseb je v splošnih zavodih izven Bohinja (Kranjska Gora 3, Radovljica 


2, Jesenice 3, Škofja Loka 2 in Podbrdo 2). Občina Bohinj v celoti podpira želje in potrebe 
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posameznikov, da ostanejo v domačem okolju in jim pri tem zagotovi potrebno pomoč. Občina 


Zavodu že vrsto let podpira izvedbo družabništva in spremljanja v okviru dodatne zaposlitve 


posameznikov iz naslova javnih del.  


Sodelovanje z vodstvom Zavoda in zaposlenimi je dobro, na Občini pa si želijo, da bi dom prevzel 


vlogo centra oskrbe in koordinatorja programov, ki vplivajo na dvig kvalitete življenja ne le 


stanovalcev doma, temveč starejše populacije v občini. V domu že potekajo aktivnosti v smeri 


medgeneracijskega sodelovanja, kar na Občini Bohinj želijo podpreti tako finančno kot tudi 


organizacijsko in delovanje razširiti na področje vključevanja celotne občine. 


 


Posebno obliko institucionalne oskrbe predstavljajo oskrbovana stanovanja. Namenjena so 


starejšim ljudem, ki sami ne zmorejo več v celoti poskrbeti za svoje potrebe, vendar še vedno 


želijo živeti samostojno življenje in ob tem ohraniti zasebnost. Storitev varstva in oskrbe se 


zagotovi ob tehnični podpori in arhitekturni prilagojenosti stanovanjskih prostorov starejšim. V 


Bohinju takih stanovanj ni. Občasno se sicer pojavijo povpraševanja po tej obliki nastanitve, 


vendar se lahko bivanje v domačem okolju dopolni z organiziranimi oblikami storitve, kot sta 


nega na domu ali pomoč na domu. 


 


Zdravstveno dejavnost izvaja ZD Bohinj v okviru Organizacijske enote OZG Kranj ZD Bled-ZD 


Bohinj. V stavbi ZD Bohinj je tudi lekarna, tako da je tovrstna oskrba v Bohinju zagotovljena. 


Na primarni ravni se v ZD Bohinj izvaja vsa potrebna zdravstvena oskrba prebivalstva v okviru 


splošnih ambulant, otroškega in šolskega dispanzerja, fizioterapije, nege in patronažne službe, 


zobozdravstva za otroke in mladino, zobozdravstva za odrasle, laboratorija, dispanzerja za žene, 


ki se sicer izvaja s koncesijo, in nujne pomoči. V Zavodu sv. Martina deluje splošna ambulanta. 


Obseg dejavnosti, ki se izvajajo v ZD Bohinj, je zelo obsežen, v primerjavi s primerljivimi občinami 


celo nadstandarden.  


V okviru ZD Bohinj se poleg kurativne izvaja tudi preventivna dejavnost. V nadaljevanju bomo 


izpostavili le programe, ki so namenjeni starejšim. Izvajajo se: 


- preventivni pregledi odraslih v smislu preprečevanja srčno-žilnih bolezni (SŽB), 


- v referenčni ambulanti preventivni program, ki ga izvaja referenčna sestra za odkrivanje 


dejavnikov za nastanek kroničnih obolenj in vodenje kroničnih bolnikov na področju 


zdravstvenovzgojnega dela, 


- v okviru zdravstvenovzgojnega centra  se izvajajo delavnice iz programa CINDI, ki so 


usmerjene v promocijo zdravega načina življenja in obvladovanja dejavnikov tveganja za 


nastanek SŽB, dvakrat letno se izvaja test hoje, 


- na željo oziroma po potrebi se izvajajo predavanja na temo cepljenja, SVIT – osveščanja 


prebivalstva o pomenu vključevanja v preventivni program raka na debelem črevesju, 


- izvajajo se ukrepi v smislu preprečevanja nalezljivih bolezni predvsem v času gripe, 


- ostale vsebine s področja zdravja glede na potrebe ciljne skupine uporabnikov. 


Ob sofinanciranju Občine Bohinj sta zagotovljeni dve nadstandardni storitvi, in sicer dodatna 


nega na domu ter dodatna dežurna služba. 
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Dežurna služba se izvaja v ZD Bohinj vsako soboto, nedeljo in ob praznikih med 8. in 20. uro. Iz 


strokovnega poročila, ki sicer velja za leto 2015, vendar so podatki primerljivi s preteklimi leti,  je 


razvidno, da je dežurna služba potrebna. Iz poročila Osnovnega zdravstva gorenjske je razvidno, 


da je službo obiskalo 1271 oseb v skupno 1851 obiskih. Od tega je bilo skoraj 89 % občanov 


občine Bohinj. Povprečno je vsak dežurni dan potrebovalo pomoč dežurne ekipe 22, 3 oseb.  


Opravljenih je bilo 72 intervencij.  Med vzroke za obisk v 60 % sodi bolezen in v 40 % poškodbe in 


zastrupitve. V času dežurne službe je bilo poleg intervencij opravljenih še 454 različnih posegov, 


od tega kar 122 velikih posegov (vzpostavitev venske poti, odstranitev tujka, šivanje ...). V okviru 


organizacije še vedno predstavlja problem ustrezno število zdravnikov, kar zaznavamo tudi kot 


problem pri rednem delu v ZD Bohinj. 


Dodatna nega na domu je posledica sprejetega Programa razvoja varstva starejših v občini 


Bohinj do leta 2005. Zaradi večjega deleža starejših in težav, s katerimi se ta populacija srečuje, 


je bil v program vključen ukrep, s katerim je bila starejšim zagotovljena dodatna nega na domu. 


Program se uspešno izvaja že vrsto let. 


Medicinska sestra, ki je zaposlena za polovični delovni čas, je v letu 2015 opravila 907 obiskov, v 


okviru katerih je izvajala preveze (ki po pravilih obiska na domu patronaži ne pripada), terapije 


na domu, različne meritve, razgibavanja po navodilu fizioterapevta in nego. 


Preventivne programe s področja zdravja dopolnjujejo in izvajajo tudi drugi izvajalci. Na prvem 


mestu je potrebno izpostaviti humanitarne in invalidske organizacije, ki izvajajo specifične ter 


prilagojene programe, s katerimi vzdržujejo ali izboljšujejo zdravstveno stanje svojih članov. 


Vsako leto se na javni razpis za sofinanciranje programov prijavi do 17 izvajalcev, ki v svoje 


programe vključujejo tudi občane občine Bohinj, programi pa se ne izvajajo na območju Bohinja. 


Pomembno je izvajanje programov na področju duševnega zdravja, kar je v naši družbi še vedno 


preveč povezano s stereotipi. Na področju Bohinja so v reševanje psihofizičnih težav 


posameznikov pogosto vključili strokovne delavce s področja navedenih organizacij. Sodelovanje 


je bilo uspešno in s to obliko prakse želijo nadaljevati tudi v prihodnje. 


 


Ne le področje zdravstva, temveč tudi področje socialnega varstva dopolnjuje dejavnost 


Območnega združenja Rdečega križa Radovljica s svojimi krajevnimi organizacijami v Bohinju. 


Ob uspešnem izvajanju javnih pooblastil je potrebno poudariti zelo dobro sodelovanje z Občino, 


ko gre za reševanje socialnih stisk posameznikov ali družin in tudi sodelovanje ter dobre rezultate 


v primeru naravnih nesreč. S skupnim pristopom so težave lahko rešene hitreje (2–3 dni za 


denarno pomoč). Na področju Bohinja se izvajajo meritve krvnega sladkorja, krvnega tlaka in 


holesterola. Zaradi približanja storitve občanom se meritve izvajajo na treh lokacijah. V letu 2015 


je bilo kar 125 občanov občine Bohinj prejemnikov pomoči (skupaj z družinskimi člani). V ta 


namen je bilo podeljenih 790 kg jabolk, 233 kg testenin, 69 kg hrane in 103 prehranski paketi (s 


pralnim praškom). Skupaj je bilo v Bohinju podeljenih 2534 kg hrane. Izjemno je njihovo 


organiziranje letovanja ne le za otroke iz socialno šibkih družin, pač pa tudi za starejše. V občini 


Bohinj je 17 prostovoljcev opravilo 386 obiskov pri 185 osebah. 
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Center za socialno delo Radovljica izvaja javna pooblastila za občino Bohinj. Pred leti  je bilo 


sodelovanje boljše na področju skupnega reševanja problematike, s katero se srečujejo starejši 


(oblikovana je bila posebna skupina). Še vedno pa sodelujejo pri reševanju problematike s 


področja socialnega dela. V prihodnje želijo poglobiti to sodelovanje in ga razširiti v smislu 


oblikovanja programov za ranljive skupine prebivalcev, ki se bodo izvajali na področju naše 


občine. 


 


V občini Bohinj se zavedajo tudi izjemnega pomena medgeneracijskega sodelovanja in 


medgeneracijske solidarnosti. Tudi na tem področju je prisotno delo RK, ki širi vrednote s 


pomočjo programov podmladka RK v bohinjski osnovni šoli. V preteklem letu so učenci – 


Podmladek RK – v šoli zbrali 69 kg hrane za skupnost Žarek, družili so se tudi z oskrbovanci 


Zavoda sv. Martina v Srednji vasi. 


Od leta 2013 izvaja Ljudska univerza Radovljica (LUR) organizirano dejavnost in programe 


medgeneracijskega centra. Program, ki ga sofinancira tudi Občina Bohinj, se izvaja v Radovljici. 


Oddaljenost za občane občine Bohinj pomeni težavo za vključitev in omejitev dostopnosti zaradi 


težav z mobilnostjo. V prihodnjem obdobju si bodo prizadevali za postavitev medgeneracijskega 


centra na območju občine Bohinj ali za izvajanje programov (LUR) na območju Bohinja. 


 


V želji po podpori in promociji prostovoljstva so v letu 2015 v okviru mednarodnega dneva 


starejših v sodelovanju z društvom invalidov, KO RK in društvoma upokojencev pripravili 


prireditev, na kateri je župan občine Bohinj, skupaj s predsedniki društev, podelil priznanje 


prostovoljkam in prostovoljcem, ki so s svojim delom prispevali k dvigu kvalitete društva ali 


organizacije. Na občinski upravi so v ta namen pripravili posebno zloženko, s katero so občane 


informirali s potrebnimi podatki za uveljavitev različnih pravic in dostopnosti do različnih storitev 


in programov. Prireditev, ki so jo lani izvedli prvič, bo postala tradicionalna. 


 


Področje, ki lahko prinese večjo fleksibilnost glede vsebine posameznega programa, je 


nedvomno izvajanje programov različnih izvajalcev. V občinskem proračunu občine Bohinj vsako 


leto namenijo del sredstev za sofinanciranje različnih programov. V nadaljevanju so predstavljeni  


izvajalci programov, ki so namenjeni predvsem starejši populaciji in so povezani s promocijo 


zdravja ter zdravega življenja. 


Društvo upokojencev Bohinjska Bistrica vsako leto za svoje člane izvaja (802 člana 1. 1. 2016) 


več programov. Na občinski razpis za sofinanciranje programov za starejše že od leta 2012 


prijavljajo programa »socialno varstvo in skrb za starejše« in »z gibanjem do zdravja«. Več let so 


izvajali tudi projekt Starejši za starejše, v zadnjem letu pa društvo dobro sodeluje z Občino na 


področju odkrivanja in reševanja problematike starejših. 


Aktivno je tudi Društvo upokojencev Stara Fužina, ki ne izvaja samostojnega programa s 


področja zdravja ali športa. 


Društvo Invalid Bohinj je društvo, ki v svoje članstvo vključuje posameznike s področja celotne 


občine. Večino članstva predstavljajo starejši od 65 let. Med različnimi programi, ki jih društvo 
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izvaja, izpostavljamo vsebine, ki jih sofinanciramo na podlagi prijave na Javni razpis za 


sofinanciranje invalidskih in humanitarnih organizacij in ki vplivajo na ohranitev zdravja: plavanje 


in vadba v vodi, vseživljenjsko izobraževanje, invalid invalidu – srečanje, invalidom in invalidnim 


otrokom prilagojen šport in rekreacija, psihosocialna pomoč in osebna asistenca, ohranjanje in 


izboljšanje zdravja invalidov.  


 


Na javni razpis za sofinanciranje programov starejših se s programi s področja zdravja prijavljajo 


tudi KO ZB za vrednote NOB Polje s programi: pomoč pri organizaciji obiska proslav v spomin na 


NOB, obisk bolnih in ostarelih članov, organizacija predavanj s področja zdravstva, proslava. 


Programi se izvajajo na področju občine najmanj zadnjih pet let; Klub upokojenih delavcev MNZ 


»Maksa Perca« s programoma: ogled kulturnih znamenitosti, predavanja o najpogostejših 


boleznih starejših. Programa sta s izvajala na območju občine Bled v letih 2012 do vključno 2014 


ter Ljudska univerza Jesenice s programi: računalniška pismenost za odrasle, računalniško in 


digitalno opismenjevanje (2012), projekt 3FIT (2015–2016). Programi so se izvajali na območju 


občine Bohinj. 


 


Na javni razpis za sofinanciranje programov ljubiteljske kulturne dejavnosti se vsako leto prijavi 


do 10 društev. V skladu s Pravilnikom o sofinanciranju programov ljubiteljske kulturne dejavnosti 


lahko posamezno društvo pridobi dodatna sredstva, če vključuje 70 % starejših aktivnih članov 


od 55 let, in tudi, ko vključujejo 70 % mlajših od 15 let. V programih sodeluje veliko starejših, ki 


lahko svoje znanje in izkušnje preko različnih aktivnosti prenašajo na mlajšo generacijo. 


Športne aktivnosti se izvajajo v okviru športnih društev. Na razpise se vsako leto prijavi do 13 


izvajalcev, ki pa ne izvajajo posebnih programov za  starejše. Tako kot na področju kulture tudi 


na tem področju s posebnim pravilnikom Občina Bohinj omogoča dodatno sofinanciranje 


programov športne rekreacije za starejše od 65 let (pokrivanje stroškov prostorov in kadra). 


Na področju društvenih dejavnosti je v Bohinju dogajanje zelo pestro (gasilska, športna, kulturna 


in druga društva ter organizacije, npr. lovske družine, KO ZB za vrednote NOB …). Veliko število 


društev daje posameznikom možnost, da izberejo tisto, ki jim omogoča razvoj osebnih interesov, 


in kar je bolj pomembno, da izberejo tisto društvo, ki jim daje možnost socialne vključenosti in 


medgeneracijskega sodelovanja. Večina društev vključuje člane različnih starostnih skupin. 


Vsaka od zgoraj naštetih storitev je potrebna, vendar pa seje treba zavedati tudi, da samo 


izvajanje ne bi moglo prinesti večjih sprememb na področje lokalne skupnosti. Zato je potrebno 


obstoječe storitve in programe dopolniti, podpreti razvoj dodatnih programov v sodelovanju z 


NVO ter koordinirati aktivnosti na lokalnem področju. Prav tako je pomembno nadaljevanje 


sodelovanja pri t. i. mreženju, v okviru katerega se skupaj z različnimi organizacijami odkrivajo 


problematiko pri posameznikih in družinah ter naredi vse za hitro in učinkovito reševanje ali vsaj 


omilitev težav. 


 


V primerjavi z večjimi kraji ali občinami Bohinj ne nudi velike izbire izvajalcev programov. Zaradi 


vsega navedenega so se na občinski upravi aktivno vključili v organizacijo aktivnosti z namenom 
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približati dejavnosti in storitve občanom občine Bohinj. Pri tem ne gre le za približanje storitev in 


programov na področje občine Bohinj, ampak tudi za približanje na področju celotne občine. 


Uspeli so na različnih področjih. Že vrsto let se na področju občine  izvaja brezplačna pravna 


pomoč, ki kot uporabnike najpogosteje vključuje občane, starejše od 45 let. Na občinski upravi 


sami izvajajo postopek dodelitve enkratnih denarnih pomoči iz občinskih sredstev. Pripravljajo in 


izvajajo programe javnih del, s katerimi informirajo in vplivajo na izboljšanje življenja starejših 


(informacijska pisarna za starejše v letu 2015) in aktivno sodelujejo pri pripravi programov v 


okviru tedna vseživljenjskega učenja.  


 


2.1.3. OBČINA GORJE 


 
V občini Gorje je bilo leta 2015 skupaj 2.795 prebivalcev, od tega 1.388 žensk (49,66 %) ter 1.407 


moških (50,34 %). Število prebivalcev po starostnih skupinah in po spolu je prikazana v tabeli v 


nadaljevanju ter v grafu Prebivalstvena piramida. 


 


Tabela 13: Demografska slika, občina Gorje (podatki na dan 1. 7. 2015)57 
Moški Ženske Spol - SKUPAJ 


0-4 let 72 63 135 


5-9 let 81 66 147 


10-14 let 73 69 142 


15-19 let 77 64 141 


20-24 let 77 67 144 


25-29 let 87 77 164 


30-34 let 82 97 179 


35-39 let 113 89 202 


40-44 let 98 100 198 


45-49 let 98 88 186 


50-54 let 100 109 209 


55-59 let 98 96 194 


60-64 let 106 94 200 


65-69 let 70 77 147 


70-74 let 66 87 153 


75-79 let 61 59 120 


80-84 let 29 49 78 


85-89 let 17 28 45 


90-94 let 2 8 10 


95-99 let 0 1 1 


100 + let 0 0 0 


Starost - SKUPAJ 1407 1388 2795 


                                                           
57 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 


Slovenija, polletno (2015H2) 


http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C


40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 


po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Občina Gorje je samostojna občina od leta 2006 in podatki pred tem letom niso na voljo. Leta 


2007 je bilo število prebivalcev občine Gorje 2.873, v letu 2010 se je zvišalo na 2.923 prebivalcev, 


leta 2015 pa padlo na 2.795. Rast prebivalstva je odvisna od naravnega prirasta, ki je seštevek 


živorojenih in umrlih, in v veliki meri tudi od selitvenega prirasta, ki je posledica odseljevanja in 


priseljevanja.  


 
Graf 8: Prebivalstvena piramida, občina Gorje (levo ženske, desno moški)58 


 


 
Na demografske spremembe oziroma procese vplivajo številni dejavniki, med njimi tudi 


umrljivost, rodnost, selitveno gibanje, daljša življenjska doba ljudi, socialnoekonomski in kulturni 


kazalci ipd. Prebivalstvena piramida, ki je grafični prikaz starostne in spolne sestave prebivalstva 


(dolžina posamezne črte pomeni število prebivalcev v izbrani starosti), kaže tudi to, kakšen je bil 


pretekli demografski razvoj in kakšen je demografski potencial občine.  


 


Število žensk v rodni dobi (od 20. do 34. leta) je bilo leta 2007 v občini Gorje 297, kar je 10,34 % 


vseh prebivalcev. Do leta 2010 je delež upadel na 10,06 %, v letu 2015 pa na 8,62 % (zmanjšanje 


v primerjavi z letom 2007 za 1,72 odstotne točke). 


 


Število mladega prebivalstva (do 20 let) z leti upada. Leta 2007 je bilo mladih 21,64 % (626), leta 


2010 se je delež zmanjšal na 21,28 % (622), leta 2015 pa na 20,21 % mladih (565). 


 


                                                           
58 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 


Slovenija, polletno (2015H2) 


http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C


40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 


po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Za občino Gorje je značilno staranje prebivalstva. Indeks staranja, ki predstavlja razmerje med 


številom oseb, starih 65 ali več let, in številom oseb, mlajših od 15 let, je leta 2007 znašal 107,9, 


leta 2010 116 in se je do leta 2015 zvišal na 130,7 (podatek na dan 1. 7. 2015). Starega 


prebivalstva je več in narašča hitreje kot pa mlado prebivalstvo. Indeks staranja je višji od 


slovenskega povprečja, ki na dan 1. 7. 2015 znaša 122,7.  


 


Tabela 14: Število / odstotek starejših od 65 let, občina Gorje59 


LETO 65-69 70-74 75-79 80-84 85+ 
SKUPAJ 


65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


2000 - - - - 0 0 - ni podatka 


2005 - - - - 0 0 - ni podatka 


2010 160 128 118 71 45 522 2.923 18% 


2015 147 153 120 78 56 554 2.795 20% 
 


Graf 9: Odstotek starejših od 65 let 2000–2015, občina Gorje v primerjavi s Slovenijo60 


 


 


Delež starih prebivalcev (65 let ali več) je v občini Gorje v letu 2007 znašal 17 %, v letu 2010 17,9 


% in se je do leta 2015  zvišal na 19,8 %. V primerjavi z ostalimi občinami Zgornje Gorenjske je 


delež starejših prebivalcev (nad 65 let) nižji le v občini Jesenice, ostale občine pa imajo delež 


starejših prebivalcev višji. V primerjavi s podatki za celotno Slovenijo je delež starejših 


prebivalcev v občini Gorje višji za 1,6 odstotne točke. 


 


 
 


                                                           
59http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05
C40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
60 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 
občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Tabela 15: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Gorje61 


65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


moški 70 66 61 29 19 245 1.407 17% 


ženske 77 87 59 49 37 309 1.388 22% 
 
 
Graf 10: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Gorje62 


 


Pomoč na domu za primer invalidnosti in starosti na območju občine izvaja Dom Dr. Janka 


Benedika Radovljica. Število uporabnikov narašča. Povprečno število uporabnikov od leta 2007 


do 2015 se giblje takole: 2007 - 9,75, 2008 - 8,08, 2009 - 9,75, 2010 - 13,08, 2011 - 10,5, 2012 – 


12,08, 2013 – 13,75, 2014 – 12,75, 2015 – 14,08.  


Veljavna ekonomska cena storitve je 17,43 € na uro ob delavnikih, 24,12 € na uro ob nedeljah in 


25,79 € na uro ob praznikih. Cena za uporabnika znaša 4,98 € na uro ob delavnikih, 6,97 € na uro 


ob nedeljah in 7,47 € na uro ob praznikih. Razliko pokrije Občina, delež sofinanciranja pa znaša 


71,41 %. Uporabniki precej koristijo polurne storitve. Razlog je predvsem v stroških, ki se za 


uporabnika razpolovijo, v polurnem obisku pa je zagotovljena nujna oskrba, ki zadovolji potrebe 


uporabnikov. 


 


Občani in občanke občine Gorje, ki niso zmožni samostojnega življenja, so nastanjeni v zavodih in 


ustanovah, ki izvajajo institucionalno varstvo. Nastanjeni so v ustanovah na Gorenjskem 


(Radovljica, Srednja vas v Bohinju, Jesenice, Kranjska Gora, Tržič, Škofja Loka). Nekaj je 


nastanjenih v domovih drugod po Sloveniji (Kuzma, Lenart, Beltinci, Maribor), nekaj pa jih biva 


                                                           
61 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
62 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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zunaj občine pri sorodnikih. Večina oskrbovancev je nastanjenih v Domu Dr. Janka Benedika 


Radovljica in sicer 17. Število vseh oskrbovancev, ki so v oskrbi izven svojega stalnega bivališča, je 


37.63 


 


Dejavnosti Krajevne organizacije Rdečega Križa Gorje:64 


- organiziranje predavanj, 


- sodelovanje pri izvajanju meritev dejavnikov tveganja,  


- socialna dejavnost - za in v korist ljudi, ki so se znašli v socialni stiski ali težavi  


Pri reševanju socialnih stisk posameznikov je vzpostavljena povezava s Centrom za socialno 


delo Radovljica in sorodnimi institucijami; 


- materialna in finančna pomoč - pomoč v obliki prehranskih paketov in higienskih  


pripomočkov; 


- letovanje socialno ogroženih starejših; 


- skrb za boljšo kakovost življenja starejših, invalidnih in bolnih oseb je namenjena boljši 


kakovosti življenja starejših oseb, krepitvi njihove socialne varnosti ter preprečevanju 


revščine in socialne izključenosti: obiskovanje ostarelih, bolnih, obiski ob praznovanju 


življenjskih jubilejev; srečanja starejših krajanov; pomoč na domu (pomoč pri vsakodnevnih 


opravilih); 


- svetovalna pisarna s področja invalidskega upokojevanja. 


 


Dejavnosti Društva upokojencev Gorje: 


- izvajalci projekta »Starejši za starejše«; 


- celoletna dejavnost na različnih področjih: šport in rekreacija, izletništvo, pohodništvo, 


letovanja, srečanja, delavnice ročnih del; 


- prostovoljne akcije; 


- organizacije prireditev v sodelovanju z občino, drugimi društvi ali samostojno. 


 


Zdravstvene storitve za občane občine Gorje opravlja Zdravstveni dom Bled kot organizacijska 


enota OE ZD Bled-ZD Bohinj zavoda Osnovno zdravstvo Gorenjske. 


Poleg dejavnosti, ki sodijo v primarni nivo, se v ZD Bled izvajajo tudi naslednje specialistične 


dejavnosti: okulistika, ortopedija, RTG slikanje in UZ preiskave. 


V primarnem zdravstvu se poleg kurativnih dejavnosti izvajajo tudi programi preventive, zlasti na 


področju promocije zdravja, zgodnjega odkrivanja dejavnikov kroničnih bolezni in življenja z 


urejeno kronično boleznijo pri starejši populaciji. Izvajajo se skupinske in individualne 


zdravstvenovzgojne delavnice pod okriljem CINDI Slovenije. 


 


Preventivne dejavnosti, ki jih izvaja ZD Bled: 


- enkrat mesečno (razen julija in avgusta) merjenje krvnega pritiska, krvnega sladkorja in 


                                                           
63 Vir: arhiv KO RK Gorje, podatki na dan 23. 11. 2015 
64 Vir: poročilo o opravljenem  delu RKS -OZ Radovljica v letu 2015 
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holesterola na dveh lokacijah (Spodnje Gorje, Zgornje Gorje) ter istočasno izvajanje 


individualne zdravstvene vzgoje občanov, 


- predavanje s strani zdravnika o zdravem načinu življenja in preventivi določenih obolenj, 


- organiziranje preventivne akcije »Test hoje na 2 km« v spomladanskem in jesenskem 


terminu. 


 


Lekarniška dejavnost je zagotovljena z delovanjem javnega zavoda Gorenjske lekarne z enoto na 


Bledu pri Zdravstvenem domu. Dodatno je na področju lekarniške dejavnosti aktivna lekarna s 


podeljeno koncesijo v Trgovskem centru na Bledu. 


 


Dejavnosti dobrodelne ustanove Karitas Gorje: 


- materialna in finančna pomoč - pomoč v obliki prehranskih paketov, kurilnega materiala, 


plačilu položnic; 


- skrb za boljšo kakovost življenja starejših, invalidnih in bolnih oseb: obiskovanje ostarelih, 


bolnih, obiski ob praznovanju življenjskih jubilejev; srečanja bolnikov; sodelovanje na 


delavnicah z otroki in mladostniki. 


 


Dejavnosti in programe medgeneracijskega centra za občane občine Gorje izvaja Ljudska 


univerza Radovljica. Izvajajo se predavanja, delavnice oziroma tečaji s področja  telovadbe, 


koristnih pravnih, zdravstvenih in vzgojnih nasvetov, ustvarjanja,... V prihodnosti je predvidena 


razširitev nabora dejavnosti. Ljudska univerza Radovljica izvaja tudi izobraževalni program 


Univerze za tretje življenjsko obdobje. 


 


Občina Gorje vsako leto v februarju objavi razpise za sofinanciranje različnih dejavnosti. Izmed 


razpisov so nekateri namenjeni (samo) starejšim: 


- Javni razpis za sofinanciranje programov humanitarnih in invalidskih organizacij,  


- Javni razpis za sofinanciranje programov, ki so namenjeni starejšim občanom in se izvajajo v 


občini Gorje.  


 


Društvo upokojencev Gorje se je vključilo v projekt Starejši za starejše leta 2008, od vstopa v 


projekt pa do konca leta 2015 so prostovoljke opravile 4654 obiskov, samo v lanskem letu 768. 


Pomoči od začetka projekta pa do konca leta 2015 je bilo 1.148. Do konca leta 2015 je 


evidentiranih 680 starejših občanov nad 65 let. Od tega je aktivnih 482 občanov, natančneje 276 


občank in 206 občanov. V projektu sodeluje deset prostovoljk, ki obiskujejo starejše in jim 


pomagajo pri manjših opravilih doma, plačilu položnic na pošti ali pa dostavi hrane iz trgovine. 


Takih pomoči je bilo v lanskem letu 225. Prostovoljke starejšim pomagajo tudi pri premagovanju 


osamljenosti in jim dajejo občutek, da niso sami. Prvo pomoč lahko poiščejo pri prostovoljki, ta 


pa potrebo po pomoči prenese pristojnim.  


Na splošno pa so občani projekt Starejši za starejše sprejeli, veseli so obiska, nekateri pa si 


obiskov želijo še več in nas o tem tudi obvestijo. Ob novem letu so za starejše občane pripravili 
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manjša darila, ki so jih prostovoljke obiskale na domu in občane občine Gorje v Domu J. Benedika 


v Radovljici. Pred novim letom so članice društva in prostovoljke v sodelovanju z Občino Gorje 


pripravile srečanje starejših občanov v Gorjanskem domu. Udeležilo se je veliko starejših in bili so 


veseli, da smo tudi letos organizirali to srečanje. Posebnega pomena je dobro sodelovanje med 


društvom in Občino Gorje, ki omogoča točen seznam starejših občanov v občini, da projekt lahko 


teče nemoteno.65 


 


2.1.4. OBČINA JESENICE 


 


V občini Jesenice je bilo leta 2015 skupaj 20.945 prebivalcev, od tega 10.457 žensk (49,9 %) ter 


10.488 moških (50,1 %). Število prebivalcev po starostnih skupinah in po spolu je prikazana v 


tabeli v nadaljevanju ter v grafu Prebivalstvena piramida na naslednji strani. 


 


Tabela 16: Demografska slika, občina Jesenice (podatki na dan 1. 7. 2015)66 
Moški Ženske Spol - SKUPAJ 


0-4 let 535 486 1021 


5-9 let 541 495 1036 


10-14 let 528 438 966 


15-19 let 478 434 912 


20-24 let 464 477 941 


25-29 let 723 595 1318 


30-34 let 826 739 1565 


35-39 let 855 721 1576 


40-44 let 730 659 1389 


45-49 let 699 701 1400 


50-54 let 797 809 1606 


55-59 let 839 910 1749 


60-64 let 857 806 1663 


65-69 let 598 644 1242 


70-74 let 384 471 855 


75-79 let 341 436 777 


80-84 let 189 327 516 


85-89 let 83 205 288 


90-94 let 20 84 104 


95-99 let 1 18 19 


100 + let 0 2 2 


Starost - SKUPAJ 10488 10457 20945 


                                                           
65 Vir:  Poročilo Projekt Starejši za starejše za leto 2015, Društvo upokojencev Gorje, koordinatorica Draga Kleindienst 
Pretnar, 25. 1. 2016 
66 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 


Slovenija, polletno (2015H2) 


http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C


40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 


po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Graf 11: Prebivalstvena piramida, občina Jesenice (levo ženske, desno moški)67 


 


Na splošno za občino Jesenice velja, da prebivalstvo v občini z leti počasi upada (22.134 


prebivalcev v letu 1999, 21.946 prebivalcev v letu 2005, 21.652 prebivalcev v letu 2010)68. Rast 


prebivalstva je odvisna od naravnega prirasta, ki je seštevek živorojenih in umrlih, in v veliki meri 


tudi od selitvenega prirasta, ki je posledica odseljevanja in priseljevanja. V preteklih letih je tako 


skupni prirast (ki je seštevek naravnega in selitvenega prirasta na določenem območju v 


koledarskem letu) za občino Jesenice v večini negativen. 


 


Na demografske spremembe oziroma procese vplivajo številni dejavniki, med njimi tudi 


umrljivost, rodnost, selitveno gibanje, daljša življenjska doba ljudi, socialnoekonomski in kulturni 


kazalci ipd.  Prebivalstvena piramida, ki je grafični prikaz starostne in spolne sestave prebivalstva 


(dolžina posamezne črte pomeni število prebivalcev v izbrani starosti), kaže tudi to, kakšen je bil 


pretekli demografski razvoj in kakšen je demografski potencial občine. Število rojstev se v občini 


ne more povečevati, ker bo število žensk v rodni dobi čez 10, 20 let bistveno manjše kot pa v 


preteklosti. K večjemu številu prebivalstva lahko prispeva samo priseljevanje mlajšega 


prebivalstva. 


Število žensk v rodni dobi (od 20. do 34. leta) je bilo leta 1999 v občini Jesenice 2.319, kar je 10,5 


% vseh prebivalcev. Do leta 2008 je število nekoliko upadlo in delež znaša 10,3 % (zmanjšanje za 


3,2 %). Do leta 2015 je število upadlo na 1.811, kar znaša 8,65 % prebivalstva občine. Glede na 


                                                           
67 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 


Slovenija, polletno (2015H2) 


http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C


40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 


po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
68 Novelacija občinskega razvojnega programa 2011-2025 (sprejet na 12. seji Občinskega sveta občine Jesenice dne 31. 3. 
2016), Priloga 2, str. 7 in 8 
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podatke se v prihodnosti pričakuje še dodatno zmanjšanje.  


Število mladega prebivalstva (do 20 let) z leti upada. Leta 1999 je bilo mladih 23,95 % (5.288), 


leta 2008 se je delež zmanjšal na 18,88 % (4.105), do leta 2015 pa se je delež še nekoliko 


zmanjšal, in sicer na 18,79 % (oz. 3.935). 


 


Za občino Jesenice je značilno pospešeno staranje prebivalstva. Indeks staranja, ki predstavlja 


razmerje med številom oseb, starih 65 ali več let, in številom oseb, mlajših od 15 let, je leta 1999 


znašal 77,3 in se je do leta 2015 zvišal na 125,8 (podatek na dan 1. 7. 2015). To pomeni, da smo 


leta 1999 imeli več mladega prebivalstva kot pa starega, medtem ko se je slika z leti močno 


spremenila. Starega prebivalstva je več in narašča hitreje kot pa mlado prebivalstvo. Indeks 


staranja je višji od slovenskega povprečja, ki na dan 1. 7. 2015 znaša 122,7.  


Število starih prebivalcev (65 let ali več) je v občini Jesenice v letu 2000 znašalo 2.837. Število se 


je do leta 2005 zvišalo na 3.183 prebivalcev, v letu 2010 na 3.432 prebivalcev, medtem ko se je v 


letu 2015 število starejših od 65 let zvišalo na 3.803 oz. 18 % vsega prebivalstva občine (gibanje 


števila prebivalcev, starejših od 65 let, je razvidno iz spodnje tabele in grafa).   


 


Tabela 17: Število / odstotek starejših od 65 let, občina Jesenice69 


LETO 65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


2000 947 792 541 259 298 2.837 22.065 13% 


2005 1.048 826 648 393 268 3.183 21.896 15% 


2010 982 934 682 489 345 3.432 21.652 16% 


2015 1.242 855 777 516 413 3.803 20.945 18% 
 


Graf 12: Odstotek starejših od 65 let 2000-2015, občina Jesenice v primerjavi s Slovenijo70 


 


                                                           
69http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05
C40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
70 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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V primerjavi z ostalimi občinami Zgornje Gorenjske je delež starejših prebivalcev (nad 65 let) 


najnižji prav v občini Jesenice in je nižji (oz. v letu 2015 enak) glede na podatke za celotno 


Slovenijo (ki na dan 1. 7. 2015 znaša 18,2 % tako za občino Jesenice kot tudi za Slovenijo). 


 


Med prebivalci, starejšimi od 65 let, predstavljajo ženske večji delež, delež pa se pri starejših 


starostnih skupinah zvišuje, kar je razvidno iz spodnje tabele in grafa. 


 


Tabela 18: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Jesenice71 


65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


moški 598 384 341 189 104 1.616 10.488 15% 


ženske 644 471 436 327 309 2.187 10.457 21% 
 


Graf 13: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Jesenice72 


 


Glede na dejansko stanje oziroma glede na pretekle trende je zelo pomembna obstoječa mreža 


dejavnosti, ki je zagotovljena na lokalni ravni ter njen razvoj v prihodnosti. 


  


Pomoč na domu je organizirana za območje občin Jesenice, Kranjska Gora in Žirovnica, storitev 


pa je najprej opravljal Center za socialno delo Jesenice. S 1. marcem 2000 je bila za izvajanje 


storitve sklenjena pogodba z Domom upokojencev Dr. Franceta Bergelja Jesenice. 


Ekonomska cena storitve v občini Jesenice v času priprave predmetnega dokumenta znaša 17,76 


€ na uro, subvencija, ki jo zagotavlja Občina, pa znaša 80,74 % in velja od 1. 1. 2012. Cena 


                                                           
71 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
72 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 







          


 


 


Program Norveškega finančnega mehanizma (SI05),  


sofinanciran s strani Norveškega finančnega mehanizma 2009–2014 


 


77 


storitve na uro (z vključeno subvencijo Občine Jesenice) za uporabnika znaša 3,42 € (ob nedeljah 


4,79 € ter ob praznikih in dela prostih dni 5,13 €) in je nižja od slovenskega povprečja, ki znaša 


5,07 € (ob nedeljah 6,59 € ter ob praznikih in dela prostih dni 6,91 €).73  


Storitev je na dan 31. 12. 2014 koristilo 86 uporabnikov, od tega je 48 uporabnikov koristilo 


pomoč na domu vsaj 3,5 ure na teden. Devet uporabnikov je bilo oproščenih plačila storitve (v 


ostalih občinah Zgornje Gorenjske, razen ene osebe v občini Kranjska Gora, ni bilo uporabnikov z 


oprostitvijo plačila storitve).74  


V letu 2009 je storitev koristilo povprečno 75 uporabnikov mesečno oziroma 2,2 % ciljne 


populacije, v letu 2015 pa povprečno 93,67 uporabnikov mesečno75 oziroma 2,46 % ciljne 


populacije po ReNPSV132076 (zastavljeni cilj nacionalnega programa ReNPSV13-20 predvideva, 


da je v različne oblike pomoči na domu, vključno z oskrbo v oskrbovanih stanovanjih, dnevno 


vključenih 3,5 % ciljne populacije, tj. oseb, starejših nad 65 let, ki zaradi starosti ali pojavov, ki 


spremljajo starost, niso sposobne za popolnoma samostojno življenje). Doseganje ciljne 


vrednosti po ReNPSV13-20 za občino Jesenice pomeni vključenost najmanj 133 oseb v različne 


oblike pomoči na domu (po podatkih za leto 2015 pomeni trenutno doseganje 70 % ciljne 


vrednosti).  


V zvezi z izvajanjem storitve bi bilo za doseganje ciljev po ReNPSV13-20 potrebno nadaljnje 


prizadevanje za zagotavljanje nadaljnjega razvoja in čim boljše dostopnosti te storitve za čim 


večje število občanov, ki so oziroma bodo te pomoči potrebni v bodoče (občasno in tudi stalno). 


Glede na dosedanje predloge in razprave v zvezi z izvajanjem storitve bi bila posebnega pomena 


za občane zagotovitev enotne cene za storitev tudi med vikendi ter ob praznikih in dela prostih 


dni ter tudi sam obseg storitve v tem času (in ne samo v obliki dežurstva). Prav tako bi bilo 


smiselno proučiti možnost različne stopnje subvencije glede na ekonomsko stanje uporabnika 


(ugotavljanje po posebnem/novem postopku ter odločanje o tej pravici), upoštevajoč zakonsko 


določeno najnižjo subvencijo (najmanj 50 % stroškov storitve).  


 


Dom upokojencev dr. Franceta Bergelja Jesenice izvaja dejavnost institucionalnega varstva 


starejših oseb v skladu z zakonskimi predpisi.  Z delovanjem je dom pričel v letu 1940, ko je bila 


zgrajena prvotna stavba s kapaciteto 50 postelj, danes pa je kapaciteta 196 postelj. Dom ponuja 


oskrbo starejših v obliki celodnevne oskrbe, dnevnega varstva ali začasnega bivanja. V januarju 


2016 je bilo v Domu upokojencev dr. Franceta Bergelja Jesenice 32 občanov občine Jesenice, 


katerim Občina Jesenice doplačuje oskrbo, v ostale domove po Sloveniji pa je bilo vključenih še 


28 občanov Jesenic, katerim občina v skladu s področno zakonodajo doplačuje oskrbo. 


Po podatkih izvajalca javne službe se število vlog za sprejem v dom v zadnjih letih zmanjšuje, zato 


so se skrajšale tudi čakalne vrste in v Domu upokojencev dr. Franceta Bergelja ta znaša do enega 


                                                           
73 221. sklep 12. seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 24. 11. 2011 k 9. točki dnevnega reda: Predlog soglasja k 
cenam in povišanje subvencije za socialnovarstvene storitve 
74 Inštitut RS za socialno varstvo, Izvajanje pomoči na domu, Analiza stanja v letu 2014, Končno poročilo, Ljubljana junij 2015 
75 Socialna oskrba na domu – poročilo za leto 2015, Dom upokojencev dr. Franceta Bergelja Jesenice, Maja Robič, 
univ.dipl.soc. del., januar 2016 
76 Resolucija o nacionalnem programu socialnega varstva za obdobje 2013–2020, Ur.list RS št. 39/2013  
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meseca (za demenco pa zaradi manj razpoložljivih mest nekoliko dlje).   


Glede na razpoložljive podatke lahko ocenimo, da je od vključenih uporabnikov v institucionalno 


varstvo največ takih uporabnikov, ki zaradi starosti oziroma pojavov, ki spremljajo starost, niso 


sposobni za samostojno življenje oziroma tudi svojci ne zmorejo zagotavljati ustrezne, predvsem 


pa celodnevne oskrbe za starejše družinske člane. Zato je v okviru institucionalnega varstva zelo 


pomemben sam obseg in kvaliteta storitev, to je zagotavljanje socialne službe, zdravstvenih 


storitev, fizioterapije, delovne terapije ter ostalih podpornih programov. Poleg tega je 


pomembno zagotavljanje in nadaljnji razvoj dnevnega varstva, tako z vidika podpore 


uporabnikom (bivanje v domačem okolju) kot tudi oblika podpore družinskim članom oziroma t.i. 


neformalnim (družinskim) oskrbovalcem (ki praviloma sodijo med delovno aktivno prebivalstvo), 


saj iz podatkov izhaja, da precejšen delež starejših prebivalcev, ki prebivajo doma, potrebuje 


oskrbo in pomoč pri vsakodnevnih opravilih. Zato je za potrebno skrbeti za nadgradnjo oblik 


pomoči za starejše ter tudi za neformalne (družinske) oskrbovalce (kamor poleg svojcev sodijo 


tudi sosedje, prijatelji, prostovoljci ter drugi neformalni in brezplačni oskrbovalci na domu). 


 


Storitev institucionalnega varstva je lahko zagotovljena tudi v oskrbovanem stanovanju, ki 


pomeni alternativno obliko institucionalnemu varstvu in omogoča uporabnikom, da uporabljajo 


tiste storitve, ki jih potrebujejo. Oskrbovana - varovana stanovanja so arhitekturno prilagojena 


gibalno oviranim osebam, z dvigalom in opremljena s klicno napravo za klic v sili 24 ur dnevno. 


Namenjena so starejšim, ki jim zdravstvene razmere dopuščajo samostojno bivanje in še ne 


potrebujejo institucionalnega varstva v domu za starejše. V oskrbovanem - varovanem 


stanovanju starejša oseba ohranja svojo samostojnost in zasebnost, če pa želi, lahko koristi 


pomoč in storitve doma starejših ali centra za pomoč na domu. Na območju občine Jesenice je bil 


na Ulici Staneta Bokala v letu 2010 zgrajen večstanovanjski objekt, ki se nahaja v neposredni 


bližini Doma upokojencev dr. Franceta Bergelja, Splošne bolnišnice Jesenice in Zdravstvenega 


doma Jesenice. V objektu so manjša funkcionalna stanovanja (garsonjere, enoinpolsobna in 


dvosobna), najbolj primerna za bivanje ene ali dveh oseb, ki jih je možno uporabljati kot običajna 


lastniška stanovanja. Stanovanja so arhitekturno prilagojena tudi starejšim in gibalno oviranim 


osebam, zato jih lahko koristijo tudi kot oskrbovana stanovanja (storitve bližnjega doma 


upokojencev, naprava za klic v sili).  


 


Za osebe z dolgotrajnimi težavami v duševnem zdravju, ki potrebujejo občasno ali stalno 


podporo pri bivanju in organiziranju njihovega življenja, je v okviru OZARE Slovenija, 


nacionalnega združenja za kakovost življenja, na Jesenicah organizirana stanovanjska skupina. 


Stanovanjska skupina je prehodna oblika bivanja, saj ljudi s težavami v duševnem zdravju 


spodbuja k neodvisnemu življenju. V stanovanjski skupini v povprečju bivajo trije do štirje 


stanovalci, ki imajo svoje sobe, skupen dnevni prostor, kuhinjo in sanitarije. Stanovalci se tako v 


skladu s svojimi zmožnostmi in ob podpori strokovnih delavcev po določenem času izselijo iz 
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stanovanjske skupine ter samostojno zaživijo v domačem okolju77. Poleg tega pa društvo izvaja 


še številne podporne programe ter programe samopomoči in zagovorništva za uporabnike in 


njihove svojce, preventivne aktivnosti, založniško dejavnost, izobraževanje in pozitivno 


promocijo duševnega zdravja. 


V začetku leta 2016 je bilo v različne stanovanjske skupine vključenih 8 občanov Jesenic, katerim 


Občina v skladu s področno zakonodajo pokriva oskrbo. 


Poleg tega je bilo v začetku leta 2016 v varstveno-delovne centre in posebne socialne zavode, ki 


so locirani izven občine Jesenice, vključenih tudi 37 občanov Jesenic, katerim občina v skladu s 


področno zakonodajo pokriva oskrbo. 


 


Skrb za zdravstveno varstvo izvaja Zdravstveni dom Jesenice, katerega pomemben sklop je t. i. 


Zdravstveno vzgojni center. Zdravstvena vzgoja s svetovanjem za ohranitev in krepitev zdravja je 


sestavni del sistema zdravstvenega varstva na primarni ravni in spada med najpomembnejše 


naloge in oblike dela v osnovni zdravstveni dejavnosti. 


Promocija zdravja je proces usposabljanja ljudi, da znajo za svoje zdravje skrbeti in biti 


usposobljeni za doseganje popolnega telesnega, duševnega in socialnega blagostanja in ob tem 


tudi sposobni za prilagajanje okolju. Dobro zdravje je podlaga za človekove fizične zmogljivosti, 


za njegov osebni in družbeni razvoj, posledično pa tudi za poslovni uspeh delovnih kolektivov. 


Promocija zdravja torej omogoča razvoj posameznika tako, da ga izobrazi in mu da potrebne 


informacije, da bolj suvereno prevzame nadzor nad svojim zdravjem in izbiro življenjskega sloga. 


To pomeni, da smo ljudje za svoje zdravje moralno odgovorni. Žal je motiv, ki nas usmerja v 


zdrav življenjski slog, pogosto bolezen, zato z zdravstveno vzgojo in s svetovanjem za zdravje 


poskušamo ljudi usmerjati in osveščati k odgovornemu ravnanju do zdravja kot vrednote. 


V Zdravstveno vzgojnem centru želijo poudariti pomembnost zdrave prehrane, gibanja, 


vzdrževanja optimalne telesne teže, življenja brez razvad (kajenje, alkohol …), obvladovanje 


stresnih situacij (čustvena inteligenca, osebna rast) in vzdrževanje dobrih medsebojnih 


odnosov78. 


S programi oziroma delavnicami, ki so za uporabnike brezplačni (za nekatere je potrebna 


napotnica), se Zdravstveni dom Jesenice aktivno vključuje v lokalne skupnosti (delovanje centra 


za območje treh občin, Jesenice, Kranjska Gora in Žirovnica), društva ter nekatere delovne 


organizacije (na njihovo željo v sklopu promocije zdravja). V letu 2015 je bilo na Jesenicah 


realiziranih 54 delavnic79. Poleg tega pa je pomembno izpostaviti tudi pomen zobozdravstvenega 


varstva odraslih. 


V okviru Osnovnega zdravstva Gorenjske – Zdravstvenega doma Jesenice deluje tudi patronažna 


in babiška služba z nego na domu (patronažno varstvo obsega nego bolnikov na domu, 


zdravstveno-socialno obravnavo varovancev in družin v skupnosti ter zdravstveno nego 


novorojenčkov in otročnic). 


                                                           
77 http://www.ozara.org/programi-in-projekti/nosilni-programi/spremljevalni-programi/ 
78 http://www.zd-jesenice.si/zdrav_vzgoja.html 
79 Poslovno poročilo za leto 2015, Osnovno zdravstvo Gorenjske, Kranj, februar 2016 
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Center za socialno delo Jesenice (v nadaljevanju: CSD Jesenice) nastopa v lokalnem prostoru kot 


stičišče razvoja socialnega varstva ter je z vzpostavitvijo načina sodelovanja z drugimi 


institucijami prispeval pomemben delež k razvoju socialne stroke, razvoju posameznih 


programov in institucij za posebej ranljive skupine prebivalcev. 


Kot izhaja tudi iz Analize stanja s področja socialnega varstva v občini Jesenice (obravnavano na 


8. seji Občinskega sveta občine Jesenice dne 1. 10. 2015), so izhodišče načrtovanja dela za 


prihodnost sedanji demografski podatki s poznanimi trendi, s ciljem, da se strokovno in 


kvalitetno pomaga uporabnikom ter zagotovi enakomeren razvoja in mreža storitev za vse 


uporabnike ne glede na kraj bivanja. CSD Jesenice poleg redne dejavnosti (naloge na podlagi 


predpisov s področja socialnega varstva) ter dodatni nalogi po pogodbi z Občino Jesenice 


(vodenje postopkov o občinski socialni pomoči ter ostale naloge) izvaja tudi vrsto dodatnih 


programov, kot so npr. prostovoljno delo z otroki in mladostniki, skupina za starše uživalce 


nedovoljenih drog, skupina starih za samopomoč, skupina za pripravo bodočih posvojiteljev 


Gorenjske, skupina rejnic in rejnikov, skupina staršev otrok s težavami v odraščanju, skupina 


staršev otrok z motnjo v duševnem razvoju, skupina za kvalitetno starševstvo … 


Socialnovarstvene storitve, ki jih izvaja CSD Jesenice, so namenjene preprečevanju in reševanju 


socialnih stisk in težav posameznikov, družin in skupin prebivalstva, zato je center eden od 


pomembnih nosilcev programov ter povezovalec med različnimi izvajalci socialnovarstvenih 


programov. 


 


Rdeči Križ Slovenije – Območno združenje Jesenice, ki pokriva območje občin Jesenice, Kranjska 


Gora in Žirovnica, je prav tako eden od pomembnih nosilcev socialnovarstvene dejavnosti. 


Oskrbovanje socialno ogroženih posameznikov in družin z različnimi oblikami materialne pomoči 


je bil v letu 2015 eden izmed prioritetnih programov združenja. 


V okviru krajevnih odborov so potekala srečanja starejših in bolnih občanov, krajane pa so 


prostovoljci obiskovali na njihovih domovih in v domovih za ostarele. Pomoč so občanom nudili 


tudi na domovih (hišna opravila, spremstvo k zdravniku …), v okviru krajevnih odborov pa so 


obeleževali okrogle obletnice in praznike. Srečanja s starejšimi bolnimi in osamljenimi krajani 


predstavljajo obliko druženja, predvsem medgeneracijskega z mlajšimi prostovoljci, otroki in 


drugimi, ki sodelujejo v programu. Temeljno idejo programa predstavlja družabništvo, 


posamezniku pa omogoča bolj kakovostno življenje in mnogokrat prispeva k temu, da 


posameznik ostaja v okolju in med ljudmi, ki jih pozna. Najbolj dejaven v občini Jesenice je bil v 


letu 2015 krajevni odbor Blejska Dobrava.80 Po podatkih OZ RK Jesenice je v letu 2015 v okviru 


socialne dejavnosti obiske na domovih izvajalo 19 oseb, redno so obiskovali 83 občanov. 


 


Pomembno vlogo na območju občine Jesenice s področja skrbi za starejše pa opravlja tudi 


Ljudska univerza Jesenice, v okviru katere sta organizirana Univerza za 3. življenjsko obdobje ter 


Center medgeneracijskega sodelovanja. 


                                                           
80 Letno poročilo, Območno združenje Rdečega križa Jesenice, Jesenice, 23. 3. 2016 
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Univerza za tretje življenjsko obdobje je namenjena izobraževanju starejših, vse z namenom 


integracije starejših v skupnost. Ustanovni zbor Univerze za tretje življenjsko obdobje Jesenice je 


potekal 17. maja 2011 v Gledališču Toneta Čufarja na Jesenicah, vse od takrat pa potekajo 


aktivnosti v okviru naslednjih sekcij: kreativnost, zdravje, geografija, kulturna dediščina, šport in 


umetnostna zgodovina. 


V šolskem letu 2014/2015 je bilo po podatkih Ljudske univerze Jesenice oblikovanih 8 skupin, v 


katere je bilo vključenih 251 udeležencev, programi pa so se izvajali v trajanju 400 ur.  


V letu 2015 je Ljudska univerza Jesenice nadaljevala z aktivnostmi in zadanimi cilji novembra 


2013 ustanovljenega Centra medgeneracijskega sodelovanja. Ker sodelovanje med generacijami 


ne poteka več le spontano, ampak so potrebne tudi spodbude na širši, družbeni ravni, so na 


Ljudski univerzi Jesenice ponudili številne organizirane in strokovno podprte priložnosti oziroma 


možnosti za izmenjavo izkušenj in znanj ter za medsebojno učenje in druženje. 


V letu 2015 je Ljudska univerza Jesenice poleg samega vodenja in organiziranja dela Centra 


medgeneracijskega sodelovanja izvajala tudi aktivnosti za ozaveščanje o pomenu prostovoljstva. 


Za pomoč pri izvajanju programov za občane sta skrbela dva javna delavca, za katera sta sredstva 


sofinanciranja zagotovila Občina Jesenice ter Zavod RS za zaposlovanje, identificiranih pa je bilo 


51 prostovoljcev, ki so sodelovali pri izobraževalnih aktivnostih kot mentorji oziroma 


predavatelji. Opravljenih je bilo 866 organiziranih izobraževalnih ur. 


Ljudska univerza Jesenice je izvajala različne učne medgeneracijske aktivnosti, ki so temeljile 


predvsem na prostovoljnem prenašanju znanja: individualna učna pomoč, brezplačna predavanja 


in izobraževalne delavnice za vse generacije. 


Uporabljeni so bili trije prevladujoči modeli medgeneracijskega sodelovanja: programi, kjer so 


starejši delovali kot mentorji in svetovalci mlajšim; programi, kjer so mlajši prenašali svoja znanja 


na starejše; in programi, v katerih so si heterogene skupine mlajših in starejših s skupnim 


učenjem prizadevale za izboljšanje življenja v skupnosti. 


Izvedene so bile naslednje aktivnosti (nekatere so potekale preko celega leta, nekatere pa 


občasno): slovenščina za tujce, pomoč osnovnošolcem pri pripravi na nov šolski dan, igrajmo se – 


križemkražem, brezplačna predavanja, delavnice kreativnega pisanja, rodoslovne delavnice, tečaj 


začetnega in nadaljevalnega računalništva, španske urice, ročne spretnosti za vse generacije 


(kvačkanje in pletenje), astronomska opazovanja, uporaba pametnih telefonov, merjenje 


krvnega tlaka in sladkorja v krvi, medgeneracijski dialog v gledališču, branje pravljic v tujem 


jeziku, delavnica peke pice in bureka za otroke. Skupno je bilo v programu oziroma aktivnostih 


Centra medgeneracijskega sodelovanja Jesenice v letu 2015 vključenih 2.810 udeležencev. 


Na podlagi izvedenih aktivnosti ter glede na trende se izkazuje potreba po nadaljnjem izvajanju 


ter nadgradnji programov v okviru Univerze za 3. življenjsko obdobje in Centra 


medgeneracijskega sodelovanja, s čimer sledimo tudi ciljem ReNPSV13-20 na tem področju, saj 


tudi ti programi zagotavljajo podporo in pomoč v vsakodnevnem življenju ter imajo pozitivne 


učinke za udeležence in tudi za širšo skupnost. Aktivnosti so namreč zasnovane na partnerskem 


sodelovanju kot mreža med seboj povezanih organizacij (vrtec, izobraževalne organizacije, 


društva, socialni zavodi in ustanove ter ostala združenja in organizacije). Partnerji v mreži 
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zagotavljajo sodelovanje mentorjev prostovoljcev, ki prenašajo svoja znanja in izkušnje, 


uporabnikom pa zagotavljajo dostop do znanja in izkušenj druge generacije oziroma drugih 


generacij. Ključno je torej tudi partnersko povezovanje oziroma t. i. mrežno sodelovanje, saj 


različne organizacije izvajajo različne aktivnosti oziroma programe, ki so medsebojno nepovezani 


oziroma v širšem okolju niso poznani (Center medgeneracijskega sodelovanja pa bi te programe 


lahko medsebojno povezal). 


 


Poleg omenjenih institucij pa je potrebno poudariti tudi prispevek številnih društev in 


prostovoljcev, ki opravijo pomembno delo s področja varstva starejših, in sicer v obliki izvajanja 


različnih projektov in programov (v okviru delovanja številnih društev, ki nudijo podporo 


občanom, namenjenim tudi oziroma samo starejšim).  


Poseben poudarek je na vseslovenskem projektu Starejši za starejše, ki ga je Društvo 


upokojencev Jesenice pričelo izvajati leta 2007, glavni namen pa je ugotavljanje in spremljanje 


kakovosti življenja starejših od 69 let. V projekt so vključeni vsi občani in ne le člani društva. 


Čeprav je osnovni namen delovanja društva druženje upokojencev na različnih področjih 


udejstvovanja (šport, izleti …), je torej pomemben del dejavnosti namenjen skrbi za starejše z 


osnovnim ciljem povečati kvaliteto njihovega življenja. V okviru projekta prostovoljke obiskujejo 


starejše, ki nudijo različno podporo starejšim (poleg čisto osnovnega družabništva ter pomoči pri 


vsakodnevnih opravilih tudi pomoč ljudem v stiski in tistim, ki nočejo, ne morejo ali ne znajo 


poiskati pomoči, ki jih nudijo različne institucije). V projekt je bilo do konca julija 2015 vključenih 


2.445 občanov, starih 69 let in več, z izvajanjem projekta pa društvo gradi tudi lokalno mrežo 


prostovoljcev ter s tem zagotavlja, da se bo projekt nadaljeval tudi v prihodnje, zato je spodbuda 


prostovoljstvu pomembna naloga lokalne skupnosti tudi v prihodnje.81 


 


Občina Jesenice vsako leto nameni tudi določen del sredstev, ki se dodelijo na podlagi javnih 


razpisov za različne programe in projekte društev. 


V letu 2015 je Občina Jesenice na podlagi javnega razpisa za humanitarne programe in projekte 


sofinancirala programe 22 društvom (programi, ki se nanašajo na podporo pri kroničnih 


obolenjih, boleznih, socializacijo, informiranje …) ter 11 projektov treh različnih izvajalcev (od 


tega 6 programov, ki so bili namenjeni starejšim: skupina starejših za samopomoč v domačem 


okolju, rekreacija za starejše občanke, skupina Jesen za kulturno dejavnost in samopomoč 


starejših, zdravstvena prosveta in preventiva, obiski starejših občanov in srečanje jubilantov ter 


starejši za starejše).  


V okviru letnega programa športa je Občina Jesenice v letu 2015 sofinancirala programe 33 


izvajalcem (društvom oziroma klubom), od tega tudi programe obeh društev upokojencev 


(Društvu upokojencev Jesenice in Društvu upokojencev Slovenski Javornik–Koroška Bela), sicer 


pa tudi druga društva ponujajo rekreacijske programe, v katere se vključujejo starejši (planinstvo, 


kegljanje …). 


                                                           
81 Poročilo Analiza stanja s področja socialnega varstva v občini Jesenice, 15. točka 8. seje Občinskega sveta občine Jesenice 
z dne 1. 10. 2015. 
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V okviru javnega razpisa s področja kulture je Občina Jesenice v letu 2015 sofinancirala programe 


17 izvajalcem, od tega tudi programe obeh društev upokojencev (tako pri Društvu upokojencev 


Jesenice, kot tudi pri Društvu upokojencev Slovenski Javornik–Koroška Bela za pevski zbor in 


krožek ročnih del), sicer pa so tudi v programe ostalih kulturnih društev vključeni starejši 


(fotografska dejavnost, folklorne skupine …).  


Ker je aktivna vključenost starejših v različne oblike aktivnosti zelo pomemben dejavnik 


ohranjanja zdravja starejših, predstavlja podpora lokalne skupnosti različnim programom in 


projektom institucij in društev tudi v prihodnje zelo pomemben prispevek v mozaiku potreb ter 


prilagajanja aktivnosti zaradi demografskih sprememb, ki smo jim priča. 


 


2.1.5. OBČINA KRANJSKA GORA 


 


Po podatkih SURS-a je v občini Kranjska Gora na dan 1.7.2015 bivalo 5.318 ljudi, od tega  2.628 


moških in 2.690 žensk. 
 


Tabela 19: Demografska slika, občina Kranjska Gora (podatki na dan 1. 7. 2015)82 
Moški Ženske Spol - SKUPAJ 


0-4 let 116 84 200 


5-9 let 130 102 232 


10-14 let 100 94 194 


15-19 let 94 79 173 


20-24 let 104 116 220 


25-29 let 148 136 284 


30-34 let 150 140 290 


35-39 let 201 180 381 


40-44 let 197 181 378 


45-49 let 187 162 349 


50-54 let 199 193 392 


55-59 let 211 237 448 


60-64 let 219 259 478 


65-69 let 201 195 396 


70-74 let 147 149 296 


75-79 let 103 136 239 


80-84 let 64 117 181 


85-89 let 43 78 121 


90-94 let 13 40 53 


95-99 let 1 10 11 


100 + let 0 2 2 


Starost - SKUPAJ 2628 2690 5318 


                                                           
82 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2) 
http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C
40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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V občini živi 1.299 prebivalcev, starejših od 65 let, kar predstavlja 24 % celotne populacije 


(Slovenija: 18 %). Delež starejših se je v zadnjih letih povečeval, kar je razvidno iz tabele spodaj. 


 
Graf 14: Prebivalstvena piramida, občina Kranjska Gora (levo ženske, desno moški)83 


 


 


V skladu s trendom staranja prebivalstva v Sloveniji, je tudi v občini Kranjska Gora opaziti, da se 


število oseb, starejših od 65 let, zvišuje. Delež se je v primerjavi z letom 2008, ko je znašal 18,2 % 


do leta 2015 povišal za 5,7 %, saj je znašal 23,9 % (1.268 prebivalcev od skupno 5.305 prebivalcev 


je bilo starejših od 65 let). Delež je precej višji kot znaša povprečje v Sloveniji (17,9 %). Tudi 


povprečna starost 43,6 let v občini Kranjska Gora je nad slovenskim povprečjem, ki znaša 42,5 let 


(podatki za leto 2015).  


 


Tabela 20: Število / odstotek starejših od 65 let, občina Kranjska Gora84 


LETO 65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


2000 259 253 184 57 95 848 5.401 16% 


2005 278 244 210 133 64 929 5.391 17% 


2010 318 257 204 147 88 1.014 5.288 19% 


2015 396 296 239 181 187 1.299 5.318 24% 
 


                                                           
83 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2) 
http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C
40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
84http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05
C40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Graf 15: Odstotek starejših od 65 let 2000–2015, občina Kranjska Gora v primerjavi s 
Slovenijo85 


 


Tabela 21: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Kranjska Gora86 


65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


moški 201 147 103 64 57 572 2.628 22% 


ženske 195 149 136 117 130 727 2.690 27% 
 


Graf 16: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Kranjska Gora87 


 


                                                           
85 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
86 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
87 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Center za socialno delo Jesenice, ki je bil ustanovljen leta 1982, organizira in izvaja naloge in 


storitve ter javna pooblastila za območje občin Jesenice, Kranjska Gora in Žirovnica. Za občino 


Kranjska Gora izvaja še dodatne naloge po pogodbi (denarne pomoči …). V lokalni skupnosti z 


nevladnimi organizacijami in društvi razvija programe, ki posvečajo večjo skrb za posebej ranljive 


skupine prebivalcev.  


 


Pomoč na domu za občane občine Kranjska Gora izvaja Dom upokojencev dr. Franceta Bergelja 


Jesenice. Subvencija Občine Kranjska Gora je višja od zakonsko določene, saj znaša 81,32 %. 


Pristojni občinski organ (Občinski svet) je v skrbi za svoje starejše občane sprejel višjo subvencijo. 


Cilj izvajanja socialnovarstvene storitve pomoč na domu je namreč, da bi prebivalci, starejši od 


65 let, čim dlje bivali v domačem okolju. Tako se jim vsaj za določen čas nadomesti potrebo po 


institucionalnem varstvu ali drugi organizirani obliki varstva. Prav tako je cilj, da bi se te storitve 


posluževalo čim več te pomoči potrebnih občanov. 


Število uporabnikov narašča.  V letu 2006 je storitev koristilo 13 uporabnikov, konec leta 2007 


leta 26, konec leta 2008 24, leta 2015 pa 41 uporabnikov. Veljavna ekonomska cena storitve 


znaša 16,76 € na uro (ob delavnikih), cena za uporabnika znaša 3,13, € na uro, razliko (13,63, € 


na uro) pa pokrije Občina. 


 


Institucionalno varstvo starejših za potrebe občine opravljata Dom Viharnik v Kranjski Gori in 


Dom upokojencev dr. Franceta Bergelja na Jesenicah. Seveda so občani občine Kranjska Gora 


nameščeni tudi v drugih domovih po Sloveniji, a največje število oskrbovancev je nameščeno 


ravno v teh dveh domovih. Novembra leta 2015 je bilo v Domu Viharnik nameščenih 28, v Domu 


dr. F. Bergelja pa 23 občanov občine Kranjska Gora.   


Po podatkih izvajalcev javne službe se število vlog za sprejem v dom v zadnjih letih zmanjšuje, 


zato so se skrajšale tudi čakalne vrste. V domu Viharnik čakalna doba znaša od enega do treh 


mesecev, v Domu upokojencev dr. F. Bergelja od enega do dveh mesecev, za demenco pa zaradi 


manj razpoložljivih mest nekoliko dlje.   


V primeru, da prispevek upravičenca in zavezanca oziroma zavezancev ne zadostuje za pokritje 


oskrbnih stroškov, razliko med vrednostjo storitve in prispevki upravičenca in zavezancev 


doplača Občina. Občina Kranjska Gora tako doplačuje oskrbo v povprečju 15–20 oskrbovancem 


(ki nimajo zadosti svojih sredstev oziroma zavezancev za plačilo). 


 


Na območju občine Kranjska Gora kot ambulanta splošne in družinske medicine deluje 


Zdravstvena postaja Kranjska Gora (kot enota Zdravstvenega doma Jesenice), dvakrat tedensko 


pa tudi ambulanta v Mojstrani. Zobozdravstvena dejavnost se v okviru javnega zavoda izvaja v 


ambulanti v Mojstrani, v Kranjski Gori pa je podeljena koncesija. Obremenjenost splošnih 


zdravnikov je nadpovprečna. Trenutno tudi primanjkuje zdravnikov, zato je ambulanta v 


Mojstrani velikokrat zaprta. Obe ambulanti sta bili pred kratkim obnovljeni, tako da so prostorski 


pogoji za delovanje dobri.  
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Iz Poročila javnega zavoda OZG Kranj za leto 201588 je razbrati, da se v primarnem zdravstvu 


poleg številnih kurativnih, diagnostičnih in rehabilitacijskih dejavnosti izvajajo tudi številni 


preventivni programi. Še posebej na področju zgodnjega odkrivanja bolezenskih znakov pri 


starejši populaciji se v okviru referenčnih ambulant krepi pomen preventive. Poudarek je na 


izvajanju preventivnih delavnic in promociji zdravja. Preventivna dejavnost se izvaja za vse 


starostne skupine prebivalcev, razen za tiste med 20. in 35. letom starosti. OZG preventivno 


dejavnost izvaja v okviru splošne, družinske medicine, otroškega in šolskega dispanzerja, 


dispanzerjev za žene ter na področju zobozdravstva za otroke in mladino.  


 


Iz Poročila javnega zavoda je tudi razvidno, da se programi zdravstvene vzgoje in delavnic, v 


katere se na priporočilo družinskega zdravnika vključujejo občani z določenimi odkritimi 


zdravstvenimi težavami, krepijo. Tako je bilo v letu 2015 realizirano 270 preventivnih delavnic. 


Žal pa je opaziti, da se občani kljub priporočilu zdravnika oziroma referenčne medicinske sestre 


ne želijo aktivno vključevati v programe delavnic. Tovrstne težave je opaziti v Škofji Loki, medtem 


ko se dobri rezultati kažejo na območju Jesenice, Kranja, Radovljice, Bleda ter Bohinja. Občani 


Gorenjske so bili vključeni v naslednje delavnice: 11 delavnic »Zdravo hujšanje«, 22 »Zdrava 


prehrana«, 18 »Telesna dejavnost-gibanje«, 5 »Da, opuščam kajenje«, 8 »Spoprijemanje z 


depresijo«, ter 206 krajših delavnic. Na Jesenicah je bilo realiziranih 54 delavnic, v Kranju 98, v 


Radovljici 56, na Bledu 20, v Bohinju 9, v Tržiču 26 ter v Škofji Loki 7 delavnic.  


 


Iz poročila Zdravstveno vzgojnega centra Zdravstvenega doma Jesenice za leto 2015 je razbrati, 


da je bilo v zdravstvenovzgojne delavnice (zdrav življenjski slog, dejavniki tveganja, šola hujšanja, 


odvajanje od kajenja, zdrava prehrana, spoprijemanje z depresijo) napotenih 45 pacientov, ki so 


imeli kakršnekoli dejavnike tveganja za zdravje. Marca so organizirali delavnico Zdrav življenjski 


slog, ki je uvodna delavnica za nadaljevalne. Od 34 povabljenih ljudi se je delavnice udeležilo 6 


ljudi, kar številčno ni omogočalo izvedbe daljših nadaljevalnih delavnic. Trije udeleženci so potem 


samostojno nadaljevali delavnice na Jesenicah in jih tudi uspešno dokončali. V sklopu delavnic 


Telesna dejavnost ter šole hujšanja uspešno sodelujejo s hoteli HIT Alpinea, ki omogočajo 


cenejšo telesno vadbo v bazenu. V novembru pa so imeli še stojnico z modeli za 


samopregledovanje  za preprečevanje rakastih obolenj v okviru strokovnega srečanja 


prostovoljnih slovenskih gasilk v hotelu Kompas. 


Tudi za leto 2016 načrtujejo izvedbo vsaj ene delavnice Zdrav življenjski slog v Gozd Martuljku za 


napotene paciente s strani Zdravstvene postaje Kranjska Gora. Upajo pa tudi na promocijske 


dogodke v smislu ozaveščanja ljudi za boljše zdravje v občini v smislu partnerskega sodelovanja 


bodisi s turističnimi društvi ali na občinskih dogodkih.  


 


Zavod Gorenjske lekarne opravlja javno službo na območju občine Kranjska Gora v 


(novozgrajenem) objektu nasproti Zdravstvenega doma v Kranjski Gori (Lekarna Kranjska Gora). 


                                                           
88 Vir: Poslovno poročilo za leto 2015, Osnovno zdravstvo Gorenjske, Kranj, februar 2016 
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Delovni čas je prilagojen delovnemu času splošnega zdravnika, tako da imajo občani možnost 


nemotene oskrbe z zdravili in ostalimi pripomočki. 


 


Občina Kranjska Gora financira tudi projekt Univerza za starejše Občine Kranjska Gora, ki jo 


izvaja Ljudska univerza Jesenice. V letu 2015 sta bili izvedeni dve sekciji, in sicer zdravje, ki jo je 


obiskovalo 69 udeležencev (ena skupina v Mojstrani in ena v Gozd Martuljku) in italijanščina s 16 


udeleženci. Vsak modul je trajal 50 ur. V Univerzo za starejše je bilo vključenih 77 udeležencev 


(71 žensk in 6 moških), od katerih so nekateri obiskovali obe sekciji. 


 


Tudi Območno združenje Rdečega križa Jesenice izvaja preventivne dejavnosti na območju 


občine Kranjska Gora. Zdravstvenopreventivne dejavnosti obsegajo različna preventivna 


predavanja in posamezne akcije ter distribucijo preventivnih gradiv – zloženk, brošur in plakatov. 


Obeleženi so različni mednarodni dnevi (7. april – dan zdravja, 14. junij - svetovni dan 


krvodajalcev, dan boja proti kajenju, november - mesec boja proti odvisnosti, 1. december – dan 


boja proti AIDS-u). V osnovnih šolah občasno organizira tudi predavanja iz osnov nudenja prve 


pomoči. Vsako leto izvede tudi projekt Skrito vprašanje – jasen odgovor, ki je usmerjen na 


srednješolsko populacijo, na dijake prvih in tretjih letnikov Gimnazije Jesenice. Na preventivnih 


predavanjih se opaža, da ostaja, kljub dani možnosti za diskusijo, mnogo vprašanj še 


nepojasnjenih in neodgovorjenih. Cilj projekta je podati jasne odgovore na vprašanja, ki zanimajo 


mladostnike. Preventivna literatura je občanom na voljo tudi v zdravstvenih domovih. Enkrat 


letno, po dogovoru, pa Združenje organizira tudi merjenje holesterola, krvnega tlaka in sladkorja 


v krvi. 


 


Društvena dejavnost v občini Kranjska Gora je izredno bogata, saj se število društev giblje nekje 


okrog 70. Na javni razpis za sofinanciranje programov športa je v letu 2016 kandidiralo 22 


izvajalcev (število je približno enako vsa leta). Ta društva organizirajo različne športne aktivnosti, 


od rekreacije pa do vrhunskega športa. Tudi društva upokojencev (v občini Kranjska Gora so tri, 


Dovje-Mojstrana, Kranjska Gora in Rateče-Planica) so zelo aktivna na področju športa (pohodi, 


telovadba, kolesarjenje, kegljanje …), pa tudi na drugih področjih (kultura, sociala ...). DU Dovje-


Mojstrana je bilo do konca leta 2015 vključeno tudi v projekt »Starejši za starejše«. V vsa društva 


upokojencev je bilo v letu 2015 vključenih 879 članov.   


 


V skladu s trendom staranja prebivalstva v Sloveniji je tudi v občini Kranjska Gora opaziti, da se 


število oseb, starejših od 65 let, zvišuje. Delež se je v primerjavi z letom 2008, ko je znašal 18,2 % 


do leta 2015 povišal za 5,7 %, saj je znašal 23,9 % (1.268 prebivalcev od skupno 5.305 prebivalcev 


je bilo starejših od 65 let). Delež je precej višji kot znaša povprečje v Sloveniji (17,9 %). Tudi 


povprečna starost 43,6 let v občini Kranjska Gora je nad slovenskim povprečjem, ki znaša 42,5 let 


(podatki za leto 2015).  


Ocenjujemo, da bo Občina Kranjska Gora morala v prihodnje v sodelovanju s pristojnimi 


strokovnimi službami in nevladnimi organizacijami na področju socialnega varstva in zdravstvene 
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oskrbe poskrbeti še za več različnih programov, ki bodo zajeli vse skupine prebivalcev. Dejstvo je, 


da so pokojnine vedno nižje in da se kaže vedno večja revščina. Zdrav slog življenja pa je žal 


povezan tudi s finančnimi sredstvi. Zato ima veliko vlogo pri tem država s pokojninskim sistemom 


in socialnimi transferi. Seveda pa je tudi obseg aktivnosti v lokalnih skupnostih odvisen od 


finančnih sredstev, s katerimi razpolaga občinski proračun. Zmanjševanje le-tega namreč 


negativno vpliva tudi na možnosti za financiranje in izvajanje tovrstnih programov.    


Zagotovo pa velja, da je vsaka preventiva cenejša od kurative ter da se vložena finančna sredstva 


v preventivo povrnejo. Dejstvo je tudi, da bo, glede na demografske napovedi, potrebno v 


prihodnje zagotoviti sredstva (na lokalnem in državnem nivoju) za izvajanje programov, ki bodo 


krepili zdravje občanov (sprememba življenjskega sloga) in ki bodo namenjeni starejši populaciji.  


 


2.1.6. OBČINA RADOVLJICA 


 


Po podatkih SURS-a je v občini Radovljica na dan 1. 7. 2015 bivalo 18.824 ljudi, od tega 9.142 


moških in 9.682 žensk. Število prebivalcev v občini narašča. Na dan 1. 1. 2000 je v občini bivalo 


18.092, leta 2010 pa 18.817 prebivalcev. Rast števila prebivalcev je predvsem rezultat  


pozitivnega selitvenega prirasta v obdobju 2000–2014, razen v letih 2012 in 2013, ko je bil le-ta 


negativen.  


Število prebivalcev po starostnih skupinah in po spolu na dan 1. 7. 2015 je prikazano v spodnji 


tabeli ter v grafu Prebivalstvena piramida. 


 


Tabela 22: Demografska slika, občina Radovljica (podatki na dan 1. 7. 2015)89 
Moški Ženske Spol - SKUPAJ 


0-4 let 496 453 949 


5-9 let 520 511 1031 


10-14 let 441 400 841 


15-19 let 430 377 807 


20-24 let 446 441 887 


25-29 let 591 542 1133 


30-34 let 650 621 1271 


35-39 let 738 685 1423 


40-44 let 694 670 1364 


45-49 let 633 686 1319 


50-54 let 622 684 1306 


55-59 let 695 672 1367 


60-64 let 612 685 1297 


65-69 let 477 558 1035 


70-74 let 391 489 880 


                                                           
89 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2) 
http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C
40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Moški Ženske Spol - SKUPAJ 
75-79 let 344 468 812 


80-84 let 223 393 616 


85-89 let 104 233 337 


90-94 let 30 96 126 


95-99 let 5 16 21 


100 + let 0 2 2 


Starost - SKUPAJ 9142 9682 18824 
 


Prebivalstvena piramida je grafični prikaz starostne in spolne sestave prebivalstva. Dolžina 


posamezne črte pomeni število prebivalcev v izbrani starosti. Kot izhaja iz prebivalstvene 


piramide za občino Radovljica, se bo število rojstev v prihodnjih letih v občini težko povečevalo, 


saj bo število žensk v rodni dobi v prihodnjih letih manjše kot jih je bilo v preteklih nekaj 


desetletjih, razen če bo prišlo do večjega priseljevanja mladih. Se bo pa v naslednjih treh 


desetletjih močno povečalo število starejših nad 65 let. 


 


Graf 17: Prebivalstvena piramida, občina Radovljica (levo ženske, desno moški)90 


 


Za občino Radovljica je značilno staranje prebivalstva. Na dan 1. 7. 2015 je bilo 3.829 prebivalcev 


starejših od 65 let, kar predstavlja 20,34 % celotne populacije (Slovenija: 18 %). Kot je razvidno 


tudi iz spodnje tabele, se delež starejših v občini povečuje. V zadnjih petnajstih letih se je delež 


starejših nad 65 let povečal za pet odstotnih točk. 


 


                                                           
90 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2) 
http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C
40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Tabela 23: Število / odstotek starejših od 65 let, občina Radovljica91 


LETO 65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


2000 959 749 500 196 267 2.671 18.120 15% 


2005 968 882 639 398 234 3.121 18.405 17% 


2010 967 916 748 511 378 3.520 18.870 19% 


2015 1.035 880 812 616 486 3.829 18.824 20% 
 


Tudi spodnji graf prikazuje, da delež starejših od 65 let v občini narašča, podobno kot tudi na 


ravni Slovenije.  


 


Graf 18: Odstotek starejših od 65 let 2000–2015, občina Radovljica v primerjavi s Slovenijo92 


 


Med prebivalci, starejšimi od 65 let, predstavljajo ženske večji delež, razlika med spoloma pa se 


pri starejših starostnih skupinah še povečuje, kar je razvidno iz tabele in grafa v nadaljevanju. 


 


Tabela 24: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Radovljica93 


65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


moški 477 391 344 223 139 1.574 9.142 17% 


ženske 558 489 468 393 347 2.255 9.682 23% 
 


 
 
 


                                                           
91http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05
C40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
92 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
93 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Graf 19: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Radovljica94 


 


V nadaljevanju so predstavljene javne službe in druge organizacije, ki na območju občine 


Radovljica pokrivajo populacijo starejših, predvsem z vidika ohranjanja in krepitve zdravja. 


 


Zdravstvene storitve za občane občine Radovljica opravlja Zdravstveni dom Radovljica kot 


organizacijska enota Javnega zavoda Osnovno zdravstvo Gorenjske. 


V skladu z veljavno zakonodajo in priznanim programom se v ZD Radovljica izvaja naslednja 


zdravstvena dejavnost: 


- kurativno in preventivno zdravstveno varstvo odraslih (splošna družinska medicina), 


- kurativno in preventivno zdravstveno varstvo otrok in mladine, 


- nujna medicinska pomoč in dežurna služba, 


- patronažno varstvo in nega, 


- laboratorijske storitve, 


- preventivno in kurativno zobozdravstvo otrok in mladine, 


- zobozdravstvo za odrasle, 


- medicina dela, prometa in športa, 


- fizioterapija, 


- specialistična ambulantna dejavnost: okulistika, otolaringologija, razvojna ambulanta, 


klinična psihologija in antikoagulantna ambulanta. 


V okviru ambulant splošne družinske medicine delujejo tudi referenčne ambulante. 


V ZD Radovljica delujejo tudi koncesionarji na področju splošne družinske medicine, 


zdravstvenega varstva žensk, zobozdravstva za odrasle, otroke in mladino, zobne in ustne 


ortopedije, fizioterapije ter nege in patronaže. 


                                                           
94 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki po 


občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Obvezen sestavni del izvajanja zdravstvene dejavnosti na primarnem nivoju sta tudi preventivna 


dejavnost in izvajanje preventivnih delavnic. V letu 2015 je bilo izvedenih 56 preventivnih 


delavnic, in sicer: 


- 2 delavnici »zdravo hujšanje«, 


- 4 delavnice »zdrava prehrana«, 


- 4 delavnice »telesna dejavnost – gibanje«, 


- 1 delavnica »opuščam kajenje«, 


- 3 delavnice »spoprijemanje z depresijo«, 


- 42 krajših delavnic95. 


Patronažne medicinske sestre Zdravstvenega doma Radovljica izvajajo zdravstveno vzgojo po 


krajevnih skupnostih, in sicer vsak drugi mesec. Krajane in redne udeležence predhodno 


ustrezno obvestijo o točnih datumih srečanj. Poleg zdravstveno vzgojnega svetovanja temelji 


zdravstvena vzgoja na individualni obravnavi posameznika. Udeležencem izmerijo krvni tlak, 


vrednost krvnega sladkorja in holesterola. Predavanja pripravljajo na željo udeležencev ali na 


aktualne teme, s katerimi želijo seznaniti z ustreznim in pravočasnim ukrepanjem. Preventivno 


zdravstveno vzgojno delo je nujno potrebno, saj skrbi za hitrejše in boljše prepoznavanje 


bolezenskih simptomov in znakov pri različnih kroničnih boleznih. S tem pa prispeva k bolj 


kakovostnemu življenju različnih rizičnih skupin in ostalih krajanov. V letu 2015 so izvedli 34 


različnih preventivnih programov v sedmih krajevnih skupnostih, udeležil pa se jih je 301 


udeleženec96.  


 


Rdeči križ Slovenije – Območno združenje Radovljica z 18 krajevnimi organizacijami ter 248 


prostovoljci izvaja javna pooblastila v skladu z Zakonom o Rdečem križu Slovenije ter druge 


humanitarne programe. V okviru javnih pooblastil izvaja predvsem aktivnosti motiviranja in 


pridobivanja krvodajalcev, organizira tečaje in izpite iz prve pomoči, ustanavlja in usposablja 


ekipe za prvo pomoč, izvaja aktivnosti za pripravljenost in ukrepanje v primeru naravnih in drugih 


nesreč ter izvaja splošne humanitarne programe. Le-ti so jedro poslanstva organizacije, ker 


predstavljajo neposredni humanitarni odziv na stanje okolja in potrebe ranljivih skupin 


prebivalstva.  


V okviru splošno humanitarnih programov območna organizacija izvaja aktivnosti na področju 


varovanja in krepitve zdravja, socialno dejavnost in programe skrbi za boljšo kakovost življenja 


starejših, invalidnih in bolnih oseb. Na področju varovanja in krepitve zdravja izvaja zdravstvena 


predavanja in zdravstvenopreventivne meritve. V letu 2015 je izvedel predavanja na temo 


bolezni srca in ožilja ter psihosocialne pomoči.  


Socialno dejavnost izvaja za in v korist ljudi, ki so se znašli v socialni stiski. Pri reševanju socialnih 


stisk posameznikov se povezuje s Centrom za socialno delo Radovljica, krajevnimi skupnostmi in 


drugimi organizacijami. V letu 2015 je pomoč v hrani, pralnem prašku in higienskih pripomočkih s 


                                                           
95 Vir: Informacija o poslovanju ZD Radovljica v letu 2015, Osnovno zdravstvo Gorenjske, Kranj, februar 2016 
96 Vir: Poročilo o opravljenem preventivnem zdravstveno vzgojnem delu v krajevnih skupnostih za leto 2015, Zdravstveni 
dom Radovljica, Radovljica, november 2015 
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strani območne organizacije prejelo 936 oseb. Med prejemniki je bilo 70 oseb, starih nad 65 let. 


Prejemnikov iz občine Radovljica (skupaj z družinskimi člani) je bilo 572. 


Prostovoljci krajevnih organizacij izvajajo redne obiske na domovih starejših in bolnih sokrajanov. 


Po potrebi jim nudijo pomoč, jim dostavljajo hrano, jih vozijo k zdravniku ali po opravkih. V letu 


2015 je v občini Radovljica 81 prostovoljcev obiskalo 644 ostarelih in bolnih, 57 prostovoljcev pa 


je obiskalo skupaj 118 starejših, ki so praznovali življenjski jubilej. 


Krajevne organizacije RK so organizirale tudi srečanja starejših krajanov (starih nad 70 ali 75 let) 


in sicer v Lescah (3), Radovljici (1), Kamni Gorici (1), Mošnjah (1), Podnartu (1) in Srednji Dobravi 


(1), izvajajo pa tudi pomoč na domu. 


V okviru območne organizacije deluje tudi svetovalna pisarna s področja invalidskega 


upokojevanja.97 


 


Center za socialno delo je javni socialnovarstveni zavod, ki opravlja socialnovarstvene storitve in 


dajatve, namenjene preprečevanju in odpravljanju socialnih stisk in težav ter naloge s področja 


družinskih prejemkov. Center za socialno delo Radovljica je pristojen za območje občin Bled, 


Bohinj, Gorje in Radovljica. 


Pri delu se srečujejo z materialno ogroženimi osebami in družinami, otroki in mladostniki s 


posebnimi potrebami, s težavami v odraščanju, mladoletnimi prestopniki, otroki, prikrajšanimi za 


normalno družinsko življenje, z osebami s konfliktnimi odnosi (v družini, socialni sredini), 


osebami, starimi nad 65 let, in invalidi, ki ne morejo skrbeti sami zase in niso sposobni za delo, z 


osebami, ki imajo težave zaradi odvisnosti ali kronične duševne bolezni, z ženskami in otroki, 


ogroženimi zaradi nasilja, in drugimi socialno ogroženimi skupinami.98 


 


V občini Radovljica izvaja pomoč na domu Dom dr. Janka Benedika. Število uporabnikov te 


storitve narašča. V letu 2007 je storitev koristilo povprečno 35 uporabnikov mesečno, leta 2009 


41 uporabnikov, leta 2013 54 uporabnikov in v letu 2014 70 uporabnikov. V letu 2015 so obiskali 


že povprečno 75 uporabnikov mesečno99, kar znaša 56 % glede na nacionalni program. Cilj 


nacionalnega programa ReNPSV 13-20 100 je v različne oblike pomoči na domu vključiti 3,5 % 


ciljne populacije (oseb, starejših nad 65 let, ki zaradi starosti ali pojavov, ki spremljajo starost, 


niso sposobne za popolnoma samostojno življenje). Ciljni odstotek za Radovljico predstavlja 


vključenost 134 oseb.  


Skupna cena oskrbe na domu od 1. 11. 2015 znaša 18,35 € na uro (ob delavnikih), cena za 


neposredno oskrbo na domu, ki jo plača uporabnik, pa znaša 3,67 € na uro. Subvencija občine 


znaša 80 % cene storitve. 


 


                                                           
97 Vir: Poročilo o opravljenem delu v letu 2015, Rdeči križ Slovenije – Območno združenje Radovljica, Radovljica, marec 2016 
98 http://www.csd-radovljica.si/predstavitev.html 
99 Vir: Socialna oskrba na domu – Poročilo o delu za leto 2015 v občini Radovljica, Dom dr. Janka Benedika Radovljica, 
februar 2016 
100 Vir: Resolucija na področju socialnega varstva za obdobje 2013–2020   
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Institucionalno varstvo starejših opravlja Dom dr. Janka Benedika Radovljica. Kapaciteta doma je 


223 postelj (4 dvoposteljne garsonjere, 8 enoposteljnih garsonjer, 85 enoposteljnih sob, 52 


dvoposteljnih sob in 6 triposteljnih sob). Poleg vodilne dejavnosti starejšim občanom nudijo še: 


- pomoč na domu, 


- storitve socialnega servisa (dostava kosil, čiščenje prostorov, spremstvo …), 


- dnevno varstvo, 


- začasno varstvo, 


- izposojo ortopedskih pripomočkov, 


- kopanje za zunanje uporabnike, 


- pranje perila za zunanje uporabnike.101 


Na dan 7. 3. 2016 je bilo v domu nastanjenih 125 občank in občanov občine Radovljica.  


Decembra 2015 je Občina krila razliko do polne cene institucionalnega varstva 60 osebam, ki so 


bivale v 21 različnih domovih, zavodih ali skupnostih. Največ, 13 oseb, je bivalo v Domu dr. Janka 


Benedika. 


Dejavnosti in programe medgeneracijskega centra v občini Radovljica izvaja Ljudska univerza 


Radovljica od leta 2013 dalje. V letu 2015 so v okviru medgeneracijskega centra v Radovljici 


izvedli 63 daljših 30- ali 20-urnih programov ter 47 enkratnih delavnic in predavanj, v katere je 


bilo vključenih 561 uporabnikov. Izvedeni so bili daljši programi (večinoma so potekali v več 


skupinah) z naslednjimi vsebinami:102 


 


Računalništvo – začetni in nadaljevalni Digitalna fotografija 


Razmigajmo možgane in ohranimo spomin Wikipedija 


Angleščina EFT 


Energijske tehnike Debatni krožek 


Sai za dušo in telo Življenjski kompas 


Zeliščarstvo Vitalna zlata leta 


Biodinamika in vrt Ples v krogu 


Transakcijska analiza Thethahealing 


Bralni krožek Retorika in javno nastopanje 


Vnuki na vajetih Znaš nauči drugega 


Moč dobre komunikacije  


 


Tudi vsebine enkratnih delavnic in predavanj so bile zelo raznovrstne in zelo dobro obiskane.  


Večina uporabnikov medgeneracijskega centra je žensk. Predstavljajo kar 79 % vseh 


uporabnikov. Delež moških se sicer povečuje, obiskujejo pa zlasti računalniške in fotografske 


delavnice ter tečaje tujih jezikov. Večina uporabnikov, kar 43 %, je starih med 60 in 65 let. 


                                                           
101 http://www.dom-drjankabenedika.si/storitve-v-domu/splosno/ 
102 Podatki Ljudske univerze Radovljica 
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Starejših od 65 let je 31 % vseh uporabnikov. Šest uporabnikov je starejših od 80 let. V prihodnje 


je predvidena širitev nabora dejavnosti oziroma programov medgeneracijskega centra.  


Ljudska univerza Radovljica izvaja tudi izobraževalni program Univerze za tretje življenjsko 


obdobje. V letu 2015 so v okviru tega programa izvedli 690 ur programa za 251 udeležencev. 


Univerza za tretje življenjsko obdobje v Radovljici poteka že 20 let. 


Rekreacija in športne aktivnosti starejših organizirano potekajo predvsem preko društev 


upokojencev in športnih društev. Na Javni razpis za sofinanciranje programov društev 


upokojencev v občini Radovljica v letu 2015 sta se prijavila Zveza društev upokojencev občine 


Radovljica in Društvo upokojencev Radovljica, ki ni član zveze.  


V Zvezi društev upokojencev občine Radovljica je združenih 7 društev upokojencev s skupno 


2.196 člani v letu 2015. Na ravni zveze so v letu 2015 izvajali 11 različnih športnorekreativnih 


programov (pohodi, izleti, telovadba, prstomet, kolesarjenje, kegljanje …), v katerih so sodelovali 


skupaj 2.003 udeleženci. V okviru zveze izvajajo tudi kulturne in druge prireditve (zbor, obiski 


opernih in gledaliških predstav, srečanje starejših krajanov, proslave …).  


Društvo upokojencev Radovljica s 717 člani je v letu 2015 na področju športa in rekreacije 


izvajalo 8 programov (telovadba, balinanje, kegljanje, kolesarjenje, namizni tenis, šah …), poleg 


teh pa v okviru društva delujejo tudi pevski zbor, likovna sekcija in sekcija za ročna dela. 


Na Javnem razpisu za sofinanciranje programov športa v letu 2015 je rekreacijo upokojencev 


prijavilo 9 športnih društev (od 40 prijavljenih društev). Po podatkih iz prejetih vlog je v 12 


športnih panogah (plavanje, balinanje, prstomet, nogomet …) sodelovalo 238 upokojencev. 


V okviru javnega razpisa s področja ljubiteljske kulture je občina v letu 2015 sofinancirala 


programe 19 društvom, v katere pa se vključujejo različne generacije, tudi starejši. 


Občina vsako leto objavi tudi Javni razpis za sofinanciranje preventivnih programov socialnega 


varstva in programov socialno humanitarnih in invalidskih organizacij. V letu 2015 je občina 17 


izvajalcem sofinancirala 23 različnih programov. Programi so večinoma namenjeni posebej 


ranljivim skupinam občanov, med njimi tudi starejšim. 


Glede na dosedanji trend naraščanja deleža starejših in tudi glede na demografske napovedi za 


prihodnja desetletja bo v prihodnjih letih potrebno ohranjati in razvijati obstoječe programe za 


starejše, obenem pa oblikovati dodatne programe in aktivnosti, ki bodo namenjeni prav starejši 


populaciji in njihovim potrebam. Seveda pa je na področju ohranjanja in krepitve zdravja 


potrebno promovirati zdravje za vse generacije in vzpostaviti vseživljenjsko vzgojo in 


izobraževanje za zdrav življenjski slog, od najmlajših do starejših. 
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2.1.7. OBČINA ŽIROVNICA 


 


Po podatkih SURS-a je v občini Žirovnica na dan 1. 7. 2015 bivalo 4.378 ljudi, od tega 2.170 


moških in 2.208 žensk.  


V občini je na dan 15. 7. 2015 živelo 878 prebivalcev, starejših od 65 let, kar predstavlja 20 % 


celotne populacije (Slovenija: 18 %). Delež starejših se je je v zadnjih letih povečeval, kar je 


razvidno iz tabele na naslednji strani. 


 


Za občino Žirovnica velja, da se število prebivalcev z leti povečuje. V letu 2000 je v občini živelo 


4.059 prebivalcev, 15 let kasneje v letu 2015 pa 4.378 prebivalcev, kar pomeni 8 % povečanje 


prebivalstva v zadnjih petnajstih letih. 


Rast prebivalstva je odvisna od naravnega prirasta, ki je seštevek živorojenih in umrlih, in v veliki 


meri tudi od selitvenega prirasta, ki je posledica odseljevanja in priseljevanja. V preteklih letih je 


bil tako skupni prirast (ki je seštevek naravnega in selitvenega prirasta na določenem območju v 


koledarskem letu) za občino Žirovnica vsako leto pozitiven. 


 


Tabela 25: Demografska slika, občina Žirovnica (podatki na dan 1. 7. 2015)103 
Moški Ženske Spol - SKUPAJ 


0-4 let 119 110 229 


5-9 let 121 108 229 


10-14 let 101 102 203 


15-19 let 120 93 213 


20-24 let 112 90 202 


25-29 let 135 132 267 


30-34 let 159 134 293 


35-39 let 137 143 280 


40-44 let 160 162 322 


45-49 let 150 156 306 


50-54 let 160 160 320 


55-59 let 147 159 306 


60-64 let 163 167 330 


65-69 let 114 116 230 


70-74 let 100 130 230 


75-79 let 90 99 189 


80-84 let 57 87 144 


85-89 let 18 50 68 


90-94 let 7 9 16 


95-99 let 0 0 0 


100 + let 0 1 1 


Starost - SKUPAJ 2170 2208 4378 


                                                           
103 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2), 
http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C
40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Kot je bilo že omenjeno, na demografske spremembe oziroma procese vplivajo številni dejavniki, 


med njimi tudi umrljivost, rodnost, selitveno gibanje, daljša življenjska doba ljudi, 


socialnoekonomski in kulturni kazalci ipd.   


 


Prebivalstvena piramida, ki je grafični prikaz starostne in spolne sestave prebivalstva (dolžina 


posamezne črte pomeni število prebivalcev v izbrani starosti), kaže tudi to, kakšen je bil pretekli 


demografski razvoj in kakšen je demografski potencial občine.  


Število žensk v rodni dobi (od 20. do 34. leta) je bilo leta 2000 v občini Žirovnica 432 oziroma 


10,64 % celotnega prebivalstva. V letu 2015 je bilo žensk v rodni dobi skupaj 356 oziroma 8,13 % 


vseh prebivalcev. Posledično v prihodnjih letih ni pričakovati večjega števila rojstev na območju 


občine. 


 


Število mladega prebivalstva (do 20 let) z leti rahlo upada. Leta 2000 je bilo v občini 920 mladih 


oziroma 22,67 % vseh prebivalcev, leta 2015 pa 874 mladih oziroma 19,96 % vseh prebivalcev. 


 


 


Graf 20: Prebivalstvena piramida, občina Žirovnica (levo ženske, desno moški)104 


 


Za občino Žirovnica je prav tako značilno pospešeno staranje prebivalstva. Indeks staranja, ki 


predstavlja razmerje med številom oseb, starih 65 ali več let, in številom oseb, mlajših od 15 let, 


je leta 2000 znašal 97,1 in je do leta 2015 narasel na 132,8 (podatek na dan 1. 7. 2015). To 


pomeni, da je bilo leta 2000 več mladega prebivalstva kot pa starega, medtem ko se je slika z leti 


                                                           
104 Vir: Statistični urad Republike Slovenije - Prebivalstvo po velikih in petletnih starostnih skupinah in spolu, občine, 
Slovenija, polletno (2015H2), 
http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_05C
40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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močno spremenila. Starega prebivalstva je več in narašča hitreje kot pa mlado prebivalstvo. 


Indeks staranja je višji od slovenskega povprečja, ki je v letu 2015 (na dan 1. 7. 2015) znašal 


122,7.  


Število starih prebivalcev (65 let ali več) je v občini Žirovnica v letu 2000 znašalo 626 oziroma 


15,42 %, leta 2015 pa že 878 prebivalcev oziroma 20,05 % vseh prebivalcev. 


 


Tabela 26: Število / odstotek starejših od 65 let, občina Žirovnica105 


LETO 65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


2000 230 169 119 57 64 639 4.059 16% 


2005 234 204 149 89 58 734 4.185 18% 


2010 257 219 175 110 58 819 4.331 19% 


2015 230 230 189 144 85 878 4.378 20% 
 


Po zadnjih podatkih delež starejših (nad 65 let) v občini Žirovnica znaša 20 % celotne populacije, 


kar občino Žirovnica po izbranem kazalcu uvršča na sredino glede na ostale občine Zgornje 


Gorenjske. Je pa delež starejših od 65 let v občini Žirovnica višji od Slovenskega povprečja (17,9 


%, po stanju na dan 1. 1. 2015). 


 


Graf 21: Odstotek starejših od 65 let 2000–2015, občina Žirovnica v primerjavi s Slovenijo106 


 


V starostni skupini starejših od 65 let predstavljajo ženske 56 %, moški pa 44 % te populacije v 


občini Žirovnica. Z višanjem starostne dobe se povišuje razmerje v korist ženske populacije, saj 


imajo ženske pričakovano daljšo življenjsko dobo. 


 


                                                           
105http://pxweb.stat.si/pxweb/Database/Dem_soc/05_prebivalstvo/10_stevilo_preb/20_05C40_prebivalstvo_obcine/20_0
5C40_prebivalstvo_obcine.asp; projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi 
podatki po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
106 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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Tabela 27: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Žirovnica107 


65-69 70-74 75-79 80-84 85+ SKUPAJ 65+ 
SKUPAJ 
VSEH % 65+ 


moški 114 100 90 57 25 386 2.170 18% 


ženske 116 130 99 87 60 492 2.208 22% 
 


 
Graf 22: Razmerje po spolu in starosti 65+ (2015), občina Žirovnica108 


 


 


Dejstvo je, da se pričakovana življenjska doba podaljšuje in da se prebivalstvo stara, posledično 


ni zanemarljivo, kako posamezna lokalna skupnost v okviru svojih pristojnosti skrbi za starejšo 


populacijo. V ta okvir sodi predvsem izvajanje javnih služb in različnih programov, namenjenih 


posameznim skupinam občanov. 


 


Javne službe na področju negospodarskih dejavnosti, ki se izvajajo za območje upravnih enot, na 


območju občine Žirovnica praviloma izvajajo javni zavodi, društva in druge organizacije iz Jesenic, 


nekatere dejavnosti pa tudi iz Radovljice ali Kranja. 


 


Center za socialno delo Jesenice opravlja naloge socialnega varstva otrok, mladostnikov, 


družine, odraslih ter naloge posrednika socialnih transferov.  


 


Pomoč na domu za primer invalidnosti in starosti na območju občine izvaja Dom upokojencev dr. 


Franceta Bergelja Jesenice. Število uporabnikov narašča. V letu 2006 je storitev koristilo 6 


                                                           
107 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 


po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
108 Vir: Statistični urad RS, projekt AHA.SI, posvetovalno srečanje 10. 2. 2016 (USB nosilec z izbranimi statističnimi podatki 
po občinah v RS in s podatki za Republiko Slovenijo) 
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uporabnikov, konec leta 2007 leta 11, konec leta 2008 17, leta 2015 pa 24 uporabnikov. Veljavna 


ekonomska cena storitve 17,64 € na uro (ob delavnikih), cena za uporabnika znaša 4,33 € na uro, 


razliko (13,31 € na uro) pokrije Občina. 


 


Institucionalno varstvo starejših za potrebe občine opravlja Dom upokojencev dr. Franceta 


Bergelja Jesenice. V letu 2015 je bilo v Domu F. Bergelja 10 stanovalcev iz občine Žirovnica. Po 


podatkih izvajalca javne službe se število vlog za sprejem v dom se v zadnjih letih zmanjšuje, zato 


so se skrajšale tudi čakalne vrste. Praviloma je čas čakanja na sprejem v dom dolg do enega 


meseca, za čakajoče osebe z demenco pa tri mesece. 


Občani koristijo tudi storitve Doma dr. Janka Benedika v Radovljici, kjer je trenutno 11 


stanovalcev iz občine, storitve doma Viharnik v Kranjski Gori (2 občana), doma Zavoda sv. 


Martina v Bohinju (3 občani) … Po zadnjih znanih podatkih je bilo na začetku leta 2015 v domove 


za upokojence vključenih 26 občanov s stalnim prebivališčem na območju občine Žirovnica. 


 


Na območju občine Žirovnica deluje Zdravstvena postaja Žirovnica kot enota Zdravstvenega 


doma Jesenice z 2 ambulantama: splošno zdravstvo – družinska medicina in zobozdravstvo. 


Postaja izvaja tudi obdobne preventivne sistematske preglede šolskih otrok. Obremenjenost 


splošnega zdravnika v Žirovnica je nadpovprečna.  


V objektu deluje tudi lekarniška podružnica kot enota Lekarne Jesenice, ki ima delovni čas 


prilagojen delovnemu času splošnega zdravnika, tako da imajo občani možnost nemotene oskrbe 


z zdravili in ostalimi pripomočki. 


 


V občini Žirovnica je na področju humanitarne dejavnosti zelo dejavna Župnijska Karitas 


Breznica, ki je del mreže Škofijske Karitas Ljubljana. Karitas skrbi za potrebe ljudi v stiski, ohranja 


njihovo dostojanstvo, z njimi tesno sodeluje, jih pooblaščeno zastopa in jim z raznovrstnimi 


pomočmi omogoča, da se osamosvojijo in v čim večji meri sami prevzamejo odgovornost za svoje 


življenje. 


V okviru Karitas Breznica deluje 15 rednih in 20 občasnih prostovoljcev, ki letno opravijo okoli 


2.500 ur prostovoljnega dela. Njihovo delo je usmerjeno v naslednja prioritetna področja:  


• materialna pomoč družinam in posameznikom v materialni stiski, 


• pomoč družinam z več otroki in družinam z invalidnimi ali hudo bolnimi člani, 


• pomoč in skrb za starejše (nad 80 let), bolne in osamljene, 


• izobraževanje članov Karitas in skrb za razvijanje in promocijo prostovoljstva. 


 


Na območju občine deluje tudi Krajevni odbor Rdečega križa Žirovnica, ki je organiziran v okviru 


Območnega združenja Rdečega križa Jesenice.  


Rdeči križ Jesenice izvaja na območju občine različne aktivnosti, med katerimi je 


najpomembnejša humanitarna dejavnost, katere poglavitno vodilo je preprečevanje revščine in 


socialne izključenosti. 
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Pomoč, ki jo nudijo, obsega pomoč v obliki prehranskih artiklov, oblačil, obutve, higienskih 


pripomočkov. Vsako leto obnovijo sklad Rdečega križa kot pomoč osnovnošolcem ob začetku 


novega šolskega leta. Na svetovni dan hrane, meseca oktobra, otrokom iz socialno ogroženih 


družin omogočijo brezplačne tople obroke. Otroke vključujejo tudi v brezplačna letovanja na 


Debelem rtiču. Pomoč iz občine Žirovnica v povprečju prejema okrog sto občanov. 


Pri blaženju socialne stiske pomembno vlogo odigra Krajevni odbor Rdečega križa Žirovnica, ki 


občanom pomaga tudi finančno ter socialno najšibkejše in ostarele obiskuje na njihovih 


domovih.  


V okviru zdravstvenovzgojnih programov se v organizaciji krajevnega odbora izvajajo preventivna 


merjenja krvnega tlaka, holesterola in sladkorja v krvi.  


Dijaki iz občine Žirovnica, ki obiskujejo Gimnazijo in Srednjo šolo Jesenice, so vključeni v 


preventivne aktivnosti, ki jih Rdeči križ Jesenice izvaja na obeh šolah. Dijakom občasno 


razdeljujejo tudi preventivne zloženke in brošure. Preventivno literaturo občanom ponujajo tudi 


v zdravstvenem domu. 


 


Zelo aktivno je tudi Društvo upokojencev Žirovnica, ki je na dan 31. 12. 2015 imelo 915 članov, 


od tega 62 % članic in 38 % članov. Povprečna starost članov društva je 73 let, najmlajša članica 


šteje 47 let, najstarejša pa 100 let109.  


Dejavnosti društva, v katere se vključuje vedno več članov, se izvajajo v okviru več programov. 


Socialni program združuje in medsebojno povezuje sekcijo za starejše občane ter projekt Starejši 


za starejše. 


Sekcija za starejše občane skrbi, da se občanom, starim 80 in več let, čestita ob njihovem 


osebnem prazniku, po dopolnjenem 90. letu jih ob tej priložnosti predstavniki društva tudi 


osebno obiščejo, letno organizirajo srečanje starejših občanov ob zaključku leta in najmanj 


enkrat letno predstavniki društva obiščejo starejše občane nastanjene v domovih za ostarele. 


V okviru projekta Starejši za starejše prostovoljci društva skrbijo za starejše občane (nad 69 let) 


in jim na ta način poskušajo omogočiti boljšo kakovost življenja doma. Takih občanov je bilo po 


podatkih društva v lanskem letu 776. 


Prostovoljke so v letu 2015 opravile 51 prvih obiskov in 827 ponovnih obiskov. Skupno število 


pomoči s strani društva upokojencev je bilo 715, od tega 398 druženj, 6 prevozov, 260 pomoči pri 


hišnih opravilih, 2 dostavi iz trgovine, 45 pomoči pri osnovnih opravilih in 3 druge pomoči. Pri 


tem je bilo ponovno opravljenih več kot 1000 ur prostovoljnega dela.110 


V okviru društva deluje še sekcija za ročna dela, njene članice skrbijo, da se ohranja tradicija 


rokodelstva. V okviru kulturno-izobraževalnega programa člani društva organizirajo razna 


predavanja, izobraževanja na temo skrbi za zdravje in oglede raznih kulturnih prireditev. 


Rekreacijski tekmovalni program pa je namenjen turističnim izletom članov društva, izvedbi 


pohodov (v letu 2015 jih je bilo 22) in splošni rekreacijski vadbi članic. Na področju športa člani 


                                                           
109 Vir: Poročilo predsednika Društva upokojencev Žirovnica za zbor članov 2016 
110 Vir: Poročilo predsednika Društva upokojencev Žirovnica za zbor članov 2016 
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delujejo še pri sledečih aktivnostih: namizni tenis, tenis, kolesarjenje, balinanje, kegljanje, vadba 


z nihajno kroglo, pikado, šah, alpsko smučanje, smučarski teki in sankanje. 


Na področju dela s starejšimi je tako Društvo upokojencev Žirovnica najaktivnejša organizacija v 


občini, ki skrbi predvsem za aktivnosti svojih članov in jim na ta način omogoča ohranjati njihovo 


telesno in duševno zdravje. 


 


Občina Žirovnica se na področju socialnega varstva in zdravstvene oskrbe občanov ne srečuje z 


večjimi problemi, kar je  predvsem posledica relativno dobrega dohodkovnega položaja občanov. 


 


Glede na demografske napovedi in glede na dejstvo, da je 20 % občanov starejših od 65 let, kar 


odstopa od slovenskega povprečja, ki je na dan 1. 1. 2015 znašal 17,9 % starejših od 65 let, bo v 


prihodnosti potrebno zagotoviti več programov, ki bodo namenjeni prav starejši populaciji. 


V prihodnje bo potrebno večjo skrb nameniti starejšim občanom, saj je to populacija, ki številčno 


raste, spreminjajo in povečujejo se njihove potrebe po oskrbi na domu in stikih v lokalni sredini. 


V tem kontekstu bo potrebno tudi okrepiti medgeneracijsko sodelovanje ter prenos znanja in 


izkušenj starejše generacije na mlade. 
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2.2. ANALIZA PREDNOSTI, SLABOSTI, PRILOŽNOSTI IN NEVARNOSTI 


 


Prednosti Slabosti 


 
- obstoječe povezave z izvajalci javnih služb s 


področja zdravstva, socialnega varstva in  
izobraževanja 


- dobro sodelovanje med Občinami  
- pomoč in sodelovanje med člani društev 


(upokojencev, kulturna, športna …) 
- razvejana mreža ter raznolikost programov 


in projektov s področja ohranjanja zdravja 
(socialnovarstveni, zdravstveni, športni …) 


- zadovoljiva pokritost z domovi za starejše 
(institucionalno varstvo) 


- vzpostavljen sistem sofinanciranja 
nevladnih organizacij v lokalnih skupnostih 


 


 
- omejeni občinski finančni viri  
- razpršenost informacij o aktivnostih in 


izvajalcih ter slaba promocija programov 
- premalo povezave med različnimi izvajalci 


programov s področja ohranjanja zdravja 
starejših 


- slabo vključevanje moške populacije v 
preventivne programe oziroma programe 
ohranjanja zdravja 


- upadanje kupne moči starejših 
- slabša mobilnost starejših in posledično tudi 


slabša dostopnost programov (večino 
programov se izvaja v centrih, mestih) 


 


Priložnosti Nevarnosti 


 
- možnost nadgradnje obstoječih ter razvoj 


novih programov za starejše 
- povezovanje izvajalcev socialnovarstvenih,  


zdravstvenih storitev in ostalih preventivnih 
programov 


- podpora prostovoljstvu 
- informiranje (omogočiti boljši dostop do 


različnih oblik pomoči oziroma programov) 
- čezmejno povezovanje 
- medgeneracijsko sodelovanje 


 


 
- nepripravljenost sodelovanja med 


institucijami oziroma izvajalci programov 
- poglabljanje socialnih neenakosti 
- pomanjkanje finančnih virov za nadgradnjo 


oziroma razvoj novih programov 
- zloraba ali nenamenska poraba finančnih 


virov  
- togost zakonodaje, ki ne sledi dejanskemu 


stanju oziroma potrebam 
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2.3. OPREDELITEV PROBLEMSKIH PODROČIJ Z OBRAZLOŽITVIJO PROBLEMOV 


 


Problemska področja smo določili na podlagi ugotovljenega dejanskega stanja ter pregleda 


izvajanja storitev in programov na območju Zgornje Gorenjske.  


 


Znotraj posameznega področja so evidentirani in opisani posamezni problemi, ki se izkazujejo na 


območju Zgornje Gorenjske. 


 


 PODROČJE: ZDRAVSTVENO VARSTVO 


 


1. Dostopnost 


Dostopnost je kompleksen pojem, ki ga na tem področju izpostavljamo v zvezi z dostopnostjo: 


- do zdravstvenih storitev, 


- do javnih služb, 


- do različnih preventivnih in kurativnih programov zdravja, ki lahko vplivajo na kvaliteto 


življenja posameznikov. 


Dostopnost do zdravstvenih storitev  oziroma do zdravstvene oskrbe je tesno povezana z 


razdaljami do ustanov, ki nudijo storitve (zdravstveni domovi, bolnišnice …). Prav tako ne 


moremo mimo čakalne dobe za posamezno storitev in tudi ne mimo čakalnih vrst na dan izvedbe 


storitve, od katerih je lahko odvisna pravočasnost obravnave in zaključek zdravljenja. 111 


Večina javnih služb je na razpolago uporabnikom v večjih središčih. Dostopnost v ruralnih 


območjih pa je odvisna tudi od mobilnosti posameznika ali od javnega prometa. Za slednjega je 


značilno, da se izvaja na podlagi ekonomske upravičenost. 


Lokalne skupnosti lahko poskrbijo za lažjo dostopnost do različnih programov, ki se na področju 


družbenega ustvarjanja izvajajo na posameznem območju. Povsem razumljivo je, da se več 


programov izvaja v večjih občinah, predvsem glede na dejstvo, da je koncentracija izvajalcev (in s 


tem tudi centralizacija) v teh okoljih večja.  


 


2. Slaba udeležba moške populacije v programih 


Na splošno bi lahko trdili, da se starejši moški bolj vključujejo v programe športa (balinanje, šah 


…), kot v druge programe. Udeležba moških je razvidna tudi iz analize izvedenih aktivnosti 


programa 3FIT. Na podlagi statističnih podatkov o uporabnikih programov tako s področja javnih 


preventivnih programov kot tudi drugih kaže na potrebno po novih načinih promocije ali izvedbe 


ter ponudbe programov, ki bodo uspeli kot uporabnike vključiti tudi moški del populacije. 


Primer, ki navedbo potrjuje, je tudi dejstvo, da je v letu 2015 v Program Svit na ravni države 


vstopilo 59,67 % povabljenih. Ženske se vključujejo bistveno bolje (63,98 % povabljenih žensk), 


kot moški (55,11 % povabljenih moških – moški pa so bolj ogroženi od te vrste raka). 112  


 


                                                           
111 www.obzornikzdravstvenenege.si/Celoten_clanek.aspx?ID=139bdda2-1f5e-47df 
112 http://www.program-svit.si/binary/show/3984 
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3. Zdravstveno stanje starejše generacije  


Podatki Nacionalnega inštituta za javno zdravje o zdravju in dejavnikih tveganja pri starejših iz 


leta 2012 kažejo, da okoli tretjina starejših od 65 let svoje zdravje ocenjuje kot dobro ali zelo 


dobro, okoli 15 % pa svoje zdravstveno stanje ocenjuje kot slabo ali zelo slabo. Najpomembnejši 


zdravstveni problemi med starejšimi od 65 let pri nas so bolezni srca in ožilja, duševne motnje, 


rak, sladkorna bolezen tipa 2, bolezni gibal in poškodbe. Najpogostejša izmed kroničnih bolezni 


srca in ožilja je povišan krvni tlak, ki ga ima več kot polovica starejših. Okoli 70 % jih ima povišan 


holesterol, dobra desetina ima angino pektoris, približno toliko tudi srčno popuščanje. Poleg tega 


se starejši prebivalci soočajo tudi z vrsto različnih dejavnikov, ki vodijo v duševne težave, to je 


npr. izolacija (osamljenost), slabša (funkcionalna) zmogljivost, finančna in osebnostna 


negotovost … Med najbolj pogostimi oblikami duševnih bolezni so tako depresija in anksiozne 


motnje, prav tako pa je potrebno omeniti tudi demenco, ki pogosto prizadene starejše. 113 


Moramo se zavedati in poudariti pomen zdravega življenjskega sloga, duševnega zdravja in 


socialne vključenosti, ki prinašajo zdravje tudi v zrelejših letih, saj je vrsto bolezni, ki vplivajo na 


slabo zdravje in tudi povzročijo smrt, možno preprečiti. 


V zdravje starejših je potrebno vlagati in s tem preprečevati zgodnjo obolevnost in invalidnost ter 


zagotoviti ustrezno dostopnost do zdravstvenega varstva starostnikov s kakovostno oskrbo 


kroničnih bolnikov. Potrebno je zmanjševati razlike v socialnih determinantah zdravja, tako da 


ostanejo starejši zdravi oziroma ohranjajo funkcionalno sposobnost in kakovost življenja.  


 


PODROČJE: SOCIALNO VARSTVO 


 


4. Staranje prebivalstva 


Dejstvo, mimo katerega ne moremo in ki v bistvu predstavlja vsebinsko osnovo za pripravo 


Strategije, je staranje prebivalstva. Na tem področju se kažejo različne možnosti, ki nas 


opozarjajo na prednosti in slabosti kvalitete življenja starejše populacije.  


Na tem mestu je potrebno izpostaviti, da starostniki predstavljajo zelo heterogeno skupino 


prebivalstva. V njej so tako ljudje, ki še vedno aktivno opravljajo različne naloge (tudi npr. skrbijo 


za slabotne sorodnike) oziroma so aktivni v družbi, druga skupina so starejši, ki se ne vključujejo 


v družbeno življenje, naslednja skupina pa so tisti starejši, ki so sami slabotni in potrebujejo 


pomoč drugih. 


Na eni strani lahko ugotovimo, da še nikoli ni bilo tako pestre ponudbe različnih storitev in 


aktivnosti za starejše, po drugi pa tudi, da starejši ljudje še nikoli niso bili tako osamljeni in sami. 


To velja predvsem za mestna okolja in manj za ruralna, za katera pa je značilno tudi dejstvo, da 


se je takoj po drugi svetovni vojni rojevalo najmanj dvakrat več otrok kot sedaj. Neizbežno je 


torej naraščanje števila ljudi v pozni starosti. Vse skupaj predstavlja izjemno pomembno in 


zahtevno nalogo, ki bo izvedljiva le ob tesni povezanosti zdravstvenega, socialnega in 


ekonomskega sektorja ter vseh ostalih pomembnih deležnikov. 


                                                           
113 www.nijz.si 
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5. Ustreznost prostorov 


Izbira ustreznih prostorov je za izvajanje programov izredno pomembna. Ob tem ne mislimo le 


na dostopnost, ki lahko pomeni fizično oviro za gibalno ovirane. Od ustrezno opremljenega 


prostora je odvisna motiviranost udeležencev in izvajalcev. Zagotoviti je potrebno primerno 


razsvetljavo, sedeže, delovne površine, zatemnitev in ozvočenje (če je potrebno), sanitarije …  


Človek je socialno bitje in v vseh obdobjih svojega življenja potrebuje socialne stike, druženje – 


tudi to pomembno prispeva k ohranjanju fizičnega, predvsem pa tudi psihičnega zdravja; zato je 


pomembno imeti prostor za prosto druženje, ali so to prostori medgeneracijskega centra, 


društev upokojencev ali na nekem, krajevno običajnem prostoru. Iz poznavanja razmer v praksi 


izhaja, da je večina prostorov, v katerih se izvajajo programi za zdravje starejših, plačljivih.    


 


6. Slaba koordinacija med izvajalci programov 


Na območju posamezne lokalne skupnosti se izvaja vrsta programov, ki so namenjeni starejši 


generaciji. Ugotavljamo, da med izvajalci ni koordinacije, da se preveč sredstev nameni za 


programe, ki se jih udeleži premalo uporabnikov. Več izvajalcev pokriva npr. merjenje krvnega 


tlaka, sladkorja v krvi, holesterola, predavanja o zdravem načinu življenja, medtem ko inovativnih 


oziroma novih programov, ki bi izhajali iz potreb starejših oziroma tistih, ki skrbijo za starejše, ne 


zaznavamo. Informiranje, ozaveščanje in izobraževanje celotnega prebivalstva v skupnosti o 


kakovostnem staranju, pripravi na starost ter o pomenu udeležbe na različnih izobraževanjih, 


preventivnih aktivnostih s področja zdravja, telesnih aktivnostih, zdrave prehrane, je nujno. 


Potrebno oziroma smiselno bi bilo določiti koordinatorja na lokalnem nivoju, ki bi prevzel nalogo 


zbiranja, priprave, analiz, povezovanja ...  


 


7. Družbena segregacija dostopnosti in vključevanja v programe v primeru plačljivih 


programov.  


V praksi zaznavamo, da predstavlja centralizacija programov slabost, ne glede na zahtevnost 


izvedbe. Ali je potrebno približati programe uporabnikom ali pa zagotoviti mobilnost. Le s 


povezavo in upoštevanjem obeh načinov bomo dosegli uspeh. Na koncu pa ni zanemarljivo tudi 


dejstvo, da še tako dobro opravljen zdravniški pregled, izveden informativni program, promocija 


in podobno nimajo pravega uspeha, če se za uresničitev pridobljenega znanja iz uporabnega 


vidika potrebuje finančna sredstva, ki pa jih posameznik nima.  


 


8. Plačilo programov je ovira za udeležbo 


Vključevanje starejših z nižjim socialnim statusom v programe zdravja in tudi v druge programe, 


ki so plačljivi, je pogosto pogojeno z ekonomskim položajem starejših. Delovno aktivno 


prebivalstvo je vključeno v obdobne sistematske preventivne preglede. Stroške pregleda 


pokrijejo delodajalci. Upokojitev spremeni ekonomski položaj posameznika in vpliva na njegovo 


aktivno izrabo časa. Zdravje in skrb postaneta bolj pomembna. Del populacije starejših 


predstavljajo osebe, ki nimajo pravic iz delovnega razmerja. Predvsem slednji in tisti z nižjo 


pokojnino si težko privoščijo dodatne zdravniške preglede, drago zdravljenje in udeležbo v 
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plačljivih programih, pa naj gre za področje zdravja, zdrave prehrane, športa, kulture, 


izobraževanja in drugih. 


 


9. Starostna meja vključevanja uporabnikov  


Veliko je napisanega o starosti, staranju in potrebah populacije v starosti nad 65 let. Vsebina 


predloga strategije ohranjanja zdravja starejših pa vključuje širšo skupino oziroma starostno 


skupino nad 55 let. Če želimo aktivno starost, kvalitetne pogoje in medgeneracijsko sodelovanje, 


je potrebno pričeti z usmerjanjem programov in njihovih vsebin na danes še aktivno, tj. 


zaposleno skupino prebivalcev srednje generacije (45+), ki se mora zavedati pomena zdravega in 


kvalitetnega življenja že danes, da bo čez npr. 20 let lažje soočila z vsakodnevnimi težavami. 


V organizmu človeka se začnejo večje spremembe na področju zdravja prav zaradi hormonskih 


sprememb, ki se pojavijo v tej starosti in vplivajo na zdravje posameznika. 


 


10. Družbeno neupoštevanje in neprepoznavnost prostovoljskega dela    


Prostovoljstvo je prisotno na praktično vseh področjih družbenega ustvarjanja in lahko vpliva na 


kvaliteto življenja posameznikov, družin in skupnosti. Žal pa ga širša skupnost zazna in ceni 


največkrat le ob naravnih nesrečah (poplave, požar …). Za prostovoljstvo ni starostne ali spolne 


omejitve. Odziv civilne družbe na delo prostovoljcev kaže na premalo cenjeno in upoštevano 


delo in s tem osnovno vrednoto, ki predstavlja možnosti aktivnega delovanja in vključevanja tudi 


starejših v družbi. 


 


11. Medgeneracijska povezanost in medgeneracijska solidarnost 


Vse starostne skupine posamezne družbe tvorijo celoto. Bolj so skupine med seboj povezane, 


bolj trdna in močnejša je celota. Neverjetno nasprotje v življenju predstavljata trditvi, ki na eni 


strani izpostavljata osamljenost starejših in na drugi strani težave, s katerimi se srečujejo mladi 


predvsem na stanovanjskem, otroškem varstvu in ekonomskem področju. Izkušnje starejših 


predstavljajo neprecenljivo vrednost za mlajše generacije. Vrednost starosti nima možnosti v 


primerjavi s poveličevanjem športa, drznosti, lepote, hitrosti in moči. Ne glede na izjemne 


uspehe na področju znanosti, na materialno tehničnem in naravoslovnem področju, pa ni dovolj 


možnosti za razvoj in promocijo znanja, izkušenj, osebnostnega razvoja in medčloveškega sožitja. 


Staranje še vedno prepogosto dojemamo kot težavo, ker spregledamo dejstvo, da so lahko 


starejši za družbo obogatitev. Ravno zadnje pa lahko zagotavlja pogoje za kakovostno staranje in 


solidno sožitje med generacijami. Zavedati pa se moramo, da demografskemu izzivu ne bomo 


kos, če se osredotočimo le na delo s starejšimi. Negativni stereotipi o staranju, ki se pojavljajo 


tudi v medijih, predstavljajo stare ljudi kot hudo betežne, odvisne od drugih in drage za družbo. 


Podobni negativni stereotipi prežemajo našo družbo, ko gre za mlade, ki jih slikajo kot 


nezanesljive, neizkušene in sebične. To dela krivico velikemu prispevku, ki ga mladi in starejši 


prostovoljci dajejo družbi, in njihovemu vplivu pri spodbujanju družbenih sprememb s 


prostovoljnimi dejavnostmi.  
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12. Zaposlitvene možnosti starejših 


Nedvomno sta ekonomska varnost in neodvisnost tesno povezani s kvaliteto življenja 


posameznikov, družin in širše družbe. Kot najbolj občutljivo skupino na tem področju 


izpostavljamo starejše, v starosti nad 50 let. 


Splošna brezposelnost postaja širši problem, ki se na državni ravni rešuje sistemsko. Eden od 


načinov, ki se je v praksi pokazal za dobrega, je zaposlovanje starejših v okviru aktivne politike 


zaposlovanja v okviru programov javnih del, ki kot ciljno skupino zaposlovanja določa starejše 


osebe. 


Na spletni strani Varuha človekovih pravic o problemu zaposlitvenih možnosti za starejše delavce 


opozarjajo skozi vsa leta svojega delovanja. Pri svojem delu se srečujejo z dolgotrajno 


brezposelnimi starejšimi delavci tudi v povezavi z diskriminatornostjo pri zaposlovanju (pri 


napredovanju, izobraževanju in ohranjanju zaposlitve). Slovenski Zakon o delovnih razmerjih, 


enako kot večina zakonodaje EU, opredeljuje kot starejšega tistega delavca, ki ima več kot 55 let, 


v praksi pa se ta meja znižuje. 


Stopnja brezposelnosti neizobraženih je praviloma višja od stopnje brezposelnosti izobraženih. 


Na vse dejavnike, ki vplivajo na zaposlovanje starejših, bomo težko vplivali, lahko pa opozorimo 


na potrebo po sprejemu ukrepov za spodbujanje vseživljenjskega učenja, za zmanjšanje poklicnih 


bolezni in izboljšanje varnosti pri delu ter ukrepe za ozaveščenost o nujnosti daljše delovne 


aktivnosti, nenazadnje pa tudi za sprejem ukrepov, ki bodo omogočali hitro, kratko in praktično 


usposabljanje, ki bo nudilo osnovo za odpiranje novih delovnih mest, ki bodo ustrezali starejšim 


(socialno podjetništvo). 


 


13. Upadanje mobilnosti s starostjo 


Predvsem starejši od 75 let, v nekaterih primerih pa tudi že mlajši, se soočajo s številnimi 


težavami, ko zaradi fizičnih ali psihičnih zdravstvenih težav niso več zmožni samostojne vožnje. 


Naenkrat se znajdejo v situaciji, ko ne vozijo več, ne vedo, kako bi prišli do zdravnika, po večjih 


nakupih, na prireditve ... Potrebno je razmišljanje za vzpostavitev pogojev, ki bodo omogočili 


večjo mobilnost (medgeneracijsko sodelovanje ali oblika samopomoči). 


 


PODROČJE: PREHRANA 


 


14. Zdrava prehrana in slabe razvade 


Skrb za zdravje ljudi je danes eden izmed glavnih in s tem izredno pomembnih dejavnikov ter 


izzivov zdravega staranja prebivalcev. Odgovornost za zdravje je v prvi vrsti odgovornost 


posameznika. Tega se zavedamo, vendar pa se pričnemo z dejstvom, da sta prehrana in zdravje 


tesno povezana, ukvarjati šele takrat, ko se pojavijo prve težave in s tem tudi tveganje za 


nastanek bolezni. Z zdravo prehrano lahko zdravje varujemo in preprečujemo nastanek 


zvišanega krvnega tlaka, holesterola, sladkorja v krvi, pojava debelosti, kar predstavlja dejavnike 


za nastanek različnih bolezni, kot so bolezni srca in ožilja, maligna obolenja, sladkorne bolezni. 
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Redna telesna aktivnost in uravnotežena prehrana omogočata dobro počutje ter ohranjata in 


krepita zdravja, kar vodi v kvalitetnejše življenje posameznikov in posredno družbe.  


Kakovost življenja starostnika je odvisna zlasti od duševnih, telesnih in kognitivnih funkcij. 


Uravnotežena prehrana, ob normalni prehranjenosti in vsakdanji telesni dejavnosti, pa lahko 


vzdržuje telesno in kognitivno funkcijo starejšega človeka. Tako zdrava prehrana predstavlja 


enega od pogojev za dobro počutje in zdravje starejšega človeka.  


Nezdrava prehrana je dejavnik tveganja za prezgodnjo obolevnost in umrljivost ter pospešen 


proces staranja. Prav tako lahko nezdrava prehrana upočasni zdravljenje bolezni. Po 65. letu 


lahko akutne in kronične bolezni, slabo ekonomsko stanje, osamljenost ali pa odrinjenost zelo 


neugodno vplivajo na prehranjevanje starejšega človeka. Na slabo prehranjenost starejših lahko 


vpliva otežkočeno uživanje hrane zaradi fizične nesposobnosti, npr. nezmožnosti žvečenja hrane 


zaradi pomanjkanja zob, nezmožnosti nakupa živil, nezmožnosti priprave hrane. Na slab tek in 


neugodje pri uživanju hrane lahko vplivajo tudi okvara vida, sluha, zlasti pa slabše zaznavanje 


vonja in okusa hrane. Lahko se zgodi, da star človek zaradi živčnih in duševnih bolezni celo pozabi 


zaužiti obrok hrane.114   


Med srednjo in starejšo generacijo je še vedno veliko nezdravih razvad in tudi odvisnosti 


(alkohol, tobak, zdravila, droge), ki slabo vplivajo na kvaliteto življenja posameznika in njegove 


družine, in so zato osnovni vzroki za razvoj številnih bolezni in propadanje organizma.  


Vprašanje zlorab in nasilja nad starejšimi prav tako zahteva konkretne ukrepe na ravni države in 


lokalnih skupnosti, ki bodo v pomoč pri zaznavanju in preprečevanju teh zlorab ter bodo 


zagotavljali dostojanstveno življenje vsakomur.  


 


PODROČJE: TELESNA AKTIVNOST 


 


15. Premalo športnih, rekreativnih in drugih programov za starejše  


Na območju Zgornje Gorenjske in na področju posamezne lokalne skupnosti zaznavamo (v 


povprečju) zadostno število izvajalcev športnih programov. Vsebine programov so vezane na 


posamezno vrsto športne aktivnosti, ki pa je v manjšem oziroma premajhnem številu namenjena 


in prilagojena starejši populaciji. Izvajajo se predvsem programi športne vadbe v telovadnicah. 


Drugih oblik prilagojene vadbe je manj, ne glede na to, da bi na podlagi pestrosti ponudbe lahko 


vključili večje število uporabnikov. Za ohranjanje zdravja v starosti so izrednega pomena vaje za 


stabilnost telesa, za koordinacijo, »brain gym« ...   


 


16. Premalo redne telesne dejavnosti starejših  


Gibanje je ena od osnovnih človekovih potreb v vseh obdobjih življenja. Redna telesna dejavnost 


zmerne intenzitete varuje zdravje ljudi vseh starostnih skupin. S starostjo pa žal delež telesno 


aktivnih upada. Pešanje sposobnosti je v procesu staranja neizogibno, vendar se je s pomočjo 


redne telesne dejavnosti temu procesu možno do neke mere upirati. Redna telesna dejavnost 


                                                           
114 Miša Ješe, Prehrana v starejšem obdobju, Gorenjski bilten javnega zdravja, Zavod za zdravstveno varstvo Kranj, številka 
20, januar – februar 2009. 
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pripomore k izboljševanju kvalitete življenja ter s tem k zmanjševanju števila od tuje pomoči 


odvisnih starostnikov. 


Redna telesna dejavnost pomeni najrazličnejše oblike gibanja telesa, pri čemer se porablja 


energija: aktivnosti v prostem času, gospodinjska opravila, vrtnarjenje, hoja po opravkih, hoja po 


stopnicah … V vsakdanjem življenju se vsak dan priporoča čim več ali vsaj 30 minut takega 


gibanja.  


Telesna vadba pa je namenska telesna aktivnost, ki je navadno strukturirana in namenjena 


izboljševanju zdravja, počutja in telesne pripravljenosti, npr. vaje za moč (vaje z bremeni) in vaje 


za gibljivost (raztezne vaje). Izvajanje teh vaj je priporočljivo 2- do 3-krat na teden. Telo ohranjajo 


gibljivo, spretno in močno. V obdobju starostnika pomenita redna telesna dejavnost in vadba 


vzdrževanje moči in gibljivosti. To starostnika ohrani aktivnega in mu omogoča nadzor nad 


njegovim življenjem. 115 


 


PODROČJE: IZOBRAŽEVANJE 


 


17. Pomanjkanje usposobljenega kadra  


Za izvedbo različnih programov, ki so namenjeni za ohranjanje zdravja in dvig kvalitete življenja 


starejših, je na razpolago premalo usposobljenega kadra. V splošnem je poznavanje psihološkega 


vidika staranja, značilnosti starejših in njihovih potencialov za učenje, spreminjanje in delo na 


razmeroma nizki ravni. Večina odraslih pozna dejstva o telesnem stanju, zdravju in nekaterih 


posebnostih psihološkega delovanja starejših. Precej razširjena pa so zmotna prepričanja, ki 


odražajo negativne stereotipe o staranju in starejših osebah, zlasti na področju spoznavnega, 


oziroma širše, psihosocialnega delovanja starejših.  


Ob tem je potrebno izpostaviti tudi izobraževanje za potrebe informiranja in vodenja programov 


s področja zdravja, npr. okrevanje po kapi, invalidnosti ali dolgotrajne oskrbe. Tudi na področju 


športa predvsem za starejše organizirano vadbo vodijo fizioterapevti in ne usposobljeni športni 


pedagogi. Na področju dolgotrajne oskrbe, ki je nujno potrebna, se srečujemo s posamezniki, ki 


to pomoč izvajajo plačljivo ali prostovoljno. V primeru prostovoljstva, med katero štejemo tudi 


pomoč družinskih članov, se pogosto pojavi potreba po izobraževanju za različne oblike pomoči.  


V primeru, ko ne moremo zagotoviti kakovostne profesionalne oskrbe na njihovem domu, je 


potrebno strokovno usposabljanje, ki mora biti finančno vzdržno oziroma sprejemljivo za 


uporabnika. Poznavanje značilnosti psihološkega delovanja starejših je prvi pogoj za razvijanje 


načinov ohranjanja in izboljšanja njihove kompetentnosti, blagostanja in vključevanja v družbo. 


 


18. Promocija programov in motivacija za udeležbo 


Načini obveščanja so na celotnem območju že uveljavljeni in na splošno vključujejo objave v 


lokalnih glasilih, radiu, preko plakatov ali zloženk. Ne glede na navedeno je odziv uporabnikov, ki 


                                                           
115 Tanja Torkar, Redna telesna vadba in gibljivost, Gorenjski bilten javnega zdravja, Zavod za zdravstveno varstvo Kranj, 
številka 20, januar – februar 2009. 







          


 


 


Program Norveškega finančnega mehanizma (SI05),  


sofinanciran s strani Norveškega finančnega mehanizma 2009–2014 


 


112 


za razvojni program 3FIT predstavlja ciljno skupino, preslab. Med starejšo populacijo je osebna 


promocija (izkušnja, povabilo) najboljša.   


Slab način promocije in motivacije za vključitev v programe ali včasih preveč stereotipni pristopi 


nimajo dobrih učinkov. Potrebno je več različnih in tudi kompleksnih pristopov pri načinih 


izvedbe programov. Športni del 3FIT je lahko  primer dobre prakse. 


 


19. Pomanjkanje prilagojenih izobraževalnih programov oziroma programov usposabljanja 


V sodobnosti so sociokulturne, tehnološke in ekonomske spremembe še hitrejše, družbeni 


procesi so nestalni in nepredvidljivi, zato ljudje potrebujemo znanje, ki je po eni strani 


prilagodljivo in se nenehno dopolnjuje, po drugi strani pa dovolj trdno, da lahko posameznik 


razvija svoje socialne vloge in identiteto v nestalnem okolju. Ugotavljanje potreb je raziskovanje 


problemov, primanjkljajev in možnosti, ki jih lahko pomagamo reševati in uresničevati tudi z 


izobraževanjem. Zmožnosti (kompetence) se nenehno razvijajo (spreminjajo, prilagajajo, 


dekonstruirajo in rekonstruirajo), zato potrebujemo zmeraj nove izobraževalne programe, ki se 


odzivajo na potrebe posameznika ter delovnega in lokalnega okolja. Poleg tega vplivajo na stalno 


spremljanje izobraževalnih potreb tudi značilnosti sodobnega (neformalnega) izobraževanja: to 


poteka v različnih okoljih (podjetja, društva, knjižnice, muzeji, naravni parki, bolnišnice itn.), se 


hitro spreminja, izobraževalni programi lahko sledijo posamezniku in specifičnim okoljem. 


Za načrtovalce izobraževalnih dejavnosti (programov, projektov, svetovanja itn.) je pomembno, 


da znajo identificirati in razumeti (nove) potrebe po izobraževanju v nastajanju (kako nastajajo 


potrebe) in na različnih ravneh (kje nastajajo). To pomeni ugotavljanje potreb na osebni ravni 


(posameznikove potrebe), v okolju organizacije, društva (potrebe institucije, podjetja in skupine 


institucij v širšem kulturnem okolju), potrebe širše skupnosti, globalne potrebe (družbene 


potrebe).116 


Eno izmed področij, kjer bi bil potreben poudarek, predstavljajo t. i. neformalni oskrbovalci, ki 


brezplačno skrbijo za svoje stare in/ali onemogle družinske člane (med neformalne oskrbovalce 


pa poleg družinskih članov štejemo tudi sosede, prijatelje prostovoljce …) in ki običajno nimajo 


znanj iz oskrbe.  


Poleg same prilagoditve ali nadgradnje programov pa je nujno tudi mrežno povezovanje 


ponudnikov/izvajalcev različnih izobraževalnih ter tudi socialnovarstvenih (preventivnih) 


programov. 


 


 


                                                           
116 Ugotavljanje izobraževalnih potreb posameznika in okolja, Andragoški center Slovenije, 2012 
(http://izobrazevanje.acs.si/dokumenti/N-714-1.pdf)  
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2.4. VIZIJA 


 


Ohraniti in krepiti celostno zdravje starejše generacije. 


 


Celostno zdravje je zdravje človeka v smislu zdravega telesa, uma in duha. To pomeni kvaliteto 


življenja, kar pa bomo dosegli z medgeneracijskim sodelovanjem in z aktivnim vključevanjem ter 


vzgojo tudi mlajše populacije. 


 


Obstoječe programe (različne ukrepe, aktivnosti izvajalcev vladnega in nevladnega sektorja) za 


ohranitev in krepitev celostnega zdravja prebivalstva, ki jih predvideva že obstoječa 


medsektorska zakonodaja, je potrebno izvajati učinkovito (merljivost, evalvacija) in le-to 


nadgraditi z dodatnimi programi in storitvami v lokalnem okolju s povezovanjem, koordiniranjem 


izvajanja programov vladnih in nevladnih akterjev s (so)financiranjem lokalne skupnosti, 


gospodarstva, donatorjev, prispevkov uporabnikov. 


 


 


2.5. PREDNOSTNA PODROČJA IN STRATEŠKI CILJI S PREDLOGI UKREPOV IN AKTIVNOSTI 


 


Strateški cilj za uresničevanje vizije je promocija zdravega življenjskega sloga ter zagotavljanje 


različnih programov in aktivnosti za starejše ter zagotavljanje izobraževanja skozi celotno 


življenjsko obdobje posameznika s ciljem preprečiti zdravstvene probleme in prikrajšanost v 


kasnejših letih. 


 


Uresničevanje strateškega cilja ter uresničevanje in nadgrajevanje ukrepov in aktivnosti, ki 


izhajajo iz medsektorske zakonodaje za ohranjanje in krepitev celostnega zdravja starejše 


generacije in jih je mogoče modificirane tudi izvajati v lokalni skupnosti, se bo izvajalo v 


okviru prioritet, in sicer:  


- področje zdravstvenega varstva,  


- področje socialnega varstva,  


- področje zdrave prehrane,  


- področje telesne dejavnosti in  


- področje izobraževanja odraslih. 


 







          


 


 


Program Norveškega finančnega mehanizma (SI05),  


sofinanciran s strani Norveškega finančnega mehanizma 2009–2014 


 


114 


2.5.1. PODROČJE ZDRAVSTVENEGA VARSTVA 


 
CILJ : 
Uresničevanje in nadgrajevanje ter razvoj preventivnih aktivnosti, programov in storitev za 


ohranjanje zdravja za doseganje »zdrave starosti« in aktivnega načina življenja starejših v čim 


višja starostna leta. 


 


Ukrepi in aktivnosti:  
- promocija programirane zdravstvene vzgoje in promocija zdravja v primarnem 


zdravstvenem varstvu žensk, 


- vzpodbujanje preventivnega zdravstvenega varstva odraslih na področju bolezni srca in 


ožilja, sladkorne bolezni, astme in drugih kroničnih bolezni, 


- podpora programiranega zdravstveno vzgojnega dela na področju srčno-žilnega tveganja in 


za vse dejavnike tveganja nezdravega življenjskega sloga, 


- spodbujanje udeležbe v nacionalnih presejalnih preventivnih programih za odkrivanje raka 


debelega črevesa in danke (SVIT), raka dojk (DORA), raka materničnega vratu (ZORA), 


- izvajanje aktivnosti in programov za ohranjanje duševnega zdravja – hiter tempo življenja 


zahteva večjo pozornost tudi na tem področju. 


 


CILJ: 


Zgodnje odkrivanje bolezni, pravočasno zdravljenje, nega in rehabilitacija. 


 
Ukrepi in aktivnosti:  
- spodbujanje nadaljnjega delovanja in širjenja referenčnih ambulant v zdravstvenih domovih 


– spremljanje, merjenje in svetovanje glede dejavnikov tveganja, kot so alkohol, kajenje, 


visok pritisk, holesterol, debelost, depresija, 


- podpora zdravstvenemu in socialnemu varstvu pri obravnavi starejših v okviru programov 


patronažnega varstva, 


- širitev dostopnosti do storitev zdravljenja in obravnave na domu na primarni ravni 


zdravstvene dejavnosti, 


- usposabljanje o temeljnih postopkih oživljanje in o uporabi defibrilatorja z namenom 


pridobiti znanje v slučaju potrebe – Projekt oživimo srce – usposabljanje prvih 


posredovalcev in laikov. 


 
CILJ: 
Povečanje dostopnosti do pravic iz zdravstvenega zavarovanja, s katerimi se zagotavlja 
socialna varnost v primeru bolezni, poškodbe, poroda ali smrti in povečati obseg zdravstvenih 
storitev in programov na primarni ravni. 
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Ukrepi in aktivnosti:  
- okrepiti prizadevanja lokalnih skupnosti, 
- uvajanje dodatnih programov na primarni ravni: diabetološka ambulanta, fizioterapevtska 


obravnava bolnikov na domu starejših …, 
- uvedba programov sofinanciranja urejanja pomanjkljivega zobovja za starejše, ker 


sposobnost dobrega žvečenja hrane bistveno vpliva na ohranjanje celostnega zdravja 
starejših. 


 
CILJ: 
Razvoj dodatnih storitev in programov s področja zdravstvenega varstva. 
 


Ukrepi in aktivnosti:  
- podpora preventivnim programov za ohranjanje celostnega zdravja prebivalstva vseh 


generacij s poudarkom na srednji in starejši generaciji na lokalnem nivoju, 
- sodelovanje in podpora nevladnim organizacijam, ki dopolnjujejo storitve in programe za 


ohranjanje celostnega zdravja starejših, ki se že izvajajo, in tistim, ki razvijajo nove programe 
na tem področju, 


- razvoj storitev in programov, ki omogočajo starejšim, da lažje kompenzirajo telesno in drugo 
funkcionalno oviranost. 


 
CILJ: 
Višja udeležba moške populacije v programih, ki so namenjeni celostnemu zdravju 


posameznika. 


 


Ukrepi in aktivnosti:  
- promocija in izobraževanje o pomenu vključevanja moške populacije v preventivne 


programe zdravja. 


 


2.5.2. PODROČJE SOCIALNEGA VARSTVA 


 
CILJ:  
Povečati socialno vključenost starejših in zmanjšati tveganja revščine socialno ogroženih 
starejših.  
 


Ukrepi in aktivnosti: 
- podpora izvajanju in zagotavljanju pravic in prejemkov iz socialnega varstva: varstveni 


dodatek, denarne pomoči starejšim iz državnih in občinskih sredstev, 
- vključitev starejših ljudi kot enakovrednih sodelavcev in partnerjev pri načrtovanju in 


odločanju o zadevah na lokalnem nivoju tako, da postanejo zagovorniki in svetovalci 


potrebam starosti, 


- podpora programom in aktivnostim za preprečevanje in blaženje socialnih stisk starejših, 


- krepitev zagotavljanja in dostopnosti socialnovarstvene storitve pomoč na domu – socialna 


oskrba. 
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CILJ: 
Izboljšati razpoložljivost, dostopnost in dosegljivost storitev, programov in grajenega 
domačega okolja. 
 


Ukrepi in aktivnosti:  
- prilagoditev lokalnega in domačega okolja potrebam starejših, 
- zagotovitev ustrezne dostopnosti do storitev javnih služb in do drugih storitev ter 


programov, ki lahko vplivajo na kvaliteto življenja posameznikov, 
- povečati mobilnost starejših z večjim izkoriščanjem možnosti, ki jih ponujata javni prevoz in 


drugi izvajalci, 
- starejšim omogočiti, da bi čim dlje živeli v domačem okolju tudi s prilagoditvami stanovanj, 


- upoštevanje ekonomske zmožnosti starejših pri pripravi in načrtovanju vseh razvojnih 


programov. 


 
CILJ: 
Povezati in nadgraditi preventivne programe socialnega varstva, ki jih izvajata vladni in 
nevladni sektor, in dati vso podporo prostovoljstvu, solidarnosti in medgeneracijskemu 
sodelovanju v teh programih v lokalnem okolju. 
 


Ukrepi in aktivnosti: 


- podpora nadaljevanju izvajanja socialnovarstvenih storitev in programov javnih zavodov, 


- podpora medgeneracijskem sodelovanju in sožitju, 


- spodbujanje prostovoljskih dejavnosti in medgeneracijske solidarnosti kot cilja, ki je 
vrednota sam po sebi. 


 
CILJ: 
Razvoj dodatnih storitev in programov s področja socialnega varstva. 
 
 Ukrepi in aktivnosti:  
- podpora preventivnim programov, 
- sodelovanje in podpora nevladnim organizacijam, ki dopolnjujejo storitve in programe za 


ohranjanje kvalitete življenja starejših, 
- razvoj novih pristopov do promoviranja, informiranja in uporabe storitev za starejše. 
 


CILJ: 


Ustrezna politika zaposlovanja starejših delavcev in ohranjanje zaposlitvenih sposobnosti. 


 
Ukrepi in aktivnosti:  
- subvencioniranje zaposlovanja starejših, 
- promoviranje kompetence starejših v delovnem okolju, 
- promoviranje vloge starejših v družbi, 
- podpora prilagajanju delovnih mest in delovnega okolja starejšim delavcem. 
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2.5.3. PODROČJE ZDRAVE PREHRANE 


 


CILJ:  


Zdravo prehranjevanje populacije, starejše od 50 let. 


 


Ukrepi in aktivnosti: 


- promocija zdravega načina prehranjevanja, ki vključuje vse generacije, 
- promocija in izobraževanje za odvajanje od slabih razvad glede prehranjevanja, 
- podpora izobraževanju, osveščanju o pomenu zdrave in uravnotežene prehrane. 
 


CILJ: 


Krepitev zdravja in zagotavljanje varne ter zdravju koristne hrane, s poudarkom na lokalni 


trajnostni oskrbi in samooskrbi ter povečevanjem deleža kakovostne ekološko pridelane hrane 


v lokalnem okolju.  


 


Ukrepi in aktivnosti: 


- promocija pomena uživanja zdrave, uravnotežene ekološko pridelane hrane za vse 


generacije v lokalni skupnosti, 


- promocija varne in zdravju koristne hrane, s poudarkom na lokalni trajnostni oskrbi in 


samooskrbi ter na povečevanju deleža kakovostne ekološko pridelane hrane, 


- predavanja, delavnice o zdravi prehrani za več starostnih skupin (mladi, srednja generacija, 


starejša generacija), 


- spodbujanje družin za ekološko pridelavo zelenjave za samooskrbo družine, zagotavljanje 


zdravega prehranjevanja skladno s smernicami in priporočili za različne starostne skupine in 


zniževanje vsebnosti sladkorja, soli in maščob v živilih v domačih gospodinjstvih ter še 


posebej v sistemu organizirane vrtčevske, šolske prehrane in v domovih za starejšo 


generacijo, 


- zzagotavljanje dostopnosti do zdravih prehranskih izbir za socialnoekonomsko ogrožene 


skupine. 


 


2.5.4. PODROČJE TELESNE DEJAVNOSTI 


 
CILJ:  
S programi telesnih dejavnosti in športa za starejše ohranjati in krepiti celostno zdravje 
starejših in spodbuditi medgeneracijsko sodelovanje skozi šport. 
 


Ukrepi in aktivnosti: 


- spodbujanje povezovanja športnih, upokojenskih in zdravstvenih organizacij za izvedbo 


gibalnih programov za starejše, 
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- podpora programom skupinske gibalne vadbe starejših na površinah za šport v naravi in v 


urbanem okolju, 


- spodbujanje prostovoljnega sodelovanja upokojenega strokovno izobraženega kadra pri 


izvedbi športnih programov za starejše, 


- sofinanciranje uporabe športnih površin za športne programe starejših in razširjenih družin, 


- usposabljanje mlajših in starejših prostovoljnih animatorjev za gibalno vadbo starejših 


(mlajši za starejše, bivši starejši športniki za svoje vrstnike), 


- podpora športno-družabnim medgeneracijskim prireditvam, 


- spodbujanje telesne dejavnosti prebivalcev v vseh starostnih skupinah, 


- spodbujanje medgeneracijskega sodelovanja skozi šport, 


- spodbujanje organizatorjev k ponudbi brezplačnih ogledov športnih prireditev starih staršev 


in vnukov. 


 


2.5.5. PODROČJE IZOBRAŽEVANJA ODRASLIH 


 
CILJ:  
Vseživljenjsko izobraževanje. 
 
Ukrepi in aktivnosti: 
- intenzivno vlaganje v vseživljenjsko učenje ter kompetence starejših, 
- povečanje digitalne pismenosti in vključenosti v informacijsko družbo, 


- sodelovanje lokalnih skupnosti za oblikovanje primerne ponudbe na področju izobraževanja 


glede na specifičnosti potreb starejših, 


-  prenos znanja na mlajše generacije in medgeneracijsko sodelovanje na področju 
izobraževanja, 


-  osveščanje javnosti in promocija vseživljenjskega izobraževanja, 
-  stalno izobraževanje starejših odraslih za potrebe na trgu dela. 


 


CILJ:  


Strokovno usposobljeni izvajalci programov. 


 
Ukrepi in aktivnosti: 
- stalno izobraževanje prostovoljcev in strokovnih kadrov iz različnih področij za izvajanje 


najrazličnejših preventivnih programov za starejšo in srednjo generacijo, 
- stalno izobraževanje izvajalcev nevladnih organizacij za izvajanje najrazličnejših preventivnih 


programov za ohranjanje zdravja starejših … 
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NOSILCI UKREPOV IN AKTIVNOSTI ZA VSA PREDNOSTNA PODROČJA: 
- pristojni ministrstvi za zdravje in socialne zadeve, 


- izvajalci javnih služb (na nacionalni in lokalni ravni), 


- lokalne skupnosti, 


- nevladne organizacije. 


 


 


2.6. PRIČAKOVANI UČINEK URESNIČEVANJA STRATEGIJE 


 


Z uresničevanjem predmetne strategije pričakujemo naslednje učinke: 


- dostopnost programov širši oziroma celotni ciljni populaciji, 


- dvig kvalitete življenja starejše populacije.  


 


Z vključitvijo posameznikov v programe, ki vplivajo na izboljšanje psihofizične kondicije, bomo 


dosegli zdravo in aktivno populacijo, kar bo predvidoma prispevalo k znižanju stroškov s področja 


zdravstva in socialnega varstva. 


 


 


 


3. IZVEDBENI DEL 
 


Namen izdelave Strategije je bil izdelati dokument, ki bo predstavil možen model ohranjanja 


zdravja starejših na območju občin Zgornje Gorenjske za obdobje 2017–2021.  


 


Ukrepi in aktivnosti zaradi raznolikosti med posameznimi občinami ne morejo biti enaki za vse 


občine, zato so v tem dokumentu navedeni zgolj splošni cilji oziroma usmeritve. Vsaka 


posamezna občina pa lahko nato sprejme izvedbeni akt, v katerem bo iz zastavljenih skupnih 


ukrepov opredelila nabor aktivnosti za svoje območje in ki je ločena priloga tega dokumenta ter 


se nanaša na posamezne občine. 


Obseg sofinanciranja aktivnosti v lokalnih skupnostih, ki niso zakonsko določene, se bo usklajeval 


ob vsakokratni obravnavi občinskih proračunov za posamezno leto oziroma obdobje. 
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4. ZAKLJUČEK 
 


Delež prebivalcev v Evropski uniji, ki so starejši od 65 let, se je zvišalo iz 13,7 % v letu 1990 na 


17,4 % v letu 2010, po napovedih pa se bo do leta 2060 delež starejših od 65 let zvišal na 30 %117. 


V času priprave Strategije imamo v Sloveniji nekaj več kot 2.062.000 prebivalcev. Eurostatove 


projekcije prebivalstva po starosti EUROPOP2013 pa kažejo, da nas naj bi bilo do leta 2045 nekaj 


več kot 2.076.600. Delež starejših naj bi znašal 29,0 %. Po teh napovedih naj bi število 


prebivalcev Slovenije po letu 2045 začelo upadati, hkrati pa naj bi se število starejših povečevalo 


vse do leta 2055 (bilo naj bi jih 30,1 %, med temi 38,3 % najstarejših – starih 80 ali več 


let). Pričakovano trajanje življenja ob rojstvu naj bi za dečke, rojene v letu 2045, znašalo 81,8 let, 


za deklice pa 87,0 let. Ekonomski in socialni modeli, ki so se oblikovali zadnjih petdeset let, ne 


bodo sledili tem spremembah na demografskem področju. Potrebno bo poiskati možnosti za 


promocijo zdravega in aktivnega staranja, kar bo spodbujalo nove modele in bo temeljilo na večji 


solidarnosti in sodelovanju med in znotraj generacijami. 


Pomemben vir v družbi bodo predstavljali zdravi in aktivno starejši ljudje, ki imajo znanje, 


izkušnje, čas, energijo in dovolj lastnih finančnih virov, da lahko prispevajo družbi kot občani, 


prostovoljci, družinski člani, kupci oziroma stranke (aktivna udeležba starejših, ki poleg 


prispevanja v lokalni skupnosti s tem ohranja motivacijo in občutek cenjenosti, s tem pa se tudi 


izogiba  socialni izključenosti ali izolaciji ter s tem povezanih težav in nevarnosti) … 


Družba mora pričeti ceniti ta potencial, in sicer tako za izboljšanje kvalitete življenja in 


dostojanstva starejših kot tudi za zagotovitev novih oblik za rast in omilitev negativnih učinkov 


demografskih sprememb. Spodbujanje zdravega in aktivnega staranja ter medgeneracijska 


solidarnost lahko vplivata na oblikovanje nove družbe za vse starostne skupine. 


Prav tako je potrebno izpostaviti, da ni nujno, da daljše življenje pomeni tudi odvisnost od 


drugih, saj je mnogo bolezni, ki slabijo zdravje in povzročajo odvisnosti (nesamostojnost), možno 


preprečiti oziroma je možno vplivati na posledice teh bolezni, zato je izjemnega pomena 


zagotavljanje ter krepitev promocije zdravega načina življenja in preventivne zdravstvene 


dejavnosti, sodelovanje različnih deležnikov (mrežno povezovanje), vseživljenjsko ter 


medgeneracijsko učenje. 


V skladu z usmeritvami Evropske komisije118 sta promocija aktivne participacije starejših in 


zagotavljanje dostopne in učinkovite zdravstvene pa tudi drugih (socialnovarstvenih) storitev oz. 


programov, s katerimi bomo lahko zgodaj zaznali bolezni oziroma lajšali težave ter skrbeli za 


socialno vključenost starejših, ključna naloga lokalnega okolja. 


Staranje prebivalstva bo vodilo k dodatnim zahtevam oziroma potrebam po vrsti zdravstvenih in 


z zdravstvom povezanih programov oziroma storitev. 


Mnogokrat so usmeritve držav oblikovane tako, da spodbujajo starejše, da ostanejo čim dlje v 


domačem okolju, kjer ohranjajo neodvisnost, vendar pa je tak pristop učinkovit le do določene 
                                                           
117 How to promote active ageing in Europe, AGE Platform Europe, Committee of the Regions and the European 
Commission, september 2011 
118 Active ageing and solidarity between generations, A statistical portrait of the European Union 2012, Eurostat, European 
Commission. 
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mere, saj je potrebno zagotavljati tudi ustrezne pogoje v domačem okolju, ki ustrezajo potrebam 


starejših (npr. pohištvo oziroma oprema stanovanj ter tudi razporeditev stanovanj).  


Pomembna je aktivna participacija starejših v domačem (npr. varstvo otrok/vnukov) in lokalnem 


okolju (medgeneracijsko sodelovanje in solidarnost), saj imajo starejši s tem možnost nadaljnjega 


učenja (vseživljenjsko učenje) in prenašanja svojega znanja in izkušenj. Zelo dober učinek ima 


tudi sodelovanje v društvih in prostovoljskih organizacijah, hkrati pa je pomembna tudi 


vsakodnevna fizična aktivnost: rekreacija, hoja, skrb za dom in vrt …  


Ne nazadnje pa starejše prebivalstvo lahko predstavlja tudi možnost za gospodarsko rast, in sicer 


z razvojem in trženjem inovativnih produktov in storitev za starejše, kar je poznano tudi pod 


imenom srebrno gospodarstvo (silver economy). 


 


In za zaključek še naslednja misel iz poljudne publikacije z naslovom Ata, mama, dedi, babi …,119 


ki jo je Statistični urad Republike Slovenije izdal ob letošnjem mednarodnem dnevu družine (15. 


maj) in v kateri je prikazano, v kakšnih gospodinjstvih in družinah smo živeli v Sloveniji v začetku 


leta 2015: 


Babica je vsega po malo, 


malo starš, malo učiteljica, 


in malo najboljša prijateljica. 


(Neznani avtor) 


 


 


 


 


                                                           
119 http://www.stat.si/dokument/8914/ata-mama-dedi-babi.pdf  
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5. PRILOGE 
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Slika 2: Indeks staranja, občine, Slovenija, 1. 7. 2013 
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Slika 3: Delež prebivalcev, starih 65 let ali več (%), 1. 1. 2016 (vir: Statistični urad RS) 
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Slika 4: Prikaz gibanja oz. sprememb starostnih skupin prebivalstva Slovenije (vir: Statistični urad RS) 
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Slika 5: Koeficient starostne odvisnosti starih, 1. 1. 2016 (Vir: Statistični urad RS) 
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PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALKA: PETRA DEČMAN, VODJA ODDELKA ZA DRUŽBENE 


DEJAVNOSTI IN SPLOŠNE ZADEVE 
 
 


P R E D LO G  


S OG L AS J A O B Č I NE JE SE NI C E  K  P RE ČI ŠČ E N EM U 


B E SE DI L U  S TAT U T A O S N OV N EG A Z D R AV S TV A 


G O RE N JS K E 


 
1. UVODNA POJASNILA 
Na podlagi 46. člena Zakona o zavodih (Ur. list RS, št. 12/91 in spremembe) ter 38. 
člena Odloka o preoblikovanju Osnovnega zdravstva Gorenjske (Ur. list RS, št. 
101/04, 69/05, 72/13, v nadaljevanju: Odlok) je Osnovno zdravstvo Gorenjske (v 
nadaljevanju: OZG) dne 11.5.2016 na Občino Jesenice naslovilo zaprosilo za izdajo 
soglasja k Prečiščenemu besedilu Statuta OZG. 
 
Občina Jesenice je z ostalimi sedemnajstimi gorenjskimi občinami ustanoviteljica 
Osnovnega zdravstva Gorenjske. Skladno s 37. členom Odloka je statut osnovni 
splošni akt javnega zavoda. Svet OZG je v skladu z določili 18. člena Odloka na svoji 
seji, dne 5.7.2005 sprejel predlog Statuta OZG, ki je bil objavljen v Ur. listu RS, št. 
107/2005. Kasneje je Svet OZG na svojih sejah dne 16.2.2006 in 15.10.2013, sprejel 
spremembe in dopolnitve Statuta OZG, katere so bile objavljene v Ur. list RS št. 
50/2006 in 35/2014. Občinski svet občine Jesenice je podal soglasje k Statutu OZG 
in k obema spremembama in dopolnitvama Statuta OZG. 
 
Svet OZG je zaradi lažje preglednosti statuta, na svoji seji dne 21.4.2016, sprejel 
Prečiščeno besedilo Statuta OZG. Na podlagi 38. člena Odloka, prečiščeno besedilo 
statuta prične veljati šele, ko nanj dajo soglasje vse občine ustanoviteljice. 
 
 
2. OCENA FINANČNIH IN DRUGIH POSLEDIC 
Sprejem Čistopisa Statuta OZG nima nikakršnih posledic za Občino Jesenice. 
 
 
3. PREDLOG SKLEPA 
Na podlagi navedenega in v skladu z 29. členom Zakona o lokalni samoupravi 
(Uradni list RS, št. 94/07 – UPB1 s spremembami), 14. členom Statuta Občine 
Jesenice (Uradni list RS, št. 101/2015), ter 120. členom Poslovnika o delu 
Občinskega sveta občine Jesenice (Uradni list RS, št. 2/2016), predlagam 
Občinskemu svetu občine Jesenice v razpravo in sprejem naslednji 
 
SKLEP: 
Občinski svet Občine Jesenice daje soglasje k Prečiščenemu besedilu Statuta 
Osnovnega zdravstva Gorenjske. 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 







 2 


Pripravili:  
- Petra Dečman, univ.dipl.geogr. 
- Nevenka Kavčič Cenček, univ.dipl.prav. 
 


 


 
 


 


Številka: 014-17/2016 
Datum: 9.6.2016 
 
 
Priloge:  
- Sklep sveta zavoda OZG št. 937-01/2016 z dne 21.4.2016 
- Statut OZG (Ur. list RS, št. 107/2005) 
- Spremembe in dopolnitev Statuta OZG (Ur. list RS, št. 50/2006) 
- Spremembe in dopolnitve Statuta OZG (Ur. list RS, št. 35/2014) 
- Prečiščeno besedilo Statuta OZG 

















































































































































































 
OBČINA JESENICE 


Nadzorni odbor 
Cesta železarjev 6, 4270 Jesenice 


 


 


Na podlagi 32. člena Zakona o lokalni samoupravi, 35. člena Statuta Občine Jesenice 


(Uradni list RS, št. 101/2015) ter 42. člena Poslovnika o delu Nadzornega odbora (Uradni list 


RS, št. 14/2006) je Nadzorni odbor Občine Jesenice na svoji 11. seji, dne 18. 5. 2016 sprejel 


 


POROČILO 


O OPRAVLJENEM NADZORU 


ZAKLJUČNEGA RAČUNA PRORAČUNA OBČINE JESENICE ZA LETO 2015 


 


/Poročilo je dokončni akt Nadzornega odbora Občine Jesenice/ 
 


I. POVZETEK 


 


V okviru ciljev, namena in obsega opravljenega nadzora NO (delna preveritev pravilnosti 


izvrševanja proračuna občine Jesenice in ustreznosti poročanja občine o njenem poslovanju 


v letu 2015, predstavljenem v zaključnem računu proračuna občine) ni ugotovil kršitev 


poslovanja občine Jesenice. 


Zaključni račun je pregleden in omogoča celovit pregled porabe proračunskih sredstev tako 


po posameznih uporabnikih proračuna kot tudi po posameznih področjih proračunske 


porabe. Struktura dokumenta je v skladu s prepisi in nanj NO nima pripomb. Obrazložitev 


posebnega dela zaključnega računa proračuna omogoča nadzor pravilnosti izvrševanja 


proračuna in celovit vpogled v stopnjo doseganja ciljev in rezultatov poslovanja.  


 


 


II. PODATKI O NADZORU 


 


1. Nadzorni odbor v sestavi: 


Rajko Skubic, predsednik 


Edina Džamastagič, namestnica predsednika  


Maja Križnar, članica 


Vladanka Lovič, članica 


Vojko Otovič, član 


Ernest Poženel, član 


Franc Rožič, član 


2. Poročevalec:  


Rajko Skubic, predsednik 


3. Izvedenec /izvedenci/: 


Niso bili vključeni v nadzor. 


4. Ime nadzorovanega organa 


Občina Jesenice, Cesta železarjev 6, 4270 Jesenice; www.jesenice.si 
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5. Predmet nadzora 


Zaključni račun proračuna Občine Jesenice za leto 2015 


6. Obdobje nadzora 


Marec, april, 2016 


 


 


III. UVOD 


 


1. Osnovni podatki o nadzorovanemu organu 


1.1. Organi in organiziranost ter število zaposlenih  


Organi občine 


a. župan: Tomaž Tom Mencinger 


b. občinski svet: 28 članov 


c. nadzorni odbor: 7 članov 


 


Občina ima sedem ožjih delov občine (krajevnih skupnosti), ki nimajo statusa pravne osebe 


javnega prava.  


 


Občinska uprava je organizirana v občinskem uradu, ki ima posamezne notranje 


organizacijske enote. V okviru občinske uprave je ustanovljen Kabinet župana in notranje 


organizacijske enote: Oddelek za gospodarstvo, Oddelek za družbene dejavnosti in splošne 


zadeve, Oddelek za finance, plan in analize, Oddelek za okolje in prostor ter Komunalna 


direkcija. Občina je soustanoviteljica tudi dveh organov skupne občinske uprave. 


 


1.2. Kratek opis področij dela, pristojnosti in odgovornosti z navedbo odgovorne 


osebe med opravljanjem nadzora in odgovorne osebe v času, na katerega se nadzor 


nanaša 


Občina Jesenice je temeljna samoupravna lokalna skupnost, ustanovljena z Zakonom o 


ustanovitvi občin ter o določitvi njihovih območij (ZUODNO, UL RS št. 60/1994 in spr.). 


Občina Jesenice je pravna oseba javnega prava s pravico posedovati, pridobivati, 


razpolagati in upravljati z vsemi vrstami premoženja. Občina po svojih organih samostojno 


ureja in opravlja vse lokalne zadeve javnega pomena, določene z zakonom in statutom 


občine. 


 


Občino Jesenice predstavlja in zastopa župan. V letu 2015 in med izvajanjem nadzora je bil 


odgovorna oseba župan Tomaž Tom Mencinger. 


 


1.3. Sodelovanje med odborom in nadzorovanim organom med opravljanjem nadzora 


Člani NO Občine Jesenice so pregledali posredovano poročilo in pripravili ugotovitve in 


mnenja za področja proračunske porabe, za katera so bili zadolženi. Prva obravnava 


ugotovitev in mnenj je bila opravljena na 10. seji NO Občine Jesenice dne 30. 3. 2016, na 


kateri so bili poleg članov NO prisotni tudi mag. Valentina Gorišek – direktorica občinske 


uprave, Brigita Džamastagič – vodja Oddelka za finance, plan in analize, Petra Dečman – 


vodja Oddelka za družbene dejavnosti in splošne zadeve, mag. Vera Djurić Drozdek – vodja 
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Oddelka za gospodarstvo, Matej Smukavec - vodja Oddelka za okolje in prostor, Marko 


Markelj – direktor Komunalne direkcije in Mojca Levstik – Kabinet župana. 


 


Na posamezna vprašanja so člani NO od predstavnikov občine dobili zadovoljive odgovore 


že na seji NO. V razpravi so bila podana naslednja vprašanja in zaprosila za dodatne 


obrazložitve: 


- kolikšen del sredstev za programe javnih del je zagotovila Občina Jesenice in 


kolikšen del Zavod RS za zaposlovanje; 


- na novi spletni strani Občine Jesenice ne deluje povezava do Strategije razvoja 


turizma; to naj se uredi in naj se povezava do dokumenta posreduje. 


 


Predstavnikom občine je NO poslal zahtevo po dodatni obrazložitvi z rokom za odgovor  do 


13. 4. 2016.  


Razprava posameznih področij ZR na 10. seji NO in pisni odgovori, ki so bili v poslani v roku, 


je bila osnova za pripravo osnutka poročila o nadzoru.  


2. Pravna podlaga za izvedbo nadzora 


- Zakon o javnih financah (Uradni list RS, št. 11/2011-UPB4) 


- Zakon o lokalni samoupravi (Uradni list RS, št. 94/2007-UPB2, 76/2008, 79/2009, 


51/2010) 


- Statut občine Jesenice (Uradni list RS, št. 101/2015) 


- Odlok o proračunu občine Jesenice za leto 2015 (Uradni list RS, št. 9/2015 in 


11/2015) 


3. Datum in številka sklepa o izvedbi nadzora 


Nadzor je bil opravljen v skladu s programom dela NO Občine Jesenice za leto 2016 in na 


podlagi Sklepa o izvedbi nadzora, sprejetega na 9. seji NO Občine Jesenice, z dne 29. 1. 


2016. 


4. Namen in cilj nadzora 


Nadzor obsega pregled pripravljenega poročila - zaključni račun proračuna Občine Jesenice 


za leto 2015. 


Cilj nadzora je delna preveritev pravilnosti izvrševanja proračuna občine Jesenice in 


ustreznosti poročanja občine o njenem poslovanju v letu 2015, predstavljenem v zaključnem 


računu proračuna občine.  


5. Način dela  


Nadzor so opravili vsi člani NO Občine Jesenice. Naloga posameznega člana je bila 


pregledati celotno gradivo in opraviti podrobnejši pregled določenih področij proračunske 


porabe (PPP) pri uporabnikih proračuna (PU) in sicer: 


- Član NO Ernest Poženel:  


 PU 5000: Občinska uprava in v tem okviru: 


- PPP 10: Trg dela in delovni pogoji  


- PPP 11: Kmetijstvo, gozdarstvo in ribištvo  


- PPP 14: Gospodarstvo  
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- PPP 22: Servisiranje javnega dolga 


 PU 9700: Skupna notranjerevizijska služba 


 Bilanca stanja  


- Član NO Rajko Skubic:  


 PU 1000: Občinski svet 


 PU 2000: Nadzorni odbor 


 PU 3000: Župan  


 PU 4000 – 4080: Krajevne skupnosti 


 PU 5000: Občinska uprava in v tem okviru: 


- PPP 02: Ekonomska in fiskalna administracija  


- PPP 03: Zunanja politika in mednarodna pomoč  


- PPP 04: Skupne administrativne službe in splošne javne storitve                           


- PPP 06: Lokalna samouprava  


- Član NO Franc Rožič:  


 PU 5000: Občinska uprava in v tem okviru: 


- PPP 18: Kultura, šport in nevladne organizacije  


- Član NO Edina Džamastagič:  


 PU 5000: Občinska uprava in v tem okviru: 


- PPP 16: Prostorsko planiranje in stanovanjsko komunalna dejavnost  


- PPP 23: Intervencijski programi in obveznosti  


- Član NO Vladanka Lovič:  


 PU 5000: Občinska uprava in v tem okviru: 


- PPP 19: Izobraževanje  


- Član NO Vojko Otovič:  


 PU 5000: Občinska uprava in v tem okviru: 


- PPP 13: Promet, prometna infrastruktura in komunikacije  


- Član NO Maja Križnar: 


 PU 5000: Občinska uprava in v tem okviru: 


- PPP 07: Obramba in ukrepi ob izrednih razmerah  


- PPP 08: Notranje zadeve in varnost  


- PPP 12: Pridobivanje in distribucija energetskih surovin  


- PPP 15: Varovanje okolja in naravne dediščine  


- PPP 17: Zdravstveno varstvo  


- PPP 20: Socialno varstvo 


 PU 9800: Medobčinski inšpektorat in redarstvo 


 


Člani NO so pregledali tudi poročilo letnega načrta razvojnih programov iz področja za 


katerega so bili zadolženi. 


 


Osnutek poročila o opravljenem nadzoru je NO sprejel na svoji 11. seji, 18. 5. 2016.   
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IV. UGOTOVITVENI DEL 


 


Člani NO Občine Jesenice so pregledali in obravnavali pripravljeno poročilo občine “Zaključni 


račun proračuna občine Jesenice za leto 2015 na svoji 10. seji, dne 30. 3. 2016 in na 11. 


seji, dne 18. 5. 2016. 


 


V skladu s ciljem nadzora so se člani NO usmerili predvsem na ugotavljanje pravilnosti 


izvrševanja proračuna in na ustreznost poročanja Občine Jesenice o njenem poslovanju v 


letu 2015. 


 


Ugotovitve članov NO Občine Jesenice so naslednje: 


Zaključni račun proračuna Občine Jesenice za leto 2015 sestavljajo splošni in posebni del. V 


splošnem delu je podan podrobnejši prikaz predvidenih in realiziranih prihodkov in odhodkov 


oziroma prejemkov in izdatkov iz bilance prihodkov in odhodkov, računa finančnih terjatev in 


naložb ter računa financiranja, v posebnem delu pa prikaz predvidenih in realiziranih 


odhodkov in drugih izdatkov proračuna Občine Jesenice za leto 2015. Sestavni del 


zaključnega računa je tudi Načrt razvojnih programov, v katerem je podan prikaz podatkov o 


načrtovanih vrednostih posameznih projektov, njihovih spremembah tekom leta 2015 ter o 


njihovi realizaciji v tem letu. Zaključni račun je sestavljen v skladu s predpisi. Poročilo je 


pregledno in omogoča celovit pregled porabe proračunskih sredstev tako po posameznih 


uporabnikih proračuna kot tudi po posameznih področjih proračunske porabe. Struktura 


dokumenta je v skladu s predpisi in nanj NO nima pripomb. 


a) Splošni del 


V letu 2015 je bilo 21.400.126,63 EUR prihodkov in 21.142.693,13 EUR odhodkov. Stanje 


sredstev na računih na dan 31. 12. 2015 je bilo 2.174.234,92 EUR. Na strani prihodkov je 


zaznati precejšnjo razliko med realizacijo in sprejetim planom na področju kapitalskih 


prihodkov (1.307.278,33 EUR), pa tudi davčni prihodki niso bili realizirani v celoti (348.623,78 


EUR). Nedavčni prihodki in transferni prihodki so nekoliko nad načrtovanimi. 


b) Posebni del 


Obrazložitev posebnega dela zaključnega računa proračuna, je sestavljen iz poslovnega 


poročila in poročila o realizaciji finančnega načrta neposrednega uporabnika. Doseženi cilji in 


rezultati so podani na nivoju področja proračunske porabe, glavnih programov in 


podprogramov, kakor tudi po neposrednih proračunskih uporabnikih in proračunskih 


postavkah, kar omogoča nadzor pravilnosti izvrševanja proračuna in celovit vpogled v 


stopnjo doseganja ciljev in rezultatov poslovanja. Obrazložitve posameznih postavk so 


uravnotežene, in sledijo dosledno strukturi poročanja: cilji, zakonske podlage, obrazložitev 


realizacije, doseganje ciljev, rezultati, pojasnila odmikov. 


Ugotovitve NO za posamezne proračunske uporabnike: 


PU 1000: Občinski svet 
 
Sredstva so namenjena za delovanje Občinskega sveta in odborov, financiranje političnih 
strank, volilne kampanje, delovanje mladinskega sveta in za izvedbo volitev in referendumov. 
NO nima pripomb. 
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PU 2000: Nadzorni odbor 
 


Sredstva so namenjena za delovanje Nadzornega odbora. NO nima pripomb. 


 


PU 3000: Župan 
 


V tej proračunski postavki so bili vključeni izdatki za poklicno opravljanje funkcije župana, 


funkcije podžupana ter za nagrado za nepoklicno opravljanje funkcije podžupanje, za 


informiranje in reprezentanco. Poraba ne tem področju je bila v skladu s Pravilnikom o 


funkcionarjih in nanjo NO nima pripomb. 


 
PU 4000 – 4080: Krajevne skupnosti 
 


V letu 2015 je na območju občine delovalo 7 krajevnih skupnosti. Na njihovo poslovanje NO 


nima pripomb. 


 


PU 5000: Občinska uprava 
 


Občinska uprava deluje na več področjih proračunske porabe, zato so opažanja NO podana 


po področjih. Na PPP 02 Ekonomska in fiskalna administracija, PPP 03 Zunanja politika in 


mednarodna pomoč, PPP 04 Skupne administrativne službe in splošne javne storitve, PPP 


06 Lokalna samouprava, PPP 08 Notranje zadeve in varnost, PPP 12 Pridobivanje in 


distribucija energetskih surovin, PPP 15 Varovanje okolja in naravne dediščine, in PPP 17 


Zdravstveno varstvo PPP 20 Socialno varstvo nadzorni odbor nima komentarjev. 


PPP 07 – Obramba in ukrepi ob izrednih razmerah 


K tej proračunski postavki Nadzorni odbor Občine Jesenice nima pripomb, ker so bila dana 


ustrezna pojasnila. 


PPP10: Trg dela in delovni pogoji  


Področje zajema naloge aktivne politike zaposlovanja v smeri spodbujanja novih delovnih 


mest oz. zaposlitev brezposelnih oseb in so zapisane v dokumentih dolgoročnega 


razvojnega načrtovanja občine Jesenice.  


Programe javnih del v okviru izvajanja aktivne politike zaposlovanja in število vključenih oseb 


za proračunsko obdobje določi vlada RS. Sredstva za izvajanje programov zagotavljata 


Zavod RS za zaposlovanje in občina kot naročnik javnih del.  Odobrenih je bilo 13 programov 


javnih del, v katerih je našlo zaposlitev 15 oseb, kar je razvidno iz Zaključnega računa v 


tabeli »Pregled izvajalcev in programov javnih del v letu 2015«. Cilji glede na odobrene 


programe so bili doseženi z nižjimi realiziranimi sredstvi kot planirano in sicer predstavljajo 


88,36 % v primerjavi z veljavnim planom. Občina je za izvajanje in realizacijo celotnega 


programa prispevala 21,5% sredstev oz. 42.059,79 EUR. 
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PPP 11: Kmetijstvo, gozdarstvo in ribištvo  


Odhodki iz naslova kmetijstva, gozdarstva in ribištva niso dosegali planiranih. Realizirani so 


bili v višini 64,36 % planiranih.  


Programi oz. sredstva, ki so bila realizirana so na področju Spodbujanja razvoja kmetijstva in 


podeželja, delno realiziran projekt LEADER-Gorenjska košarica, varstvo živali ter 


vzdrževanje gozdnih cest. 


Neizkoriščena planirana sredstva so predvsem na področju razvoja podeželja, kjer se ni 


izvedlo projektov vezanih na čebele ter investicije v ureditev vaškega jedra Blejska Dobrava, 


kjer so neporabljena  sredstva delno prenesli v leto 2016, ko naj bi se izvedba projekta 


predvidoma začela. 


PPP 13: Promet, prometna infrastruktura in komunikacije 


Področje iz proračunske postavke 13 zajema sredstva za redno in investicijsko vzdrževanje 


cest in drugih javnih površin, meteorne kanalizacije, nujne intervencije, vzdrževanje 


semaforjev, gradnjo in urejanje parkirišč, cestno razsvetljavo, plačila drugih storitev, 


sofinanciranje mestnega prometa in drugo.  


Poročilo področja obsega predvsem splošen pregled področja, in sicer realizacija, smotrnost 


uporabljenih sredstev, spremembe na veljaven plan, obrazložitve posameznih postavk in 


podobno.  


Dolgoročni in letni cilji so ustrezno opredeljeni, tudi predpisi s tega področja so navedeni v 


zaključnem računu. Večinoma je ocena uspeha pri doseganju dolgoročnih ciljev področja 


PPP13 v ZR 2015 določena kot uspešna in je usklajena z izvedenimi aktivnostmi. 


Izpostaviti je potrebno, da je pri opredeljevanju uspešnosti dolgoročnih ciljev v ZR potrebno 


realno ocenjevati doseganje uspeha, z namenom, da se v določeni postavki ne pojavljajo 


nasprotujoči izjavi, kot na primer v okviru glavnega programa 1302 – Cestni promet in 


infrastruktura (tekoče vzdrževanje občinskih cest, cestno prometne signalizacije ter cestnih 


naprav, investicijsko vzdrževanje in gradnja občinskih cest in cestna razsvetljava ter 


prometna varnost). Pri oceni uspeha doseganja dolgoročnih ciljev je navedeno, da so pri 


zagotavljanju rednega tekočega vzdrževanja dolgoročni cilji uspešni. Nadalje pa je v ZR 


navedeno, da se z gradnjo novih občinskih cest ne sledi potrebam, in pri tem se ocenjuje, da 


je potrebno izvedbo pospešiti, s ciljem doseganja dolgoročnih ciljev.  


Podobno, vendar s primernejšo obrazložitvijo, je opisano v podprogramu 13029002 – 


Investicijsko vzdrževanje in gradnja občinskih cest, kjer je navedeno, da je stanje občinskih 


cest v OJ v velikem obsegu slabo, in to v pogledu stanja voziščnih konstrukcij kot tudi 


nekaterih elementov cest, prav tako se v preteklih letih niso vlagala zadostna sredstva v 


ureditev cest, kar ima za posledico neurejenost cest s tega področja. Z investicijskim 


vzdrževanjem se načrtuje obdržati minimalni nivo kvalitete cest, oziroma tak nivo kot je 


sedaj, in da ceste ne bodo propadale. Kljub navedbi o neurejenosti cest pa je ocena uspeha 


pri doseganju dolgoročnih ciljev tega podprograma določena kot uspešna. 


V tem podprogramu je doseganje ciljev podkrepljeno z nekaj primeri zaključenih del (obnova 


ceste in izgradnjo pločnika skozi Podmežaklo, sanacija poškodovanega cestišča v Planini 


pod Golico, obnova meteorne kanalizacije na Ledarski cesti in strojno krpanje cest), ki so v 


ZR opredeljeni kot minimalni pozitivni premik za doseganje dolgoročnih ciljev programa.  


Na sestanku NO dne 30.3.2016 je bilo postavljeno vprašanje OJ glede navajanja uspešnosti 


dolgoročnih ciljev. Prejeli smo zadovoljivo obrazložitev s strani direktorja Komunalne direkcije 
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(g. Markelj) o skrbni obravnavi nujnega vzdrževanja cest, seveda v skladu z razpoložljivimi 


finančnimi sredstvi, zato menim, da priporočilo ni potrebno. 


Pohvaliti je potrebno, da so bile v letu 2015 (podprogram 13029003 - Urejanje cestnega 


prometa) obnovljene talne oznake na kategoriziranih cestah in na nekaterih asfaltiranih 


javnih parkiriščih. Prav tako je pohvalno, da je v ZR opozorjeno, da bo zaradi dotrajanosti 


naprav v prihodnje potrebno planirati določena sredstva za investicijsko vzdrževanje 


svetlobno signalnih naprav, saj so bila v letu 2015 na razpolago sredstva le za redno 


vzdrževanje. 


Področje 13 ima v letu 2015 ustrezno realizacijo. To pomeni, da je bilo planiranje dobro, kar 


s tega vidika pomeni tudi smotrno uporabo proračunskega denarja. Po pregledu posameznih 


postavk je opaziti dobro realizacijo, predvsem pri največjih postavkah. Tako je na primer za 


največjo postavko - redno vzdrževanje cest v letu 2015 porabljenih sredstev v višini 


1.109.923,04 EUR oz. 98,22 % planiranih sredstev. Podobna realizacija je tudi pri drugih 


postavkah. Omeniti je potrebno manjšo realizacijo projekta OB041-12-0003 - Modernizacija 


cest v vrednosti 232.907,37 EUR, kjer je bila v letu 2015 realizacija 71,74 % veljavnega 


plana. Je pa v ZR dobro obrazloženo zakaj je prišlo do razlik (zaradi neizvršenih plačil za 


dobavo in montažo dvigala z dvižno ploščadjo na Hrenovici; za izgradnjo ostale infrastrukture 


na območju Podmežakle - zadržana sredstva v letu 2015; nerealiziranega nakupa potrebnih 


zemljišč za urejeno cesto proti gasilskemu domu v Javorniškem Rovtu in izgradnjo novega 


pločnika Podmežakla). 


V letu 2015 so bila v okviru postavke 8060 - Modernizacija cest izvršena razna investicijska 


dela na področju cest in drugih javnih objektov v višini 192.064,03 €. Od te vsote je največja 


postavka dokončanje ceste in javne razsvetljave skozi Podmežaklo v vrednosti 111.836,50 


EUR. V ZR je navedeno, da je strokovni nadzor nad izvedbo del za manjše investicije 


opravljala komunalna direkcija. Kot je navedeno v ZR so opravljali strokovni nadzor tudi za 


izvedbo dokončanja ureditve ceste in javne razsvetljave Podmežakla (v višini 2.690,58 EUR).  


Na sestanku NO dne 30.3.2016 je bilo postavljeno vprašanje OJ zaradi nejasnosti pri izvedbi 


strokovnega nadzora komunalne direkcije pri dokončanju ureditve ceste in javne razsvetljave 


Podmežakla, predvsem z vidika opredelitve ali je glede na vrednost postavke 111.836,50 


EUR, res to manjša investicija. Prejeli smo zadovoljivo obrazložitev s strani direktorja 


Komunalne direkcije (g. Markelj), da se je izvajanje strokovnega nadzora te investicije 


izvajalo le v manjšem obsegu, prav tako pa je bil zunanji strokovni nadzor zagotovljen za 


celotno investicijo.  


Za celovito preglednost stanja na področju prometa s postavke 13 je primerna obrazložitev v 


ZR, nekaj dodatnih obrazložitev pa smo prejeli od OJ na sestanku NO dne 30.3.2016. Tako 


smo prejeli ustrezne dodatne obrazložitve o nerealizaciji glede na sprejeti in veljavni plan pri 


projektih »Obvoznica Lipce«, »Industrijska obrtna cona Črna vas« in »Most čez Savo na 


Hrušici«. 


 


PPP 14: Gospodarstvo  


Gospodarstvo zajema aktivnosti, ki se nanašajo na pospeševanje, podporo in zagotavljanje 


pogojev gospodarski dejavnosti in spodbujanju razvoja turizma. Realizirana sredstva so nižja 


od planiranih, indeks je 82,16. 


Zastavljeni cilji na področju pospeševanja in podpore gospodarskim dejavnostim so bili 


doseženi. Enako je ugotoviti na področju spodbujanja razvoja turizma in gostinstva. V tem 


segmentu ni bil dosežen le cilj, ki se nanaša na obratovanje žičnice Španov vrh, saj zaradi 


neugodnih vremenskih razmer in premalo zagotovljenih sredstev žičnica ni delovala.   
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V postavki spodbujanja turistične dejavnosti je bila realizacija manjša od načrtovane zaradi 


manj izvedenih investicij ter nižjih stroškov poslovanja kot posledica ukrepov za vzdržnost 


proračuna. 


 


PPP 15 Varovanje okolja in naravne dediščine 


*8160 – Sanacije divjih odlagališč (realizacija 92%) 


Za pokrivanje stroškov odvoza, varovanja in odstranitve odsluženih vozil po inšpekcijskih 


odločbah je bilo porabljenih sredstev v višini 2.260,16 € za katere je zaznati tudi povečanje v 


primerjavi s preteklim leti. Vprašanje je, zakaj se ta del povečuje, kajti včasih je bilo veliko 


več divjih odlagališč, ljudje so bili manj v sobivanju z naravo kot so to sedaj. Kaj bi se 


dejansko lahko postorilo oziroma kaj sploh dela na tem področju (večji nadzor, večje 


obveščanje ljudi)? 


 


Dana so bila ustrezna pojasnila, da je bilo polovico teh sredstev porabljenih za odvoz in 


hrambo odsluženih vozil, polovico pa za čiščenje črnih odlagališč po inšpekcijskih odločbah. 


Leta 2010 je bila opravljena tudi revizija Računskega sodišča glede porabe sredstev za 


sanacijo divjih odlagališč. Na podlagi te revizije je bil vzpostavljen kataster črnih odlagališč, 


inšpekcijske službe stalno nadzorujejo črna odlagališča in izdajajo odločbe, pričelo pa se je 


tudi izvajanje strožjega nadzora nad odsluženimi vozili in njihov odvoz iz posameznih 


območij. Glede na dana ustrezna pojasnila, dodatne obrazložitve niso potrebne.  


 


16 –Prostorsko planiranje in stanovanjsko komunalna dejavnost 


Realizacija je tudi v letu 2015 precej nižja od načrtovane, in sicer le 56,83%.  


Razlogi za slabo realizacijo so razumljivo in utemeljeno obrazloženi. Gre za projekte, pri 


katerih morajo biti za njihovo izvedbo zagotovljeni številni drugi pogoji, katerih izpolnitev pa je 


lahko dolgotrajna (pridobite soglasij nasprotnih strank, izvedba potrebnih geodetskih 


postopkov in nepremičnin, nedokončani zapuščinski postopki,...). Nekatere investicije so bile 


sicer izvedene, vendar je plačilo zapadlo v leto 2016. Do največjega odstopanja prihaja pri 


glavnem programu Komunalna dejavnost (1603). Na tako odstopanje naj bi najbolj vplival 


zamik izvedbe projekta Javna kanalizacija Cesta v Rovte – Trebež v leto 2016. Tudi zaradi 


zagotavljanja vzdržnosti proračuna na mnogih projektih ni realiziranih odhodkov. 


 


Zaključni račun Načrta razvojnih programov prikazuje 82 projektov, od tega jih je bilo aktivnih 


le 72. Med aktivnimi pa je 17 takšnih, kjer sploh ni bilo realiziranih odhodkov. Realizacija 


projektov iz področja proračunske porabe 16 je le 52,07%. Iz obrazložitve je razvidno, da je v 


letu 2015 občinski svet potrdil tudi dve spremembi oziroma dopolnitvi Načrta razvojnih 


programov. V mesecu novembru  se je zaradi kandidiranja na razpisu za sofinanciranje 


operacij »Celostne prometne strategije« v okviru operativnega programa za izvajanje 


Evropske kohezijske politike v obdobju 2014-2020 v Načrt razvojnih programov uvrstil nov 


projekt » Izdelava celostne prometne strategije«.  


 


PPP 17 Zdravstveno varstvo 


* 6030 Metadonska ambulanta (realizacija 44,10%) 


 


Glede na podana pojasnila, koliko sredstev in kakšne pogoje za delovanje Metadonske 


ambulante zagotavlja Občina Jesenic, NO nima pripomb na to proračunsko področje. 
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PPP 18 kultura, šport in nevladne organizacije 


Gibanje celotnih odhodkov proračuna občine Jesenice in področja kulture, športa in 


nevladnih organizacij v letih 2009 do 2015 v evrih in delež področja v proračunskih odhodkih 


       


 


leto odhodki proračuna kultura, šport in nevladne organizacije Delež v % 


  


 


2009 19.164.891,00 3.634.832,30 18,97 


  


 


2010 17.933.088,00 3.756.353,36 20,95 


  


 


2011 20.406.422,00 2.774.272,42 13,60 


  


 


2012 19.685.338,69 3.075.237,79 15,62 


  


 


2013 23.618.422,47 8.431.589,33 35,70 


  


 


2014 19.433.392,53 2.634.990,28 13,56 


  
 


2015 21.142.693,13 2.086.220,84 9,87 


  


        


 
 


      
 


      


       


       


       


       


       


       


       


       


       


       


       


       V letu 2015 se je nadaljevalo zniževanje deleža tega področja v primerjavi s proračunskimi 


odhodki. Pri tem je vsekakor treba upoštevati, da je bila v letu 2013 veliko vlaganje v Športno 


halo Podmežakla,  zato v naslednjih letih ni pričakovati podobnega vlaganja in sredstva bodo 


namenjena drugim področjem. Dolgoročno pa je le treba delež počasi povečevati v skladu s 


cilji Razvojnega programa Občine Jesenice 2011 – 2025. 


Župan je v maju 2015 pripravil predlog ukrepov za vzdržnost proračuna za preteklo leto.  


Ukrepi so delovali tudi na tem področju. Pri Gornjesavskem muzeju je bilo del nerealiziranih 


sredstev za kritje stroškov dela, ki so bili omejeni, razporejenih na drugo proračunsko 


postavko in to  je bilo Mladinsko letovišče in sicer za zemljiško knjigo, davke, takse in 


dokončno ureditev statusa. Za isti namen so bila prerazporejena sredstva iz Občinske 


knjižnice, ki so izvirala iz prihrankov pri ogrevanju in iz nerealiziranih sredstev za kritje 


stroškov dela. Iz  enakih sredstev se je pri Zavodu za šport Prerazporedilo sredstva za 
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tekoče vzdrževanje pri Športni hali Podmežakla. Pri Gornjesavskem muzeju je Občina 


spremenila vir financiranja nabave opreme – iz proračuna na zavod, ker je zavod sam 


razpolagal z dolgoročnimi  sredstvi za te namene. 


Pogodba s Petrolom d. d. Ljubljana o zagotavljanju prihrankov rabe energije v javnih objektih 


Občine Jesenice ima ugodne finančne učinke. 


Društvo, ki ne izkaže svoje dejavnosti z ustreznim in pravočasno predloženim dokumentom,  


ni upravičeno do sredstev. Le-to velja tako za kulturna in športna društva, kot tudi za 


organizacije, ki izvajajo preventivne projekte mladih. 


Pri Zavodu za šport so posebej izkazane  aktivnosti v Športni hali Podmežakla po vrstah: 


Zasedenost: 2.455,5 ur ledena ploskev in 63,75 ur plastična podlaga z navedbami vrste 


aktivnosti 


- redne ligaške tekme 


- šolska dejavnost 


- rekreativna dejavnost. 


Prenovljena, lepa in funkcionalno izboljšana hala je dokaj dobro izkoriščena, manjka samo 


»češnja na torti« - približno 2.000 gledalcev  povprečno na teden v zimski sezoni.  


 


PPP 19: Izobraževanje 


Sredstva na področju izobraževanja se namenjajo za področja varstva in vzgoje predšolskih 


otrok, za primarno in sekundarno izobraževanje, terciarno izobraževanje, druge 


izobraževalne programe ter pomoči šolajočim.  


1. Varstvo in vzgoja predšolskih otrok 


Sredstva za kritje subvencije plačila vrtca so bila v preteklem letu realizirana v višini 


1.882.980,04 EUR oz. v višini 94,82% glede na veljaven plan. Razlika izhaja iz dejstva, da 


Vrtec Jesenice ni odprl dodatnega oddelka kot je bilo planirano zaradi nepredvidenih izpisov 


otrok. Del nerazporejenih sredstev je bil prerazporejen na OŠ Poldeta Stražišarja v višini 


44.000 EUR. Sredstva za kritje stroškov izven programov vrtca (stroški otrok s posebnimi 


potrebami) so bila realizirana v višini 268.928,70 EUR oz. 76,17 % glede na veljavni plan. 


2. Primarno, sekundarno izobraževanje, terciarno izobraževanje, drugi izobraževalni 


programi 


Na tem področju so bila sredstva nakazana iz proračuna za stroške ogrevanja, stroške 


tekočega in investicijskega vzdrževanja, za materialne stroške in stroške dodatnega 


programa. 


a.) Na področju investicij je primerjava realizacije projektov v primerjavi s sprejetimi plani 


nižja oz. v določenih primerih celo višja in je bila potrebna prerazporeditev sredstev iz druge 


proračunske postavke. Sredstva so bila nakazana za namene investicij v spodaj navedenih 


zneskih: 


- Vrtcu Jesenice 665,02 EUR, in sicer za  nabavo opreme in manjša vzdrževalna dela. 


- Osnovni šoli Toneta Čufarja Jesenice 47.269,19 EUR. Sredstva so bila namenjena za 


nabavo opreme, za postavitev ograje zraven železniške proge, vzdrževalna dela na 


igrišču vključno z izdelavo in montažo vrat okoli igrišča, izdelavo in montažo 


avtobusnega postajališča, za izdelavo projektne dokumentacije za sanacijo strehe ter 
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za sanacijo bazena. Končna realizacija projektov glede na sprejeti plan je bila višja od 


načrtovane, tako da je bila potrebna prerazporeditev sredstev v višini 27.409,25 EUR 


za sanacijo bazena. 


- Osnovni šoli Prežihovega Voranca 19.344,03 EUR, in sicer za namen menjave 


radiatorjev. 


- Osnovni šoli Koroška Bela Jesenice 6.966 EUR za nakup pohištva in 295.137,94 


EUR za celostno obnovo šole. Končna realizacija je bila nižja od planirane, zato so se 


sredstva v višini 48.240,15 EUR prenesla v leto 2016, ko bo izveden končni obračun 


izvedenih del za leto 2015. 


- Osnovni šoli Poldeta Stražišarja Jesenice 93.702,20 EUR za ureditev asfaltiranega 


športnega igrišča s spodnjim delom fasade. Končna realizacija je bila višja od 


načrtovane zaradi izrednih vremenskih razmer, ki so povzročile izredne razmere na 


gradbišču, tako da je bila potrebna prerazporeditev sredstev v višini 44.000 EUR. 


- Glasbeni šoli Jesenice 914,00 EUR. 


- Na področju izobraževanja odraslih 60.999,66 EUR za nakup poslovnih prostorov LU 


Jesenice. 


b.) Realizacija na področju ogrevanja je bila nižja od planiranih v osnovnih šolah Toneta 


Čufarja, Prežihov Voranc, Koroška Bela in Poldeta Stražišarja, zaradi izboljšav na področju 


sistema ogrevanja. 


c.) Sredstva, ki so bila nakazana področju izobraževanja iz proračuna, so bila namenjena 


tudi za stroške dodatnih programov. Sofinancirali so se stroški plač in drugi izdatki tistih 


zaposlenih, ki po pravilniku o normativih in standardih za izvajanje osnovne šole ne dosegajo 


normativa do polne zaposlitve. Do polne zaposlitve so sofinancirali: 


- V Osnovni šoli Toneta Čufarja: hišnika, kuharja, materialnega knjigovodjo v skupnem 


znesku 27.325,45 EUR. Sofinancirali so se tudi stroški zaposlenih učiteljev za 


izvajanje dodatnega športnega pouka v višini 30.210,41 EUR. 


- V Osnovni šoli Prežihov Voranc: materialnega knjigovodjo, učitelja v jutranjem 


varstvu v skupnem znesku 17.367,03 EUR. 


- V Osnovni šoli Koroška Bela: materialnega knjigovodjo, organizatorja higienskega 


minimuma v skupnem znesku 12.726,32 EUR. 


- V Osnovni šoli Poldeta Stražišarja: hišnika, kuharja, računovodjo-poslovni sekretar v 


skupnem znesku 15.231,27 EUR. 


3. Pomoči šolajočim 


Za namene prevoznih stroškov učencev so bila porabljena sredstva v višini 332.508,73 EUR. 


V letu 2015 je bil izveden tudi posvet za izvedbo optimizacije šolskih prevozov, upoštevajoč 


tudi priporočila nadzornega odbora v okviru izvedenega izrednega nadzora.  


Postavke v zaključnem računu so razložene razumljivo in NO nima pripomb k postavki 


proračuna 19-Izobraževanje. 
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PPP 22: Servisiranje javnega dolga 


Občina je v letu 2015 poplačala vse obveznosti, ki so dospele v skladu s sklenjenimi 


kreditnimi pogodbami. Realizacija odplačil obveznosti iz naslova obresti je bila nižja od 


planiranih (80,17%) na račun nizke medbančne obrestne mere Euribor. 


 
23 Intervencijski programi in obveznosti 


Sredstva na tej proračunski postavki so se v skladu za zakonom in planom med letom izločila 


iz proračuna v rezervni sklad v višini 100.000 EUR. Proračunska rezerva deluje kot 


proračunski sklad, ki je namenjen za financiranje izdatkov za odpravo posledic naravnih 


nesreč. 


Poraba sredstev namenjenih za financiranje nepredvidenih nalog, podprogram »Splošna 


proračunska rezervacija« pa je pregledno izkazana v tabelarni prilogi št. 2. Ta sredstva so se 


deloma razporedila v finančne načrte neposrednih uporabnikov.  


Skupni znesek prerazporejenih sredstev je 174.291,86 EUR. Najvišji znesek 123.070,73 


EUR je bil namenjen za vračilo sredstev, ki jih je Občina Jesenice prejela za projekt 


»Celostna obnova urbanega središča Stara Sava«. Glede te porabe je priloženo dodatno 


obsežno pojasnilo Oddelka za gospodarstvo, ki zadošča, tako da NO nima pripomb na to 


proračunsko področje. 


 
PU 9700: Skupna notranjerevizijska služba 
 


Naloga notranje revizijske službe je neodvisno preverjanje sistemov finančnega 


poslovodenja in kontrol ter sodelovanje za izboljšanje njihovih učinkovitosti. Revizijska služba 


nudi storitve petim občinam, ki vključuje tudi krajevne skupnosti ter 19 javnim zavodom.   


Za delovanje notranje revizijske službe je bilo planiranih sredstev v višini 73.667 EUR, 


realizirano pa v višini 46.782 EUR, kar predstavlja  63,5 % porabljenih sredstev. Razlog v 


manj porabljenih sredstvih je podoben kot v letu 2014, notranjerevizijska služba je namreč 


tudi v letu 2015 delovala z delno zasedenostjo sistemiziranih delovnih mest iz razloga 


premestitev, prenehanja delovnega razmerja ter skrajšanim delovnim časom zaradi 


starševstva. Naloge, ki so bile določene z letnim načrtom dela, so bile iz omenjenega razloga 


v določenem delu spremenjene oz. zmanjšane, obseg le-teh pa je bil izveden sorazmerno 


glede na razpoložljivi čas. NO nima pripomb na podane obrazložitve. 


 


PU 9800 Medobčinski inšpektorat in redarstvo 
 


Realizacija 90,55%. Na ta del NO nima komentarjev in predlogov. 


 
Bilanca stanja  
 


Zaključni račun proračuna občine skladno z ZJF-UPB4, št.11/2011 vsebuje planirane in 


realizirane prihodke in druge prejemke ter odhodke in druge izdatke za preteklo leto ter 


bilanco stanja z obrazložitvijo podatkov. 


Na dan 31.12.2015 občina izkazuje:  


- 135.220.547 EUR dolgoročnih sredstev in sredstev v upravljanju 


- 2.159.804 EUR dolgoročnih finančnih naložb, med njimi največja v JPK JEKO-IN v 


višini 1.439.466 EUR 


- 5.272.981 EUR kratkoročnih sredstev 


- 2.302.597 EUR denarnih sredstev na računu proračuna 
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- 3.285.524 EUR kratkoročnih obveznosti 


- 4.922.920 dolgoročnih finančnih obveznosti 


 


Kot razvidno, kratkoročna sredstva presegajo kratkoročne obveznosti, kar izkazuje, da 


občina zagotavlja ustrezno likvidnost. Kratkoročne obveznosti, ki jih občina izkazuje v bilanci 


stanja niso sporne, prav tako na dan 31.12.2015 še niso zapadla v plačilo in jih občina redno 


poravnava. 


Iz bilance stanja je razvidno, da ima občina na dan 31.12.2015 za 1.046.022 EUR 


kratkoročnih terjatev do kupcev in drugih, od tega je tudi kar nekaj spornih zaradi postopkov 


prisilnih poravnav, stečajnih postopkov ali neplačnikov. V tem delu se priporoča skrben 


nadzor in pregled nad terjatvami, ažurno pozivanje dolžnikov oz. izterjavo (vlaganje izvršb). 


V sklopu pregleda zaključnega računa se je preverilo tudi višino sredstev proračunske 


rezervacije, ki po 42.členu ZJF ne smejo presegati 2% prihodkov iz bilance prihodkov in 


odhodkov. Ugotovljeno je, da občina ne presega višine dovoljenih sredstev, realizirana so 


bila v višini 0,81 % prihodkov občine. NO nima pripomb. 


 


 


V. PRIPOROČILA IN PREDLOGI 


 


Na podlagi navedenega NO ne daje županu občine Jesenice nobenih priporočil, zato 


odzivno poročilo ni potrebno. 


 


 


VI. ZAKLJUČEK 


 


Na podlagi 32. člena Zakona o lokalni samoupravi ter 39. in 40 člena Statuta Občine 


Jesenice sta Občinski svet in župan dolžna obravnavati to poročilo Nadzornega odbora. 


Odzivno poročilo ni potrebno.  


 


 


Datum: 18.5.2016 


Številka: 060-3/2016 


Predsednik Nadzornega odbora 


          Rajko Skubic 


 


 


 


Vročiti: 


- Župan, Tomaž Tom Mencinger 


- Občinski svet Občine Jesenice 








PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALEC: MARKO MARKELJ, DIREKTOR KOMUNALNE DIREKCIJE 
 
 


P R E D LO G  


P O RO ČI L A AK C I JS KE  S K UPI N E  O  I Z V AJ AN J U  


L O K AL N E G A E N E RG E TS K EG A K O N C E P TA O B Č I N E 


J E SE NI CE   


 
UVOD: 
Na podlagi 20. člena Pravilnika o metodologiji in obveznih vsebinah lokalnih 
energetskih konceptov (Ur. list RS, št. 74/2009), je izvajalec lokalnega energetskega 
koncepta (LEK) dolžan najmanj enkrat letno poročati pristojnemu organu lokalne 
skupnosti. Za izvajanje akcijskega načrta (AN) iz LEK-a je bila imenovana akcijska 
skupina, katera je sprejela Program izvajanja akcijskega načrta iz LEK za leto 2015. 
Akcijska skupina je tudi dne 7.10.2015 sprejela Program izvajanja akcijskega načrta iz 
LEK za 2016 kateri se sicer potem izvajanje prilagodi glede na sprejeti proračun. Zaradi 
kadrovskih sprememb je z mesecem maj 2016 sprememba v sestavi akcijske skupine. 
Lokalna energetska agencija LEAG izvaja oziroma koordinira energetsko knjigovodstvo 
v javnih objektih. Sestavni del poročila je tudi plan aktivnosti za leto 2016. 
 
V nadaljnjem je bilo, na podlagi 21. člena Pravilnika o metodologiji in obveznih vsebinah 
lokalnih energetskih konceptov (Ur. list RS, št. 74/2009), poročilo v prilogi pripravljeno 
in poslano na ministrstvo, pristojno za energijo.  
 
 
PREDLOG SKLEPA: 
Na podlagi navedenega predlagam Občinskemu svetu Občine Jesenice, da na podlagi 
14. člena Statuta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/15) ter 119. člena Poslovnika o 
delu Občinskega sveta Občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016) predloženo gradivo 
obravnava in  po obravnavi sprejme naslednji 
 
SKLEP: 
Občinski svet se je seznanil s Poročilom Akcijske skupine o izvajanju lokalnega 
energetskega koncepta Občine Jesenice za leto 2015. 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
 
Pripravili:  
Lokalna energetska agencija Gorenjske                           
Marko Markelj, univ.dipl.ing.grad. 
 
 
Prilogi: 
- Program izvajanja AN iz LEK Občine Jesenice za leto 2016 
- Letno poročilo o izvedenih ukrepih iz AN ministrstvu 

































 


 


LETNO POROČILO O IZVEDENIH UKREPIH IZ AKCIJSKEGA NAČRTA LOKALNEGA 


ENERGETSKEGA KONCEPTA IN NJIHOVIH UČINKIH (9.,10. IN 11. ALINEJA 


3.ČLENA PRAVILNIKA O METODOLOGIJI IN OBVEZNIH VSEBINAH LOKALNIH 


ENERGETSKIH KONCEPTOV, (Ur.List RS št. 74/2009) 


ZA LETO 2015 


Samoupravna lokalna skupnost: Občina Jesenice 


 


Kontaktna oseba: Peter Pfajfar  Tel:(04 5869 222) 
Leto sprejema  lokalnega energetskega koncepta: 26. april 2012 


 


Datum poročanja: 12.1.2016 


1. Občina    IMA / NIMA   energetskega managerja oziroma osebo, ki je 


zadolžena za izvajanje projektov s področja energetike. (OBKROŽITE) 
 


2. ObčinaJE / NI vključena v Lokalno energetsko agencijo. (OBKROŽITE) 


 


3. Če JE, v katero? 


LEAG - Lokalna energetska agencija Gorenjske 


4. V preteklem letu so bile izvedene naslednje dejavnosti za: 


- učinkovito rabo energije, 
- uporabo obnovljivih virov energije ter 


- izboljšanje oskrbe z energijo, ki zajema proizvodnjo, prenos in 


distribucijo: 


 
Izvedena dejavnost Investicijska 


vrednost oz. 
strošek 


aktivnosti v 


EUR/ neto 
sedanja 


vrednost) 


Struktura 
financiranja 


izvedene 
aktivnosti 


glede na vir 
financiranja 


Učinek aktivnosti 
 


Planirano 
v LEK / 


doseženo 
v % 


Delovanje energetskega 
manegerja 


9.900 €  
(pogodba LEAG) 


100% Spremljanje in osveščanje glede rabe 
energije 


100% 


UKREP 5: Izdelava načrta 
spremljanja izvajanja LEK 
za leto 2014 


Vključeno v strošek 
energetskega 
menedžmenta 


100% Podlaga za energetski menedžment 100% 


UKREP 9: Uvajanje in 
izvajanje energetskega 


knjigovodstva v občinskih 
objektih. 


Vključeno v strošek 
energetskega 


menedžmenta 


100% Spremljanje rabe energije 100% 


UKREP 32: Izobraževanje 
v OŠ 
 


Vključeno v strošek 
energetskega 
menedžmenta 


100% Spodbujanje javnosti k učinkoviti rabi 
energije 


100% 







 


 


Izvedena dejavnost Investicijska 


vrednost oz. 
strošek 


aktivnosti v 
EUR/ neto 
sedanja 


vrednost) 


Struktura 


financiranja 
izvedene 
aktivnosti 


glede na vir 
financiranja 


Učinek aktivnosti 
 


Planirano 
v LEK / 


doseženo 
v % 


Izvedba 2 krajših  
energetskih pregledov v 
občinski stavbi (vrtec Julke 
Pibernik, občinska stavba) 


Vključeno v strošek 
energetskega 
menedžmenta 


100% Spremljanje rabe energije Ni bilo 
planirano v 
LEK za 
2015 


lzdelava energetskih 
izkaznic javnih stavb 


 
6.500 € 


100% občina Učinek je posreden 100% 


Izvajanje letnega 
programa informativnih 
aktivnosti 
 


delno vključeno v 
pogodbo LEAG 


100% občina Informiranje javnosti o URE in OVE 100% 


Širitev daljinskega 
ogrevanja in sanacije 
obstoječega omrežja 


272.375 € 100% občina Zmanjšana raba energije / izboljšanje 
učinkovitosti omrežja 


100% 


Sanacija javne 
razsvetljave 


56.000 € 
 


100% občina Zmanjšana raba energije 100% 


Ukrepi za zmanjšanje rabe 
toplote v javnih stavbah 


 
10.000 
 


100% občina Zmanjšana raba energije 100% 


Subvencije za energetske 
sanacije občanov 
(večstanovanjske stavbe)  


100.000 100% občina 
 


Zmanjšana raba energije 100% 


Izdelava in potrditev 
programa izvajanja 


akcijskega načrta za leto 
2015 
 


Cena vključena v 
energetski 


menedžment 


100% občina Učinek je posreden 100% 







 


 


Izvedena dejavnost Investicijska 


vrednost oz. 
strošek 


aktivnosti v 
EUR/ neto 
sedanja 


vrednost) 


Struktura 


financiranja 
izvedene 
aktivnosti 


glede na vir 
financiranja 


Učinek aktivnosti 
 


Planirano 
v LEK / 


doseženo 
v % 


Obveščanje javnosti o 
aktivnostih in rezultatih 


Cena vključena v 
energetski 
menedžment 


100% občina Informiranje javnosti o URE in OVE 100% 


Ukrepi za zmanjšanje 
letne porabe električne 


energije in znižanje 
stroškov za električno 
energijo v občinskih javnih 
zgradbah 
 


/ Pogodbeništvo 
(3 x OŠ, 


muzej, 
gledališče) 


Zmanjšana raba energije 100% 


Ukrepi za zmanjšanje 
letne porabe toplote in 
znižanje stroškov za 
toploto v občinskih javnih 


zgradbah. 
 


/ Pogodbeništvo 
(3 x OŠ, 
muzej, 
gledališče), 


 


Znižanje porabe toplote v izbranih 
stavbah 


100% 


Zmanjšanje izgub na 
sistemu mestnega 
daljinskega ogrevanja 
 


128.138 € 100% občina Izboljšanje učinkovitosti daljinskega 
omrežja 


100% 


Širitev plinske mreže in 
priključevanje novih 


porabnikov  


9.139 € 100% občina 
; izvaja 


koncesionar 


Učinkovitejša raba energije 100% 


 


5. V okviru projekta »Osveščanje in izobraževanje širše javnosti in zaposlenih na 


Občini Jesenice na temi učinkovite rabe energije in izrabe obnovljivih virov 


energije« smo v preteklem letu izvedli naslednje aktivnosti (navedite): 


 


Št Datum  Naziv obvestil s strani energetskega menedžerja 


1. 10.3. 2015 Delavnice, sejem DOM 


2. 
7.4.2015 MO Kranj finalist natečaja Energetsko učinkovita 


ustanova 


3. 


7.4. 2015 Vlada sprejela poslovni in finančni načrt Eko sklada 
- prvi razpisi objavljeni že v petek 10. aprila 2015, 


ostali do 24. aprila 2015 


4. 15.5.2015 Vabilo na konferenco En. občina 015 


5. 29.6.2015 Energetski koncept Slovenije - informacija za občine 


6. 


2.7. 2015 Ugodni krediti, SID Banka in kako kaže z 


energetsko obnovo javnih stavb v lasti občin 


7. 


17.8.2015 Vabilo na brezplačni seminar VARČNO Z ENERGIJO 


za učitelje na OŠ 







 


 


8. 
2.9.2015 Vabilo na TRAJNOSTNA ENERGIJA LOKALNO Lokalni 


energetski koncepti v praksi 


9. 
21.11.2015 Predlog predavateljev ENSVET za občane na 


Gorenjskem 


10. 1.10.2015 Energetske sanacije javnih stavb v letu 2016 


11. 
3.12.2015 Izobraževanje v OŠ Prežihov Voranc na temo URE in 


OVE (3 oddelki) 


 
 


6. Za naslednje leto 2016 načrtujemo izvedbo naslednjih aktivnosti: 


 


Predvidena dejavnost 


Predvidena 
investicijska 
vrednost (EUR) 


Predvidena 
struktura 
financiranja Učinek dejavnosti 


Delovanje občinskega 


energetskega managerja in 


projektne skupine za izvajanje 


LEK 
 


5.500 (pogodba 


LEAG) 


 


100% občina Učinek je posreden 


Izdelava načrta izvajanja LEK 


(AN) 
100% občina Učinek je posreden 


Poročanje o aktivnostih in 


doseženih rezultatih iz LEK 


občinskemu svetu in MG 


100% občina Učinek je posreden 


Posodobitev LEK po 5 letih 2.000 100% občina Učinek je posreden 


Priprava predlogov občinskih 


aktov za učinkovito rabo energije 


(pravilnik o dodeljevanju 


subvencij...) in sprejetje na 


občinskem svetu 


/ 


 
100% občina Učinek je posreden 


izvajanje energetskega 


knjigovodstva za javne objekte 


4.400 (pogodba 


LEAG) 


 


100% občina 
Zmanjšana raba 


energije 


lzdelava energetskih izkaznic 


javnih stavb 


 


500 


 


100% občina Zakonska obveza 


Izvajanje letnega programa 


informativnih aktivnosti 


(Naziv  ukrepa iz LEK:Priprava 


načrta in izvedba motiviranja 


občanov za ukrepe URE in OVE 


ter možnih subvencii s strani) 


objave) 


/ 
100% občina 


 


Zmanjšana raba 


energije 


Energetske sanacije objektov, 


zlasti javnih stavb (zajema 


sanacijo ovojev in ogrevalnih 


sistemov, vključno z OVE) 


50.000 
100% občina 


 


Zmanjšana raba 


energije 


Širitev plinske mreže in 


priključevanje novih porabnikov  
33.100 


100% 


koncesionar 
Učinek je posreden 


Širitev daljinskega ogrevanja in 


sanacije obstoječega omrežja 
97.000 


100% 


koncesionar 
Učinek je posreden 


Sanacija javne razsvetljave 71.000 
100% 


koncesionar 


Zmanjšana raba 


energije 







 


 


Predvidena dejavnost 


Predvidena 
investicijska 
vrednost (EUR) 


Predvidena 
struktura 
financiranja Učinek dejavnosti 


Racionalizacije v prometu, 


kolesarske steze. Polnilna 


postaja za elektro, uporaba ZP v 


prometu, uvedba javnih 


prevoznih sredstev, hibridna 


vozila... 


10.000 100% občina 
Zmanjšana raba 


energije 


Obveščanje javnosti o 


aktivnostih in rezultatih 


pogodba LEAG 


(5.500) 


100% občina  


Znižanje porabe 


toplote v izbranih 


stavbah 


Izdelava in potrditev letnega 


programa izvajanja Akcijskega 


načrta 


 


100% občina Učinek je posreden 


Izobraževanje v OŠ 


 
100% občina Učinek je posreden 


Izdelava razširjenih energetskih 


pregledov javnih objektov  
2.000 100% občina 


Učinkovitejša raba 


energije 


Ukrepi za zmanjšanje letne 


porabe električne energije (v 


okviru energetskega 


knjigovodstva) 
pogodba LEAG 


(4.400) 


100% občina 
Zmanjšana raba 


energije 


Ukrepi za zmanjšanje letne 


porabe toplote (v okviru 


energetskega knjigovodstva) 


100% občina 
Zmanjšana raba 


energije 


Priprava projektne 


dokumentacije(PZI) in DIIP   
/ 100% občina Učinek je posreden 


Zmanjšanje izgub mestnega 


daljinskega ogrevanja 
145.860 


100% 


koncesionar 


Učinkovitejša raba 


energije 


Subvencioniranje energetskih 


sanacij 
90.000 100% občina 


Zmanjšana raba 


energije 


Zmanjševanje izgub in 


posodabljanje omrežja ZP 
16.900 


100% 


koncesionar 


Učinkovitejša raba 


energije 


   


Poročilo sestavil: LEAG in občinska uprava 


ŽUPAN 


Tomaž MENCINGER 


 


 


 








PREDLAGATELJ: ŽUPAN OBČINE JESENICE 
PRISTOJNOST: OBČINSKI SVET OBČINE JESENICE 
POROČEVALCA: MARKO MARKELJ, DIREKTOR KOMUNALNE DIREKCIJE 


UROŠ BUČAR, DIREKTOR JKP JEKO-IN, D.O.O., JESENICE 
 
 


I N FO RM AC I J A O  LE T NEM  PO R O ČI L U J E KO - I N ,  D . O . O . ,  


J E SE NI CE  Z A L E T O 2 0 15  


 
UVOD: 
 
V skladu z 10. členom Odloka o ustanovitvi JEKO-IN, javnega komunalnega podjetja, 
d.o.o., Jesenice (Ur. list RS, št. 104/2011) je Svet ustanoviteljev JEKO-IN, d.o.o., 
Jesenice, ki ga sestavljata župana Občine Jesenice in Občine Žirovnica, pristojen za 
sprejem letnega poročila javnega komunalnega podjetja JEKO-IN, d.o.o., Jesenice. 
Letno poročilo je obravnavala skupščina podjetja 24.5.2016 in je na zahtevo skupščine 
podjetje pripravilo še dodatna pojasnila, Svet ustanoviteljev pa je dopolnjenega 
obravnaval 2.6.2016 in je tudi sprejel letno poročilo. 
 
Na nivoju celotnega podjetja je rezultat poslovanja po procesih pred obdavčitvijo leta 
2015 v višini +328.379,75 €. Podjetje vodi rezultate poslovanja ločeno za obe 
ustanoviteljici. V letu 2015 je dosežen pozitivni rezultat poslovanja pri obeh 
ustanoviteljicah. Ker je bil v preteklih letih izkazan negativni rezultat poslovanja za 
Občino Žirovnica (izguba Občine Jesenice v letu 2010 na oskrbi s toploto se je pokrila), 
je podjetje dostavilo tudi pregled sestavin kapitala po občinah. Občina Žirovnica še 
vedno izkazuje negativni kapital, dokapitalizacija v letu 2015 pa še ni bila realizirana in v 
izkazanem kapitalu v poročilu ni prikazana. Podjetje tako v letu 2015 še vedno izkazuje 
dolgoročne finančne obveznosti do Občine Žirovnice, saj dokapitalizacija podjetja v letu 
2015 še ni bila realizirana. 
 
Izkazani skupni bilančni dobiček konec leta 2015 v višini 756.224 € je razdeljen na 
Občino Jesenice v višini +849.076 € in na Občino Žirovnica v višini -92.852 €. 
 
V poročilu so pri posameznih procesih prihodki prikazani skupaj od storitev in 
infrastrukture (omrežnina) in odhodki skupaj za material, stroške storitev, stroške dela in 
ostali stroški. Podrobnejšo razdelitev prihodkov in stroškov podjetje izkazuje z elaborat 
cen posameznih javnih služb varstva okolja. 
 
Za Občino Jesenice za pozitiven rezultat poslovanja javnega podjetja v letu 2015 


izstopata dva procesa, pri katerih je zabeležen pozitiven poslovni izid in sicer odlaganje 
odpadkov, kjer so količine odloženih odpadkov presegle plan (skupno odloženih 28.508, 
planiranih je bilo 22.000 ton) in proces čiščenja odpadnih voda, kjer so bistveno nižji 
stroški obratovanja zaradi načina delovanja CČN Jesenice v času izvajanja 
rekonstrukcije. Večja količina odloženih odpadkov od planiranih je predvsem posledica 
zagotavljanja količin odpadkov s strani koncesionarja. Količina odloženih odpadkov iz 
Občine Jesenice v letu 2015 znaša 5.133 ton kar je nekoliko več kot v letu 2014. 
 
Podjetje že drugo leto zapovrstjo izkazuje negativni rezultat pri oskrbi z zemeljskim 
plinom katerega izvaja samo za Občino Jesenice. Negativni rezultat se izkazuje tudi pri 







vzdrževanju javnih površin pri obeh ustanoviteljicah. Rezultat je bistveno neugodnejši 
od planiranega. 
 
Na rezultate poslovanja po posameznih dejavnostih so pomembno vplivala sodila za 
razporeditev prihodkov, odhodkov, sredstev in obveznosti do virov sredstev po 
posameznih poslovno izidnih in stroškovnih mestih, katera so bila sprejeta na podlagi 
nove družbene pogodbe podpisane v začetku leta 2012 in so se za leto 2015 dopolnila. 
S sodili se urejajo pravila delitve prihodkov in odhodkov na posamezne dejavnosti v 
okviru poslovanja javnega podjetja JEKO IN, d.o.o. ter izkazovanje računovodskih 
izkazov po posameznih dejavnostih oz. stroškovnih mestih.  
 
Podjetje je opravljalo dejavnost oskrbe s toplotno energijo v letu 2014 le do 1.9.2014 in 
je izkazovalo izgubo, v letu 2015 pa izkazuje pozitiven rezultat v višini 74.274,59 € na 
račun plačil iz računov preteklega leta. 
 
Revizor je na podlagi revidiranja računovodskih izkazov in poslovnega poročila poslal 
tudi pismo poslovodstvu in Svetu ustanoviteljev v katerem predvsem opozarja na 
tveganja zaradi neustrezne urejenosti izvajanja gospodarske javne službe obdelave 
mešanih komunalnih odpadkov. Občina Jesenice ima namreč edina podeljeno 
koncesijo za obdelavo mešanih komunalnih odpadkov, ostala razmerja z vidika 
formalne urejenosti med Jeko-in-om d.o.o. in koncesionarjem EKOGOR d.o.o. ter 
ostalimi uporabnicami odlagališča Mala Mežakla pa še niso urejena. Pismo bo 
obravnaval tudi Svet ustanoviteljev in so posamezna opozorila že v reševanju. 
 
 
PREDLOG SKLEPA: 
 
Na podlagi 14. člena Statuta občine Jesenice (Ur. list RS, št. 101/15) ter 119. člena 
Poslovnika o delu Občinskega sveta Občine Jesenice (Ur. list RS, št. 2/2016) 
predlagam v razpravo in sprejem naslednji 
 
SKLEP: 
Sprejme se Informacija o Letnem poročilu JEKO-IN, d.o.o., Jesenice za leto 2015. 
 


ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 


 
 
Pripravil:  
Marko Markelj, univ.dipl.inž.grad. 
 
 
Datum: 7.6.2016 
 
 
Priloga:  
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Poročilo direktorja 
Z zadovoljstvom lahko ugotovimo, da je za nami uspešno poslovno leto. Pri tej ugotovitvi se 


osredotočamo predvsem na poslovni izid podjetja kot celote, kakor tudi ugotovljeni poslovni 


izid na ravni posameznih občin lastnic podjetja. 


Podjetje je v preteklem letu, z opravljanjem dejavnosti, ustvarilo pozitivni rezultat pred 


obdavčitvijo, ki je razviden v Preglednici 1. Glavnina pozitivnega poslovnega izida izhaja iz 


dveh dejavnosti, ki sta povezani z ravnanjem z odpadki (odlaganje in obdelava odpadkov) 


ter čiščenjem odpadnih vod. Že pri napovedi poslovnega izida teh dveh dejavnosti procesov 


smo bili precej optimistični. Optimistična ocena se je izkazalo za realno, seveda je potrebno 


pri tem poudariti, da je bilo poslovno okolje v letu 2015 - vsaj pri teh dveh dejavnostih - zelo 


ugodno. V sklopu omembe pozitivnega poslovnega izida ne smemo izpustiti tudi dejavnosti 


oskrbe s pitno vodo. Tudi pri tej dejavnosti v letu 2015 beležimo pozitiven rezultat, o katerem 


bosta prav tako, z vidika namena uporabe, odločali obe lastnici podjetja. 


Ostale dejavnosti podjetja so v preteklem letu poslovale v okviru pričakovanj, z večjimi ali 


manjšimi odstopanji. Pri tem je potrebno omeniti, da podjetje z vidika delitve po podprocesih, 


opravlja enajst različnih dejavnosti. Nekatere izmed njih so močno odvisne tudi od 


vremenskih razmer tekom leta in prav ta sezonska nihanja v veliki meri krojijo končni 


poslovni izid posamezne dejavnosti. 


Preglednica 1: Rezultat poslovanja 2015 po procesih pred obdavčitvijo (skupaj javna služba in tržna 


dejavnost) 


 


Prav tako je v letu 2015 viden napredek na področju cenovne politike. Leto 2015 lahko 


označimo kot prelomno na tem področju. Korak v pravo smer je bil podpisan Dogovor o 


potrjevanju in poračunavanju cen gospodarskih javnih služb. Le-ta namreč določa glavna 


izhodišča in datumske roke, ki so pomembni v postopku potrjevanja cen gospodarskih javnih 


služb. Lahko rečemo, da so bili v preteklem letu vsi planirani postopki v zvezi s potrditvijo 


cen uspešno izpeljani. S tem pa tudi vzpostavljeni pogoji za manj tvegano poslovanje že od 


prvega dne novega poslovnega leta. 


OBČINA OBČINA TRŽNA


JESENICE ŽIROVNICA DEJAVNOST SKUPAJ


REZULTAT REZULTAT REZULTAT REZULTAT


ODVAJANJE ODPADNE VODE 52.163,55 -22.882,31 18.693,25 47.974,49


ČIŠČENJE ODPADNE VODE 118.566,49 24.926,70 0,00 143.493,19


RAVNANJE Z ODPADNO VODO 170.730,04 2.044,39 18.693,25 191.467,68


ZBIRANJE ODPADKOV -51.364,31 -13.443,46 21.759,04 -43.048,73


ODLAGANJE ODPADKOV 47.773,47 8.662,74 95.218,80 151.655,01


OBDELAVA ODPADKOV 30.129,03 4.637,85 0,00 34.766,88


RAVNANJE Z ODPADKI 26.538,19 -142,87 116.977,84 143.373,16


POGREBNE STORITVE 27.636,58 2.296,34 0,00 29.932,92


POKOPALIŠKE STORITVE -25.702,24 -4.050,04 0,00 -29.752,28


POGREBNO - POKOPALIŠKE STORITVE 1.934,34 -1.753,70 0,00 180,64


VZDRŽEVANJE CEST -58.680,73 -16.958,67 -3.246,93 -78.886,33


VZDRŽEVANJE ZELENIH POVRŠIN -24.081,69 -2.686,00 1.066,10 -25.701,59


VZDRŽEVANJE JAVNIH POVRŠIN -82.762,42 -19.644,67 -2.180,83 -104.587,92


OSKRBA S PITNO VODO 33.149,71 11.420,69 -8.874,88 35.695,52


OSKRBA Z ZEMELJSKIM PLINOM -14.379,64 0,00 355,80 -14.023,84


OSKRBA S TOPLOTNO ENERGIJO 74.274,59 0,00 0,00 74.274,59


REZULTAT 209.484,81 -8.076,16 124.971,18 326.379,83
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Poročilo direktorja  
 


Str. 03 


Poročilo direktorja    


 


Preteklo leto naj bi prineslo tudi določene spremembe na področju organizacije dela v 


podjetju. Konec leta 2014 je prišlo do spremembe organizacijske strukture oziroma prehoda 


na procesno organiziranost. Predvidevanja, da prehod ne bo lahek, se deloma uresničujejo. 


Funkcijska organizacijska struktura je pustila svoj pečat med zaposlenimi in nedvomno bodo 


potrebne še določene prilagoditve obstoječe procesne organiziranosti, da bo le-ta v vseh 


pogledih pomenila optimalno organiziranost dela v javnem podjetju.  


Na investicijskem področju gre seveda omeniti zaključene investicije na področju dejavnosti 


ravnanja z odpadno vodo. Ti uspešno zaključeni projekti bodo šele v prihodnosti, torej v letu 


2016, pomembno vplivali na dejavnost javnega podjetja. Na območju občine Jesenice je bila 


tako uspešno zaključena investicija v primarno in sekundarno kanalizacijsko omrežje 


Podmežaklja, Črna vas in na Prosvetni cesti, na območju občine Žirovnica pa projekt 


kanalizacijskega omrežja v naseljih Selo, Zabreznica, Žirovnica in Moste. Na področju 


podprocesa čiščenja odpadnih vod se je zaključila zagotovo najpomembnejša in obenem 


najdražja investicija zadnjih nekaj let, to je investicija v tretjo stopnjo čiščenja na Centralni 


čistilni napravi Jesenice. Seveda so te investicije imele neposreden vpliv na cene opravljanja 


teh dejavnosti. Le-te so bile, kakor je bilo že omenjeno, pravočasno prilagojene in tako 


omogočajo nemoteno opravljanje teh dejavnosti.  


Pri omembi investicij seveda ne gre pozabiti na gradnjo centra za obdelavo odpadkov na 


Mali Mežakli. Spremenjena zakonodaja na tem področju pogojuje dograditev centra in s tem 


tudi dvig samega standarda opravljanja te dejavnosti, ki je s koncesijsko pogodbo podeljena 


(zaenkrat samo s strani Občine Jesenice) podjetju Ekogor d.o.o. Glede na zagotovila 


omenjenega koncesionarja, naj bi center v polni funkciji začel delovati v drugi polovici leta 


2016. Seveda pa to dejstvo v celoti ne odpravlja poslovnega tveganja, ki je povezano z 


izvajanja dejavnosti odlaganja odpadkov. Izvajanje te dejavnosti je in bo tudi v  bodoče v 


veliki meri odvisno od uspešnosti izvajanja dejavnosti obdelave odpadkov. Podjetje je to 


tveganje zaznalo že v preteklih poslovnih letih in je tako prav za namen sanacije odlagališča 


odpadkov pospešeno zbiralo sredstva finančnega jamstva ter oblikovalo dolgoročne 


rezervacije za kritje teh vnaprej predvidenih stroškov. 


V letu 2015 je bila potrjena dokapitalizacija podjetja, ki se bo izvedla za dolgoročne 


obveznosti, ki jih ima podjetje do občin Jesenice in Žirovnica. Dolgoročne obveznosti so 


nastale ob izločitvi sredstev infrastrukture na dan 31.12.2009, na podlagi SRS 35 (2006). 


Občina Jesenice je nakazala sredstva v višini 239.860,41 € in Občina Žirovnica v višini 


18.248,29 €. Osnovni kapital podjetja se bo vpisal v sodni register začetek leta 2016. Po 


vpisu bo osnovni kapital podjetja znašal 829.148,70 €. 


Ko govorimo o pomembnih aktivnostih preteklega leta, je potrebno za konec omeniti še 


aktivnosti, ki so trenutno in bodo tudi v bodoče v letu 2016 usmerjene v izboljšanje 


organizacije dela v podjetju na eni strani ter na drugi v izdelavo kvalitetnega strateškega 


poslovnega načrta za prihodnje petletno obdobje. In prav ta dolgoročna planska osnova, 


seveda ob kakovostnem delu ter zadovoljstvu zaposlenih in uporabnikov storitev, predstavlja 


temelj naših bodočih poslovnih izzivov s ciljem uresničitve zaupanja in pričakovanja vseh 


deležnikov povezanih z delovanje javnega komunalnega podjetja. 


Direktor: 


Uroš Bučar, univ. dipl. ekon. 
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Predstavitev podjetja 


Osnovni podatki 
Naziv podjetja: JEKO-IN, d.o.o., Jesenice 


Vrsta družbe: javno podjetje  


Matična številka: 5926823 


Davčna številka: SI67496717 


Osnovni kapital: 571.040,00 € 


E-mail: info@jeko-in.si 


Spletna stan: www.jeko-in.si 


Lastniška struktura 
JEKO-IN, javno komunalno podjetje, d.o.o., JESENICE (v nadaljevanju podjetje) je v lasti 


Občine Jesenice in Občine Žirovnica. Občina Jesenice ima poslovni delež v višini 92,93 % 


osnovnega kapitala družbe in Občina Žirovnica v višini 7,07 %. V tem času se izvaja 


dokapitalizacija podjetja, vendar postopek še ni zaključen. Deleži bodo ostali enaki. 


Organi upravljanja in vodenja 
Svet ustanoviteljev 


Svet ustanoviteljev sestavljata župana občin Jesenic g. Tomaž Tom Mencinger in Žirovnice 


g. Leopold Pogačar, ki jima mandat v svetu ustanoviteljev preneha z iztekom funkcije 


župana. 


Skupni organ podjetja je pooblaščen za izvrševanje posameznih pravic ustanoviteljic ter za 


usklajevanje odločitev občinskih svetov občin ustanoviteljic v primeru, ko občinska sveta ne 


sprejmeta enakih sklepov o ustanoviteljskih pravicah. 


Skupščina 


Skupščino podjetja sestavljata ga. Petra Žvan, ki jo je s sklepom imenoval Občinski svet 


Občine Žirovnica in ga. Mojca Košir Štojs, ki jo je s sklepom imenoval Občinski svet Občine 


Jesenice. 


Skupščina odloča o poslovanju podjetja s sklepi. V vsakem mandatu je predsednik 


skupščine predstavnik drugega družbenika. 


Direktor podjetja 


Direktor vodi in organizira podjetje na lastno odgovornost ter zastopa in predstavlja podjetje 


brez omejitev. Od 1.2.2015 dalje opravlja funkcijo direktorja podjetja g. Uroš Bučar. 


Organiziranost podjetja 
Svet ustanoviteljev je na svoji 31. seji, ki je potekala 31.7.2014, sprejel Akt o organizaciji 


podjetja. S tem je bil potrjen prehod s funkcijske organiziranosti na procesno organiziranost. 


Omenjeni dokument določa izvajanje dejavnosti v okviru procesov, ki se delijo na osnovne in 


podporne procese ter vodstveni proces. V okviru osnovnih procesov se izvajajo podprocesi. 



http://www.jeko-in.si/





Predstavitev podjetja  
 


Str. 05 


Predstavitev podjetja    


 


Posledično novi organiziranosti podjetja je Svet ustanoviteljev na svoji 32. seji, ki je potekala 


dne 29.9.2014, sprejel Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest javnega podjetja. 


V okviru organizacijske strukture so tri organizacijske ravni, in sicer: direktor podjetja na 


nivoju vodstvenega procesa, vodje procesov na nivoju osnovnih procesov in podprocesov 


ter procesne time znotraj osnovnih in podpornih procesov.  


Dejavnost javnega podjetja se tako opravlja v okviru naslednjih procesov in podprocesov: 


1. vodstveni proces: Direktor, 


2. podporni procesi: Finančno – računovodski proces, Splošno kadrovski proces, Proces IT 


in GIS, Proces analize, planiranja in nadzora, Proces nabave in skladišča, 


3. osnovni procesi: Ravnanje z odpadki, Ravnanje z odpadno vodo, Vzdrževanje javnih 


površin, Pogrebno-pokopališke storitve, Oskrba s pitno vodo, Oskrba z zemeljskim 


plinom, 


4. podprocesi: Zbiranje odpadkov, Odlaganje odpadkov, Vzdrževanje cest, Vzdrževanje 


zelenih površin, Odvajanje odpadne vode, Čiščenje odpadne vode, Pogrebne storitve, 


Pokopališke storitve, Distribucija pitne vode, Notranji nadzor pitne vode, Distribucija 


zemeljskega plina, Prodaja zemeljskega plina. 


Lokacije izvajanja delavnosti 
Podjetje izvaja svoje dejavnosti na naslednjih lokacijah: 


‒ uprava podjetja na Cesti maršala Tita 51 in 49, Jesenice; 


‒ komunalna baza, Cesta Franceta Prešerna 13, Jesenice; 


‒ Centralna čistilna naprava Jesenice, Javorniško nabrežje 19, Jesenice; 


‒ Odlagališče Mala Mežakla; 


‒ Zbirni center Jesenice, Cesta Franceta Prešerna 13, Jesenice; 


‒ Zbirni center Žirovnica (obrtno – poslovna cona); 


‒ pogrebna in pokopališka dejavnost, Blejska Dobrava 117, Blejska Dobrava. 


Organizacijska shema 
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Poslovanje podjetja 
V Preglednici 2 je prikazano poslovanje podjetja po dejavnostih in rezultati po občinah za 


leto 2015 in leto 2014, ter plan poslovanja 2015.  


Prikazani podatki v tem delu poročila so združeni za javno in tržno službo po dejavnostih. Pri 


rezultatu ni prikazan davek od dobička pravnih oseb. Ločeni prikazi javne in tržne službe se 


nahajajo v poglavju Dodatna razkritja na podlagi zahtev rač. standarda.  


Preglednica 2: Poslovanje podjetja po dejavnostih in občinah 


 


 


Odvajanje Čiščenje Zbiranje Odlaganje Obdelava Pogrebna Pokopališka


odpadne vode odpadne vode odpadkov odpadkov odpadkov služba dejavnost


SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI SKUPAJ 760.839,63 556.151,31 996.840,73 2.222.645,67 782.726,77 377.829,57 157.690,88


Strošk i materiala 42.344,15 52.489,39 85.071,35 60.851,54 547,97 60.424,15 7.977,66


Strošk i storitev 90.976,25 122.549,02 184.070,20 243.347,88 735.463,91 101.269,82 16.314,26


Strošk i dela 250.833,22 85.283,93 488.500,98 175.903,41 3.534,35 123.969,99 77.993,64


Ostali strošk i 328.711,52 152.335,78 282.246,93 1.590.887,83 8.413,66 62.232,69 85.157,60


STROŠKI SKUPAJ 712.865,14 412.658,12 1.039.889,46 2.070.990,66 747.959,89 347.896,65 187.443,16


REZULTAT 47.974,49 143.493,19 -43.048,73 151.655,01 34.766,88 29.932,92 -29.752,28


REZULTAT OBČINA JESENICE 66.247,04 118.566,49 -33.508,84 130.613,83 30.129,03 27.636,58 -25.702,24


REZULTAT OBČINA ŽIROVNICA -18.272,55 24.926,70 -9.539,89 21.041,18 4.637,85 2.296,34 -4.050,04


REZULTAT 2015 SKUPAJ 47.974,49 143.493,19 -43.048,73 151.655,01 34.766,88 29.932,92 -29.752,28


PLAN OBČINA JESENICE 1.727,86 60.102,16 4.898,53 11.217,47 7.328,08 36.778,16 -36.359,74


PLAN OBČINA ŽIROVNICA 196,57 21.300,51 954,43 4.307,77 2.932,44 3.970,19 -3.519,67


PLAN 2015 SKUPAJ 1.924,43 81.402,67 5.852,96 15.525,24 10.260,52 40.748,35 -39.879,41


REZULTAT OBČINA JESENICE 109.361,39 147.707,42 7.167,22 296.505,32 58.873,10 28.813,80 -43.307,29


REZULTAT OBČINA ŽIROVNICA -29.854,20 22.631,58 -961,69 41.402,42 8.412,96 5.211,89 -4.423,61


REZULTAT 2014 SKUPAJ 79.507,19 170.339,00 6.205,53 337.907,74 67.286,06 34.025,69 -47.730,90


Vzdrževanje Vzdrževanje Oskrba z Oskrba s Oskrba z 


cest zelen. povr. vodo toplot. ene. zemel. plinom Podjetje


SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI SKUPAJ 1.288.720,21 166.583,02 1.109.044,45 74.534,84 628.050,17 9.121.657,25


Strošk i materiala 276.727,51 23.086,52 102.930,01 0,00 8.572,02 721.022,27


Strošk i storitev 283.627,76 28.363,46 123.890,57 0,00 25.392,70 1.955.265,83


Strošk i dela 550.502,52 103.765,72 285.163,95 0,00 94.585,04 2.240.036,75


Ostali strošk i 256.748,75 37.068,91 561.364,40 260,25 513.524,25 3.878.952,57


STROŠKI SKUPAJ 1.367.606,54 192.284,61 1.073.348,93 260,25 642.074,01 8.795.277,42


REZULTAT -78.886,33 -25.701,59 35.695,52 74.274,59 -14.023,84 326.379,83


REZULTAT OBČINA JESENICE -61.425,68 -23.126,25 25.764,92 74.274,59 -14.023,84 315.445,63


REZULTAT OBČINA ŽIROVNICA -17.460,65 -2.575,34 9.930,60 0,00 0,00 10.934,20


REZULTAT 2015 SKUPAJ -78.886,33 -25.701,59 35.695,52 74.274,59 -14.023,84 326.379,83


PLAN OBČINA JESENICE 314,69 133,16 1.287,76 0,00 331,94 87.760,07


PLAN OBČINA ŽIROVNICA 163,04 33,88 2.753,71 0,00 0,00 33.092,87


PLAN 2015 SKUPAJ 477,73 167,04 4.041,47 0,00 331,94 120.852,94


REZULTAT OBČINA JESENICE -129.198,15 -14.015,15 89.838,06 -93.011,46 -10.544,44 448.189,82


REZULTAT OBČINA ŽIROVNICA -18.933,87 -3.681,61 -24.038,26 0,00 0,00 -4.234,39


REZULTAT 2014 SKUPAJ -148.132,02 -17.696,76 65.799,80 -93.011,46 -10.544,44 443.955,43
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Oskrba s pitno vodo 


Objekti in naprave v najemu 
Podjetje upravlja in vzdržuje 157 kilometrov primarnega in sekundarnega vodovodnega 


omrežja, na katerem je 54 objektov za zajem, zbiranje in razbremenitev tlaka pitne vode. 


Večina obstoječega glavnega vodovodnega omrežja je bila zgrajena pred letom 1980.  


Trenutna oskrba je vezana na 7 aktivnih vodovodnih sistemov (Peričnik, Završnica, Plavški 


Rovt, Planina pod Golico, Javorniški Rovt, Kočna in Ajdna), ki s pitno vodo oskrbujejo 


posamezna oskrbovalna območja, ostali (zajeti) vodni viri v obeh občinah pa nam po potrebi 


služijo kot rezervni. 


 


Slika 1: Shema vodovodov v občinah Jesenice in Žirovnica 


 


Del primarnega vodovoda Peričnik je še iz azbestno - cementnih (AC) cevi (ca 10 km), ki 


kljub naravni mineralizaciji notranjega lumna predstavljajo potencialno tveganje (predvsem z 


vidika dinamičnih in statičnih obremenitev). Transportni cevovod iz Završnice je delno še iz 


PVC (polivinilklorida). Na njem letno beležimo vsaj dve večji okvari. Obe vrsti materialov 


tako AC kot PVC se danes za potrebe javne oskrbe s pitno vodo ne smeta več vgrajevati. 


Obnova obstoječega vodovodnega omrežja poteka v glavnem vzporedno z obnovo ostale 


komunalne infrastrukture ter v okviru možnosti koriščenja sredstev iz najema in občinskih 


sredstev v skladu s sprejetim Operativnim programom.  
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Uredba o oskrbi s pitno vodo (Ur. l. RS, št. 88/2012) nas zavezuje, da na območju obeh 


občin, kjer zagotavljamo javno službo oskrbe s pitno vodo zagotovimo tudi nadomestno 


oskrbo z vodo, kar pa je glede na količinske potrebe (sumarno vsaj 150 l/s) praktično velik 


problem, saj tako izdatnega vira (razen izvira velikega Javornika v Karavankah) v 


neposredni okolici ni. Glede na dejstvo, da praktično živimo na širšem obrežju reke Save, bi 


bila tudi izgradnja in razvod zadostno zmogljivega črpališča (vodne vrtine) ena izmed 


potencialnih rešitev, res pa je, da so operativni stroški poslovanja (črpanje vode) v tem 


primeru višji. 


Ob rednem vzdrževanju vodovodnega in hidrantnega omrežja je bilo v letu 2015 na 


vodovodnih sistemih 15 večjih okvar. Pri pregledu vodovodnega sistema in posameznih 


delov omrežja je bilo opaziti, da se izgube vode zaradi puščanja armatur na posameznih 


odsekih velike, posledično ob pomanjkanju vode zaradi suše to lahko vodi do kritičnega 


pomanjkanja in motenj v oskrbi z vodo. 


Zagotavljanje kakovosti pitne vode 


Glede zadolžitve iz Uredbe o oskrbi s pitno vodo, o monitoringu kemijskega stanja vodnega 


vira, monitoringu količine zajete pitne vode, distribuiranih količin pitne vode in merjenja izgub 


pitne vode v omrežju, postopno uvajamo telemetrijo na posameznih vodovodnih sistemih. 


Iztočne količine vode v objektih za zbiranje (vodohranih) merimo z vodomeri na potrošnji 


cevi. Na sistemih, kjer se voda pred distribucijo v omrežje dezinficira (Plavški Rovt, 


Javorniški Rovt – UV dezinfekcija, Planina pod Golico – dezinfekcija s klorom), so v smislu 


določil HACCP sistema vgrajeni tudi mehanizmi (vzpostavljanje kontrole delovanja), ki 


omogočajo, da so naprave pod 24 urnim nadzorom (monitoringom). Pomembna naloga 


procesa Oskrbe s pitno vodo je zadostiti zahtevam lastnega HACCP sistema z izvajanjem 


preventivnih pregledov vodozbirnega območja vodnih virov (vodovarstvenih pasov), pregledi 


in vzdrževanjem objektov za zajem in zbiranje pitne vode, pregledi ter kontrolami in 


izpiranjem primarnega in sekundarnega cevovoda. V smislu preventivnega dela kot že vsa 


pretekla leta izvajamo čiščenja in dezinfekcije objektov – zajetij, raztežilnikov in vodohranov 


v skladu s terminskim planom. Našteto za enkrat še omogoča ohranjanje visoke kakovosti 


pitne vode na večjih sistemih Peričnik, Završnica, Kočna in Ajdna ter preprečuje potrebo po 


njeni nadaljnji konstantni obdelavi (dezinfekciji). Poleg vzorčenja z meritvami za določitev 


mikrobiološke slike vode izvajamo tudi mikrobiološke hitre teste, katerih rezultati nam služijo 


kot podlaga za izvedbo nadaljnjih ukrepov v smislu preprečevanja poslabšanja kvalitete 


vode iz vodovodnih sistemov. Te teste izvajamo sami. Za potrebe tako mikrobioloških 


preiskav kakor fizikalno kemijskih analiz pitne vode, ki jih izvaja Nacionalni laboratorij za 


zdravje, okolje in hrano (NLZOH), odvzemamo vzorce vode po mesečnih oz. letnem planu.  


Vso dokumentacijo v zvezi z opravljenim delom vodimo po načelih omenjenega sistema 


HACCP. Lokalno prebivalstvo obveščamo o stanju na področju oskrbe s pitno vodo, izvidi 


preiskav in analiz odvzetih vzorcev so tekoče objavljeni na spletni strani podjetja. 


Sodelujemo tudi s strokovnimi službami in upravljavci večjih javnih objektov v smislu 


vzdrževanja interne vodovodne napeljave zaradi ohranjanja kvalitete pitne vode na koncu 


napeljave – na pipah (šole, vrtci, bolnišnica, dom starejših občanov….). 


Državni monitoring pitne vode (z namenom ugotavljanja zdravstvene ustreznosti pitne vode 


in njene skladnosti s predpisi) se izvaja na končnih mestih vodovoda, to je na vodovodnih 


pipah pri potrošnikih. Na vzdrževanje in sanitacijo internega vodovodnega omrežja javnih in 
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individualnih objektov kot upravljavec primarnega vodovoda nimamo neposrednega vpliva, 


zato je pomembna tudi odgovornost lastnikov. Skladno z določili Pravilnika o pitni vodi (Ur. l. 


RS, št. 19/2004, 35/2004, 26/2006, 92/2006, 25/2009) posredujemo priporočila in navodila 


za vzdrževanje internega (hišnega) vodovodnega omrežja.  


Za potrebe državnega monitoringa je bilo v letu 2015 odvzetih 62 vzorcev in v sklopu 


notranjega nadzora 196 vzorcev za potrebe mikrobioloških preiskav in kemijskih analiz. Vsa 


laboratorijska preizkušanja odvzetih vzorcev so bila opravljena v pooblaščenih ustanovah 


Nacionalnega laboratorija za zdravje, okolje in hrano. V neustreznih vzorcih ni bilo zaznati 


pokazateljev fekalne kontaminacije pitne vode (Escherichie coli, Enterokokov) ampak v 


glavnem samo bakterije vrste skupni koliformi (ki nam služijo kot indikatorski parameter 


potencialnega onesnaženja pitne vode), praviloma v nizkem izolativnem številu tako, da 


posredne nevarnosti za zdravje odjemalcev ob uporabi pitne vode ni bilo. Že vrsto let v pitni 


vodi ne zaznavamo kemijskih onesnaževal, vsebnost pesticidov in njihovih metabolitov je 


pod mejami detekcijske vrednosti za posamezen parameter, vsebnost nitratov je pod 5 mg/l 


(MDK =50 mg/l). 


Količina in cene 


Skupna poraba vode se je v letu 2015 v primerjavi z letom 2014 nekoliko povečala in sicer 


za 0,2 %, s tem, da se je količina prodane vode v gospodarstvu povečala za 16,9 % in v 


gospodinjstvu zmanjšala za 5,6 %.  


Preglednica 3: Količina porabljene vode 


 


Preglednica 4: Količine zamenjanih vodomerov v letu 2015 


 


  


Leto Jesenice Žirovnica Skupaj Jesenice Žirovnica Skupaj


2008 1.538.058 222.040 1.760.099


2009 1.491.917 215.397 1.707.296 0,97 0,97 0,97


2010 1.448.572 211.978 1.651.458 0,97 0,98 0,97


2011 1.416.012 217.877 1.633.889 0,98 1,03 0,99


2012 1.347.632 214.227 1.561.859 0,95 0,98 0,96


2013 1.282.899 209.452 1.492.351 0,95 0,98 0,96


2014 1.251.035 202.233 1.453.268 0,98 0,97 0,97


2015 1.248.560 208.064 1.456.624 1,00 1,03 1,00


PORABA VODE (m3/leto) PORABA VODE INDEX


Jesenice Žirovnica


Število zamenjanih vodomerov 873 253
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Občinska sveta obeh občin sta ob koncu leta 2015 sprejela predlagane cene za izvajanje 


oskrbe s pitno vodo. Nove, usklajene cene veljajo v obeh občinah od 01.01.2016 dalje. 


Preglednica 5:Pregled cen 


 


Usmeritve 


‒ Ob vedno večjih nihanjih padavinskega režima bo potrebno čim prej zagotoviti 


ustrezno količino pitne vode za oskrbo občin Jesenice in Žirovnica v primeru 


dolgotrajne suše ter izvesti še druge ukrepe za zagotavljanje nemotene oskrbe 


(načrtno zmanjševanje izgub na aktivnih sistemih, delno povečanje akumulacije 


obstoječih vodohranov – predvsem na Jesenicah); 


‒ Tudi povečanje akumulacije obstoječih vodohranov ne bo zadoščalo za zagotovitev 


utrezne količine vode, v kolikor ne zagotovimo dodatnih virov(a) pitne vode 


(možnosti: zajem izvirske vode v Karavankah, izdelava vrtine v mestu); 


‒ Izgube pitne vode na glavnih vodovodnih sistemih so (pre)velike, zato je potrebno 


sistematično pristopiti k sanaciji omrežja (ne samo posameznih delov cevovoda 


ampak tudi jaškov in vgrajenih armaturnih kosov (stari, dotrajani)); 


‒ Potrebno bo strokovno in verodostojno nadgraditi kataster vodovodne infrastrukture, 


kar je osnova za učinkovito upravljanje in določitev prioritet vzdrževanja in sanacije; 


‒ Ker smo trenutno močno odvisni od izdatnosti dveh glavnih vodnih virov (Peričnik, 


Završnica), predstavlja eno izmed glavnih nalog zaščita vodnih virov z upoštevanjem 


režima ravnanja in posegov v vodovarstvenih pasovih; 


‒ Občani in občanke Jesenic in Žirovnice lahko pijejo vodo iz domačih pip, ki je zelo 


kakovostna in v glavnem brez kemijskih substanc. Prizadevati si moramo, da bo tako 


ostalo tudi v prihodnje. 


Poslovanje 


V letu 2015 je bilo zamenjanih 1.112 vodomerov. 58 vodomerov, ki so bili predvideni za 


menjavo še ni bilo mogoče menjati. Na novo je bilo vgrajenih 89 vodomerov. Na 


vodovodnem omrežju obeh občin je bilo potrebno opraviti 15 popravil večjih okvar. 


Cena do 


31.12.2015


Cena od 


1.1.2016 dalje


Cena do 


31.12.2015


Cena od 


1.1.2016 dalje


Infrastruktura 1,5683 1,7175 3,2208 4,1016


Menjava 0,8563 0,5113 0,7982 0,9226


Vzdrževnaje 0,0525 0,0909 0,0631 0,0614


SKUPAJ infrastruktura 2,4771 2,3197 4,0821 5,0856


SKUPAJ storitev 0,4414 0,4180 0,4560 0,4271


Jesenice Žirovnica


 


 


 


 


 


Cene oskrbe s 


pitno vodo se v 


letu 2015 niso 


spreminjale.  
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Preglednica 6: Oskrba s pitno vodo po občinah – rezultat poslovanja 2015 


 


 


Preglednica 7: Oskrba s pitno vodo po občinah – menjava in vzdrževanje vodovodnih priključkov 


 


JD Oskrba s JD Oskrba s JD Oskrba s JD VODOV. TRŽNI DEL


pitno vodo pitno vodo pitno vodo SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ


SKUPNI VOD JESENICE ŽIROVNICA


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 171,07 606.599,36 100.233,73 707.004,16 63.778,37 770.782,53


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 0,00 257.096,87 81.165,05 338.261,92 0,00 338.261,92


PRIHODKI SKUPAJ 171,07 863.696,23 181.398,78 1.045.266,08 63.778,37 1.109.044,45


Strošk i materiala 2.629,67 71.221,63 12.355,82 86.207,12 16.722,89 102.930,01


Strošk i storitev 2.943,19 68.411,42 11.331,72 82.686,33 9.329,23 92.015,56


Strošk i dela 3.976,64 218.744,31 43.325,09 266.046,04 19.117,91 285.163,95


Ostali strošk i 1.590,11 134.660,48 16.206,45 152.457,04 27.483,22 179.940,26


ODHODKI - STORITEV 11.139,61 493.037,84 83.219,08 587.396,53 72.653,25 660.049,78


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 14.844,75 315.051,12 83.403,28 413.299,15 0,00 413.299,15


ODHODKI SKUPAJ 25.984,36 808.088,96 166.622,36 1.000.695,68 72.653,25 1.073.348,93


REZULTAT - STORITEV -10.968,54 113.561,52 17.014,65 119.607,63 -8.874,88 110.732,75


REZULTAT - INFRASTRUKTURA -14.844,75 -57.954,25 -2.238,23 -75.037,23 0,00 -75.037,23


REZULTAT SKUPAJ -25.813,29 55.607,27 14.776,42 44.570,40 -8.874,88 35.695,52


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE 25.764,92 1.395,02 89.838,06


OBČINA ŽIROVNICA 9.930,60 697,98 -24.038,26


REZULTAT SKUPAJ 35.695,52 2.093,00 65.799,80


JAVNI DEL JAVNI DEL JAVNI DEL JAVNI DEL


MENJAVA VOD. MENJAVA VOD. VZDRŽEVANJE VZDRŽEVANJE


JESENICE ŽIROVNICA VOD. JESENICEVOD. ŽIROVNICA


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 40.417,66 14.378,91 7.224,66 1.246,51


Strošk i materiala 38.320,82 5.706,09 1.230,36 11,02


Strošk i storitev 4.733,31 1.447,92 4.554,85 20,32


Strošk i dela 35.416,75 8.277,18 4.945,92 189,01


Ostali strošk i 14.111,24 3.311,28 9.898,10 568,26


ODHODKI - STORITEV 92.582,12 18.742,47 20.629,23 788,61


REZULTAT SKUPAJ -52.164,46 -4.363,56 -13.404,57 457,90
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Ravnanje z odpadno vodo 


Odvajanje odpadne vode 


Objekti in naprave v najemu 


V letu 2015 je bila zaključena gradnja kanalizacije na Prosvetni, v Črni vasi in v Podmežakli 


v občini Jesenice, ter v Zabreznici, na Selu, v Mostah in v Žirovnici v občini Žirovnica. 


Preglednica 8: Dolžina kanalizacijskega omrežja v najemu JEKO-IN, d.o.o., Jesenice 


 


Črpališča se gradijo tam, kjer ni možen gravitacijski odvod odpadne vode. Konec leta je bilo 


v našem upravljanju 5 črpališč (3 na Jesenicah in 2 v Žirovnici), na kanalizaciji, ki je še v 


gradnji ali tik pred prevzemom, so še tri črpališča.  


Količina in cene 


Preglednica 9 prikazuje količino odpadnih voda, odvedenih po javni kanalizaciji. Med podatki 


za občino Jesenice je zajeta tudi količina industrijske odpadne vode, ki predstavlja 18 % 


celotne odvedene odpadne vode. Med podatki za občino Žirovnica je v preglednico 


vključena količina, ki se je dejansko odvajala po javni kanalizaciji. Od te se je v letu 2015 


75 %, odvajalo na ČN Radovljica. 


Preglednica 9: Količina odpadnih vod 


 


Praznjenje greznic se izvaja v skladu z veljavnima odlokoma in v skladu s Pravilnikom o 


praznjenju individualnih greznic in MKČN. Odvoz blata iz prvega prekata obstoječih greznic 


in blata iz MKČN se izvaja enkrat na dve leti po objavljenem planu. V občini Žirovnica se 


izvaja tudi redni odvoz blata iz skupinskih greznic.  


 


 


 


 


FEKALNA 


KANALIZACIJA (m)


MEŠANA 


KANALIZACIJA (m)
SKUPAJ


Občina Jesenice 13.608 71.871 85.479


Občina Žirovnica 15.945 3.441 19.386


Skuapj 2015 29.553 75.312 104.865


Skupaj 2014 23.442 75.312 98.754


Skuapj 2013 23.092 75.312 98.404


Leto 2013 Leto 2014 Leto 2015


(m3) (m3) (m3)


Občina Jesenice 1.019.267 1.011.147 1.016.894


Občina Žirovnica 93.314 90.718 95.472


SKUPAJ 1.112.581 1.101.865 1.112.366
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Preglednica 10: Število izpraznjenih greznic 


 


Preglednica 11: Greznične gošče, pripeljane na ČN Jesenice 


 


Preglednica 12: Priključeni prebivalci na javno kanalizacijo v občinah Jesenice in Žirovnica 


 


Odstotek priključenosti se spreminja v odvisnosti od stalno prijavljenih prebivalcev. 


Cene za odvajanje odpadnih vod se v letu 2015 niso spreminjale.  


Preglednica 13: Cene za odvajanje odpadnih vod v Občini Jesenice in v Občini Žirovnica letu 2015 


 


Poslovanje 
V sklopu rednega vzdrževanja je bil v občini Jesenice izveden redni pregled omrežja v 


spomladanskem in jesenskem času, strojno čiščenje kanalizacije po planu in na 


problematičnih odsekih, redni tedenski pregled črpališč, mesečni pregled raztežilnikov in 


vzdrževanje s čiščenjem zadrževalnih bazenov, izvajanje pregledov s TV kamero po potrebi 


ter spomladanska in jesenska deratizacija celotnega omrežja. 


V občini Žirovnica smo zaradi znižanja stroškov, redno vzdrževanje krčili. Izveden je bil 


pregled v spomladanskem in jesenskem času, pregled črpališč se izvaja dvakrat mesečno. 


Strojno čiščenje kanalizacije se je izvajalo le po potrebi. Izvedena je bila deratizacija 


Leto 2013 Leto 2014 Leto 2015


število greznic število greznic število greznic


OBČINA JESENICE


podatek ni primerljiv  zaradi drugačnega načina 


izv ajanja GJS 488 506


OBČINA ŽIROVNICA 373 402 295


SKUPAJ 373 890 801


Leto 2013 Leto 2014 Leto 2015


(m3) (m3) (m3)


Občina Jesenice 2.153 1.724 1.947


Občina Žirovnica 2.235 1.988 1.565


Tržno 147 513 189


SKUPAJ 4.535 4.225 3.701


02.01.2015 17.02.2016 02.01.2015 17.02.2016 02.01.2015 17.02.2016


Občina Jesenice 20.405 19.573 16.162 16.270 79,21% 83,12%


Občina Žirovnica 4.363 4.370 2.080 2.499 47,67% 57,19%


Število prebivalcev  po 


podatkih iz komunalnega 


obračuna


Število prebivalcev, za 


katere se izvaja odvajanje 


KOV v javno kanalizacijo 


% priključenosti


ODVAJANE ODPADNIH VOD EM OBČINA JESENICE OBČINA ŽIROVNICA


Omrežnina vodomer DN 20 1,1671 €/mes 9,2452 €/mes


Storitev m3 odpadne vode 0,2060 €/m3 0,2353 €/m3


STORITVE, VEZANE NA 


GREZNICE IN MKČN
EM OBČINA JESENICE OBČINA ŽIROVNICA


Omrežnina vodomer DN 20 0,8473 €/mes 0,8473 €/mes


Storitev m3 odpadne vode 0,5827 €/m3 0,4448 €/m³


 


 


Cene za 


odvajanje 


odpadnih vod 


se v letu 2015 


niso 


spreminjale. 


 


 


 


 


 


V letu 2015 je 


bilo 329 novih 


priključitev na 


kanalizacijsko 


omrežje. 
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celotnega omrežja. Kljub temu, da je kanalizacija v občini relativno nova, bo potrebno že v 


letu 2016 pričeti s sistematskim strojnim čiščenjem celotnega omrežja.  


V letu 2015 je potekalo intenzivno priključevanje na novozgrajeno kanalizacijo, kakor tudi na 


že obstoječo kanalizacijo. V letu 2015 je bilo v občini Jesenice izvedenih 196 novih 


priključkov (191 Podmežakla in 5 Spodnji Plavž), v občini Žirovnica pa 133 novih priključkov 


(47 Selo in 86 Zabreznica). Na Medobčinski inšpektorat in redarstvo (MIR) smo podali 10 


prijav zaradi zamujanja rokov za priključitev na javno kanalizacijo. 


V postopku pridobitve gradbenih dovoljenj, mnenj, soglasij za priključitev je bilo v občini 


Jesenice izdanih 324, v občini Žirovnica pa 198 dokumentov (projektni pogoji, soglasja k 


projektnim rešitvam, soglasja za priključitev, mnenja, …) 
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Preglednica 14: Odvajanje odpadne vode po občinah – rezultat poslovanja 2015 


 


Čiščenje odpadne vode 


Objekti in naprave v najemu 


V letu 2015 je potekala gradnja tretje faze na Centralni čistilni napravi Jesenice. Pri tem je bil 


odstranjen del obstoječe čistilne naprave (objekt in oprema), zato se je njena vrednost v tem 


letu znižala.  


Vrednost infrastrukture Centralna čistilna naprava Jesenice v najemu podjetja JEKO-IN, 


d.o.o., Jesenice, velikosti 30.000 PE na dan 31.12.2015 je prikazana v spodnji preglednici: 


Javni del Javni del Javni del Javni del


kanalizacija greznice kanalizacija greznice


JESENICE JESENICE ŽIROVNICA ŽIROVNICA


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 297.555,30 80.652,96 39.188,93 37.499,32


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 134.012,82 5,85 74.636,28 0,00


PRIHODKI SKUPAJ 431.568,12 80.658,81 113.825,21 37.499,32


Strošk i materiala 22.691,70 2.735,58 5.709,68 1.992,34


Strošk i storitev 46.781,84 5.920,61 9.664,35 3.619,27


Strošk i dela 142.608,45 22.504,90 37.648,23 16.387,87


Ostali strošk i 75.607,03 7.662,57 21.571,74 5.932,64


SKUPAJ ODHODKI - STORITEV 287.689,02 38.823,66 74.594,00 27.932,12


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 133.550,70 0,00 71.680,72 0,00


ODHODKI SKUPAJ 421.239,72 38.823,66 146.274,72 27.932,12


REZULTAT - STORITEV 9.866,28 41.829,30 -35.405,07 9.567,20


REZULTAT - INFRASTRUKTURA 462,12 5,85 2.955,56 0,00


REZULTAT SKUPAJ 10.328,40 41.835,15 -32.449,51 9.567,20


Javni del Javni del Javni del skupaj TRŽNI DEL


Skupaj Skupaj KANALIZACIJA SKUPAJ SKUPAJ


JESENICE ŽIROVNICA GREZNICE


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 378.208,26 76.688,25 454.896,51 97.288,17 552.184,68


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 134.018,67 74.636,28 208.654,95 0,00 208.654,95


PRIHODKI SKUPAJ 512.226,93 151.324,53 663.551,46 97.288,17 760.839,63


Strošk i material 25.427,28 7.702,02 33.129,30 9.214,85 42.344,15


Strošk i storitev 52.702,45 13.283,62 65.986,07 20.800,22 86.786,29


Strošk i dela 165.113,35 54.036,10 219.149,45 31.683,77 250.833,22


Ostali strošk i 83.269,60 27.504,38 110.773,98 16.896,08 127.670,06


SKUPAJ ODHODKI - STORITEV 326.512,68 102.526,12 429.038,80 78.594,92 507.633,72


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 133.550,70 71.680,72 205.231,42 0,00 205.231,42


ODHODKI SKUPAJ 460.063,38 174.206,84 634.270,22 78.594,92 712.865,14


0,00


REZULTAT - STORITEV 51.695,58 -25.837,87 25.857,71 18.693,25 44.550,96


REZULTAT - INFRASTRUKTURA 467,97 2.955,56 3.423,53 0,00 3.423,53


REZULTAT SKUPAJ 52.163,55 -22.882,31 29.281,24 18.693,25 47.974,49


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE 66.247,04 1.727,86 109.361,39


OBČINA ŽIROVNICA -18.272,55 196,57 -29.854,20


REZULTAT SKUPAJ 47.974,49 1.924,43 79.507,19
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Preglednica 15: Vrednost infrastrukture čistilne naprave Jesenice 


 


Zagotavljanje kakovosti čiščenja 


Zaradi izgradnje tretje stopnje čiščenja je čistilna naprava od novembra 2013 do maja 2015 


delovala samo z mehansko stopnjo čiščenja. Dva meseca v poletnem času čistilna naprava 


ni delovala, nato je bilo do konca meseca novembra vzpostavljeno primarno čiščenje. Po 


izdaji odločbe o poskusnem obratovanju je čistilna naprava v polnem obratovanju od 


decembra 2015 dalje.  


V okviru monitoringa so bile zaradi izrednih razmer izvedene le tri meritve. Zaradi 


nezadostnega čiščenja so bile presežene vse mejne vrednosti za parametre, ki jih 


spremljamo v okviru monitoringa.  


Preglednica 16: Učinek čiščenja odpadne vode na Centralni čistilni napravi Jesenice 


 


Linija blata je delovala vse leto, tako sprejem grezničnih gošč, kot tudi izločanje blata iz 


procesa čiščenja v gnilišča. Gnilišča obratujejo s prekinitvami, zaradi demontaže črpalk, ki 


se zamašijo z odpadki, ki pritečejo po kanalizacijskem omrežju in bi morali biti izločeni že v 


mehanski stopnji čiščenja.  


Dehidracije blata v letu 2015 nismo izvajali. Za odvoz odpadkov z grabelj in iz peskolova je 


sklenjena pogodbo s podjetjem Saubermacher d.o.o.. V letu 2015 je bilo odpeljanih 34,64 


ton odpadkov iz grabelj in sit, ter 51,54 ton odpadkov iz peskolova.  


Vsa maščoba, ki je nastala v procesu čiščenja odpadnih vod, je bila obdelana na fekalni 


postaji. Po obdelavi na fekalni postaji je odpadek obravnavan kot odpadek iz grabelj in sit. 


Upoštevan je pri količini 34,64 ton odpeljanih odpadkov.  


Preglednica 17: Odvoz blata in ostalih odpadkov iz CČN Jesenice 


 


Stanje na dan     


31.12.2015 v EUR
v %


Delež Občine Jesenice 747.320,19 84,25%


Delež Občine Žirovnica 40.035,80 8,26%


Delež Občine Kranjska Gora 63.708,30 7,49%


CČN JESENICE - SKUPAJ 851.064,29 100,00%


Obdobje
Učinek čiščenja 


gleda na BPK5


Učinek čiščenja 


gleda na KPK


Učinek čiščenja 


gleda na celotni 


dušik


Učinek čiščenja 


gleda na celotni 


fosfor


2015 (letno povp.) 16,3% 15,8% 5,5% 7,7%


2014 83,5% 61,2% 23,1% 40,7%


2013 93,4% 90,0% 61,4% 75,7%


Obdobje
Odpadki iz grabelj 


in sit


Odpadki iz 


peskolova


Količina 


pregnitega 


(svežega) blata


Delež suhe snovi 


v blatu 


Količina 


dehidriranega 


blata za odvoz 


2015 34,64 t 51,54 t 0 m3   /   /


2014 36,84 t 28,18 t 510 m3 19,00% 54,6 t


2013 50,44 t 50,64 t 946 m3 18,90% 192,14 t


 


 


Konec leta 


2015 je začelo 


poskusno 


obratovanje 


novo 


zgrajenega 


objekta, ki 


omogoča 


izvajanje 


postopka tretje 


stopnje 


čiščenja na 


Centralni 


čistilni napravi 


Jesenice.  
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Količina in cene 
Preglednica 18: Količina odpadnih vod, ki je dotekala na ČN Jesenice in ČN Radovljica 


 


Skupni dotok na čistilno napravo je bil v letu 2015 nižji, predvsem zaradi manjše količine 


padavin. Kot industrijske odpadne vode v skladu z uredbo upoštevamo tudi vse komunalne 


odpadne vode, kjer letna količina presega 4.000 m
3
, količina je na ravni količine iz leta 2014. 


Količina odpadnih vod, ki se odvaja na ČN Radovljica, se povečuje zaradi povečanja števila 


priključenih uporabnikov (posledica dograditve kanalizacijskega omrežja v občini Žirovnica). 


Preglednica 19: Cene za čiščenje odpadnih vod v Občini Jesenice in Občini Žirovnica v letu 2015 


 


Vrsta odpadne vode Količina 2015 (m3) Količina 2014 (m3) Količina 2013 (m3)


Skupni dotok na čistilno napravo (merjeno) 1.573.431 2.105.954 2.058.904


Komunalna odpadna voda Jesenice 883.416 795.873 781.653


Industrijska odpadna voda Jesenice 179.872 186.004 192.947


Izcedne vode DMM 30.479 58.506 42.690


Komunalna odpadna voda Dovje Mojstrana 75.683 69.836 62.815


Greznične gošče Jesenice 1.974 1.724 2.153


Greznične gošče Žirovnica s skupinskimi greznicami 1.565 1.988 2.235


Greznične gošče ostali 189 513 147


Meteorne odpadne vode 400.253 991.510 974.264


ČN Radovljica 79.067 71.982 71.705


ČIŠČENJE ODPADNIH VOD EM
Občina Jesenice                          


ČN Jesenice


Občina Žirovnica                          


ČN Jesenice


Občina žirovnica                          


ČN Radovljica


Omrežnina vodomer DN 20 0,8473 €/mes 0,8473 €/mes 1,8166 €/mes


Storitev m3 odpadne vode 0,1811 €/m3 0,1710 €/m3 0,4239 €/m3


 


 


 


 


 


 


Cene čiščenja 


odpadnih vod 


se v letu 2015 


niso 


spreminjale. 
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Poslovanje 
Preglednica 20: Čiščenje odpadne vode po občinah – rezultat poslovanja 2015 


 


JD ČN-GR JD ČN-GR JD ČN in TRŽNI DEL


JESENICE ŽIROVNICA GREZNICE SKUPAJ SKUPAJ


SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 365.951,30 60.696,20 426.647,50 0,00 426.647,50


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 115.236,81 14.267,01 129.503,82 0,00 129.503,82


PRIHODKI SKUPAJ 481.188,11 74.963,21 556.151,32 0,00 556.151,32


Strošk i materiala 51.566,46 922,93 52.489,39 0,00 52.489,39


Strošk i storitev 139.356,28 21.629,20 160.985,48 0,00 160.985,48


Strošk i dela 83.744,99 1.538,94 85.283,93 0,00 85.283,93


Ostali strošk i 77.242,04 1.411,46 78.653,50 0,00 78.653,50


ODHODKI - STORITEV 351.909,77 37.681,15 389.590,92 0,00 389.590,92


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 10.711,82 12.355,38 23.067,20 0,00 23.067,20


ODHODKI SKUPAJ 362.621,59 50.036,53 412.658,12 0,00 412.658,12


REZULTAT - STORITEV 14.041,53 10.836,42 24.877,95 0,00 24.877,95


REZULTAT - INFRASTRUKTURA 104.524,99 14.090,25 118.615,24 0,00 118.615,24


REZULTAT SKUPAJ 118.566,52 24.926,68 143.493,20 0,00 143.493,20


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE 118.566,49 60.102,16 147.707,42


OBČINA ŽIROVNICA 24.926,70 21.300,51 22.631,58


REZULTAT SKUPAJ 143.493,19 81.402,67 170.339,00
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Ravnanje z odpadki 


Zbiranje odpadkov 


Objekti in naprave v najemu 


V podjetju upravljamo z dvema zbirnima centroma – Zbirni center Jesenice in Zbirni center 


Žirovnica. Občani v zbirnih centrih lahko brezplačno oddajo posamezne vrste odpadkov, ki 


nastajajo v gospodinjstvih in sicer odpadno električno in elektronsko opremo, zeleni odrez, 


nevarne odpadke iz gospodinjstev, papir in lepenko, steklo, kosovne odpadke, plastiko, 


kovine, pločevino, avtomobilske gume, oblačila, ter manjše količine gradbenih odpadkov in 


azbestnih odpadkov. 


V občini Jesenice je za ekološke otoke urejenih 109 lokacij in v občini Žirovnica 20 lokacij. 


Zaradi razširitve vrst embalaže, ki se zbirajo na ekoloških otokih in vedno večje okoljske 


ozaveščenosti ljudi se intenziteta zbiranja stalno povečuje. V občini Žirovnica smo zabojnike 


z embalažo praviloma praznili tri krat tedensko, v občini Jesenice pa dva krat tedensko. 


Količina in cene 
Kosovni odvoz 


V letu 2015 smo pobiranje kosovnih odpadkov ustaljeno izvajali po sistemu z dopisnicami, z 


brezplačnim letnim bonusom do 4 m
3
 kosovnih odpadkov na gospodinjstvo. Storitev odvoza 


kosovnih odpadkov smo izvedli za 704 uporabnikov in skupno odpeljali 1.906 m
3
 kosovnih 


odpadkov – od tega v občini Jesenice 1.707 m
3
 od 623 strank in v občini Žirovnica 199 m


3
 


od 81 strank. Preteklo leto je odvoz potrebovalo 556 uporabnikov za 1.549 m
3
 kosovnih 


odpadkov.  


Zeleni odrez 


Preko celega leta 2015 smo izvajali brezplačno relacijo zbiranja zelenega odreza v občini 


Jesenice. Preko celega leta smo odpeljali 842 m
3
 zelenega odreza, kar je manj, kot v letu 


2014, ko je bilo odpeljanega 952 m
3
 zelenega odreza.  


Nevarni odpadki iz gospodinjstev 


Zbiranje nevarnih odpadkov iz gospodinjstev poteka enako, kot v preteklih letih - preko 


celega leta z oddajo v zbirnih centrih, organizirani sta tudi spomladanska in jesenska akcija 


zbiranja nevarnih odpadkov iz gospodinjstev. Izvajalec zbiralnih akcij in prevzemnik zbranih 


nevarnih odpadkov je podjetje Kemis d.o.o.. V letu 2015 smo ločeno zbrali 40.218 kg 


nevarnih odpadkov, od tega 23.606 kg v občini Jesenice in 16.612 kg v občini Žirovnica. 


Kuhinjski odpadki 


Vključenost v odvoz kuhinjskih odpadkov je na področju občine Jesenice zaradi velikega 


števila večstanovanjskih objektov višja v primerjavi z občino Žirovnica. V letu 2015 je bilo iz 


območja obeh občin Jesenice in Žirovnica v predelavo odpeljanih 509,68 ton kuhinjskih 


odpadkov. Količina zbranih odpadkov se iz leta v leto povečuje, kar nakazuje na vedno večjo 


osveščenost uporabnikov.  


 


 


 


 


 


 


 


Po tri letnem 


zniževanju 


količine 


odpeljanih 


kosovnih 


odpadkov, se 


je v letu 2015 


povečala na 


raven leta 


2012. 
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Preglednica 21: Zbrana količina kuhinjskih odpadkov 


 


Ločeno zbiranje embalaže  


Relacija zbiranja mešane embalaže »od vrat do vrat« se je v letu 2015 preko celega leta 


izvajala na območju celotne občine Žirovnica in v občini Jesenice na območjih KS Javornik - 


Koroška Bela, Blejska Dobrava in KS Hrušica.  


Preglednica 22: Količina ločenih frakcij odpadne embalaže, zbrane na ekoloških otokih v zadnjih letih 


in razdelitev med občino Jesenice in Žirovnica 


 


 


Preglednica 23: Ločeno zbrane frakcije komunalnih odpadkov 


 


Iz evidenc je razvidno, da se je celotna količina ločeno zbranih odpadkov v primerjavi z 


letom poprej povečala za 1,5 %. Količinsko največji porast beležimo pri odpadnem lesu - za 


72 % oz. kar je posledica zaostalega odvoza do predelovalca iz leta 2013. Nekoliko nižja od 


predvidene pa je količina zbrane embalaže in sicer: pri nižji količini zbranega papirja je vzrok 


v dejansko manjši količini papirja na ekoloških otokih, pri stekleni embalaži in mešani 


embalaži pa je vzrok v ne prevzemanju zbranih količin s strani družb, ki prevzemajo ločeno 


zbrano odpadno embalažo (DROE). V mesecu decembru s strani DROE ni bilo prevzema 


2013 2014 2015


Zbrana količina v tonah 460,4 494,3 509,7


Leto Steklena embalaža (kg) Papir (kg) Mešana embalaža (kg)


2013 266.920                           537.546                           580.984                           


2014 273.723                           534.956                           716.784                           


2015 248.624                           483.879                           698.840                           


občina Steklena embalaža (kg) Papir (kg) Mešana embalaža (kg)


JESENICE 206.358 401.617 580.040


ŽIROVNICA 42.266 82.259 118.800


SKUPAJ 248.624 483.876 698.840


Leto 2013 2014 2015 Indeks (15/14)


Odpadni papir 478.211 489.750 430.690 0,88


Papirna embalaža 59.002 45.206 53.189 1,18


Steklena embalaža 266.920 273.723 248.624 0,91


Embalaža 580.984 716.784 698.840 0,97


Kovine iz dmm 78.719 79.375 72.194 0,91


Akumulatorji iz dmm 3.195 1.981 3.480 1,76


Gume 32.520 40.220 33.900 0,84


Nevarni odpadki 19.642 36.544 40.218 1,10


Odpadni les 494.620 306.660 527.020 1,72


Oeeo 79.176 87.061 76.540 0,88


Stiropor  v embalaži  v embalaži  v embalaži /


Ravno steklo 12.680 23.380 23.170 0,99


Sveče 24.620 23.380 23.080 0,99


Zeleni odrez 508.680 514.750 447.440 0,87


Kuhinski odpadki 460.400 494.295 509.680 1,03


Oblačila 9.530 15.320 14.406 0,94


Trda plastika  -     6.800  -     /


SKUPAJ 3.108.899 3.155.229 3.202.471 1,01


kg/preb 126,89 128,81 130,71
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odpadne embalaže, tako da je bilo konec leta 2015 na skladiščenju cca. 20 ton 


embalažnega stekla in cca. 50 ton mešane embalaže. V primeru, da bi bila skladiščena 


količina stekla in mešane embalaže dejansko tudi prevzeta, bi bila tudi količina ločeno 


zbranih odpadkov višja za 70 ton. 


Enako kot skupna količina ločeno zbranih odpadkov, se je povečala tudi izločena količina na 


prebivalca. Dosegli smo vrednost 130,71 kg/prebivalca. 


Preglednica 24: Ločeno zbrani odpadki in odpadki, odpeljani na obdelavo 


 


Količina ločeno zbranih odpadkov v letu 2015 - 3.202,48 ton predstavlja 40,34 masnih % vse 


količine zbranih komunalnih odpadkov v občinah Jesenice in Žirovnica. Odstotek ločeno 


zbranih odpadkov se je tudi v letu 2015 povišal, kar je posledica učinkovitega sistema in 


vedno večje osveščenosti naših uporabnikov. V letu 2014 je bil odstotek ločeno zbranih 


odpadkov 39,76 %.  


Zbirna centra Jesenice in Žirovnica 


Preglednica 25 prikazuje delovanje obeh zbirnih centrov – število strank in količino zbranih 


odpadkov. 


Preglednica 25: Obisk ZC Jesenice in Žirovnica 


 


Ločeno zbiranje smo izvajali tudi na Odlagališču Mala Mežakla, kjer smo pred odlaganjem 


izločali akumulatorje, kovine, les, nevarne odpadke in odpadne gume. V spodnji preglednici 


je prikazana vsa količina ločeno zbranih frakcij komunalnih odpadkov, ki se zbirajo na 


ekoloških otokih, z ločenimi relacijami, v ZC Jesenice in Žirovnica ter na odlagališču Mala 


Mežakla. Vsi ločeno zbrani odpadki se oddajo v predelavo pooblaščenim družbam. 


Cene se v letu 2015 niso spreminjale. 


Preglednica 26: Cene zbiranja odpadkov v Občini Jesenice 


 


 


Vsi zbrani 


kom.odpadki (t)


Skupaj 


izločeno z 


ločenim 


zbiranjem (t)


% izločenih 


odpadkov v 


zbranih odp.


Izločeni odpadki 


na prebivalca 


(kg/preb)


Pripeljani 


komunalni odpadi 


na predelavo (t)


SKUPAJ 2015 7.938,83 3.202,48 40,34% 130,71            4.736,35


leto Št. strank Teža v tonah Št. strank Teža v tonah


2013 14.210             1.492               5.460               706                  


2014 14.884             1.586               5.997               892                  


2015 13.736             1.425               5.629               766                  


ZC JESENICE ZC ŽIROVNICA


Zbiranje MKO odpadkov EM


Infrastruktura 1 oseba=21,80 kg


Storitev 1 oseba=21,80 kg


Zbiranje bio. razgradljivih kuh. odp. EM


Storitev EUR/l/mes


0,0676 EUR/kg


Cena


0,1628 EUR/l


 Cena


0,0042 EUR/kg


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Cena zbiranja 


in odvoza 


odpadkov se v 


letu 2015 niso 


spreminjala. 
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Preglednica 27: Cene zbiranja odpadkov v Občini Žirovnica 


 


Poslovanje 


V letu 2015 smo s pričetkom delovanja Centra ponovne uporabe, ki deluje pod okriljem 


socialnega podjetja Zavod Carnus, v zbirna centra Jesenice in Žirovnica umestili zabojnika, 


ki sta namenjena začasnemu shranjevanju predmetov, ki so primerni za nadaljnjo uporabo. 


Obveščanje in osveščanje občanov obeh občin potekalo na prilogah pri računih za 


komunalne storitve, z objavami člankov v občinskih glasilih, ter aktivnim sodelovanjem 


osveščanja učencev osnovnih šol (2., 3. in 4. razred), ter s sodelovanjem v okoljski kampanji 


Pozor(!)ni na okolje (osveščanje in preverjanje rezultatov ločenega zbiranja odpadkov pri 


dijakih srednjih šol v občini Jesenice). 


Preglednica 28: Zbiranje odpadkov po občinah – rezultat poslovanja 2015 


 


Zbiranje MKO odpadkov EM


Infrastruktura 1 oseba=22,88 kg


Storitev 1 oseba=22,88 kg


Zbiranje bio. razgradljivih kuh. odp. EM


Storitev EUR/l/mes


 Cena


0,0098 EUR/kg


0,1138 EUR/kg


0,3442 EUR/l


Cena


JD ZBIRANJE JD ZBIRANJE JD ZBIRANJE TRŽNI DEL ZBIRANJE


SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ ODPADKOV


JESENICE ŽIROVNICA SKUPAJ


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 759.938,02 170.276,79 930.214,81 33.664,74 963.879,55


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 21.191,33 11.769,85 32.961,18 0,00 32.961,18


PRIHODKI SKUPAJ 781.129,35 182.046,64 963.175,99 33.664,74 996.840,73


Strošk i materiala 66.358,14 17.187,87 83.546,01 1.525,34 85.071,35


Strošk i storitev 145.492,72 33.745,58 179.238,30 1.239,55 180.477,85


Strošk i dela 399.519,97 87.314,25 486.834,22 1.666,76 488.500,98


Ostali strošk i 199.254,92 43.766,85 243.021,77 7.474,05 250.495,82


ODHODKI - STORITEV 810.625,75 182.014,55 992.640,30 11.905,70 1.004.546,00


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 21.867,91 13.475,55 35.343,46 0,00 35.343,46


ODHODKI SKUPAJ 832.493,66 195.490,10 1.027.983,76 11.905,70 1.039.889,46


REZULTAT - STORITEV -50.687,73 -11.737,76 -62.425,49 21.759,04 -40.666,45


REZULTAT - INFRASTRUKTURA -676,58 -1.705,70 -2.382,28 0,00 -2.382,28


REZULTAT SKUPAJ -51.364,31 -13.443,46 -64.807,77 21.759,04 -43.048,73


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE -33.508,84 4.898,53 7.167,22


OBČINA ŽIROVNICA -9.539,89 954,43 -961,69


REZULTAT SKUPAJ -43.048,73 5.852,96 6.205,53
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Odlaganje odpadkov 


Objekti in naprave v najemu 
Preglednica 29: Vrednost infrastrukture odlagališča na dan 31. 12. 2015 


 


Vsako leto izdelamo izračun zapolnjenosti deponijskega prostora. Dne 18.06.2015 smo 


izvedli lasersko skeniranje. Rezultat je pokazal, da je bilo na dan 31.12.2014 odloženih 


387.682 m
3
 odpadkov, oz. 57,71 %, prosta kapaciteta je znašala 284.152 m


3
.  


Zagotavljanje kakovosti odlagališča 


Obratovalni monitoringi, ki se v skladu z obstoječimi predpisi izvajajo na deponiji, so: 


Meteorološki parametri 


Na odlagališču Mala Mežakla je bila nameščena meteorološka postaja (Davis Instruments) 


za izvajanje avtomatskih meritev meteoroloških parametrov. Naprava je bila zaradi 


prestavitve vstopnega platoja odstranjena iz nadstrešnice, zato za leto 2015 uporabljamo 


meritve najbližje meteorološke postaje ARSO.  


Izcedna voda 


V letu 2015 so se meritve izvajale v skladu z okoljevarstvenim dovoljenjem. Mejne vrednosti 


so povzete iz Uredbe o emisiji snovi in toplote pri odvajanju odpadnih vod v vode in javno 


kanalizacijo (Ur. l. RS, št. 47/2005), pri čemer so z okoljevarstvenim dovoljenjem dopustne 


višje vrednosti amonijevega dušika in nižje vrednosti biološke razgradljivosti. Količina 


izcedne vode v letu 2015 je znašala 30.479 m
3
 in predstavlja 1,93 % celotnega dotoka 


odpadne vode na CČN Jesenice (1.576.368 m
3
). Skupna količina izcedne vode v letu 2015 


je precej nižja od količine v letu 2014 – 58.506 m
3
, kar je posledica izjemno mokrega leta. 


Po podatkih ARSO je količina padavin v letu 2015 znašala 1.226 l/m
2
, v letu 2014 pa kar 


2.953 l/m
2
. 


Padavinska odpadna voda  


Ravno tako se je tudi pri monitoringu padavinskih vod v letu 2015 upošteval nabor 


parametrov in frekvenca vzorčenja iz okoljevarstvenega dovoljenja – 1 x letno. Rezultati 


meritev padavinske vode so ustrezali mejnim vrednostim iz Uredbe o emisiji snovi in toplote 


pri odvajanju odpadnih vod v vode in javno kanalizacijo (Ur. l. RS, št. 64/2012). 


OBČINA Stanje na dan 31.12.2015 v EUR 


Jesenice 2.393.097,00 


Žirovnica 367.489,00 


Kranjska Gora 676.209,00 


Skupaj 3.436.795,00 


 


 


 


 


 


Za 


obvladovanje 


tveganj za 


okolje se 


izvaja 


Obratovalni 


monitoring 


odlagališča, v 


skladu z 


veljavno 


zakonodajo in 


izdelanim 


Programom, ki 


zajema vse 


segmente 


okolja. 
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Odlagališčni plin 


Na odlagališču Mala Mežakla sežig odlagališčnega plina poteka na plinski postaji Hofstetter 


Hofgas Ready 500. V poslovnem letu 2015 so bile količine zajetega in sežganega 


odlagališčnega plina 980.010 m
2
. V preteklem letu je količina znašala 690.660 m


2
. 


Monitoring sestave odlagališčnega plina je v letu 2015 izvajalo podjetje NNLZOH, Oddelek 


za okolje in zdravje Novo mesto. V skladu z veljavno Uredbo in okoljevarstvenim 


dovoljenjem so se meritve izvajale enkrat mesečno, na vseh treh vodih (A, B in C), ter na 


skupnem vodu. Preglednica 30 prikazuje rezultate analiz deponijskega plina na skupnem 


vodu. 


Preglednica 30: Rezultati analize sestave vzorcev odlagališčnega plina v letu 2015 


 


Rezultati analize sestave vzorcev v letu 2015 kažejo, da je letni povprečni volumski delež 


metana in kisika v odlagališčem plinu na ravni preteklih let, kar oboje nakazuje na dobro 


delovanje plinskega sistema. 


Podzemne vode  


Monitoring podzemne vode izvajamo v skladu s potrjenim Programom monitoringa 


podzemnih vod za odlagališče nenevarnih odpadkov Mala Mežakla, št. 10/374-02, 


26.03.2003 in novelacijo programa št. 10/470-06, januar 2007. Monitoring v letu 2014 je 


izvajal ZZV Maribor, v skladu s Programom so se v letu 2015 izvedle meritve na vrtinah 


PMM-1, PMM-2 in PMM-5 dne 02.07.2015 in 21.09.2015. Meritve nivoja podzemne vode na 


vseh šestih vrtinah in vodomerni lati so dva krat mesečno izvajali zaposleni v procesu 


deponija Mala Mežakla. Do izdelave letnega poročila vrednotenje sprememb, ki odražajo 


vpliv onesnaževanja podzemne vode zaradi obratovanja odlagališča v letu 2015 nismo 


prejeli. 


Hrup 


V letu 2015 smo izvedli tudi obratovalni monitoring hrupa (Marbo, d.o.o. Bled). Meritve so 


pokazale, da obratovanje odlagališča s hrupom ne povzroča čezmernega obremenjevanja 


okolja. 


Metan kisik Ogljikov dioksid Vodik Vodikov sulfid


CH4 (VOL%) O2  (VOL%) CO2  (VOL%) H2  (ppm) H2S (ppm)


Januar 53,50 2,30 35,20 1 73


Februar 52,60 2,40 35,70 18 57


Marec 41,70 4,40 28,90 0 18


April 43,80 3,90 31,90 19 24


Maj 46,90 2,10 34,10 0 10


Junij 47,60 2,30 35,20 19 75


Julij 44,10 2,80 33,80 16 7


Avgust 41,60 2,70 32,80 17 11


September 44,20 2,70 32,00 13 24


Oktober 43,90 4,00 32,60 57 973


November 50,70 1,20 37,80 34 >1000


December 39,60 6,20 28,80 15 >500


SKUPAJ 2015 45,85 3,08 33,23 17,42 127,20


Mesec
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Količina in cene 
Preglednica 31: Količine odpadkov pripeljanih na DMM v letu 2015 


 


Skupno je bilo na Odlagališče Mala Mežakla v letu 2015 pripeljanih 31.535 ton odpadkov, od 


tega 26.103 ton mešanih komunalnih odpadkov, ki so bili obdelani na mobilni sortirni 


napravi. Iz te količine se je izločilo 3.027 ton lahke frakcije (šifra odpadka 19 12 12 ) in 


kovinskih odpadkov (šifra odpadka 19 12 02). Pred odlaganjem je bilo iz kosovnih odpadkov 


fizično izločenih še 572 ton odpadnega lesa. Skupno je bilo po obdelavi in fizičnem 


ločevanju odpadkov na Odlagališče Mala Mežakla v letu 2015 odloženo 27.936 ton 


odpadkov. 


Preglednica 32: Količine pripeljanih, obdelanih fizično ločenih in odloženih odpadkov v letu 2015 


 


V zgoraj prikazanih količinah ni zajetih bioloških odpadkov v skupni količini 447,4 ton. 


Omenjena količina je bila odpeljana v obdelavo na kompostarno.  


Tudi v letu 2015 smo na odlagališču prevzemali in odlagali gradbene odpadke glede na 


vrsto in čistost gradbenega odpadka. Odložili smo 6.341 ton prekrivnega materiala in 507 


ton gradbenih materialov, ki vsebujejo azbest.  


Cene odlaganja odpadkov se v letu 2015 niso spreminjale. 


Preglednica 33: Cena obdelave in odlaganja mešanih komunalnih odpadkov  


 


Jesenice Žirovnica Kr. Gora Ostale občine Skupaj


v tonah v tonah v tonah v tonah v tonah


Pripeljano - javna podjetja 5.100 800 1.762 23.253 30.915


Pripelajno - tuji dovoz 544 6                    -     70 620


Skupaj pripeljano 2015 5.644 806 1.762 23.323 31.535


% dovoza - skupno 17,9 2,56 5,59 73,96 100


% dovoza - lastnice 68,73 9,81 21,46 100


SKUPAJ 2014 5.258 834 1.745 25.479 33.316


SKUPAJ 2013 5.826 861 1.810 9.274 17.771


Jesenice Žirovnica Kr. Gora Ostali Skupaj


Leto 2015 v tonah v tonah v tonah v tonah v tonah


Pripeljano 5.644 806 1.762 23.323 31.535


Obdelano


Odloženo po obdelavi 5.133 737 2.634 20.004 28.508


Fizično ločeno


Odloženo 29.643


3.027


572


Obdelava odpadkov EM


Storitev kg


Odlaganje odpadkov EM


Infrastruktura kg


Storitev kg


 Cena


0,0282 EUR/kg


 Cena


0,0402 EUR/kg


0,0206 EUR/kg


 


 


Odlagališče 


Mala Mežakla 


ima veljavno 


okoljevarstven


o (IPPC) 


dovoljenje za 


obratovanje do 


leta 2021. 


 


 


 


Cene 


odlaganja 


odpadkov se v 


letu 2015 niso 


spreminjale. 
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Poslovanje 


Odlagališče za nenevarne odpadke Mala Mežakla je v letu 2015 obratovalo v skladu s 


pridobljenim okoljevarstvenim dovoljenjem – Okoljevarstveno dovoljenje za obratovanje 


naprave, ki lahko povzroča onesnaževanje okolja večjega obsega – odlagališče za 


nenevarne odpadke Mala Mežakla, št. 35407-5/2009-18 z dne 29.11.2011. Obdelava 


mešanih komunalnih odpadkov je v letu 2015 še potekala v skladu s 74. členom Uredbe o 


odlagališčih odpadkov (Ur.l. RS št. 10/2014) na premični sortirni napravi.  


 


Preglednica 34: Odlaganje odpadkov po občinah – rezultat poslovanja 2015 


 


 


JD Odlag. JD Odlag. JD Odlag. JD Odlag.


odpadkov odpadkov odpadkov odpadkov


JESENICE ŽIROVNICA KR. GORA OSTALI


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 150.927,26 20.646,76 26.853,29 384.017,36


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 239.341,67 33.869,68 61.328,23 1.169.625,05


PRIHODKI SKUPAJ 390.268,93 54.516,44 88.181,52 1.553.642,41


Stroški materiala 9.794,52 1.551,03 3.456,16 42.210,86


Stroški storitev 46.417,03 6.867,45 12.679,49 156.163,14


Stroški dela 32.310,14 4.833,44 10.845,60 116.348,22


Ostali stroški 75.282,70 8.120,77 9.018,38 103.974,41


ODHODKI - STORITEV 163.804,39 21.372,69 35.999,63 418.696,63


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 290.732,12 41.216,33 84.812,02 973.539,28


ODHODKI SKUPAJ 454.536,51 62.589,02 120.811,65 1.392.235,91


REZULTAT - STORITEV -12.877,13 -725,93 -9.146,34 -34.679,27


REZULTAT - INFRASTRUKTURA -51.390,45 -7.346,65 -23.483,79 196.085,77


REZULTAT SKUPAJ -64.267,58 -8.072,58 -32.630,13 161.406,50


JD Odlag. TRŽNI DEL


odpadkov SKUPAJ SKUPAJ


SKUPAJ


Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 582.444,67 41.617,23 624.061,90


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 1.504.164,63 136.036,37 1.640.201,00


PRIHODKI SKUPAJ 2.086.609,30 177.653,60 2.264.262,90


Stroški material 57.012,57 3.838,97 60.851,54


Stroški storitev 222.127,11 13.475,83 235.602,94


Stroški dela 164.337,40 11.566,01 175.903,41


Ostali stroški 196.396,26 11.019,96 207.416,22


ODHODKI - STORITEV 639.873,34 39.900,77 679.774,11


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 1.390.299,75 916,80 1.391.216,55


ODHODKI SKUPAJ 2.030.173,09 40.817,57 2.070.990,66


REZULTAT - STORITEV -57.428,67 54.518,37 -2.910,30


REZULTAT - INFRASTRUKTURA 113.864,88 40.700,43 154.565,31


REZULTAT SKUPAJ 56.436,21 95.218,80 151.655,01


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE 130.613,83 11.217,47 296.505,32


OBČINA ŽIROVNICA 21.041,18 4.307,77 41.402,42


REZULTAT SKUPAJ 151.655,01 15.525,24 337.907,74
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Preglednica 35: Obdelava odpadkov MKO po občinah – rezultat poslovanja 2015 


 


 


Preglednica 36: Obdelava odpadkov MKO in KOMPOST. po občinah – rezultat poslovanja 2015 


 


 


JD OBDELA. JD OBDELA. JD OBDELA. JD OBDELA. JD OBDELA.


MKO MKO MKO MKO MKO


JESENICE ŽIROVNICA KR. GORA OSTALI SKUPAJ


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 160.491,94 25.085,90 31.435,60 558.544,84 775.558,28


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00


PRIHODKI SKUPAJ 160.491,94 25.085,90 31.435,60 558.544,84 775.558,28


ODHODKI - STORITEV 124.281,92 16.622,64 31.429,04 558.494,18 730.827,78


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00


ODHODKI SKUPAJ 124.281,92 16.622,64 31.429,04 558.494,18 730.827,78


REZULTAT - STORITEV 36.210,02 8.463,26 6,56 50,66 44.730,50


REZULTAT - INFRASTRUKTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00


REZULTAT SKUPAJ 36.210,02 8.463,26 6,56 50,66 44.730,50


JD OBDELA. JD OBDELA. JD OBDELA. JD OBDELA. OBDELAVA


BIO KOMP. BIO KOMP. BIO KOMP. BIO KOMP. ODPADKOV


SLOŠNO JESENICE ŽIROVNICA SKUPAJ SKUPAJ


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 109,59 7.020,04 38,86 7.168,49 782.726,77


PRIHODKI - INFRASTUKTRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00


PRIHODKI SKUPAJ 109,59 7.020,04 38,86 7.168,49 782.726,77


ODHODKI - STORITEV 4.689,20 3.746,97 1.441,30 9.877,47 740.705,25


ODHODKI - INFRASTRUKTURA 1.451,06 5.048,79 754,79 7.254,64 7.254,64


ODHODKI SKUPAJ 6.140,26 8.795,76 2.196,09 17.132,11 747.959,89


REZULTAT - STORITEV -4.579,61 3.273,07 -1.402,44 -2.708,98 42.021,52


REZULTAT - INFRASTRUKTURA -1.451,06 -5.048,79 -754,79 -7.254,64 -7.254,64


REZULTAT SKUPAJ -6.030,67 -1.775,72 -2.157,23 -9.963,62 34.766,88


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE 30.129,03 7.328,08 58.873,10


OBČINA ŽIROVNICA 4.637,85 2.932,44 8.412,96


REZULTAT SKUPAJ 34.766,88 10.260,52 67.286,06
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Pogrebno pokopališke storitve 


Objekti in naprave v najemu 
Podjetje izvaja pogrebno in pokopališko dejavnost v občinah Jesenice in Žirovnica, kjer 


upravlja s štirimi pokopališči: 


‒ v Občini Jesenice - pokopališče Blejska Dobrava in Planina pod Golico, 


‒ v Občini Žirovnica - pokopališče Breznica in Rodine. 


V občini Kranjska Gora izvajamo le pogrebne storitve na podlagi sklenjene pogodbe s 


Komunalo Kranjska Gora, vzdrževanje pokopališč je v pristojnosti Komunale Kranjska Gora. 


Količina in cene 
Preglednica 37: Število grobnih mest 


 


 


Preglednica 38: Število novih grobnih mest 


 


Število novih grobov je v povprečnih vrednostih, hkrati pa beležimo več vračanj grobnih 


mest, kar je razvidno predvsem iz števila posameznih grobnih mest iz obračuna najemnin za 


grobne prostore. 


 


Preglednica 39: Pokopi 


Jesenice Žirovnica Skupaj Jesenice Žirovnica Skupaj Jesenice Žirovnica Skupaj


Enojni 2.015 630 2.645 4.714 993 5.707 4.668 995 5.663


Dvojni 1.244 184 1.428 2 0 2 3 0 3


Trojni 5 0 5 0 0 0 0 0 0


Otroški 49 20 69 49 22 71 47 21 68


Grobnice 4 0 4 4 0 4 4 0 4


Žarna niša 123 0 123 122 0 122 125 0 125


En pok. 249 0 249


Skupaj število grobnih mest 3.689 834 4.523 4.891 1.015 5.906 4.847 1.016 5.863


Število enot 4.931 1.008 5.939 4.885 1.004 5.889 4.843 1.006 5.848


2013 2014 2015
Vrsta groba


Klasični Žarni Skupaj Klasični Žarni Skupaj Klasični Žarni Skupaj


Blejska Dobrava 32 21 53 25 12 37 21 20 41


Breznica 1 4 5 1 4 5 7 5 12


Pokopališče
2013 2014 2015


 


 


Na 


pokopališčih 


Blejska 


Dobrava in 


Breznica je 


možen nov 


način pogreba, 


in sicer z 


raztrosom 


pepela 


pokojnika. 
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Skupno število pokojnikov je bilo v letu 2015 višje v primerjavi s preteklimi leti. Višje je 


število pokojnikov, ki jih oddajamo drugim pogrebnim službam. Število izvedenih pogrebov je 


na ravni povprečja preteklih treh let, pri čemer se zazna nižje število pogrebov v občini 


Kranjska Gora. V občini Kranjska Gora, v dogovoru s Komunalo Kranjska Gora, prevzeme 


pokojnikov in pogrebe lahko izvajajo tudi druge pogrebne službe. 


Cene pogrebnih storitev se v letu 2015 niso spreminjale, veljajo cene iz leta 2009. Cene za 


najem grobov so v občini Jesenice v veljavi od 1.1.2014 dalje, v občini Žirovnica pa od 


1.1.2010. Cene za najem grobnih mest se med občinama razlikujejo. Cene za pogrebne 


storitve so enake, ne glede na to, v kateri občini se izvajajo. 


Poslovanje 


V procesu se izvajajo naloge vzdrževanja vseh objektov na pokopališčih in izvajanje 


pogrebne dejavnosti. V letu 2015 se vzdrževalna dela niso izvajala, kot bi bilo potrebno, 


predvsem zaradi bolniške odsotnosti. Izvedena so bila nujna dela, tako košnja, grabljenje, 


odvoz odpadkov, ipd. V letu 2016 bomo ponovno vzpostavili sitem rednih pregledov vseh 


pokopališč in objektov z izvajanjem korektivnih ukrepov na podlagi pregledanega stanja. 


Preglednica 40: Pogrebna – pokopališka dejavnost po občinah- rezultat poslovanja 2015 


 


 


Klasični 


pokop


Žarni 


pokop
Žarni zid Skupaj


Klasični 


pokop


Žarni 


pokop
Žarni zid Skupaj


Klasični 


pokop


Žarni 


pokop
Žarni zid Skupaj


◦Blejska Dobrava 47 137 7 191 36 129 7 172 36 138 4 178


◦Planina pod Golico 2 5 7 0 2 2 0 8 8


◦Breznica 2 33 35 1 30 31 3 36 39


◦Rodine 1 3 4 1 6 7 0 4 4


◦Občina Kranjska Gora 3 47 50 4 51 55 2 37 39


◦Oddaja pokojnikov drugim 


pogrebnim službam


252 223 280


SKUPAJ 55 225 7 539 42 218 7 490 41 223 4 548


Pokopališče


Leto 2013 Leto 2014 Leto 2015


JAVNI DEL JAVNI DEL


SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ


JESENICE ŽIROVNICA


Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 65.967,71 107.237,77 535.520,45


Strošk i materiala 9.294,24 14.731,93 68.401,81


Strošk i storitev 15.581,10 20.919,53 117.584,08


Strošk i dela 21.197,02 42.492,93 201.963,63


Ostali strošk i 23.901,26 18.539,47 147.390,29


ODHODKI - STORITEV 69.973,62 96.683,86 535.339,81


REZULTAT SKUPAJ -4.005,91 10.553,91 180,64


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE 1.934,34 418,42 -14.493,49


OBČINA ŽIROVNICA -1.753,70 450,52 788,28


REZULTAT SKUPAJ 180,64 868,94 -13.705,21


 


 


 


 


Cene za najem 


grobov se v 


letu 2015 niso 


spreminjale. 
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Vzdrževanje javnih površin 


Objekti in naprave za urejanje 
Redno vzdrževanje javnih površin izvajamo na območju občin Jesenice in Žirovnica. Skupno 


vzdržujemo 162 km prometnih površin, od tega 137 km cest in 24,5 km pločnikov. 


Preglednica 41: Obseg vzdrževanja občinskih cest in pločnikov 


 


Vse občinske ceste I. in II. prednostnega razreda so pregledane 1-krat tedensko v obeh 


občinah, ostale ceste in javne poti pa 1-krat mesečno. Delovodja o tem elektronsko obvesti 


odgovorne osebe občin. 


V okviru procesa Vzdrževanja javnih površin se izvaja tudi vzdrževalna dela na zelenih 


površinah (zelenice, cvetlične grede z enoletnimi in trajnimi sadikami, spomeniki, parki, ...) 


na območju obeh občin. Obseg zelenih površin, cvetličnih gred in korit se letno spreminja. 


  


CESTE Jesenice (m) Žirovnica (m) Skupaj (m)


Lokalne ceste LC 26.500 6.633 33.133


Lokalne zbirne ceste LZ 11.264 31.957 43.221


Lokalne krajevne ceste LK 6.222 6.222


Javne poti JP 55.083 55.083


Ceste skupaj 99.069 38.590 137.659


Pločniki ob kategoriziranih OC 14.622 14.622


Pločniki ob državnih cestah (v naseljih) 8.349 8.349


Pločniki skupaj 22.971 1.643 24.614


SKUPAJ 122.040 40.233 162.273
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Preglednica 42: Obseg vzdrževanja zelenih površin 


 


V letu 2015 smo pripravili načrt za sanacijo zelenic, odstranitev panjev po žledu iz leta 2014 


in zasaditev novih dreves v krajevnih skupnostih občine Jesenice, v sodelovanju s člani 


svetov KS. Na podlagi popisa smo pripravili tudi finančno konstrukcijo, ki smo jo upoštevali 


pri izdelavi finančnega plana za leto 2016. 


Količina in cene 


Vsako leto v sodelovanju z občinskimi službami pripravimo dva plana del, in sicer ločeno za 


ceste in zelene površine.  


Ceste 


V letu 2015 smo precej del opravili na podlagi pregledniškega dnevnika, ki se tedensko 


ažurira in posreduje nadzornikom v pregled. V začetku leta smo se v obeh občinah 


dogovorili za izvedbo večjih del, ki smo jih tudi do zaključka leta uspešno realizirali. Glede na 


pomanjkanje parkirišč v občini Jesenice smo v letu 2015 delali na področju sanacij 


obstoječih parkirišč pri tem smo pridobili tudi dodatna parkirna mesta. 


Zimska služba 


Snežnih padavin v zimski sezoni 2014/2015 ni bilo veliko, predvsem v primerjavi s sezono 


2013/2014, v kateri je samo v 20 dnevih zapadlo več kot 2 metra snega. V sklopu zimske 


službe smo tudi v zimskih mesecih veliko del opravili na področjih sanacije pločnikov, 


parkirišč, grobih priprav cest za polaganje asfalta in urejali brežine cest, odstranjevali 


grmovnice in drevesa, ki bi ob večjem sneženju predstavljala neposredno nevarnost za 


udeležence v cestnem prometu.  


Občina Jesenice Število (kos) Površina (m²) Dolžina (m)


Zelenice / 153064 /


I. prioriteta / 42694 /


II. prioriteta / 73389 /


III. prioriteta / 36981 /


Greda enoletnice 21 328 /


Greda trajnice 100 6000 /


Greda vrtnice 18 329 /


Korita 11 / /


Žive meje / / 1341


Spomeniki 21 / /


Občina Žirovnica Število (kos) Površina (m²) Dolžina (m)


Skupna površina zelenic / 4.028 /


Drevesa 55 / /


Grmovnice 37 / /


Listavci 8 / /


Iglavci 100 / /


Greda enoletnice 3 54 /


Greda trajnice 5 100 /


Greda vrtnice 1 24 /


Število korit 30 / /


Žive meje 1 / 63


Spomeniki 3 / /


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Cene storitev 


vzdrževanja 


javnih površin 


se v letu 2015 


niso 


spreminjale. 
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Preglednica 43: Primerjava opravljenih delovnih in strojnih ur po občinah 


 


Zelenice 


Med redno vzdrževanje sodijo naslednja dela: 


‒ urejanje zelenic–grabljenje, čiščenje, navoz lastnega komposta in sejanje, strojna 


košnja, 


‒ zasajanje, priprava gred in betonskih korit, pletje, škropljenje, sajenje trajnic, 


‒ obrezovanje in pletje grmovja in živih mej, 


‒ vzdrževanje parkov, ki obsegajo vsa našteta dela in 


‒ vzdrževanje spomenikov. 


Poleg rednega vzdrževanja zelenih površin proces izvaja tudi druga tovrstna dela za 


zunanje naročnike in delno za procese v okviru podjetja.  


V letu 2015 je sezona urejanja zelenih površin trajala od začetka aprila do konca novembra. 


S spomladanskim čiščenjem smo pričeli aprila in končali v drugi polovici maja. Zaradi 


posledic žledu v letu 2014 smo tudi v letu 2015 nadaljevali s čiščenjem in obrezovanjem 


dreves. S strojno košnjo smo pričeli konec aprila in končali konec oktobra. Leto 2015 je bilo 


izredno sušno leto, zato smo opravili štiri košnje na površinah prve prioritete in na površinah 


druge prioritete samo tri. Zelenice tretje prioritete smo pokosili dvakrat.  


Cene storitev vzdrževanja javnih površin se v letu 2015 niso spreminjale. 


Poslovanje 


Proces Vzdrževanje javnih površin izvaja letno in zimsko vzdrževanje vseh javnih površin v 


občinah Jesenice in Žirovnica. Pomemben del dejavnosti so gradbena dela na vzdrževanju 


kategoriziranih javnih površin, s katerimi pridobivamo večji delež vseh prihodkov v procesu. 


Organizirano imamo delovno skupino za večja vzdrževalna dela, ki izvaja tudi razna 


interventna dela v primeru okvar na infrastrukturnih objektih (vodovod, plinovod 


kanalizacija), kakor tudi večja vzdrževalna dela za lastne potrebe in zunanje naročnike. 


Zimska sezona Delovne ure Strojne ure Delovne ure Strojne ure Delovne ure Strojne ure


2012/2013 12428 10.045 1.932 2.791 14.360 12.836


2013/2014 9529 10.144 709 2.187 10.238 12.331


2014/2015 8571 2.732 984 657 9.555 3.389


SkupajObčina ŽirovnicaObčina Jesenice
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Vzdrževalna dela se izvajajo po terminskem planu. Za obe občini se delajo tedenski in 


mesečni plani del, v dogovoru s predstavniki obeh občin. 


V procesu se izvaja redno letno in zimsko vzdrževanje cest s pregledniško službo. V letnem 


času so dela rednega vzdrževanja cest združena z deli rednega vzdrževanja zelenih in 


drugih javnih površin. Dela s področja ″javne higiene“ izvajajo posamezni cestarski delavci, 


ostala dela se izvaja z manjšimi skupinami po območjih oziroma krajevnih skupnostih. Z 


občinama Jesenice in Žirovnica je podpisana pogodba o izvajanju del skupne rabe, ki določa 


izvajanje dejavnosti na področju vzdrževanja cest, zelenic in meteorne kanalizacije. 


Vzdrževanje javnih površin je poslovno leto 2015 zaključilo z negativnim rezultatom v obeh 


občinah. Konec leta se je upokojila delavka, ki je bila zaposlena za urejanje zelenic in 


cvetličnih gred in namesto omenjene delavke ne bomo iskali nove zaposlitve. Posledično 


smo ukinili tudi rastlinjak. Za dobavo in nakup cvetlic bomo sklenili pogodbo z zunanjim 


izvajalcem.  


Preglednica 44: Vzdrževanje javnih površin po občinah – rezultat poslovanja 2015 


 


 


JAVNI DEL JAVNI DEL JAVNI DEL TRŽNI DEL


SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ SKUPAJ


JESENICE ŽIROVNICA


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 1.014.581,35 168.358,11 1.182.939,46 272.363,77 1.455.303,23


Strošk i materiala 209.353,38 33.642,66 242.996,04 56.817,99 299.814,03


Strošk i storitev 211.697,39 39.879,72 251.577,11 60.414,11 311.991,22


Strošk i dela 468.137,32 81.540,91 549.678,23 104.590,01 654.268,24


Ostali strošk i 208.155,68 32.939,49 241.095,17 52.722,49 293.817,66


ODHODKI - STORITEV 1.097.343,77 188.002,78 1.285.346,55 274.544,60 1.559.891,15


REZULTAT SKUPAJ -82.762,42 -19.644,67 -102.407,09 -2.180,83 -104.587,92


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE -84.551,93 447,85 -143.213,30


OBČINA ŽIROVNICA -20.035,99 196,92 -22.615,48


REZULTAT SKUPAJ -104.587,92 644,77 -165.828,78


 


 


 


Delo na javnih 


površinah je 


odvisno od 


vremenskih 


razmer. 
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Oskrba z zemeljskim plinom 


Objekti in naprave v najemu 
V letu 2015 smo upravljali s 57 km distribucijskega omrežja plinovoda. 


Preglednica 45: Distribucijsko omrežje plinovoda 


 


 


Količina in cene 
Količina distribuiranega plina je bila v letu 2015 večja kot v letu 2014. V letu 2015 je 


prestopilo k drugim dobaviteljem 2,37 % končnih odjemalcev. 


Preglednica 46: Distribuirane količine ZP 


 


 


 


46,92


9,76


Skupna dolžina plinovodov distribucijskega omrežja [km] 56,68


37,36


19,32


1078


/


/


3


2


17.000


Dejanska konična zmogljivost
Datum


Konična 


obremenitev


Konična obremenitev - dnevna  [Sm3/dan]


maximalna dnevna 31.12.2015 11171


minimalna dnevna 12.08.2015 374


Konična obremenitev - mesečna  [Sm3/mesec]


maximalna mesečna jan.15 270.730,00


minimalna mesečna avg.15 12.723,00


Dolžina distribucijskega 


omrežja na dan 31.12. 


po tlačnih nivojih


Plinski priključki in 


odjemna mesta na dan 


31.12.


Pogodbena zmogljivost 


in konične obremenitve 


omrežja v letu 2013


> 250 mbar do 1 bar [km]


> 30 mbar do 100 mbar [km]


 - od tega je dolžina glavnih plinovodov [km]


 - od tega je dolžina priključnih plinovodov v lasti SODO [km]


Število vseh aktivnih priključkov


Število odjemnih merilnih mest z avtomatskim daljinskim odčitavanjem


Pogodbena zmogljivost na dan 31.12. [Sm3/dan]


Merilne in regulacijske 


postaje na predajnih 


mestih na dan 31.12.


Število merilnih Postaj (MP)


Število merilno regulacijskih postaj (MRP)


Število odjemnih merilnih mest z dvosmerno komunikacijo


Odjemna 


skupina 


CDK


Letna predvidena ali 


dobavljena količina 


zemeljskega plina


Odjemna 


mesta 


gospodinjskih 


odjemalcev


Odjemna mesta 


negospodinjskih 


odjemalcev


Skupno 


število 


odjemnih 


mest


Vsota 


moči


Vsota 


pogodbene 


distribucijske 


zmogljivosti


Odjemna 


mesta 


gospodinjskih 


odjemalcev


Odjemna mesta 


negospodinjskih 


odjemalcev


Skupaj 


distribuiran 


ZP


[Sm3/leto] [/] [/] [/] [kW] [Sm3/dan] [Sm3] [Sm3] [Sm3]


CDK1 0-200 115 6 121 5.192 261 5.453


CDK2 201-500 323 3 326 26.981 946 27.927


CDK3 501-1.500 556 20 576 397.184 17.032 414.216


CDK4 1.501-2.500 151 4 155 315.878 6.217 322.095


CDK5 2.501-4.500 27 8 35 153.746 25.494 179.240


CDK6 4.501-10.000 2 11 13 1233 14.247 68.252 82.499


CDK7 10.001-30.000 2 4 6 3057 56.384 58.543 114.927


CDK8 30.001-70.000 1 3 4 3221 45.398 135.413 180.811


CDK9 70.001-100.000


1.177 59 1.236 7.511 1.015.010 312.158 1.327.168Skupaj
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Zakupljena pogodbena zmogljivost omrežja je bila 17.000 Sm³/dan in v obravnavanem 


obdobju ni bila presežena. 


Preglednica 47: Količina prodanega zemeljskega plina v Sm
3
 po letih 


 


Obseg prodaje plina v letu 2015 je znašal 850.419 Sm
3
, kar je 1,32 % manj kot v letu 2014, 


ko smo prodali 861.780 Sm
3
. Dejanska prodaja plina je bila na ravni planirane prodaje. 


Poglavitni razlog za padanje prodaje količin od 2012 do danes je vstop novih ponudnikov 


zemeljskega plina od meseca oktobra 2012. Takrat so se začeli masovni prestopi končnih 


uporabnikov k novim dobaviteljem. Na nižjo prodajo vpliva tudi ekonomska kriza. Porabniki 


se pri ogrevanju obnašajo zelo varčno in uporabljajo druge vire za ogrevanje (lesna 


biomasa). Razlog za nižjo prodajo so tudi mile zime v zadnjih letih. 


Preglednica 48: Gibanja prodajne cene zemeljskega plina (€/m³) 


 


Glede na ceno je zemeljski plin v primerjavi z ekstra lahkim kurilnim oljem tudi v letu 2015 


ostalo konkurenčnejše gorivo. 


 


Poslovanje 


V letu 2015 smo poslovali skladno z Energetskim zakonom (odprt trg z zemeljskim plinom) 


in Uredbo o delovanju trga z zemeljskim plinom. Tudi v prihodnje bomo skladno z veljavno 


zakonodajo z odjemalci podpisovali nove pogodbe in sicer posebej za priključitev in 


izgradnjo priključka, posebej za distribucijo ZP, ki je javna služba in je regulirana s strani 


države in posebej za nakup ZP, ki je tržno blago in ga odjemalci prosto kupujejo na trgu. 


 


2011 2012 2013 2014 2015


1.744.262 1.496.224 1.192.231 861.780 850.419


Leto jan feb mar apr maj jun


2015 0,6657 0,6743 0,6743 0,6377 0,6377 0,6377


2014 0,6400 0,6400 0,6400 0,6444 0,6449 0,6496


2013 0,6835 0,6835 0,6835 0,6841 0,6355 0,6355


2012 0,7939 0,8098 0,8005 0,8085 0,8137 0,8206


Leto jul avg sep okt nov dec Skupaj


2015 0,6377 0,6377 0,6377 0,6377 0,6377 0,6377 7,7536


2014 0,6496 0,6496 0,6496 0,6496 0,6496 0,6496 7,7565


2013 0,6461 0,6461 0,6461 0,6461 0,6461 0,6387 7,8748


2012 0,8429 0,8480 0,8431 0,7232 0,6260 0,6260 9,3562


Podjetje je 


pridobilo 


soglasje k 


novemu 


regulativnemu 


okviru. 


Potrjene so 


postavke 


omrežnine za 


obdobje 2016-


2018. 


 


 


Cene 


zemeljskega 


plina so 


odvisne od 


nabavne cene 


energenta. 
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Poleg navedenega pogoje poslovanja določata tudi: Akt o določitvi omrežnine za 


distribucijsko omrežje zemeljskega plina na geografskem območju občine Jesenice (Ur.l. RS 


105/2015) in Sistemska obratovalna navodila za distribucijsko omrežje zemeljskega plina za 


občino Jesenice (Ur.l. RS 132/2006, 17/2007). 


Tako je poleg že navedenih v letu 2006 sprejetih Sistemskih obratovalnih navodil za 


distribucijsko omrežje zemeljskega plina za občino Jesenice področje zemeljskega plina v 


celoti usklajeno z »energetsko« zakonodajo. 


V letu 2015 so bile 3 intervencije. V dveh primerih je prišlo do poškodbe plinovodne cevi. 


Zaradi intervencije je prišlo do prekinitve dobave. Poškodba je bila odpravljena v enem 


dnevu. 


Preglednica 49: Oskrba z zemeljskim plinom – rezultat poslovanja 2015 


 


 


 


JD OSKRBA TRŽNI DEL


Z ZEM. P. SKUPAJ SKUPAJ


JESENICE


Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 615.244,78 12.805,39 628.050,17


Strošk i materiala 6.616,41 1.955,61 8.572,02


Strošk i storitev 19.976,11 5.416,59 25.392,70


Strošk i dela 90.869,39 3.715,65 94.585,04


Ostali strošk i 512.162,51 1.361,74 513.524,25


ODHODKI - STORITEV 629.624,42 12.449,59 642.074,01


REZULTAT SKUPAJ -14.379,64 355,80 -14.023,84


Rezultat 2015 Plan 2015 Rezultat 2014


OBČINA JESENICE -14.023,84 313,94 -10.544,44
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Vodstveni in podporni procesi 
Podporni procesi se izvajajo v okviru Finančno računovodskega procesa, ki združuje finance 


in računovodstvo, izterjavo in obračun komunalnih storitev, Splošno kadrovskega procesa, 


Procesa IT in GIS in Procesa nabave in skladišča. 


V okviru sprememb dela, ki so bile izvede v okviru racionalizacije poslovanja podpornih 


procesov se odražajo pozitivne spremembe, ki kažejo rezultate v nižjih stroških. V letu 2014 


sta dve osebi prenehali z delom, za kateri v letu 2015 nismo imeli nadomestne zaposlitve.  


 


Preglednica 50: Vodstveni in podporni procesi – rezultat poslovanja 2015 


 


 


Splošno Finančno Splošno Proces IT Proces


uprava in računovodski kadrovski in GIS nabave in SKUPAJ


direktor proces proces skladišča


Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat Rezultat


PRIHODKI - STRITEV 55.068,50 3.303,15 3.864,00 0,00 1.929,59 64.165,24


Strošk i materiala 4.715,51 8.548,47 4.319,92 1.426,86 2.584,55 21.595,31


Strošk i storitev 89.603,84 39.049,94 13.451,58 3.055,54 5.533,30 150.694,20


Strošk i dela 65.296,83 267.324,32 120.005,16 31.473,27 67.223,72 551.323,30


Ostali strošk i 25.600,87 4.701,39 1.733,36 1.538,05 3.718,76 37.292,43


ODHODKI - STORITEV 185.217,05 319.624,12 139.510,02 37.493,72 79.060,33 760.905,24


REZULTAT SKUPAJ -130.148,55 -316.320,97 -135.646,02 -37.493,72 -77.130,75 -696.740,01


Plan 2015 -129.844,15 -336.705,39 -129.717,35 -42.302,28 -93.736,76 -732.305,92


Rezultat 2014 166.584,27 -407.706,36 -129.559,99 -13.148,90 -64.508,99 -781.508,51
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Upravljanje s kadri 


Zaposleni delavci 
V letu 2015 je bilo v podjetju po kadrovski evidenci povprečno zaposlenih 132 delavcev, kar 


je za 6 delavcev manj kot v letu 2014. Povprečno je bilo v preteklem letu zaposlenih za 


nedoločen čas 125 delavcev in 7 delavcev za določen čas. Povprečna starost zaposlenih na 


zadnji dan v letu 2015 je bila 44,2 in je bila nižja kot preteklo leto, ko je povprečna starost 


zaposlenih delavcev znašala 45,4 let. 


Slika 2: Gibanje zaposlenih v letu 2015 


Preglednica 51: Zaposleni po posameznih procesih 
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DR za nedoločen čas DR za določen čas


Stanje 


31.12.2014


Stanje 


31.12.2015
Plan 2015


Indeks 


15/14


Indeks 


Stanje 15/  


Plan15


Vodstveni proces 2 1 2 50 50


Podporni procesi


Finančno računovodski 10 9 10 90 90


Splošno kadrovski 5 5 5 100 100


IT in GIS 2 2 2 100 100


Analiza, planiranje in nadzor 0 0 0 0 0


Nabava in skladišče 3 3 3 100 100


Procesi in podprocesi


Odvajanje odpadne vode 10 10 10 100 100


Čiščenje odpadne vode 5 6 6 120 100


Zbiranje odpadkov 25 27 25 108 108


Odlaganje odpadkov 8 9 8 113 113


Pogeb. pokop. storitve 8 8 8 100 100


Vzdržev. javnih površin 34 34 34 100 100


Oskrba s pitno vodo 10 11 11 110 100


Oskrba z zemel. plinom 5 5 4 100 125


127 130 128 102,36 101,56
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Razlog za večje število zaposlenih delavcev so bili zaposleni delavci za določen čas za 


nadomeščanje odsotnih delavcev zaradi bolezni.  


Ugotavljamo, da se v letu 2015 izobrazbena struktura zaposlenih ni bistveno spremenila v 


primerjavi z letom 2014. Na dan 31.12.2015 je bilo v podjetju 43 % zaposlenih delavcev s V., 


VI. ali VII. stopnjo izobrazbe, 57 % delavcev pa je imelo I., II., III. ali IV. stopnjo izobrazbe. 


 


Slika 3: Zaposleni po stopnji izobrazbe na dan 31. december 


 
Slika 4: Struktura zaposlenih po starosti na dan 31.12.2015 


 


Invalidi 


V skladu z Uredbo o določitvi kvote za zaposlovanje invalidov, mora naše podjetje imeti 


zaposlenih 6 % invalidov. Upoštevajoč navedeno uredbo bi morali v podjetju imeti na dan 


31.12.2015 zaposlenih 8 invalidov, dejansko je bilo zaposlenih 11 invalidov II. ali III. 


Kategorije. S predpisom določena kvota invalidov je bila tako presežena za 3 invalide.  


Delavci invalidi imajo določene omejitve pri delu, kar pomeni, da je storilnost teh delavcev 


dejansko nižja (krajši delovni čas, omejitve zaradi napora pri delu) in moramo ta problem 


reševati z dodatno obremenitvijo ostalih delavcev. 


Invalidi predstavljajo 8,5 % vseh zaposlenih delavcev. V primerjavi z letom 2014 se je število 


delavcev invalidov ob koncu leta 2015 znižalo za 2 invalida. 
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Izostanki zaradi bolovanja 


Pri primerjavi podatkov o odsotnosti z dela zaradi bolezni in poškodb pri delu v skupnem 


lahko ugotovimo, da je v zadnjih treh letih delež odsotnosti zaradi bolovanja in poškodb pri 


delu glede na skupno število vseh ur največji v letu 2015. V primerjavi z letom 2014 je število 


odsotnosti zaradi bolovanja v letu 2015 precej naraslo. 


Preglednica 52: Odsotnost delavcev zaradi bolovanja glede na skupno število ur v letu 


 


Izobraževanje zaposlenih 


V skladu s potrebami se zaposleni delavci udeležujejo različnih oblik izobraževanja in 


strokovnega usposabljanja.  


Skupaj so delavci za različna izobraževanja v letu 2015 porabili 765 delovnih ur, kar je za 23 


% več kot v letu 2014, ko je bilo za izobraževanje porabljenih 619 delovnih ur. 


Obseg sredstev za izobraževanje se je v letu 2015 zvišal za 28 % in sicer iz 7.741,06 € v 


letu 2014 na 9.914,46 € v letu 2015. Podjetje je izvajalo vsa nujno potrebna izobraževanja in 


usposabljanja zaposlenih, ki jih zaposleni potrebujejo za nemoteno opravljanje svojega dela 


ter tista usposabljanja, ki jih terja zakonodaja (redna usposabljanja voznikov tovornih vozil, 


varstvo pri delu, …). 


Varnost in zdravje pri delu 


V podjetju posvečamo veliko pozornosti varstvu in zdravju pri delu. Za opravljanje strokovnih 


nalog varnosti pri delu imamo sklenjeno pogodbo z zunanjim izvajalcem, ravno tako imamo 


sklenjeno pogodbo za opravljanje strokovnih nalog varovanja zdravja pri delu s 


pooblaščenim zdravnikom.  


V podjetju imamo izdelano Izjavo o varnosti z oceno tveganja na podlagi katere urejamo 


procese varnosti in zdravja pri delu. Revizija izjave o varnosti z oceno tveganja je bila v letu 


2008 izdelana za tista delovna mesta, kjer so bile spremenjene ravni tveganja in še dodatno 


za ostala delovna mesta leta 2011. Zdravstvena ocena delovnih mest, v kateri so opredeljeni 


roki za preventivne zdravstvene preglede, je sestavni del Izjave o varnosti z oceno tveganja.  


Na podlagi Pravilnika o osebni varovalni opremi v podjetju tudi skrbimo, da so delavci 


pravilno in zadovoljivo opremljeni z zaščitnimi in varovalnimi sredstvi. 


Ukrepi, predvideni v Izjavi o varnosti z oceno tveganja, so bili pretežno izvedeni. V letu 2015 


se je usposabljanja in preizkusov teoretične in praktične usposobljenosti za varstvo pred 


požarom udeležilo 78 delavcev. Dodatno se je 35 delavcev udeležilo praktičnega 


usposabljanja gašenja začetnih požarov. V ta namen je bil organiziran prikaz gašenja 


Leto


Ure                                                         


bolovanja in                                                       


poškodbe pri delu


 Vse                   


ure skupaj


Delež         


%


2013 12.538 299.161 4,19


2014 12.894 289.701 4,45


2015 20.152 276.492 7,29
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začetnega požara in praktična uporaba gasilnikov, hidrantov in požarne ponjave. Delavci so 


uspešno opravili tudi preizkus praktične usposobljenosti za gašenje začetnih požarov. 


Obdobni preventivni zdravstveni pregledi se opravljajo v skladu s Pravilnikom o preventivnih 


zdravstvenih pregledih delavcev (Ur.l. RS št. 87/02, 29/03 in 124/06) ter na osnovi 


Zdravstvene ocene delovnih mest, katero je pripravil pooblaščenih zdravnik. V letu 2015 je 


bilo opravljenih 44 preventivnih pregledov zaposlenih. Tudi v letu 2015 so bila opravljena 


cepljenja delavcev proti trebušnemu tifusu, hepatitisu A in klopnemu meningoencefalitisu. 


Cepljenih je bilo 35 delavcev. 


Nezgode pri delu 


V letu 2015 se je v JEKO-IN, d.o.o., Jesenice dogodilo 6 nezgod pri delu, kar je enako kot v 


preteklem letu. Raziskave nezgod pri delu je opravil strokovni delavec za področje varnosti 


in zdravja pri delu in o vsaki nezgodi izdelal zapisnik. 


Večina nezgod pri delu se je dogodila v komunalnih dejavnostih, kjer je tudi največ 


zaposlenih in stopnja tveganja najvišja. Nezgode so se dogodile pri naslednjih procesih: 


Vzdrževanje javnih površin (2 nezgodi), Ravnanje z odpadki (1 nezgoda), Ravnanje z 


odpadno vodo (1 nezgoda) in Oskrba s pitno vodo (2 nezgodi). 


Preglednica 53: Prikaz pogostosti nezgod  


 


V letu 2015 je bilo zaradi nezgod pri delu izgubljenih 2.258 ur, od tega je bil en delavec 


odsoten 1962 ur, kar predstavlja 87 % vse odsotnosti zaradi nezgod pri delu. 


V podjetju poskušamo z različnimi ukrepi izboljšati pogoje dela zaposlenih delavcev. Pri 


nakupu nove opreme in delovnih strojev skrbimo, da je le-ta sodobna in funkcionalna. 


Pregledi in preizkusi delovne opreme se tekoče opravljajo. Ob pregledih težke komunalne 


mehanizacije in vozil se opravljajo meritve hrupa.  


Tudi v bodoče bomo dosledno upoštevali ukrepe za varstvo in zdravje pri delu, saj ZZZS in 


ZPIZ Slovenije že od leta 2008 dalje intenzivno uveljavljata zahtevke za povrnitev škode 


(stroški zdravljenja, nadomestil plač, invalidnin, pokojnin), če je bolezen, poškodba pri delu 


ali smrt delavca posledica tega, ker niso bili izvedeni ustrezni higiensko- sanitarni ukrepi 


varstva pri delu ali drugi ukrepi predpisani ali odrejeni za varnost ljudi. 


Počitniške kapacitete 
Podjetje ima v lasti tri počitniške enote in sicer dve enosobni stanovanji in eno garsonjero, ki 


se nahajajo v Republiki Hrvaški. Počitniške kapacitete koristijo zaposleni delavci, v primeru 


nezasedenosti jih ponudimo tudi zunanjim gostom. V letu 2015 je bila zasedenost skupaj 


83 %, kar je za 12 % nižje kot v preteklem letu, ko smo imeli 95 % zasedenost kapacitet.  


Leto Pogostost nezgod na 100 zap. v %


2013 2,11


2014 4,54


2015 4,61
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V primerjavi z letom 2014 so se nam v letu 2015 znižali stroški za 14 %, kljub temu, da je 


bilo potrebno zaradi normalne uporabe teh stanovanj opraviti določena vzdrževalna dela in 


obnoviti nekaj dotrajane in poškodovane opreme. 


Vseh stroškov je bilo v letu 2015 skupaj 11.080,82 €, prihodkov pa skupno 10.556,80 €. 


Rezultat gospodarjenja s počitniškimi kapacitetami je bil v letu 2015 še vedno negativen. 
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Nabava in izvajanje javnih naročil 
V letu 2015 je bilo naročanje storitev, materialov in gradenj izvedeno v skladu z veljavno 


zakonodajo na področju javnega naročanja in sicer Zakona o javnem naročanju in Zakona o 


javnem naročanju na vodnem, energetskem, transportnem področju in področju poštnih 


storitev.  


V letu 2015 ni bilo veliko sprememb zakonodaje, na novo je bil izdan Pravilnik o objavah 


pogodb s področja javnega naročanja, koncesij in javno-zasebnih partnerstev, ter novelirani 


pravilniki: Pravilnik o enotnem informacijskem sistemu na področju javnega naročanja, 


Pravilnik o vrstah podatkov o oddanih javnih naročilih v preteklem letu na podlagi Zakona o 


javnem naročanju in načinu njihovega zbiranja in Pravilnik o vrstah podatkov o oddanih 


javnih naročilih v preteklem letu na podlagi zakona o javnem naročanju na vodnem, 


energetskem, transportnem področju in področju poštnih storitev in načinu njihovega 


zbiranja. Konkretna sprememba zakonodaje se obeta v letu 2016, ko bo v aprilu začel veljati 


nov Zakon o javnem naročanju. 


Za nabave pod mejnimi vrednostmi obeh zakonov (evidenčna naročila) je podjetje sprejelo 


interni pravilnik, ki opredeljuje načine naročanja do zakonsko predpisanih vrednosti. 


Večina naročil podjetja je evidenčnih naročil. Izvedena so bila po postopku zbiranja ponudb, 


ki ga podrobno predpisuje Pravilnik za izvajanje postopkov naročanja v podjetju JEKO-IN, 


d.o.o., Jesenice. V letu 2015 smo izvedli 62 postopkov zbiranja ponudb. Na ravni podjetja 


sklepamo pogodbe za dobavo materiala in izvajanja storitev, ki so skupna celotno podjetje 


(dobava raznega potrošnega materiala, dobava pisarniškega materiala, vzdrževanje vozil, 


varovanje objektov in premoženja, vulkanizerske storitve, dobava zaščitnih sredstev..) in tudi 


dobavo materiala in izvajanje storitev za potrebe posameznega procesa.  


Podjetje izvaja javna naročila za nabavo materiala za potrebe vzdrževanja infrastrukture, za 


svoja osnovna sredstva in po naročilu občin lastnic tudi za investicije v infrastrukturo. V tem 


primeru v soglasju z občinama lastnicama pripravimo razpisno dokumentacijo in izberemo 


ponudnika. Občini, izbrani ponudnik in JEKO-IN, d.o.o., Jesenice podpišemo večpartitno 


pogodbo, po kateri sta občini neposredni plačnici faktur, JEKO-IN d.o.o., Jesenice pa izvaja 


nadzor nad izvrševanjem pogodbenih obveznosti. 


V letu 2015 smo izvedli pet postopkov oddaje naročila male vrednosti in eno naročilo po 


odprtem postopku z objavo v Uradnem listu EU. 
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Preglednica 54: Nabava po postopku javnega naročila male vrednosti v letu 2015 


 


 


Preglednica 55: Nabava po postopku javnega naročila po odprtem postopku v letu 2015 


 


 


Vrsta 


nabave
Zakonodaja Naziv naročila Izbrani ponudnik


Vrednost v € 


(brez DDV)


Blago in 


storitve


ZJNVETPS-


2


Sukcesivna dobava materiala za 


vzdrževanje infrastrukturnih objektov 


v letu 2015


Merkur Trgovina 


d.d., Enos d.d., 


Coma Commerce 


d.o.o., Ekomunala 


d.o.o., Zagožen 


d.o.o.., Vipro d.o.o., 


CMC Ekocon d.o.o.


53.376,86


Blago in 


storitve
ZJN-2


Tiskanje, pakiranje in pošiljanje 


računov in drugih tiskovin - račun s 


posebno položnico in logotipom 


podjetja


EPPS d.o.o. 103.326,00


Blago in 


storitve


ZJNVETPS-


2


Sukcesivna dobava materiala za 


vzdrževanje infrastrukturnih objektov 


v letu 2016


Postopek še ni 


zaključen


Blago in 


storitve
ZJN-2


Dobava pogonskega goriva za 


mehanizacijo odlagališča Mala 


OMV Slovenija 


d.o.o.
52.253,94


Blago in 


storitve
ZJN-2


Dobava kamene soli za posipanje 


cest  v zimi 2015/2016
MA.CO.T. d.o.o. 129.350,00


Vrsta 


nabave
Zakonodaja Naziv naročila Izbrani ponudnik


Vrednost v € 


(brez DPZP)


Blago in 


storitve
ZJN-2


Izbira izvajalca zavarovalniških storitev za 


obdobje petih let     
Zavarovalnica Triglav d.d. 442.552,40







Str. 46  Izpostavljenost tveganjem  
   


 


 


Izpostavljenost tveganjem 
Družba JEKO-IN, d.o.o., JESENICE je zaradi izvajanja različnih obveznih občinskih 


gospodarskih javnih služb varstva okolja, izvajanja ostalih gospodarskih javnih služb ter 


tržnih dejavnosti vsakodnevno izpostavljena različnim poslovnim in finančnim tveganjem. 


REGULATORNA TVEGANJA 


Regulatorno tveganje se nanaša na netržne dejavnike, kot so pravni zapleti, spremembe in 


nedorečenost predpisov ter politične odločitve.  


Poslovanje podjetja je povezano s predpisi, tako na državni kot lokalni ravni. Podjetje v ta 


namen sodeluje predvsem z lokalnimi organi v postopkih priprave predpisov.  


PRODAJNO TRŽNA TVEGANJA 


Podjetje JEKO-IN, d.o.o., Jesenice je vezano na točno določeno okolje in deluje v izrazito 


monopolnem položaju. Prost trg je le pri prodaji zemeljskega plina, kjer lahko uporabniki 


prosto izbirajo dobavitelja.  


NABAVNO CENOVNO TVEGANJE 


Vpliv ukrepov za zmanjšanje cenovnih tveganj pri nabavah energentov, materialov in storitev 


je omejen. Gibanje nabavnih cen in njihov vpliv na poslovne odhodke se obvladuje s 


sklepanjem večletnih pogodb z dobavitelji pomembnejših storitev in materialov. Za dobavo 


električne energije smo se vključili v skupen razpis več komunalnih podjetij in si tako pridobili 


nižjo ceno energenta. 


OPERATIVNA TVEGANJA VSEH POSLOVNIH FUNKCIJ 


Med operativna tveganja uvrščamo potencialne izgube zaradi neprimernih informacijskih 


sistemov, napačnega ali pomanjkljivega vodenja in nadzora, prevare, človeške napake in 


izgube ključnih kadrov.  


Pred njimi se zavarujemo z nenehnim nadzorom nad razvojem in delovanjem informacijskih 


sistemov. Uporabljamo uveljavljene poslovne informacijske sisteme, ki jih neprekinjeno 


nadzorujemo. Izvajamo tudi postopke preverjanja procesov in modelov ter določanja 


pristojnosti posameznih zaposlenih. 


OBRATOVALNA TVEGANJA 


Zaradi izgradnje tretje stopnje čiščenja je čistilna naprava od novembra 2013 do maja 2015 


delovala samo z mehansko stopnjo čiščenja. Dva meseca v poletnem času čistilna naprava 


ni delovala in nato je bilo do konca meseca novembra vzpostavljeno primarno čiščenje. Po 


izdaji odločbe o poskusnem obratovanju je čistilna naprava v polnem obratovanju od 


meseca decembra 2015 dalje. Kljub polnemu obratovanju so prisotna tveganja zaradi 


nenadnih večjih okvar na obratovalnih sistemih zaradi nepričakovanih poškodb in zaradi 


nedelovanja naprav v času poskusnega obratovanja. 
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Podjetje ima za odlaganje odpadkov pridobljeno okoljevarstveno dovoljenje za obratovanje 


Deponije Mala Mežakla št. 35407-5/2009-18 z dne 29.11.2011. Za obvladovanje tveganj za 


okolje se izvaja Obratovalni monitoring odlagališča, v skladu z veljavno zakonodajo in 


izdelanim Programom, ki zajema vse segmente okolja: emisije v vode, emisije v zrak, hrup 


in vonj. Poleg navedenega se izvaja še vhodna kontrola odpadkov, ki se odlagajo na 


odlagališču nenevarnih odpadkov Mala Mežakla.  


V skladu s prehodnimi določbami Uredbe o odlagališčih odpadkov (Uradni list RS, št. 10/14 


in 54/15) se je rok, do katerega je bilo dopustno storitve obdelave mešanih komunalnih 


odpadkov izvajati po začasnem postopku, opredeljenem v 74. členu te Uredbe, iztekel 


31.12.2015. Od 1.1.2016 dalje bo obdelavo izvajalo podjetje Ekogor d.o.o. Glede na 


zagotovila omenjenega koncesionarja, naj bi center v polni funkciji začel delovati v drugi 


polovici leta 2016. Seveda pa to dejstvo v celoti ne odpravlja poslovnega tveganja, ki je 


povezano z izvajanja dejavnosti odlaganja odpadkov. Izvajanje te dejavnosti je in bo tudi v  


bodoče v veliki meri odvisno od uspešnosti izvajanja dejavnosti obdelave odpadkov. 


Podjetje je to tveganje zaznalo že v preteklih poslovnih letih in je tako prav za namen 


sanacije odlagališča odpadkov pospešeno zbiralo sredstva finančnega jamstva ter 


oblikovalo dolgoročne rezervacije za kritje teh vnaprej predvidenih stroškov. 


FINANČNA TVEGANJA 


Finančna tveganja so tista, ki vplivajo na uresničljivost načrtovanih finančnih kategorij, 


predvsem načrtovanih prihodnjih denarnih tokov, in se praviloma obvladujejo v procesu 


upravljanja finančnih sredstev in obveznosti. 


Likvidnostno tveganje 


Likvidnostno tveganje predstavlja možnost, da družba ne bi mogla poravnati obveznosti ob 


zapadlosti. Tveganje obvladujemo z načrtovanjem denarnih tokov. Delujemo na področju 


spremljanja terjatev in izvajamo izterjavo zamujenih plačil. S takim poslovanjem podjetje 


lahko svoje obveznosti redno poravnava.  


Ocenjujemo, da je odstotek neplačanih računov pravnih in fizičnih oseb na področju 


gospodarske javne službe ravnanja s komunalnimi odpadki obvladljiv, saj s sprotnimi 


izvršbami in sodnimi postopki družba obvladuje terjatve. 


Na podlagi okoljevarstvenega dovoljenja mora podjetje zbirati sredstva za namen 


finančnega jamstva za čas zapiranja deponije in trideset let po zaprtju deponije. Vsako leto 


skozi zaračunavanje storitev zberemo in v bilancah prikazujemo – kot rezervacije – 


predpisano višino finančnega jamstva. Strošek finančnega jamstva je že vključen v ceno 


storitev in edino tveganje, ki obstaja bi bila povečana plačilna nedisciplina naših 


uporabnikov.  


Kreditno tveganje 


Kreditno tveganje je tveganje do katerega pride zaradi neporavnanih pogodbenih obveznosti 


poslovnih partnerjev. V zadnjih letih slabe plačilne discipline je tveganje pridobilo na 


pomenu. Ocenjujemo, da je tveganje zmerno in ga obvladujemo s preverjanjem bonitet 
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poslovnih partnerjev, izterjavo terjatev (redno opominjanje, vlaganje izvršb in tožb). V 


primeru poslovnih dogodkov večjih vrednosti (dobava blaga, izvedba storitev) zahtevamo 


predložitev bančnih garancij (za resnost ponudbe, za dobro izvedbo del ter za odpravo 


napak v garancijski dobi). 


Tveganje neporavnanih terjatev usklajujemo s sprotnimi oblikovanji popravkov vrednosti 


terjatev. 


Obrestno tveganje 


Obrestno tveganje je tveganje, da bo vrednost finančnega instrumenta nihala zaradi 


spremembe tržnih obrestnih mer. Obrestno tveganje v podjetju je minimalno, kljub 


trimesečnemu euribor-ju, ker ima podjetje le leasinge za vozila, pri katerih so postavljene 


omejitve za največ tri vozila.  


Valutno tveganje 


Valutno tveganje je tveganje, da bo vrednost finančnih instrumentov nihala zaradi 


spremembe deviznih tečajev. Družba nima najetih kreditov v tujini ali kreditov z devizno 


klavzulo, ne pridobiva prihodkov na tujem trgu in ne nabavlja surovin ali materiala na trgu 


zunaj EU, zato ni izpostavljena kakršnemu koli pomembnemu valutnemu tveganju. Družba 


nima oblikovanih posebnih mehanizmov. 
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Računovodski izkazi 


Bilanca stanja 


 


v EUR (brez centov)


31.12.2015 31.12.2014


SREDSTVA 6.392.279 5.628.709


A. DOLGOROČNA SREDSTVA 1.649.660 1.740.508


I. Neopredmetena sredstva in dolgoročne aktivne časovne 34.047 38.222


1. Dolgoročne premoženjske pravice 34.047 38.222


II. Opredmetena osnovna sredstva 1.511.726 1.599.225


1. Zemljišča 218.727 218.727


2. Zgradbe 621.498 633.640


3. Proizvajalne naprave in stroji 624.195 728.537


4. Druge naprave in oprema, drobni inventar in druga opredmetena OS 14.443 13.508


6. Opredmetena osnovna sredstva v gradnji in izdelavi 32.863 4.813


III. Naložbnen nepremičnine 4.923 5.015


IV. Dolgoročne finančne naložbe 97.760 98.046


1. Dolgoročne finančne naložbe, razen posojil 97.760 98.046


b) Druge delnice in deleži 97.760 98.046


V. Dolgoročne posolovne terjatve 1.204 0


3. Dolgoročne posolovne terjatve do drugih 1.204 0


B. KRATKOROČNA SREDSTVA 4.737.140 3.875.040


II. Zaloge 187.233 190.941


1. Material 181.763 182.954


4. Trgovsko blago 5.470 4.664


5. Predujmi za zaloge 0 3.323


IV. Kratkoročne poslovne terjatve 1.961.728 1.755.510


2. Kratkoročne poslovne terjatve do kupcev 1.844.752 1.689.292


3. Kratkoročne poslovne terjatve do drugih 116.976 66.218


V. Denarna sredstva 2.588.179 1.928.589


C. KRATKOROČNE AKTIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 5.479 13.161


Zabilančna sredstva 15.465.171 15.778.355


OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV 6.392.279 5.628.709


A. KAPITAL 1.852.808 1.548.979


I. Vpoklicani kapital 571.040 571.040


1. Osnovni kapital 571.040 571.040


II. Kapitalske  rezerve 198.620 198.620


III. Rezerve iz dobička 263.645 263.645


1. Zakonske rezerve 57.104 57.104


5. Druge rezerve iz dobička 206.541 206.541


IV. Presežek iz prevrednotenja 63.280 51.420


VI. Prenesen čisti dobiček 464.255 89.787


VII. Čisti dobiček poslovnega leta 291.968 374.467


B. REZERVACIJE IN DOLGOROČNE PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 3.083.614 2.132.852


1. Rezervacije 3.040.234 2.095.137


2. Dolgoročne pasivne časovne razmejitve 43.380 37.715


C. DOLGOROČNE OBVEZNOSTI 56.556 348.371


I. Dolgoročne finančne obveznosti 17.291 69.246


2. Dolgoročne finačne obveznosti do bank 17.291 69.246


II. Dolgoročne poslovne obveznosti 39.265 279.125


3. Druge dolgoročne poslovne obveznosti 39.265 279.125


Č. KRATKOROČNE OBVEZNOSTI 1.398.968 1.598.174


II. Kratkoročne finančne obveznosti 292.186 57.131


2. Kratkoročne finančne obveznosti do bank 52.325 57.131


3. Druge kratkoročne finančne obveznosti 239.861 0


III. Kratkoročne poslovne obveznosti 1.106.782 1.541.043


2. Kratkoročne poslovne obveznosti do dobaviteljev 648.819 875.888


3. Druge kratkoročne poslovne obveznosti 457.963 665.155


D. KRATKOROČNE PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE 333 333


 Zabilančne obveznosti 15.465.171 15.778.355
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Izkaz celotnega vseobsegajočega donosa za leto 2015 


 


 


 


  


v EUR (brez centov)


Leto 2015 Leto 2014 % 15/14


1. Čisti prihodki od prodaje 8.613.436 11.294.582 76,3


- čisti prihodk i, pridobljeni z opravljanjem gosp. javnih služb 7.998.679 10.728.558 74,6


- čisti prihodk i od drugih dejavnosti 614.757 566.024 108,6


4. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi posl. prihodki) 189.738 346.312 54,8


- državne podpore (subvencije) 0 39.605 0,0


- drugi poslovni prihodki 189.738 306.707 61,9


5. Stroški blaga, materiala in storitev 4.075.830 6.366.441 64,0


a. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 40.543 39.423 102,8


b. Stroški porabljenega materiala 1.113.073 2.592.481 42,9


c. Stroški storitev 2.922.214 3.734.537 78,2


- strošk i najemnin za infrastruk turo 816.254 1.095.776 74,5


- strošk i drugih storitev 2.105.960 2.638.761 79,8


6. Stroški dela 2.791.360 3.007.275 92,8


1. Stroški plač 1.978.105 2.197.290 90,0


2. Stroški pokojninskih zavarovanj 46.511 50.409 92,3


3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 315.092 348.618 90,4


4. Drugi stroški dela 451.652 410.958 109,9


7. Odpisi vrednosti 283.993 473.380 60,0


a. Amortizacija 216.173 212.918 101,5


b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopr. sred. in opred.OS 447 18.397 2,4


c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 67.373 242.065 27,8


8. Drugi poslovni odhodki 1.396.832 1.500.110 93,1


9. Finančni prihodki iz deležev 7.400 5.032 147,1


c. Finančni prihodki iz deležev v drugih družbah 7.400 5.032 147,1


d. Finančni prihodki iz drugih naložb 0 0


11. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 61.920 62.753 98,7


b. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 61.920 62.753 98,7


12. Finančni odhodki iz oslabitve in odpisov finančnih naložb 0 0


13. Finančni odhodki iz finančnih obveznosti 4.276 5.698 75,0


b. Finančni odhodki iz posojil, prejetih od bank 4.276 5.698 75,0


14. Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 5.850 8.915 65,6


b. Finančni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in meničnih obv. 8 239 3,3


c. Finančni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 5.842 8.676 67,3


15. Drugi prihodki 15.461 103.514 14,9


16. Drugi odhodki 3.435 6.420 53,5


17. Davek iz dobička 34.411 64.382 53,4


18. Odloženi davki 0 0


19. Čisti poslovni izid obračunskega obdobja 291.968 379.572 76,9


20. Spremembe presežka iz prevredotovanja neopr. in opred. 


osnovnih sredstev 0 0


21. Spremembe presežka iz prevrednotenja finan. sredstev, 


razpoložljivih za prodajo 12.155 7.149 170,00


22. Dobički in izgube, ki izhajajo iz preverbe računovodskih 


izkazov v tujini (vpliv sprememb deviznih tečajev) -2 2 -100,00


23. Druge sestavine vseobsegajočega donosa 0 0


24. Celotni vseobsegajoči donos obračunskega obdobja 304.121 386.723 78,6


25. Povprečno število zaposlencev na podlagi delovnih ur v obr. obdobju 132,34 143,25
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Izkaz denarnih tokov (II. različica) 


 


  


2015 2014


A. DENARNI TOKOVI PRI POSLOVANJU


a) Postavke iz izkaza poslovnega izida 1.465.779 1.588.856


Poslovni prihodki (razen za prevrednotenje) in finančni prihodki iz posl. terjatev 8.769.471 11.507.274


Poslovni odhodki brez amortizacije (razen za prevredn). in finančni odhodki iz posl. obv. -7.269.281 -9.854.036


Davki iz dobička in drugi davki, ki niso zajeti v poslovnih odhodkih -34.411 -64.382


b) Spremembe čistih obratnih sredstev (in časovnih razmejitev, rezervacij


ter odloženih terjatev in obveznosti za davek) poslovnih postavk bilance stanja -858.810 -736.626


Začetne manj končne poslovne terjatve -171.171 301.788


Začetne manj končne aktivne kratk. časovne razmejitve 7.682 7.863


Začetne manj končne odložene terjatve za davek 0 0


Začetna manj končna sredstva (skupine za odtujtev) za prodajo 0 0


Začetne manj končne zaloge 3.116 15.639


Končni manj začetni poslovni dolgovi -658.656 -1.032.718


Končne manj začetne pasivne časovne razmejitve in rezervacije -39.781 -29.198


Končne manj začetne odložene obveznosti za davek 0 0


c) Prebitek izdatkov pri poslovanju (a + b) 606.969 852.230


B. DENARNI TOKOVI PRI NALOŽBENJU


a) Prejemki pri naložbenju 17.307 69.756


Prejemki od dobljenih obresti in deležev v dobičku drugih, ki se nanašajo na naložbenje 7.400 5.032


Prejemki od odtujitve neopredmetenih sredstev 0 0


Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 9.907 64.724


Prejemki od odtujitve naložbenih nepremičnin 0 0


Prejemki od odtujitve dolgoročnih finančnih naložb 0 0


Prejemki od odtujitve kratkoročnih finančnih naložb 0 0


b) Izdatki pri naložbenju -142.191 -153.742


Izdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev -5.423 -11.173


Izdatki za pridobitev opredmetenih osnovnih sredstev -136.758 -142.569


Izdatki za pridobitev naložbenih nepremičnin 0 0


Izdatki za pridobitev dolgoročnih finančnih naložb -10 0


Izdatki za pridobitev kratkoročnih finančnih naložb 0 0


c) Prebitek prejemkov pri naložbenju (a + b) -124.884 -83.986


C. DENARNI TOKOVI PRI FINANCIRANJU


a) Prejemki pri financiranju 239.860 0


Prejemki od vplačanega kapitala 239.860 0


Prejemki od povečanja dolgoročnih finančnih obveznosti 0 0


Prejemki od povečanja kratkoročnih finančnih obveznosti 0 0


b) b) Izdatki pri financiranju -62.348 -62.947


Izdatki za dane obresti, ki se nanašajo na financiranje -4.269 -5.702


Izdatki za vračila kapitala -1.319 0


Izdatki za odplačila dolgoročnih finančnih obveznosti 0 0


Izdatki za odplačila kratkoročnih finančnih obveznosti -56.760 -57.245


Izdatki za izplačila dividend in drugih deležev v dobičku 0 0


c) Prebitek prejemkov pri financiranju (a + b) 177.512 -62.947


Č. Končno stanje denarnih sredstev 2.588.179 1.924.896


x) Denarni izid v obdobju (seštevek prebitkov Ac, Bc in Cc) 659.597 705.297


Obračunane tečajne razlike pri deviznih sredstvih -7 2


y) Začetno stanje denarnih sredstev 1.928.589 1.219.597
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Izkaz gibanja kapitala 2015 


 


Preglednica 56: Izkaz gibanja kapitala 2015 


 


 


Izkaz gibanja kapitala 2014 
 


Preglednica 57: Izkaz gibanja kapitala 2014 


 


  


Zakonske 


rezerve


Rezerve 


za lastne 


delnice / 


deleže


Lastne 


delnice / 


deleži 


odbitek


Statutarne 


rezerve


Druge 


rezerve iz 


dobička


Preneseni 


čisti 


dobiček


Prenesena 


čista 


izguba


Čisti 


dobiček 


poslov. leta


Čista 


izguba 


poslov. 


leta


I/1 II III/1 III/2 III/3 III/4 III/5 IV V/1 V/2 VI/1 VI/2 VII


A.1. Stanje konec prejšnjega 


poročevalskega obdobja 571.040 198.620 57.104 0 0 0 206.541 51.421 0 0 464.255 0 1.548.981


a) Preračuni za nazaj


b) Prilagoditve za nazaj


A.2 Začetno stanje 


poročevalskega obdobja 571.040 198.620 57.104 0 0 0 206.541 51.421 0 0 464.255 0 1.548.981


B.1 Spremembe lastniškega 


kapitala - transakcije z lastniki 0


B.2 Celotni vseobsegajoči donos 


poročevalskega obdobja 11.859 291.968 0 303.827


a) Vnos čitega poslovnega izida 


poročevalskega obdobja 291.968 291.968


č) Spremembe presežka iz 


prevrednotenja finančnih 


naložb -1.615 -1.615


č) Druge sestavine 


vseobsegajočega donosa 


poročevalskega obdobja 13.474 13.474


B.3 Spremembe v kapitalu 464.255 0 -464.255 0 0


a)


razporeditev preostalega dela 


čistega dobička primerjalnega 


poročevalskega obdobja na 


druge sestavine kapitala


464.255 -464.255 0


C. Končno stanje 


poročevalskega obdobja 571.040 198.620 57.104 0 0 0 206.541 63.280 464.255 0 291.968 0 1.852.808


Preneseni čisti poslovni 


izid


Čisti poslovni izid 


poslovenga leta


Skupni 


kapital


Osnovni 


kapital


Kapitalske 


rezerve


Rezerve iz dobička Presežek 


iz prevred-


notenja


Zakonsk


e 


rezerve


Rezerve 


za lastne 


delnice / 


deleže


Lastne 


delnice / 


deleži 


odbitek


Statutarne 


rezerve


Druge 


rezerve 


iz 


dobička


Prenesen


i čisti 


dobiček


Prenesen


a čista 


izguba


Čisti 


dobiček 


poslov. 


leta


Čista 


izguba 


poslov. 


leta


I/1 II III/1 III/2 III/3 III/4 III/5 IV V/1 V/2 VI/1 VI/2 VII


A.1. Stanje konec prejšnjega 


poročevalskega obdobja 571.040 198.620 51.999 0 0 0 206.541 30.655 0 0 89.787 0 1.148.642


a) Preračuni za nazaj


b) Prilagoditve za nazaj


A.2 Začetno stanje 


poročevalskega obdobja 571.040 198.620 51.999 0 0 0 206.541 30.655 0 0 89.787 0 1.148.642


B.1 Spremembe lastniškega 


kapitala - transakcije z lastniki 0


B.2 Celotni vseobsegajoči donos 


poročevalskega obdobja 20.766 379.572 0 400.338


a) Vnos čitega poslovnega izida 


poročevalskega obdobja 379.572 379.572


č) Spremembe presežka iz 


prevrednotenja finančnih 


naložb 13.617 13.617


č) Druge sestavine 


vseobsegajočega donosa 


poročevalskega obdobja 7.149 7.149


B.3 Spremembe v kapitalu 5.105 0 0 -5.105 0 0


b)


razporeditev dela čistega 


dobička poročevalskega 


obdobja na druge sestavine 


kapitala po skelpu organov 


vodenja in nadzora


5.105 -5.105 0


C. Končno stanje 


poročevalskega obdobja 571.040 198.620 57.104 0 0 0 206.541 51.421 0 0 464.254 0 1.548.980


Preneseni čisti Čisti poslovni izid Skupni 


kapital


Osnovni 


kapital


Kapitalsk


e rezerve


Rezerve iz dobička Preseže


k iz 


prevred-


notenja
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Izkaz bilančnega dobička 


 


Preglednica 58: Bilančni dobiček 


 


Celotni dobiček leta 2015 znaša 326.379,76 €, od katerega je bil plačan davek od dobička 


pravnih oseb v višini 34.411,33 €. Čisti poslovni izid poslovnega leta 2015 je 291.968,43 €. 


Uprava v letu 2015 ni oblikovala zakonskih rezerv v skladu z določbo četrtega odstavka 64. 


člena ZGD, ker so že oblikovane zakonske rezerve v višini 10 odstotkov osnovnega kapitala. 


Uprava daje na podlagi družbene pogodbe Svetu ustanoviteljev predlog za razporeditev 


preostalega bilančnega dobička. Bilančni dobiček je sestavljen iz treh let: 


‒ 2015 291.968,43€ € 


‒ 2014 374.378,55 € 


‒ 2013   89.876,67 € 


 


 


SKLEP SVETA USTANOVITELJEV: 


Bilančni dobiček v višini 756.223,65 € ostane nerazporejen. 


 


Čisti poslovni izid poslovnega leta 291.968


+ preneseni čisti dobiček 464.255


- prenesena čista izguba 0


+ zmanjšanje rezerv iz dobička 0


- povečanje rezerv iz dobička po sklepu organov vodenja 0


= bilančni dobiček, ki ga Svet ustanoviteljev razporedi 756.223


   kot nerazporejen čisti dobiček 756.223
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Razkritja postavk v računovodskih izkazih 
Družba v nadaljevanju razkriva podatke po Zakonu o gospodarskih družbah (sedmo 


poglavje prvega dela) in Slovenskih računovodskih standardih (SRS 1 do 30), ki veljajo za 


podjetja zavezana k reviziji ter standard SRS 35 za računovodsko spremljanje gospodarskih 


javnih služb. Razkritja so razdeljena v naslednje skupine: 


‒ splošna razkritja, 


‒ razkritja postavk v bilanci stanja, 


‒ razkritja postavk v izkazu poslovnega izida, 


‒ razkritja postavk v izkazu denarnih tokov in izkazu gibanja kapitala ter 


‒ druga razkritja. 


Družba uporablja za razkritja določila Zakona o gospodarskih družbah in Slovenskih 


računovodskih standardov. Menimo, da določila po Zakonu o gospodarskih družbah in 


Slovenskih računovodskih standardih zadoščajo za resničen in pošten prikaz poslovanja 


družbe. Računovodski izkazi so izdelani v skladu z SRS ter v skladu z vsemi zahtevami 


vseh ustreznih standardov in vsemi ustreznimi stališči ter pojasnili.  


Splošna razkritja 


Računovodski izkazi upoštevajo temeljne računovodske predpostavke (upoštevanje 


nastanka poslovnih dogodkov in upoštevanje časovne neomejenosti poslovanja), 


kakovostne značilnosti računovodskih izkazov in splošna pravila vrednotenja. 


Podjetje v poslovnem letu ni spreminjalo računovodskih usmeritev in na podlagi določb SRS 


35 za merjenje opredmetenih osnovnih sredstev po njihovem prepoznanju uporablja model 


nabavne vrednosti. Postavke, ki se izvorno glasijo na tujo valuto se preračunajo v domačo 


na podlagi referenčnega tečaja ECB Banke Slovenije.  


Podjetje je polovični lastnik podjetja Karavanška voda, d.o.o., skupaj s podjetjem Komunala, 


Kranjska Gora, d.o.o., ki še ne opravlja delavnosti. 


Teoretično možne postavke, ki pri družbi ne prehajajo v poštev, se v računovodskih izkazih 


ne navajajo. 


Razkritja postavk v bilanci stanja 


SREDSTVA: 6.392.279 € 


Sredstvo se pripozna, če je verjetno, da se bodo zaradi njega v prihodnje povečale 


gospodarske koristi ali če ima ceno oziroma vrednost, ki jo je mogoče zanesljivo izmeriti. 


A. DOLGOROČNA SREDSTVA: 1.649.660 € 


Dolgoročna sredstva so neopredmetena sredstva in dolgoročne aktivne časovne razmejitve, 


opredmetena osnovna sredstva, naložbene nepremičnine, dolgoročne finančne naložbe, 


dolgoročne poslovne terjatve. 
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I. Neopredmetena sredstva in dolgoročne aktivne časovne razmejitve: 34.047 € 


Neopredmetena sredstva v podjetju zajemajo naložbe v dolgoročne premoženjske pravice 


(računalniški programi), ter neopredmetena sredstva v gradnji oziroma izdelavi. Nabavno 


vrednost neopredmetenega sredstva, tvorijo stroški, ki jih povzroči njegova zgraditev ali 


izdelava in posredni stroški njegove zgraditve ali izdelave, ki mu jih je mogoče pripisati. 


Neopredmetena sredstva se zaradi okrepitve ne prevrednotujejo. V knjigah se ne izkazuje 


neopredmetenih sredstev, ki bi bila pridobljena z državno oziroma občinsko podporo. 


V letu 2015 je bil kupljena dograditev licenčnega programa Avtocad v višini 500 € in začeta 


je bila investicija v teku za program OPLAP v višini 6.547 €. 


II. Opredmetena osnovna sredstva: 1.511.726 € 


Opredmetena osnovna sredstva sestavljajo zemljišča, zgradbe, druge naprave in oprema, 


drobni inventar in opredmetena sredstva v gradnji oziroma izdelavi. Javno podjetje med 


opredmetenimi osnovnimi sredstvi ne izkazuje sredstev, ki so bila financirana z dotacijami 


oziroma z državnimi podporami. V letu 2015 ni bilo izvedeno nobeno prevrednotenje zaradi 


slabitve sredstev.  


Preglednica 59: Opredmetena in neopredmetena sredstva podjetja 


 


Način obračunavanja stroškov amortizacije je opisan pri razkritjih stroškov amortizacije. V 


letu 2015 podjetje ni spreminjalo amortizacijskih stopenj. Investiralo je v opredmetena 


osnovna sredstva v višini 126.707,82 €. Med investicijami družbe so bile najpomembnejše: 


nakup dveh tovornih vozil Gladiator in posipalnik soli. Podjetje je v letu 2015 pridobilo 


gradbeno dovoljenje za nove skladiščne prostore, ki so investicija v teku. Med 


neopredmetenimi sredstvi je bila kupljena programska oprema. 


Neopred-


metena OS


Naložbene 


nepremičnine Zemljišča Zgradbe Oprema Investicije SKUPAJ


Stanje 1.1.2015 63.229,38 0,00 218.726,80 957.375,26 3.076.840,88 11.359,92 4.327.532,24


Nabava - povečanje 500,00 2.207,89 95.949,61 126.707,82 225.365,32


Aktiviranje -98.657,50 -98.657,50


Prenosi med konti 7.106,21 0,00 -7.106,21 0,00 0,00 0,00


Zmanjšanje (prodaje, odpisi) -2.151,56 -99.747,03 -137.297,11 0,00 -239.195,70


Stanje 31.12.2015 61.577,82 7.106,21 218.726,80 852.729,91 3.035.493,38 39.410,24 4.215.044,36


Stanje 1.1.2015 31.554,51 0,00 0,00 318.719,69 2.334.795,89 0,00 2.685.070,09


Zmanjšanje (prodaje, odpisi) -2.151,56 -97.892,00 -136.850,34 0,00 -236.893,90


Prenos med konti 2.091,11 0,00 -2.091,11 0,00 0,00 0,00


Amortizacija 4.674,91 92,38 12.494,90 198.910,41 0,00 216.172,60


Stanje 31.12.2015 34.077,86 2.183,49 0,00 231.231,48 2.396.855,96 0,00 2.664.348,79


Neodpisana vrednost 1.1. 31.674,87 0,00 218.726,80 638.655,57 742.044,99 11.359,92 1.642.462,15


Neodpisana vrednost 31.12. 27.499,96 4.922,72 218.726,80 621.498,43 638.637,42 39.410,24 1.550.695,57


Nabavna vrednost 


Popravek vrednosti 
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Preglednica 60: Opredmetena in neopredmetena osnovna sredstva podjetja na dan 31.12.2015 


 


III. Naložbene nepremičnine: 4.923  € 


Naložbene nepremičnine v izkazu stanja, so počitniški objekti, ki se koristijo za poletna 


letovanja. Naložbene nepremičnine se ovrednotijo po nabavni vrednosti. 


IV. Dolgoročne finančne naložbe: 97.760 € 


Dolgoročne finančne naložbe v izkazu stanja, so naložbe v delnice Gorenjske banke d.d. v 


višini 28.199,74 € (to je izvirna revalorizirana vrednost na dan 31.12.2001) in Zavarovalnice 


Triglav d.d. v vrednosti 69.560,00 €. V letu 2015 se je delnicam Zavarovalnice Triglav, ki 


kotirajo na borzi, zmanjšala vrednost za 296,00 €.  


Podjetje ima v lasti 2.960 delnic Zavarovalnice Triglav d.d. in 230 delnic Gorenjske banke 


d.d.. Družba je dolgoročne finančne naložbe pri začetnem prepoznanju razvrstila med za 


prodajo razpoložljiva finančna sredstva. Od leta 2007 je podjetje soustanovitelj podjetja 


Karavanška voda družba za polnjenje pijač d.o.o., v katerem ima vložek v osnovni kapital v 


višini 3.750,00 €, kar predstavlja polovični delež. Za vložek v podjetje Karavanška voda 


družba za polnjenje pijač d.o.o. je bil oblikovan popravek vrednosti.  


Za vse finančne naložbe ocenjujemo, da niso izpostavljene finančnim tveganjem. 


Preglednica 61: Dolgoročne finančne naložbe 


 


Preglednica 62: Gibanje dolgoročnih finančnih naložb 


 


Vrsta OS


Nabavna    


vrednost


Popravek 


vrednosti


Neodpisana 


vrednost


Neopredmetena OS 61.577,82 34.077,86 27.499,96


Investicije-neopredmetena OS 6.547,20 0,00 6.547,20


Naložbene nepremičnine 7.106,21 2.183,49 4.922,72


Zemljišče 218.726,80 0,00 218.726,80


Zgradbe 852.729,91 231.231,48 621.498,43


Oprema 3.035.493,38 2.396.855,96 638.637,42


Investicije-opredmetana OS 32.863,04 0,00 32.863,04


SKUPAJ 4.215.044,36 2.664.348,79 1.550.695,57


Leto 2015 Leto 2014


Zavarovalnica Triglav 69.560,00 69.846,00


Gorenjska banka 28.199,74 28.199,74


Karavanška voda d.o.o. 0,00 0,00


SKUPAJ 97.759,74 98.045,74


Neodpisana vrednost Naložbe v deleže


Stanje 1.1.2015 98.045,74


Pridobitve 0,00


Odtujitve-odplačila 0,00


Prevrednotenja - oslabitve 296,00


Prevrednotenje - okrepitve 0,00


Stanje 31.12.2015 97.749,74
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V. Dolgoročne poslovne terjatve: 1.204 € 


V okviru te kategorije podjetje ne izkazuje pomembnih zneskov. 


B. KRATKOROČNA SREDSTVA: 4.737.140 € 


Kratkoročna sredstva sestavljajo sredstva za prodajo, zaloge, kratkoročne poslovne terjatve, 


kratkoročne finančne naložbe in denarna sredstva. 


II. Zaloge: 187.23 € 


Podjetje vodi zaloge materiala po sistemu dejanskih cen in obračunava njihovo porabo po 


metodi FIFO. Ob popisu zalog materiala je bilo ugotovljeno 592,31 € primankljaja.  


Preglednica 63: Zaloga materiala in blaga 


 


IV. Kratkoročne poslovne terjatve: 1.961.728 € 


Podjetje izkazuje kratkoročne poslovne terjatve v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin, ob 


predpostavki, da bodo plačane. Podjetje svojih terjatev nima posebej zavarovanih. 


Preglednica 64: Poslovne terjatve na dan 31.12.2015 


 


Med poslovni terjatvami so celotne terjatve do kupcev, tako zapadle kot nezapadle terjatve. 


Terjatve do kupcev na dan 31.12.2015 so bile 2.306.609,74 €, od tega nezapadle 


1.272.073,79 € in zapadle 1.034.535,95 €. Oblikovanih je 461.857,83 € popravkov vrednosti 


terjatev. Na postavki zaračunane obresti so zajete obračunane obresti, ki so se zaračunale 


kupcem zaradi prepozno plačanih terjatev. Že ob samem nastanku oblikujemo popravek 


Leto 2015 Leto 2014


Zaloga materiala


Centralno skladišče 119.076,87 125.246,59


Tonerji, kartuše 1.778,37 2.508,75


Pisarniški material in obrazci 631,27 428,07


Pogonsko gorivo - deponija 5.006,74 2.516,01


Propan, kurilno olje 2.437,55 4.269,19


Oddajniki 272,70 231,00


Tampon, skale, pesek, sol 52.559,51 47.754,83


Zaloga blaga


Kontejner sol 1.381,13 128,43


Pogrebno blago 4.088,22 4.535,33


Predujmi za zaloge 0,00 3.323,19


SKUPAJ 187.232,36 190.941,39


Vrsta terjatve
Nominalni 


znesek


Popravek 


vrednosti


Realno poplačljivi 


znesek


Kupci 2.306.609,74 461.857,83 1.844.751,91


Zaračunane obresti 6.964,09 5.090,94 1.873,15


Terjatve do države 113.721,80 0,00 113.721,80


Druge terjatve 1.381,15 0,00 1.381,15


SKUPAJ POSLOVNE TERJATVE 2.428.676,78 466.948,77 1.961.728,01
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vrednosti in med prihodke prenašamo samo plačane obresti. Na postavki terjatve do države 


so izkazane terjatve za vstopni DDV, DDPO, nagrade za preseganje kvote zaposlenih 


invalidov in terjatve za refundacije nadomestil plač. Med drugimi terjatvami so terjatve do 


zaposlenih in terjatve za unovčene kartice. 


Preglednica 65: Terjatve do kupcev na dan 31.12.2015 


 


Popravki vrednosti terjatev se oblikujejo na podlagi zapadlosti terjatev, ločeno za terjatve, ki 


se nanašajo na fizične in pravne osebe. Oblikuje se popravek vrednosti vseh terjatev z 


zapadlostjo nad: 


‒ enim letom za fizične osebe v višini 100 % in 


‒ tremi leti za pravne osebe v višini 100 %. 


Nobena terjatev ni zavarovana. Ocenjujemo, da gre za zmerno izpostavljenost tveganju 


zaradi plačilne nediscipline. Tveganje omejujemo z ukrepi izterjave, postopki začasnega 


prenehanja opravljanja storitev (omejitev dobave vode, zaprtje dobave plina), s predplačili, z 


zahtevo o poravnavi vseh zapadlih obveznosti in s sodnimi postopki izterjave. Problematične 


so predvsem terjatve pravnih oseb, kjer so bili uvedeni postopki prisilne poravnave ali 


stečaja in terjatev do občanov, kjer zaradi specifičnih primerov tveganja ni mogoče 


zmanjšati. Še vedno je zaznan porast osebnih stečajev.  


Preglednica 66: Gibanje popravka vrednosti terjatev v letu 2015 


 


Preglednica 67: Terjatve do kupcev glede na rok zapadlosti 


 


Konto
Stanje terjatev 


na 31.12.2015
Nezapadlo


Zapadlo do 1 


leta


Zapadlo nad        


1 letom


Dvomljive in 


sporne terjatve
Popravek terjatev


Terjate do kupcev v državi 120000 1.234.805,67 846.473,03 366.672,98 21.659,66


Terjatve do kupcev - ogrevanje 120002 223.314,94 0,00 159,87 223.155,07


Terjatve do kupcev - komunalne stor.120003 487.499,27 227.160,25 119.336,97 141.002,05


Terjatve do kupcev - oskrba z vodo 120004 165.246,77 88.532,62 50.101,75 26.612,40


Terjatve do kupcev - zemeljski plin 120005 143.424,34 109.907,89 12.958,52 20.557,93


Terjatve do kupcev - najem. grobov 120007 4.756,41 0,00 3.092,30 1.664,11


SEŠTEVEK 2.259.047,40 1.272.073,79 552.322,39 434.651,22 0,00 0,00


Kupci stečaji 120900 29.869,27 29.869,27


Osebni stečaji 120901 17.693,07 17.693,07


Terjatve Zbirni centri 120999 0,00 0,00


Popravek vrednosti 129000 -414.295,49 -414.295,49


Popravek vrednosti-stečaj 129900 -29.869,27 -29.869,27


Popravek vrednosti-osebni stečaj 129901 -17.693,07 -17.693,07


SEŠTEVEK -414.295,49 0,00 0,00 0,00 47.562,34 -461.857,83


SKUPAJ 1.844.751,91 1.272.073,79 552.322,39 434.651,22 47.562,34 -461.857,83


Popravek Stanje     


1.1.2015


Odpisi in     


plačila


Novi         


popravki


Stanje 


31.12.2015


Popravek vrednosti 523.812,11 120.862,16 58.907,88 461.857,83


Nezapadle 0-30 31-60 61-90


Znesek odprtih terjatev do občanov 347.734,95 45.097,50 27.947,97 16.033,61


Znesek odprtih terjatev do drugih 924.413,19 290.477,21 9.260,49 3.418,66


SKUPAJ 1.272.148,14 335.574,71 37.208,46 19.452,27


91-180 181- 1 leto Nad 1 leto Skupaj


Znesek odprtih terjatev do občanov 33.000,36 39.859,97 390.370,89 900.045,25


Znesek odprtih terjatev do drugih 84.486,82 2.665,45 44.280,33 1.359.002,15


SKUPAJ 117.487,18 42.525,42 434.651,22 2.259.047,40
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V. Denarna sredstva: 2.588.179 € 


Na tej postavki je zajeto stanje na transakcijskem računu, denar na poti, gotovina v blagajni 


in kratkoročni depozit za finančno jamstvo. Knjigovodsko stanje je usklajeno z inventurnim. 


Preglednica 68: Pregled denarnih sredstev po njihovih vrstah 


  


C. KRATKOROČNE AKTIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE: 5.479 € 


V okviru te kategorije podjetje izkazuje vnaprej plačane članarine in zahtevki za vračilo 


vodnih povračil. 


Izvenbilančna evidenca 


V izvenbilančni evidenci imamo evidentiranih 15.465.171 €, ki se nanašajo na osnovna 


sredstva infrastrukture, katere ima podjetje v najemu. 


OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV: 6.392.279 € 


A. KAPITAL: 1.852.808 € 


Celotni kapital podjetja na dan 31.12.2015 znaša 1.852.808,29 € in se je v letu 2015 povečal 


za 19,6 %. Povečanje kapitala v letu 2015 je rezultat pozitivnega poslovanja. Vse kapitalske 


postavke kažejo stanje kapitala, ki pripada lastnikom v skladu z deleži v osnovnem kapitalu. 


I. Vpoklican kapital: 571.040 € 


Osnovni kapital podjetja, kot ena bistvenih sestavin kapitala znaša 571.040 € in je razviden 


iz akta o ustanovitvi in vpisan v sodni register ob ustanovitvi. Osnovni kapital se vodi v 


domači valuti. 


II. Kapitalske rezerve: 198.620 € 


Kapitalske rezerve na dan 31.12.2015 znašajo 198.620 € in sestojijo le iz zneskov odprave 


splošnega prevrednotovalnega popravka kapitala. Kapitalske rezerve pripadajo vsem 


družbenikom v skladu z deleži v osnovnem kapitalu. 


III. Rezerve iz dobička: 263.645 € 


Zakonske rezerve (57.104,00 €) že znašajo 10 % osnovnega kapitala, zato družbi ni 


potrebno več oblikovat zakonskih rezerv.  


Leto 2015 Leto 2014


Gotovina v blagajni 2.000,00 2.030,00


Denar na poti 0,00 1.662,44


Denarna sredstva na bančnih računih 604.011,20 595.595,36


Kratkoročni depoziti 1.982.168,00 1.329.301,00


SKUPAJ 2.588.179,20 1.928.588,80


 


RAČUNOVODSKO 


POROČILO 
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Druge rezerve iz dobička na dan 31.12.2015 znašajo 206.541,23 €. V druge rezerve iz 


dobička je bil razporejen dobiček leta 2004, 2005 in 2006, znižan za oblikovanje rezervacij 


za jubilejne nagrade in odpravnine. Druge rezerve iz dobička so bile v letu 2008 znižane za 


izplačilo na podlagi sklepa skupščine in v letu 2009 izplačane solastniku Občini Jesenice. 


Druge rezerve iz dobička so proste rezerve in jih uprava družbe lahko uporabi za katerekoli 


namene v skladu z Zakonom o gospodarskih družbah. 


IV. Presežek iz prevrednotenja: 63.280 € 


Presežek iz prevrednotenja je posledica razlik med knjigovodsko vrednostjo in pošteno 


vrednostjo delnic, ki kotirajo na borzi. S povečanjem sredstev se hkrati prehodno poveča 


presežek iz prevrednotenja. V letu 2014 je bil novo oblikovan presežek iz prevrednotenja na 


podlagi aktuarskega izračuna za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi. 


Podjetje ima v lasti 2.960 delnic Zavarovalnice Triglav, ki so se v letu 2008 uvrstile v 


trgovanje na organiziranem trgu. V letu 2015 se je njihova vrednost v primerjavi s preteklim 


letom znižala za 296,00 €. Povečal se je oblikovan presežek rezervacij za jubilejne nagrade 


in odpravnine ob upokojitvi v višini 12.154,86 € in znaša sedaj 19.304,12 €. 


VI. Prenesen čisti dobiček: 464.255 € 


V tej postavki je izkazan: 


‒ Preneseni čisti dobiček leta 2013 v višini 89.786,67 € in 


‒ Preneseni čisti dobiček leta 2014 v višini 374.467,65 €. 


Na podlagi sklepa Sveta ustanoviteljev podjetja je dobiček ostal nerazporejen. 


VII. Čisti dobiček poslovnega leta: 291.968 € 


Podjetje je v poslovnem letu 2015 ustvarilo celotni dobiček v višini 326.379,76 €. Obračunan 


in plačan je bil davek iz dohodka pravnih oseb v višini 34.411,33 €. Preostanek dobička v 


višini 291.968,43 € pa predstavlja čisti dobiček poslovnega leta 2015, za katerega uprava 


podjetja predlaga Svetu ustanoviteljev, da ostaja nerazporejen. 


Prevrednotenje zaradi ohranitve kupne moči kapitala 


V kolikor bi podjetje v letu 2015 opravilo prevrednotenje kapitala z indeksom rasti cen 


življenjskih potrebščin (-0,5 %) bi bil izkazan čisti dobiček 2015 manjši za 7.487,80 €. 


B. REZERVACIJE IN DOLGOROČNE PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE: 
3.083.614 € 


Največji znesek rezervacij v okviru te bilančne postavke se nanaša na sredstva za kritje 


stroškov sanacije deponije Mala Mežakla. Rezervacije za kritje stroškov sanacije deponije v 


času zapiranja in po zaprtju deponije so oblikovane v višini 2.232.038,81 €. V letih 2014 in 


2015 je družba pospešeno oblikovala rezervacije zaradi negotovosti glede obratovanja 


Deponije Mala Mežakla po 1.1.2016. 
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Družba ima oblikovane rezervacije za jubilejne nagrade in odpravnine ob upokojitvi, ki se 


oblikujejo na podlagi aktuarskega izračuna, ki vsako leto izračuna znesek obveznosti za 


jubilejne nagrade in odpravnine za obdobje naslednjih pet let. Rezervacije so bile izračunane 


na osnovi naslednjih predpostavk: 


‒ verjetnost smrtnosti (SLO2007x, SLO2007y); 


‒ verjetnosti invalidnosti; 


‒ upokojevanje v skladu z modelom na osnovi Zakona o pokojninskem in invalidskem 


zavarovanju (SPIZ-2, Ur. l. RS št. 96/2012) 


‒ fluktuacija kadrov (3 % v intervalu do 40 let, 2 % v intervalu od 41 do 50 let in 0 % v 


intervalu do 51 let); 


‒ diskontna stopnja 2,25 %; 


‒ rast plač v Republiki Sloveniji 2,5 %; 


‒ rast plač v podjetju 2,5 %; 


‒ prispevna stopnja delodajalca 16,1 % (v primeru izplačil, ki so višja od zneskov, ki jih 


določa Uredba o davčni obravnavi stroškov in drugih dohodkov iz delovnega 


razmerja (Ur. l. RS št. 140/2006 in 76/2008)); 


‒ rast zneskov iz Uredbe 2,5 %. 


Med dolgoročno odloženimi prihodki so izkazani zneski, ki se nanašajo na oproščene 


prihodke za invalide nad kvoto določeno z Zakonom o zaposlitveni rehabilitaciji in 


zaposlovanju invalidov, daljinsko odčitavanje števcev in vnaprej plačane najemnine za 


grobno mesto.  


Preglednica 69: Rezervacije in dolgoročne pasivne časovne razmejitve 


 


C. DOLGOROČNE OBVEZNOSTI: 56.556 € 


I. Dolgoročne finančne obveznosti: 17.291 € 


Dolgoročne obveznosti iz financiranja znašajo 17.290,59 € in se nanašajo na del obveznosti, 


ki je daljša od leta dni. Obveznost za finančni leasing predstavlja nakup specialnega 


komunalnega vozila Mercedes Atego v letu 2013. Vozila predstavljajo zavarovanje za 


odplačilo dolga. Podjetje meni, da so obrestna tveganja pri najetih posojilih s fiksno obrestno 


mero in trimesečni euribor običajna. Podjetje ne izkazuje dolgoročnih finančnih obveznosti 


do uprave. 


Preglednica 70: Dolgoročne finančne obveznosti 


 


Vrsta rezervacije in dolgoročne PČR Stanje 1.1.2015 Povečanja Zmanjšanja Stanje 31.12.2015


Jubilejne nagrade in odpravnine 259.531,96 106.687,71 56.352,67 309.867,00


Rezervacije za kritje stroškov 


sanacije deponije


1.835.604,81 894.762,16 0,00 2.730.366,97


Prejete nagrade za invalide 35.745,38 19.725,09 17.203,59 38.266,88


Dotacija JAPTI za dalj.odčit.števcev 1.366,40 0,00 158,40 1.208,00


Najemnine za grob 603,11 1.302,59 165,36 1.740,34


Vračilo preveč izplačane plače 0,00 2.164,71 0,00 2.164,71


SKUPAJ 2.132.851,66 1.024.642,26 73.880,02 3.083.613,90


Upnik Znesek dolga Obr.mera Zapadlost Tveganje Zavarovanje


SKB Leasing 17.290,59 EURIBOR 3 mes. 08.12.2017 ni da
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II. Dolgoročne poslovne obveznosti: 39.265 € 


Podjetje izkazuje dolgoročno finančno obveznost do Občine Žirovnica v višini 39.265,21 €, ki 


je nastala ob prenosu infrastrukture iz poslovnih knjig podjetja v poslovne knjige občin 


lastnic. V letu 2015 se je začel postopek dokapitalizacija podjetja. Občina Jesenice je svoj 


delež že vplačala (239.860,41 €), Občina Žirovnica bo svoj delež vplačala v začetku leta 


2016.  


Preglednica 71: Dolgoročne poslovne obveznosti 


 


Č. KRATKOROČNE OBVEZNOSTI: 1.398.968 € 


II. Kratkoročne finančne obveznosti: 292.186 € 


Družba ima med kratkoročnimi finančnimi obveznostmi del zneska dolgoročnih finančnih 


obveznosti, ki zapadejo v plačilo o obdobju do enega leta po datumu bilance stanja. Občina 


Jesenice je vplačala 239.860,41 € osnovnega kapitala, ki še ni vpisan v sodni register. Vpis 


bo opravljen v letu 2016. 


Preglednica 72: Kratkoročne finančne obveznosti 


 


III. Kratkoročne poslovne obveznosti: 1.106.782 € 


Družba plačuje obveznosti do dobaviteljev v pogodbeno dogovorjenih rokih oziroma v skladu 


s splošnimi plačilnimi pogoji. Obveznosti do dobaviteljev niso zavarovane. 


Preglednica 73: Kratkoročne poslovne obveznosti 


 


D. KRATKOROČNE PASIVNE ČASOVNE RAZMEJITVE: 333 € 


V okviru te postavke se izkazujejo vnaprej vračunani stroški za najem reklamnih panojev 


Znesek dolga Obr.mera Zapadlost Tveganje Zavarovanje


Občina Žirovnica 39.265,21 0% - ni ni


Upnik Znesek dolga Obr.mera Zapadlost Tveganje Zavarovanje


SKB Leasing 22.692,22 EURIBOR 3 mes. v letu 2013 ni da


SKB Leasing 16.893,85 EURIBOR 3 mes. v letu 2013 ni da


SKB Leasing 12.738,57 EURIBOR 3 mes. v letu 2013 ni da


Občina Jesenice 239.860,41 0% v letu 2016 ni ni


SKUPAJ 292.185,05


Vrsta obveznosti Leto 2015 Leto 2014


a) Kratkoročne obveznosti do dobaviteljev 648.818,91 875.887,80


obveznosti do domačih dobaviteljev 644.122,45 875.457,43


obveznosti do tujih dobaviteljev 4.696,46 430,37


b) Kratkoročne posl.obv.za dobljene 0,00 0,00


c) Kratkoročne obveznsti do drugih 457.963,34 665.153,96


obveznosti do zaposlenih 225.603,05 213.746,23


obveznosti do države 223.591,40 440.358,95


druge kratkoročne obveznosti 8.768,89 11.048,78


d) SKUPAJ (a+b+c) 1.106.782,25 1.541.041,76
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Razkritja postavk v izkazu poslovnega izida 


Izkaz poslovnega izida vsebuje vse prihodke in odhodke obdobja, ki so zaračunani ali 


bremenijo družbo. Prihodki in odhodki se izkazujejo po načelu obračunane realizacije 


(upoštevaje nastanek poslovnega dogodka). Izkaz poslovnega izida je sestavljen v obliki, ki 


je SRS 25 prikazana kot različica I. Členitev postavk v poslovnem izidu je skladna s SRS in 


drugimi davčnimi predpisi. 


 


Po izdelavi davčne bilance je družba za leto 2015 zavezana k plačilu davka od dohodka 


pravnih oseb po določilih Zakona od davkov od dohodkov pravnih oseb v višini 32.860,94 €. 


ČISTI PRIHODKI OD PRODAJE: 8.613.436 € 


Preglednica 74: Čisti prihodki od prodaje in drugi poslovni prihodki 


 


Cene storitev gospodarskih javnih služb se v letu 2015 niso spreminjale. Podjetje je izločilo 


dejavnost Oskrbe s toplotne energijo z dne 31.08.2014, zato so posledično nižji prihodki v 


letu 2015. 


DRUGI POSLOVNI PRIHODKI: 189.738 € 


Preglednica 75: Drugi prihodki 


 


Leto 2015 Leto 2014 I 15/14


Ravnanje z odpadno vodo - javno 1.139.869,06 1.056.051,16 107,9


Ravnanje z odpadno vodo - tržno 50.748,04 53.413,67 95,0


Ravnanje z odpadki - javno 3.744.393,67 4.075.260,46 91,9


Ravnanje z odpadki - tržno 161.643,40 134.162,98 120,5


Pogrebno pokopališke storitve - javno 521.483,83 500.788,16 104,1


Vzdrževanje javnih površin - javno 1.151.020,72 1.640.046,26 70,2


Vzdrževanje javnih površin - tržno 173.430,27 225.022,23 77,1


Oskrba s pitno vodo - javno 984.807,16 952.125,08 103,4


Oskrba s pitno vodo - tržno 60.751,46 84.189,41 72,2


Oskrba s toplotno energijo - javno 0,00 1.870.965,18 0,0


Oskrba s toplotno energijo - tržno 0,00 87.899,58 0,0


Oskrba z zemeljskim plinom - javno 596.939,83 595.860,30 100,2


Oskrba z zemeljskim plinom - tržno 12.467,83 12.054,59 103,4


Podporni procesi 15.880,20 6.742,83 235,5


SKUPAJ ČISTI PRIHODKI OD PRODAJE 8.613.435,47 11.294.581,89 76,3


Leto 2015 Leto 2014 I 15/14


Izterjane terjatve, za katere je bil že oblikovan popravek terjatev103.032,35 89.597,27 115,0


Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 8.052,20 53.898,36 14,9


Subvencije, pokrivanje izgube 0,00 39.605,31 0,0


      a) Občina Jesenice 0,00 0,00 0,0


      b) Občina Žirovnica 0,00 39.605,31 0,0


Prejete odškodnine od zavarovalnice 30.047,63 4.232,63 709,9


Prihodki od tožb 31.243,74 12.826,25 243,6


Nadomeščanje stroškov amortizacije v breme dolg.obv. 3.218,55 3.918,28 82,1


Prihodki za pokrivanje plač invalidov 14.143,44 0,00 0,0


Odprava rezervacij 0,00 159.293,06 0,0


SKUPAJ DRUGI PRIHODKI 189.737,91 363.371,16 52,2
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V preteklem letu so bili prihodki od prejetih tožb v okviru postavke Drugi finančni prihodki in 


ostali prihodki. Za leto 2014 so zneski usklajeni in so prikazani na tem mestu. 


V letu 2015 je podjetje porabilo 14.143,44 € sredstev za plače invalide nad kvoto določeno z 


Zakonom o zaposlitveni rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov in 252,41 € na podlagi 


amortizacije osnovnih sredstev, ki so bile kupljene iz tega naslova. 


STROŠKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV: 4.075.830 € 


Stroški blaga in materiala: 1.153.616 € 


Preglednica 76: Stroški blaga in materiala 


 


S 1. septembrom 2014 se je izločila dejavnost oskrbe s toplotno energijo. Posledično so nižji 


stroški energenta. V letu 2014 je bilo teh stroškov 1.452.000,99 €. 


Stroški storitev: 2.922.214 € 


Preglednica 77: Stroški storitev 


 


Podjetje je v letu 2015 porabilo za storitve vzdrževanja infrastrukture v najemu 153.359,60 € 


in 197.190,48 € za storitve sprotnega vzdrževanja. Strošek storitev za gradbena dela je bil v 


tem poslovnem letu 81.147,31 €. V poslovnem letu 2015 so bili nižji stroški porabljenega 


pomožnega materiala zaradi nižjih stroškov pluženja in posipanja, gradbenih in strojnih del. 


Poleg tega je še nekaj časa potekala obdelava odpadkov v letu 2014 kot druga storitev, nato 


je bil najem stroja, zato so tudi stroški drugih najemnin višji v letu 2015. 


Vrsta stroška Leto 2015 Strukt. Leto 2014 Strukt. I 15/14


Porabljen material 307.308,38 27,6 437.153,46 16,9 70,3


Porabljen pomožni mat. in energent 544.753,11 48,9 1.873.226,13 72,3 29,1


Porabljena električna energija 247.005,40 22,2 264.663,72 10,2 93,3


Odpis materiala 7,74 0,0 72,04 0,0 10,7


Pisarniški material in strokovna literatura 13.998,04 1,3 17.365,84 0,7 80,6


Stroški materiala 1.113.072,67 100,0 2.592.481,19 100,0 42,9


Nabavna vrednost blaga 40.543,59 100,0 39.422,59 100,0 102,8


SKUPAJ 1.153.616,26 2.631.903,78 43,8


Vrsta stroška Leto 2015 Strukt. Leto 2014 Strukt. I 15/14


Prevozne storitve 10.701,52 0,4 8.303,69 0,2 128,9


Storitve povezane z vzdrževanjem 350.550,08 12,0 336.092,49 9,0 104,3


Najemnine za infrastrukturo - amortizacija 816.254,08 27,9 1.050.567,67 28,1 77,7


Najemnine za infrastrukturo - tuj dovoz 0,00 0,0 45.208,26 1,2 0,0


Druge najemnine 788.515,79 27,0 357.431,72 9,6 220,6


Povračila stroškov v zvezi z delom 4.959,19 0,2 6.263,82 0,2 79,2


Plačilni promet in bančne storitve 34.458,14 1,2 40.517,89 1,1 85,0


Intelektualne in osebne storitve 101.975,21 3,5 143.964,69 3,9 70,8


Revizija 17.763,20 0,6 8.320,00 0,2 213,5


Zavarovalne premije 112.310,74 3,8 112.864,54 3,0 99,5


Reklama in reprezentanca 7.661,43 0,3 3.081,81 0,1 248,6


Storitve fizičnih oseb 193,71 0,0 0,00 0,0


Druge storitve 676.871,02 23,2 1.621.921,41 43,4 41,7


SKUPAJ 2.922.214,11 3.734.537,99 78,2
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STROŠKI DELA: 2.791.360 € 


Komunalno podjetje je v letu 2015 obračunavalo plače, druge prejemke iz delovnega 


razmerja in povračila stroškov delavcem v skladu s Kolektivno pogodbo komunalnih 


dejavnosti. Pri tem se je upošteval Zakon o višini povračil stroškov v zvezi z delom in 


nekaterih drugih prejemkov (ZPSDP) in Zakon za uravnoteženje javnih financ (ZUJF). 


Preglednica 78: Drugi stroški dela 


 


V letu 2015 se plače niso usklajevale. Zadnja uskladitev plač je bila marca 2010. Povprečna 


bruto plača na zaposlenega v letu 2015 je znašala mesečno 1.315,64 €. Vsem zaposlenim 


je bil v mesecu februarju 2015 izplačan regres za letni dopust v višini minimalne plače 


790,73 € bruto. Rezervacije za zaposlene so v višini izračuna na podlagi aktuarskega 


izračuna. 


V letu 2015 je bilo obračunano za 2.024.616,66 € bruto plač in nadomestil plač. Stroški 


socialnih zavarovanj so znašali 315.092,11 €, drugi stroški dela pa 432.346,84 €. Direktor 


komunalnega podjetja je edini član uprave in prejema plačo na podlagi individualne pogodbe 


o zaposlitvi, ki jo je z njim 01.02.2015 sklenil Svet ustanoviteljev. Plača direktorja v obdobju 


od 01.02.2015 do 31.12.2015 je bila v višini 44.460,90 €. Po Zakonu o prejemkih 


poslovodnih oseb v gospodarskih javnih službah v večinski lasti Republike Slovenije in 


samoupravnih lokalnih skupnosti (Uradni list RS, št. 21/2010 in 8/2011) in Uredbe o določitvi 


najvišjih razmerij za osnovna plačila ter višine spremenljivih prejemkov direktorjev (Uradni 


list RS, št. 34/2010 in 52/2011) je znašala mesečna plača direktorja 4.041,90 €. V skladu z 


zakonom pripada direktorju regres za letni dopust. Izplačan je bil v višini 790,73 €. Uprava v 


letu 2014 ni prejela nobenih sejnin, nagrad ali deležev v dobičku. Podjetje nima nadzornega 


sveta. 


Nihče od zaposlenih v podjetju v letu 2015 ni vložil nobenih zahtev za kakšna dodatna 


izplačila na podlagi zakona, kolektivne pogodbe, splošnega akta oziroma pogodbe o 


zaposlitvi, s katerim se podjetje ne strinja. 


Vrsta stroška Leto 2015 Leto 2014 I 15/14


1. Stroški plač 1.978.105,82 2.197.290,21 90,0


Plače zaposelncev 1.933.670,97 2.146.748,64 90,1


Nadomestila plač zaposlencev 44.434,85 50.541,57 87,9


2. Stroški pokojninskih zavarovanj 46.510,84 50.409,33 92,3


3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 315.092,11 348.618,12 90,4


4. Drugi stroški dela 451.651,25 410.957,56 109,9


Prevozi na delo in iz dela 107.922,80 106.572,42 101,3


Prehrana med delom 116.504,76 125.124,76 93,1


Regres za letni dopust 104.068,77 111.512,49 93,3


Boniteta za telefon 7.777,00 1.746,03 445,4


Solidarnostne pomoči 9.513,93 4.588,85 207,3


Odpravnine 5.738,25 36.260,75 15,8


Odpravnne - pogodba za določen čas 596,49 1.329,36 44,9


Rezervacije za zaposlence 99.529,25 23.822,90 417,8


SKUPAJ (1+2+3+4) 2.791.360,02 3.007.275,22 92,8
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ODPISI VREDNOSTI: 283.993 € 


Amortizacija se obračunava od vrednosti neopredmetenih sredstev in opredmetenih 


osnovnih sredstev. Zneski, ki se vračunavajo v nabavno vrednost osnovnih sredstev so 


pojasnjeni pri razkritjih neopredmetenih in opredmetenih osnovnih sredstvih. Preostale 


vrednosti pri osnovnih sredstvih ne določamo, zato je osnova za amortizacijo enaka nabavni 


vrednosti osnovnih sredstev.  


Osnovna sredstva podjetja se amortizirajo po stopnjah, ki se določijo ob aktiviranju vsakega 


osnovnega sredstva in so sledeče: 


Preglednica 79: Amortizacijske stopnje  


 


Pri vseh sredstvih se za obračun stroškov amortizacije za posamezno poslovno leto, ter v 


obračunskih obdobjih znotraj leta uporablja enakomerna časovna metoda. 


Preglednica 80: Odpisi vrednosti 


 


V poslovnem letu 2015 je bila amortizacija osnovnih sredstev 1,5 % višja v primerjavi s 


preteklim letom, zaradi mesečno različne nabave sredstev. Podjetje je imelo iz naslova 


prevrednotovalnih poslovnih odhodkov pri osnovnih sredstvih 446,77 € odhodkov in na 


podlagi prevrednotovalnih poslovnih odhodkov pri obratnih sredstvih 67.373,21 €. Ti odhodki 


se nanašajo na oblikovanje vrednosti popravkov, ki so opisani v poglavju terjatev. 


Vrsta sredstev


Amortizacijska 


stopnja %


Neopredmetena dolgoročna sredstva 10,0


Gradbeni objekti 1,3 - 6,7


Oprema za opravljanje osnovne dejavnosti 7,0 - 25,0


Računačniška oprema 18,0 -25,0


Drobni inventar 25,0


Vrsta stroška Leto 2015 Strukt. Leto 2014 Strukt. I 15/14


Amortizacija lastnih OS 210.550,69 74,1 206.621,93 43,6 101,9


Amortizacija drob.invent. 5.621,91 2,0 6.295,81 1,3 89,3


SKUPAJ AMORTIZACIJA 216.172,60 76,1 212.917,74 45,0 101,5


Prevrednotovalni posl.odhodki 67.819,98 23,9 260.461,91 55,0 26,0


SKUPAJ ODPISI VREDNOSTI 283.992,58 100,0 473.379,65 100,0 60,0
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DRUGI POSLOVNI ODHODKI: 1.396.832 € 


Preglednica 81: Drugi poslovni odhodki 


 


Druge odhodke sestavljajo neobičajne postavke in ostali odhodki, ki zmanjšujejo poslovni 


izid. Največji strošek predstavljajo rezervacije za sanacijo in vzdrževanje deponije Mala 


Mežakla po zaprtju, ki je obvezno po okoljevarstvenem dovoljenju za obratovanje deponije. 


Predstavljajo sredstva, ki so na podlagi dovoljenja potrebna v času zapiranja in po zaprtju 


deponije. V skladu določili Uredbe o odlagališčih odpadkov bodo morali upravljavci deponij v 


takem primeru deponijo sanirati in zagotoviti njeno vzdrževanje še v obdobju 30 let po 


njenem zaprtju. Ker obstaja velika verjetnost, da na Deponiji Mala Mežakla obdelave do 


31.12.2015 ne bo mogoče izvajati po predpisanih postopkih, se je poslovodstvo družbe 


odločilo, da do 31.12.2015 preko stroškov rezervacij zbere zadostna sredstva, ki bodo 


družbi omogočala kritje ocenjenih stroškov sanacije deponije in njenega vzdrževanja po 


zaprtju. 


FINANČNI PRIHODKI IZ DELEŽEV: 7.400 € 


Prihodki od dividend v višini 7.400,00 € so prihodki, ki jih je podjetje prejelo od delnic 


Zavarovalnice Triglav. Število delnic se ni spremenilo. V preteklem letu so bili prihodki iz 


naslova dividend v višini 5.032,00 €. 


FINANČNI PRIHODKI IZ POSLOVNIH TERJATEV: 61.920 € 


Preglednica 82: Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 


 


Prihodki od obresti so obresti od vezanih sredstev v višini 34.095,99 €, ostali del pa 


predstavljajo plačane zamudne obresti kupcev storitev gospodarske javne službe zaradi 


nepravočasnih plačil. Drugi finančni prihodki so prihodki za predčasna plačila dobaviteljem. 


Vrsta stroška Leto 2015 Strukt. Leto 2014 Strukt. I 15/14


Taksa za obremenjevanje vode 23.683,94 1,7 9.254,98 0,6 255,9


Vodna povračila 100.911,00 7,2 101.434,04 6,8 99,5


Okoljska dajatev za odlaganje odpadkov 317.634,16 22,7 331.433,55 22,1 95,8


Rezervacije za sanacijo in vzdrževanje 


deponije po zaprtju


894.762,16 64,1 976.665,81 65,1 91,6


Varstvo pri delu 6.309,24 0,5 6.508,63 0,4 96,9


Takse in sodni stroški 21.723,62 1,6 43.877,24 2,9 49,5


Štipendije in nagrade dijakom in 


študentom


0,00 0,0 616,22 0,0 0,0


Nadomestilo za mest.zemljišče 14.259,60 1,0 14.524,70 1,0 98,2


Članarine 6.533,00 0,5 7.980,44 0,5 81,9


Odškodnine za zemljišča 5.080,78 0,4 4.547,44 0,3 111,7


Drugo 5.934,20 0,4 3.266,64 0,2 181,7


SKUPAJ DRUGI POSLOVNI ODHODKI 1.396.831,70 100,0 1.500.109,69 100,0 93,1


Vrsta prihodka Leto 2015 Strukt. Leto 2014 Strukt. I 15/14


Prihodki od obresti 60.268,73 97,3 60.085,11 95,7 100,3


Drugi finančni prihodki 1.651,21 2,7 2.667,83 4,3 61,9


SKUPAJ 61.919,94 100,0 62.752,94 100,0 98,7
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FINANČNI ODHODKI IZ FINANČNIH OBVEZNOSTI: 4.276 € 


V okviru te kategorije podjetje izkazuje obresti, ki so vključene v obročno odplačilo leasing 


obrokov za tovorna vozila. 


FINANČNI ODHODKI IZ POSLOVNIH OBVEZNOSTI: 5.850 € 


Preglednica 83: Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 


 


DRUGI PRIHODKI: 15.461€ 


Preglednica 84: Drugi prihodki 


 


DRUGI ODHODKI: 3.435 € 


V okviru te kategorije podjetje izkazuje druge odhodke, kot so donacije in priznani popusti.  


DAVEK IZ DOBIČKA: 34.411 € 


Podjetje je v poslovnem letu v davčnem obračunu davka od dohodkov pravnih oseb 


ugotovilo osnovo za davek v višini 202.419,61 €, od katere je obračunalo davek po stopnji 


17 %, v višini 34.411,33 €. Davčno osnovo v letu 2015 zmanjšujejo olajšave za investiranje 


po 55. členu ZDDPO-2 (20.876,62 €), za zaposlovanje invalidov (64.701,79 €), za izvajanje 


praktičnega dela v strokovnem izobraževanju (221,52 €), prostovoljno dodatno pokojninsko 


zavarovanje (53.136,94 €) in donacije (1.610,00 €). 


ČISTI POSLOVNI IZID OBRAČUNSKEGA OBDOBJA: 291.968 € 


Podjetje je v poslovnem letu 2015 ustvarilo celotni dobiček v višini 326.379,76 €. Obračunan 


in plačan je bil davek iz dohodka pravnih oseb v višini 34.411,33 €. Preostanek dobička v 


višini 291.868,43 € pa predstavlja čisti dobiček poslovnega leta 2015. 


Stroški po funkcionalnih skupinah 
V skladu z določbami SRS 25. mora podjetje, ki se odloči za obliko izkaza poslovnega izida 


po različici I, v prilogi pojasniti stroške po funkcionalnih skupinah. 


Vrsta odhodka Leto 2015 Strukt. Leto 2014 Strukt. I 15/14


Tečajne razlike 2,21 0,0 5,57 0,1 39,7


Zamudne obresti 7,85 0,1 239,25 2,7 3,3


Obresti - aktuarski izračun 5.839,47 99,8 8.670,72 97,3 67,3


SKUPAJ 5.849,53 100,0 8.915,54 100,0 65,6


Vrsta prihodka Leto 2015 Strukt. Leto 2014 Strukt. I 15/14


Plačane odpisane terjatve 14.336,22 92,7 15.967,67 43,0 89,8


Drugi izredni prihodki 1.124,84 7,3 21.129,40 57,0 5,3


SKUPAJ DRUGI PRIHODKI 15.461,06 100,0 37.097,07 100,0 41,7
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Preglednica 85: Razčlenitev stroškov po funkcionalnih skupinah 


 


Komunalno podjetje razporeja splošne stroške tako, da 9,8 % vseh splošnih stroškov 


skupnih služb in uprave obravnava kot stroške prodaje, 90,2 % vseh splošnih stroškov pa 


kot stroške splošnih dejavnosti. Stroški prodajanja in stroški splošnih dejavnosti so bili 


razdeljeni na del, ki se nanaša na opravljanje gospodarskih javnih služb in drugih dejavnosti 


v enakem razmerju. 


Razkritja postavk v izkazu denarnih tokov 


Izkaz denarnih tokov je sestavljen po posredni metodi (II. različica). Sestavine denarnih 


sredstev so v izkazu denarnih tokov enake, kot v bilanci stanja. 


Razkritja postavk v izkazu gibanja kapitala 


Celotni dobiček leta 2015 znaša 326.379,76 €, od katerega je bil plačan davek od dobička 


pravnih oseb v višini 34.411,33 €. Čisti poslovni izid poslovnega leta 2015 je 291.968,43 €. 


Uprava daje na podlagi družbene pogodbe Svetu ustanoviteljev predlog za razporeditev 


preostalega bilančnega dobička. Bilančni dobiček je sestavljen iz treh let: 


‒ 2015 291.968,43€ € 


‒ 2014 374.378,55 € 


‒ 2013   89.876,67 € 


Leto 2015 Leto 2014 I 15/14


Nabavna vrednost prodanega blaga 40.543,00 39.422,59 102,8


Proizvajalni stroški prodanih proizvodov (z 


amortizacijo)


7.822.906,88 10.547.307,09 74,2


Proizvajalni stroški prodanih proizvodov iz 


naslova opravljanja gospodarskih javnih služb


7.398.662,61 10.062.403,60 73,5


Proizvajalni stroški prodanih proizvodov iz 


naslova opravljanja drugih dejavnosti


424.244,27 484.903,49 87,5


Stroški prodajanja (z amortizacijo) 68.416,22 76.587,93 89,3


Stroški prodajanja iz naslova opravljanja 


gospodarskih javnih služb


63.530,25 67.919,45 93,5


Stroški prodajanja iz naslova opravljanja drugih 


dejavnosti


4.885,97 8.668,47 56,4


Stroški splošnih dejavnosti (z amortizacijo) 629.708,52 704.921,52 89,3


Stroški splošnih dejavnosti iz naslova opravljanja 


gospodarskih javnih služb


584.737,61 625.136,20 93,5


Stroški splošnih dejavnosti iz naslova opravljanja 


drugih dejavnosti


44.970,91 79.785,33 56,4


SKUPAJ 8.561.574,62 11.368.239,13 75,3
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Kazalniki poslovanja podjetja 
Preglednica 86: Kazalniki poslovanja podjetja 


 


 


 


Leto 2015 Leto 2014 I 15/14


1. Stopnja lastniškosti financiranja 0,290 0,275 105,3


2. Stopnja dolgoročnosti financiranja 0,781 0,716 109,1


3. Stopnja osnovnosti investiranja 0,243 0,292 83,1


4. Koeficient dolgoročnosti investiranja 0,258 0,309 83,5


5. Koeficient kapitalske pokritosti osnovnih sredstev 1,195 0,943 126,7


6. Koeficient neposredne pokritosti kratkoročnih obveznosti 1,850 1,207 153,3


7. Koeficient pospešene pokritosti kratkoročnih obveznosti 3,252 2,305 141,1


8. Koeficient kratkoročne pokritosti karatkoročnih obeznosti 3,386 2,425 139,6


9. Koeficient gospodarnosti poslovanja 1,030 1,026 100,4


10. Koeficient čiste dobičkonosnosti kapitala 0,187 0,323 57,9


11. Koeficient dividendnosti osnovnega kapitala 0,000 0,000 0,0


1. kapital 6. likvidna sredstva


obveznost do virov sredstev kratkoročne obveznosti


2. kapital+dolgoročni dolgovi+rezervacije+dolg.PČR 7. likvidna sredstva+kratkoročne terjatve


obveznost do virov sredstev kratkoročne obveznosti


3. osnovna sredstva (knjigovodska vrednost) 8. kratkoročna sredstva


sredstva kratkoročne obveznosti


4. OS+dolg.AČR+naložbene nepremičnine+dolgoročne 9. poslovni prihodki


finančne naložbe+dolgoročne poslovne terjatve poslovni odhodki


sredstva


10. čisti dobiček obračunskega obdobja


5. kapital povprečni kapital (brez čistega posl.izida obrač.obd.)


osnovna sredstva (knjigovodska vrednost)


11. vsota dividend za poslovno leto


povprečni osnovni kapital
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Dodatna razkritja na podlagi zahtev rač. 
standarda 


Kriteriji o razporejanju prihodkov in odhodkov na 


posamezne dejavnosti 


Javno podjetje v svojih procesih opravlja dejavnosti gospodarskih javnih služb varstva okolja 


in izbirnih gospodarskih javnih služb (v nadaljevanju GJS) na območju občin Jesenice in 


Žirovnica. V skladu s Slovenskimi računovodskimi standardi (SRS), veljavnimi odloki in 


pravilniki o nalogah, ki se izvajajo v okviru GJS se izkaz poslovnega izida izdeluje ločeno za 


posamezne gospodarske javne službe oz. stroškovna mesta. 


Ugotavljanje poslovnih dogodkov po procesih se izvaja s sistemom poslovnoizidnih in 


stroškovnih mest, ki omogočajo ugotavljanje prihodkov in odhodkov v določenem časovnem 


obdobju. Z vzpostavljenim sistemom je zagotovljen največji možni delež neposrednega 


razporejanja odhodkov in prihodkov po procesih. 


V javnem podjetju so oblikovana: 


‒ poslovnoizidna mesta na ravni podprocesov (temeljna), 


‒ poslovnoizidna mesta na ravni podpornih podprocesov (strokovnih služb), 


‒ splošna stroškovna mesta na ravni osnovnih procesov in podprocesov,  


‒ pomožna stroškovna mesta (objekti, vozila, stroji, orodja). 


Za potrebe zagotavljanja ločenih izkazov poslovnega izida po osnovnih procesih in njihovih 


podprocesih javno podjetje oblikuje sodila za delitev splošnih stroškov (stroškov, 


evidentiranih na splošnem stroškovnem mestu) in stroškov, evidentiranih na pomožnih 


stroškovnih mestih med posamezne dejavnosti GJS v občinah ter tržne dejavnosti. 


PRIHODKI, STROŠKI IN ODHODKI 


Večina prihodkov je neposrednih, kar pomeni, da je izvirno mogoče ugotavljati, na katere 


procese se nanašajo. Ti prihodki se na podlagi izdanih računov knjižijo neposredno na 


posamezno temeljna poslovnoizidno mesto. 


Za večino stroškov in odhodkov (v nadaljevanju »stroškov«) velja, da jih je mogoče 


neposredno na podlagi knjigovodske listine (npr. likvidiranega računa za storitve, material, 


itd.) knjižiti na tistiproces (stroškovno mesto), na katerega se nanašajo. Vsi stroški te vrste 


se razporejajo na posamezna stroškovna mesta že ob knjiženju na konte razreda 4 in 7 in 


imajo torej značaj neposrednih odhodkov in stroškov. 


Stroške, ki jih na podlagi razpoložljive dokumentacije ni mogoče ob knjiženju razporediti na 


temeljna stroškovna mesta in pomožna stroškovna mesta, jih je pa mogoče povezati samo z 


določenimi procesi (samo z določenimi splošnimi poslovnoizidnimi in stroškovnimi mesti), se 


knjižijo z uporabo naslednjih sodil: 


‒ Stroški, ki nastajajo na oz. v zgradbah na Cesti maršala Tita 49 in Cesti Franceta 


Prešerna se med procese in podprocese delijo glede na površino prostorov, ki jih v 
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tej zgradbi uporablja posamezen proces. V naslednjem koraku se razporedijo na 


temeljna poslovno-izidna mesta z uporabo kriterija neposrednih stroškov dela. 


Prihodki in stroški, ki so razporejeni na splošna ali pomožna poslovno-izidna mesta, se 


razporejajo na posamezne procese, podprocese in nadalje na temeljna poslovno-izidna 


mesta z uporabo naslednjih sodil oziroma kriterijev: 


‒ Skupna vsota stroškov poslovnoizidnega mesta Obračun komunalnih storitev se na 


prvem nivoju razdeli na pet enakih delov in pripiše naslednjim procesom in 


podprocesom: odvajane odpadne vode, čiščenje odpadne vode, zbiranje odpadkov, 


odlaganje odpadkov in oskrba s pitno vodo. Na drugem nivoju delitve tj. znotraj 


procesa oz. podprocesov se ti stroški razdelijo na podlagi kriterija neposrednih 


stroškov dela. 


‒ Skupna vsote stroškov poslovnoizidnega mesta Službe za izterjavo se na prvem 


nivoju razdeli na podlagi kriterija višine tožene glavnice po poslovnoizidnih mestih, 


katerih terjatve so predmet izdanih izvršb. Na prvem nivoju delitve se upošteva 


razmerje v višini tožene glavnice po posameznih občinah. Na drugem nivoju delitve 


pa se upošteva razmerje v višini tožene glavnice posameznih dejavnosti – procesov 


znotraj občine. Stroški se po posameznih vrstah pripišejo točno določenemu 


poslovnoizidnemu mestu v okviru dejavnosti. 


‒ Skupna vsota prihodkov (prihodki od obresti iz tožb, prihodki od izterjanih odpisanih 


terjatev iz prejšnjih let, prihodki od stroškov tožb) in stroškov (stroški odvetniških 


storitev, stroški ptt storitev na podlagi izdanih opominov, stroški sodnih taks) se na 


prvem nivoju razdeli na podlagi kriterija višine tožene glavnice po poslovnoizidnih 


mestih v okviru posamezne občine. Za ta namen, se glede na vrsto terjatev (glede na 


dejavnost), ki so vključene v posamezno izvršbo, vodijo štiri poslovnoizidna mesta. 


Na PIMu z oznako 95101, se tako vodijo prihodki in stroški izvršb za dejavnosti, ki so 


vključene v komunalno položnico ter dejavnost oskrbe s toplotno energijo v občini 


Jesenice. Na PIMu z oznako 95102, se prav tako vodijo prihodki in stroški za 


dejavnosti komunalne položnice ter oskrbe s toplotno energijo in oskrbe z zemeljskim 


plinom v občini Jesenice. Na PIMih z oznakami 95103 in 95104, pa se beležijo zgoraj 


omenjeni prihodki in stroški izvršb za dejavnosti vključene samo v komunalno 


položnico (odvajanje odpadne vode, čiščenje odpadne vode, zbiranje odpadkov, 


odlaganje odpadkov, oskrba s pitno vodo). PIM 95103 pripada dejavnostim na 


območju občine Jesenice, PIM 95104, pa dejavnostim na območju občine Žirovnica. 


Na prvem nivoju delitve teh omenjenih postavk, se le-te razdelijo na podlagi kriterija 


višine tožene glavnice po poslovnoizidnh mestih, na točno določena PIM v okviru 


občine, kjer ti poslovni dogodki nastajajo.   


‒ Splošni prihodki, stroški in odhodki na nivoju podjetja (sem spadajo prihodki in stroški 


vseh preostalih podpornih procesov) ter splošni stroški na nivoju osnovnih procesov 


in podprocesov se delijo na podlagi kriterija neposrednih stroškov dela. V prvem 


koraku prerazdelitve se ti prihodki in stroški pripišejo posameznim procesom na 


podlagi izračunanega deleža, ki predstavlja razmerje med neposrednimi stroški dela 


posameznega procesa in vsemi neposrednimi stroški dela podjetja. V drugem in 


tretjem koraku se te pripisane postavke prerazdelijo po istem kriteriju (seveda v 


razmerju procesa in podprocesa oziroma v razmerju podprocesa in posameznih PIM 


v okviru podprocesa), najprej na podprocese in nadalje na posamezna PIM v okviru 


teh podprocesov.  


‒ Stroški, ki se beležijo na pomožnih stroškovnih mestih (vozila, stroji, orodja) se 


razporedijo na temeljna poslovnoizidna mesta na podlagi deležev, ki temeljijo na 
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številu opravljenih strojnih ur in številu prevoženih kilometrov v obravnavanem 


obračunskem obdobju. 


‒ Prerazdelitev ugotovljenih poslovnih izidov (tržnih in ostalih dejavnosti v okviru 


podprocesov) na javni del dejavnosti v okviru posamezne občine (Občine Jesenice in 


Občine Žirovnica): 


o Odvajanje odpadne vode: tržna dejavnost se prerazdeli na podlagi kriterija 


neposrednih stroškov dela, 


o Čiščenje odpadne vode: skupni prihodki in stroški CČN Jesenice se prerazdelijo 


na podlagi kriterija obremenitve čistilne naprave z vidika posamezne občine, 


o Zbiranje odpadkov: tržna dejavnost se prerazdeli na podlagi kriterija neposrednih 


stroškov dela, 


o Odlaganje odpadkov: tržna dejavnost (opredelitev glede na vrsto odpadka) se 


prerazdeli na podlagi kriterija neposrednih stroškov dela, dejavnost Občine 


Kranjska Gora in ostalih občin, ki odlagajo odpadke na deponiji Mala Mežakla se 


prerazdeli na podlagi kriterija lastniških deležev, 


o Obdelava odpadkov: dejavnost Občine Kranjska Gora in ostalih občin, ki 


odlagajo odpadke na deponiji Mala Mežakla se prerazdeli na podlagi kriterija 


količin pripeljanih odpadkov, dejavnost kompostarne se prerazdeli na podlagi 


kriterija količin kompostiranih odpadkov, 


o Pogrebna dejavnost: dejavnost Občine Kranjska Gora se prerazdeli na podlagi 


kriterija neposrednih stroškov dela, 


o Vzdrževanje cest in vzdrževanje zelenih površin: tržna dejavnost se prerazdeli 


na podlagi kriterija neposrednih stroškov dela, 


o Oskrba s pitno vodo: dejavnost skupnega vodovoda Završnica se prerazdeli na 


podlagi kriterija lastniških deležev, tržna dejavnost se prerazdeli na podlagi 


kriterija neposrednih stroškov dela 


Pri stroških dela se stroškovno mesto določi ob sklenitvi pogodbe o zaposlitvi. Stroški dela 


se na temeljna stroškovna mesta delijo na naslednji način: 


‒ Stroški dela strokovnih služb posameznih osnovnih procesov in njihovih podprocesov  


se beležijo na ustreznih splošnih stroškovnih mestih v okviru procesa. Ti stroški se 


razporedijo na temeljna poslovnoizidna mesta na podlagi deleža stroškov dela 


»neposrednih izvajalcev«, ki opravljajo delo na ravni podprocesov.  


‒ Stroški dela »neposrednih izvajalcev« se razporedijo na temeljna poslovnoizidna 


mesta na podlagi deleža dejansko opravljenih delovnih ur v posameznem 


podprocesu. 


Javno podjetje naložbene nepremičnine, neopredmetena sredstva, opredmetena osnovna 


sredstva evidentira po stroškovnih mestih. Stroški amortizacije in prevrednotovalni poslovni 


odhodki teh sredstev bremenijo stroškovno mesto, kjer se ta sredstva nahajajo. 


Javno podjetje po stroškovnih mestih evidentira tudi terjatve iz poslovanja. Prevrednotovalni 


poslovni odhodki iz naslova slabitev terjatev bremenijo temeljna stroškovna mesta na katera 


se nanašajo. 


Pregled porabe prejetih državnih podpor po namenih 


V letu 2015 ni bilo zaračunanih subvencij Občinama Jesenice in Žirovnica. 
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Izkaz uspeha – Oskrba s pitno vodo 
Preglednica 87: Izkaz uspeha za leto 2015 za proces oskrbe s pitno vodo 


 


v EUR (brez centov) za leto 2015


Oskrba s pitno 


vodo


1. Čisti prihodki od prodaje 1.016.669


- čisti prihodk i, pridobljeni z opravljanjem gosp. javnih služb 1.016.669


4. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi posl. prihodki) 12.667


- državne podpore (subvencije) 0


- drugi poslovni prihodk i 9.991


- prihodk i interne realizacije 2.676


5. Stroški blaga, materiala in storitev 451.709


a. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 0


b. Stroški porabljenega materiala 86.207


c. Stroški storitev 365.502


- strošk i najemnin za infrastrukturo 250.940


- strošk i drugih storitev 114.562


6. Stroški dela 266.046


1. Stroški plač 194.120


2. Stroški pokojninskih zavarovanj 4.515


3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 31.133


4. Drugi stroški dela 36.278


7. Odpisi vrednosti 22.932


a. Amortizacija 8.376


b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopr. sred. in opred.OS 0


c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 14.556


8. Drugi poslovni odhodki 152.590


- drugi poslovni odhodk i 108.502


- strošk i interne realizacije 44.088


11. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 4.477


b. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 4.477


12. Finančni odhodki iz oslabitve in odpisov finančnih naložb 0


13. Finančni odhodki iz finančnih obveznosti 0


b. Finančni odhodki iz posojil, prejetih od bank 0


14. Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 492


b. Finančni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in meničnih obv. 0


c. Finančni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 492


15. Drugi prihodki 11.454


-drugi prihodk i 3.351


-splošni prihodk i strokovnih služb 8.103


16. Drugi odhodki 106.928


-drugi odhodk i 520


-splošni odhodk i strokovnih služb 106.408


17. Davek iz dobička 2.517


18. Odloženi davki 0


19. Čisti poslovni izid obračunskega obdobja 42.053
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Izkaz uspeha – Ravnanje z odpadno vodo 
Preglednica 88: Izkaz uspeha za leto 2015 za proces ravnanja z odpadno vodo 


 


 


v EUR (brez centov) za leto 2015


Odvajanje 


odpadne vode


Čiščenje   


odpadne vode


1. Čisti prihodki od prodaje 636.380 524.392


- čisti prihodk i, pridobljeni z opravljanjem gosp. javnih služb 636.380 524.392


4. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi posl. prihodki) 16.763 25.958


- državne podpore (subvencije) 0 0


- drugi poslovni prihodk i 3.092 3.053


- prihodk i interne realizacije 13.671 22.905


5. Stroški blaga, materiala in storitev 304.346 248.720


a. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 0 0


b. Stroški porabljenega materiala 33.129 52.489


c. Stroški storitev 271.217 196.231


- strošk i najemnin za infrastrukturo 201.041 73.682


- strošk i drugih storitev 70.176 122.549


6. Stroški dela 219.149 85.284


1. Stroški plač 163.575 58.268


2. Stroški pokojninskih zavarovanj 3.434 1.462


3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 23.775 9.445


4. Drugi stroški dela 28.365 16.109


7. Odpisi vrednosti 17.675 5.451


a. Amortizacija 17.675 5.451


b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopr. sred. in opred.OS 0 0


c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 0 0


8. Drugi poslovni odhodki 10.137 30.364


- drugi poslovniodhodk i 4.434 2.803


- strošk i interne realizacije 5.703 27.561


11. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 2.353 1.843


b. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 2.353 1.843


12. Finančni odhodki iz oslabitve in odpisov finančnih naložb 0 0


13. Finančni odhodki iz finančnih obveznosti 0 0


b. Finančni odhodki iz posojil, prejetih od bank 0 0


14. Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 968 264


b. Finančni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in meničnih obv. 0 0


c. Finančni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 968 264


15. Drugi prihodki 8.057 3.958


-drugi prihodk i 1.751 1.376


-splošni prihodk i strokovnih služb 6.306 2.582


16. Drugi odhodki 81.996 42.575


-drugi odhodk i 179 137


-splošni odhodk i strokovnih služb 81.817 42.438


17. Davek iz dobička 2.065 10.118


18. Odloženi davki 0 0


19. Čisti poslovni izid obračunskega obdobja 27.217 133.375
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Izkaz uspeha – Ravnanje z odpadki 
Preglednica 89: Izkaz uspeha za leto 2015 za proces ravnanja z odpadki 


 


 


v EUR (brez centov) za leto 2015


Zbiranje 


odpadkov


Obdelava 


odpadkov


Odlaganje 


odpadkov


1. Čisti prihodki od prodaje 923.982 778.091 2.060.403


- čisti prihodk i, pridobljeni z opravljanjem gosp. javnih služb 923.982 778.091 2.060.403


4. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi posl. prih.) 16.681 4.527 11.568


- državne podpore (subvencije) 0 0 0


- drugi poslovni prihodk i 4.408 0 4.722


- prihodk i interne realizacije 12.273 4.527 6.846


5. Stroški blaga, materiala in storitev 298.127 743.267 457.043


a. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 0 0 0


b. Stroški porabljenega materiala 83.546 548 57.013


c. Stroški storitev 214.581 742.719 400.030


- strošk i najemnin za infrastrukturo 31.751 7.255 170.158


- strošk i drugih storitev 182.830 735.464 229.872


6. Stroški dela 486.834 3.534 164.337


1. Stroški plač 334.271 2.534 115.218


2. Stroški pokojninskih zavarovanj 9.222 72 3.084


3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 54.238 409 17.048


4. Drugi stroški dela 89.103 519 28.987


7. Odpisi vrednosti 59.197 0 44.139


a. Amortizacija 59.031 0 3.619


b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopr. sred. in opred.OS 0 0 0


c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 166 0 40.520


8. Drugi poslovni odhodki 15.750 4 1.294.617


- drugi poslovni odhodk i 8.413 4 1.235.372


- strošk i interne realizacije 7.337 0 59.245


11. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 4.782 0 7.500


b. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 4.782 0 7.500


12. Finančni odhodki iz oslabitve in odpisov finančnih naložb 0 0 0


13. Finančni odhodki iz finančnih obveznosti 0 0 0


b. Finančni odhodki iz posojil, prejetih od bank 0 0 0


14. Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 4.455 0 412


b. Finančni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in meničnih obv. 0 0 0


c. Finančni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 4.455 0 412


15. Drugi prihodki 17.731 109 7.138


-drugi prihodk i 3.543 0 2.153


-splošni prihodk i strokovnih služb 14.188 109 4.985


16. Drugi odhodki 163.621 1.155 69.625


-drugi odhodk i 355 0 211


-splošni odhodk i strokovnih služb 163.266 1.155 69.414


17. Davek iz dobička 0 2.451 3.979


18. Odloženi davki 0 0 0


19. Čisti poslovni izid obračunskega obdobja -64.808 32.316 52.457
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Izkaz uspeha – Pogrebno pokopališke storitve 
Preglednica 90: Izkaz uspeha za leto 2015 za proces pogrebno pokopaliških storitev 


 


 


v EUR (brez centov) za leto 2015


Pogrebne   


storitve


Pokopališke 


storitve


1. Čisti prihodki od prodaje 371.728 153.151


- čisti prihodk i, pridobljeni z opravljanjem gosp. javnih služb 371.728 153.151


- čisti prihodk i od drugih dejavnosti 0 0


4. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi posl. prihodki) 455 1.745


- državne podpore (subvencije) 0 0


- drugi poslovni prihodk i 455 1.745


- prihodk i interne realizacije 0 0


5. Stroški blaga, materiala in storitev 162.448 44.988


a. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 40.544 0


b. Stroški porabljenega materiala 19.880 7.978


c. Stroški storitev 102.024 37.010


- strošk i najemnin za infrastrukturo 754 20.696


- strošk i drugih storitev 101.270 16.314


6. Stroški dela 123.970 77.994


1. Stroški plač 87.196 54.859


2. Stroški pokojninskih zavarovanj 2.324 1.462


3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 12.856 8.088


4. Drugi stroški dela 21.593 13.585


7. Odpisi vrednosti 17.659 4.908


a. Amortizacija 12.358 3.523


b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopr. sred. in opred.OS 0 0


c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 5.301 1.385


8. Drugi poslovni odhodki 4.183 34.892


- drugi poslovni odhodk i 1.979 4.428


- strošk i interne realizacije 2.204 30.464


11. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 1.284 329


b. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 1.284 329


12. Finančni odhodki iz oslabitve in odpisov finančnih naložb 0 0


13. Finančni odhodki iz finančnih obveznosti 0 0


b. Finančni odhodki iz posojil, prejetih od bank 0 0


14. Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 237 158


b. Finančni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in meničnih obv. 0 0


c. Finančni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 237 158


15. Drugi prihodki 4.363 2.466


-drugi prihodk i 919 206


-splošni prihodk i strokovnih služb 3.444 2.260


16. Drugi odhodki 39.400 24.503


-drugi odhodk i 87 19


-splošni odhodk i strokovnih služb 39.313 24.484


17. Davek iz dobička 13 0


18. Odloženi davki 0 0


19. Čisti poslovni izid obračunskega obdobja 29.920 -29.752
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Izkaz uspeha – Vzdrževanje javnih površin 
Preglednica 91: Izkaz uspeha za leto 2015 za proces vzdrževanja javnih površin 


 


 


v EUR (brez centov) za leto 2015


Vzdrževanje     


cest


Vzdrževanje 


zelenih površin


1. Čisti prihodki od prodaje 1.016.562 139.775


- čisti prihodk i, pridobljeni z opravljanjem gosp. javnih služb 1.016.562 139.775


4. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi posl. prihodki) 11.200 45


- državne podpore (subvencije) 0 0


- drugi poslovni prihodk i 0 0


- prihodk i interne realizacije 11.200 45


5. Stroški blaga, materiala in storitev 450.868 43.706


a. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 0 0


b. Stroški porabljenega materiala 222.491 20.506


c. Stroški storitev 228.377 23.200


- strošk i najemnin za infrastrukturo 0 0


- strošk i drugih storitev 228.377 23.200


6. Stroški dela 457.293 92.386


1. Stroški plač 331.904 78.330


2. Stroški pokojninskih zavarovanj 7.592 1.543


3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 55.203 141


4. Drugi stroški dela 62.594 12.372


7. Odpisi vrednosti 53.092 5.445


a. Amortizacija 53.092 5.445


b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopr. sred. in opred.OS 0 0


c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 0 0


8. Drugi poslovni odhodki 28.566 2.272


- drugi poslovni odhodk i 5.526 947


- strošk i interne realizacije 23.040 1.325


11. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 252 29


b. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 252 29


12. Finančni odhodki iz oslabitve in odpisov finančnih naložb 0 0


13. Finančni odhodki iz finančnih obveznosti 0 0


b. Finančni odhodki iz posojil, prejetih od bank 0 0


14. Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 1.075 217


b. Finančni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in meničnih obv. 0 0


c. Finančni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 1.075 217


15. Drugi prihodki 12.660 2.416


-drugi prihodk i 331 50


-splošni prihodk i strokovnih služb 12.329 2.366


16. Drugi odhodki 125.419 25.007


-drugi odhodk i 20 2


-splošni odhodk i strokovnih služb 125.399 25.005


17. Davek iz dobička 0 0


18. Odloženi davki 0 0


19. Čisti poslovni izid obračunskega obdobja -75.639 -26.768
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Izkaz uspeha – Tržna dejavnost 
Preglednica 92: Izkaz uspeha za leto 2015 za tržno dejavnost 


 


 


 


 


v EUR (brez centov) za leto 2015


Tržna dejavnost


1. Čisti prihodki od prodaje 449.458


- čisti prihodk i od drugih dejavnosti 449.458


4. Drugi poslovni prihodki (s prevrednotovalnimi posl. prihodki) 148.232


- državne podpore (subvencije) 0


- drugi poslovni prihodk i 326


- prihodk i interne realizacije 147.906


5. Stroški blaga, materiala in storitev 194.296


a. Nabavna vrednost prodanega blaga in materiala 0


b. Stroški porabljenega materiala 88.120


c. Stroški storitev 106.176


- strošk i najemnin za infrastrukturo 917


- strošk i drugih storitev 105.259


6. Stroški dela 168.625


1. Stroški plač 124.777


2. Stroški pokojninskih zavarovanj 2.851


3. Stroški drugih socialnih zavarovanj 19.662


4. Drugi stroški dela 21.335


7. Odpisi vrednosti 30.229


a. Amortizacija 24.857


b. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri neopr. sred. in opred.OS 0


c. Prevrednotovalni poslovni odhodki pri obratnih sredstvih 5.372


8. Drugi poslovni odhodki 34.145


- drugi poslovni odhodk i 3.407


- strošk i interne realizacije 30.738


11. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev 552


b. Finančni prihodki iz poslovnih terjatev do drugih 552


12. Finančni odhodki iz oslabitve in odpisov finančnih naložb 0


13. Finančni odhodki iz finančnih obveznosti 0


b. Finančni odhodki iz posojil, prejetih od bank 0


14. Finančni odhodki iz poslovnih obveznosti 788


b. Finančni odhodki iz obveznosti do dobaviteljev in meničnih obv. 0


c. Finančni odhodki iz drugih poslovnih obveznosti 788


15. Drugi prihodki 4.889


-drugi prihodk i 262


-splošni prihodk i strokovnih služb 4.627


16. Drugi odhodki 50.433


-drugi odhodk i 13


-splošni odhodk i strokovnih služb 50.420


17. Davek iz dobička 0


18. Odloženi davki 0


19. Čisti poslovni izid obračunskega obdobja 124.615







Dodatna razkritja na podlagi zahtev energet. zakona  
 


Str. 81 


Dodatna razkritja na podlagi zahtev energet. zakona    


 


Dodatna razkritja na podlagi zahtev 
energet. zakona 
V skladu s 108. členom Energetskega zakona (EZ-1, Ur. l. RS, št. 17/2014), ki določa, da 


morajo elektroenergetska podjetja skladno z računovodskimi standardi voditi ločene 


računovodske evidence in v pojasnilih k računovodskim izkazom razkriti ločene 


računovodske izkaze za prenosne in distribucijske dejavnosti, kot bi se to od njih zahtevalo, 


če bi te dejavnosti opravljala ločena podjetja. 


Pravila, ki jih družba uporablja pri sestavi ločenih računovodskih izkazov so bila potrjena pri 


Javni agenciji RS za energijo dne, 13.11.2008. 


Kriteriji o razporejanju prihodkov in odhodkov na 


posamezne dejavnosti 


‒ Prihodki od prodaje – dejanski podatki iz delovnih nalogov in računov, 


‒ Plačane terjatve iz tožb – dejanski podatek se deli po ključu: delež prihodkov od 


prodaje javni del, ki pripada SODO oz. ZP, zmanjšan za %, ki ga dosega tržni del v 


vseh prihodkih, 


‒ Prihodki od financiranja – dejanski podatek se deli po ključu: delež prihodkov od 


prodaje javni del, ki pripada SODO oz. ZP, zmanjšan za %, ki ga dosega tržni del v 


vseh prihodkih, 


‒ Prihodki interne realizacije – dejanski podatki iz delovnih nalogov in računov, 


‒ Izredni prihodki – dejanski podatek se deli po ključu: delež prihodkov od prodaje javni 


del, ki pripada SODO oz. ZP, zmanjšan za %, ki ga dosega tržni del v vseh prihodkih, 


‒ Usredstveni lastni proizvodi in storitve – dejanski podatki iz delovnih nalogov in 


računov, 


‒ Splošni prihodki strokovnih služb – prihodek se deli po ključu, ki je nak ključu za 


delitev stroška dela. 


 


‒ Strošek interne realizacije – dejanski podatki iz delovnih nalogov in računov, 


‒ Strošek materiala – dejanski podatki za tržno dejavnost, ostalo je strošek SODO, 


‒ Energent – je v celoti strošek prodaje zemeljskega plina, 


‒ Zemeljski plin distribucija – je v celoti strošek SODO, 


‒ Stroški storitev – dejanski podatki (strošek računov se deli med SODO in ZP v 


razmerju 70:30) 


‒ Popravki terjatev – dejanski podatek se deli po ključu: delež prihodkov od prodaje 


javni del, ki pripada SODO oz. ZP, zmanjšan za %, ki ga dosega tržni del v vseh 


prihodkih, 


‒ Amortizacija – dejanski podatek, 


‒ Najemnina infrastruktura – je v celoti strošek SODO, 


‒ Stroški dela – dejanski podatek: na SODO se deli celoten strošek operativnih 


delavcev in 60 % stroškov vodja sektorja in referenta, na prodaja ZP pa 40 % 


stroškov vodja sektorja in referenta, 
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‒ Drugi stroški – dejanski podatek se deli po ključu: delež prihodkov od prodaje javni 


del, ki pripada SODO oz. ZP, zmanjšan za %, ki ga dosega tržni del v vseh prihodkih, 


‒ Odhodki financiranja – dejanski podatek se deli po ključu: delež prihodkov od prodaje 


javni del, ki pripada SODO oz. ZP, zmanjšan za %, ki ga dosega tržni del v vseh 


prihodkih, 


‒ Izredni odhodki – dejanski podatki, 


‒ Splošni stroški strokovnih služb – strošek se deli med SODO in ZP po ključu, kot 


znaša strošek dela. 


Pravila za spremljanje sredstev in obveznosti do virov 


sredstev 


Za pripravo Bilance stanja se uporabljajo dejanski podatki, brez upoštevanja sorazmernega 


dela postavk, ki se nanašajo na splošna stroškovna mesta, razen dela Kratkoročnih 


poslovnih terjatev, kjer se uporablja delitev med SODO in ZP v razmerju 30:70 in dela 


Kratkoročnih poslovnih obveznosti do dobaviteljev, kjer se uporablja delitev med ODS in ZP 


v razmerju 20:80. 


Preglednica 93: Izkaz poslovnega izida 2015 - Oskrba z zemeljskim plinom 


 


ODS Ključ DOBAVA ZP Ključ TRŽNA Ključ SKUPAJ


DEJAVNOST


LETO 2015 % LETO 2015 % LETO 2015 % LETO 2015


PRIHODKI OD PRODAJE 280.760,55 46,00 318.144,26 52,00 12.576,87 2,00 611.481,68


PLAČANE TERJATVE IZ TOŽB 479,58 45,00 590,91 55,00 0,00 0,00 1.070,49


PRIHODKI OD FINANCIRANJA 424,73 45,00 485,05 51,00 38,27 4,00 948,05


PRIHODKI INTERNE REALIZACIJE 3.454,91 30,00 8.031,02 69,00 81,14 1,00 11.567,07


IZREDNI PRIHODKI 67,75 45,00 83,47 55,00 0,00 0,00 151,22


SPLOŠNI PRIHODKI STROKOVNIH SLUŽB 2.241,35 79,00 455,33 16,00 134,98 5,00 2.831,66


SKUPAJ PRIHODKI 287.428,87 327.790,04 12.831,26 628.050,17


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 212,21 50,00 206,12 49,00 6,09 1,00 424,42


STROŠKI MATERIALA 6.616,41 77,00 0,00 0,00 1.955,61 23,00 8.572,02


ENERGENT 0,00 0,00 300.496,50 100,00 0,00 0,00 300.496,50


ZEMELJSKI PLIN-DISTRIBUCIJA 110.502,19 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.502,19


STROŠKI STORITEV 13.983,43 55,00 5.992,68 24,00 5.416,59 21,00 25.392,70


POPRAVKI TERJATEV 903,06 45,00 1.080,37 54,00 32,33 2,00 2.015,76


AMORTIZACIJA 2.052,51 58,00 1.407,79 39,00 105,54 3,00 3.565,84


NAJEMNINA INFRASTRUKTURA 59.058,67 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 59.058,67


STROŠKI DELA 75.660,12 80,00 15.209,27 16,00 3.715,65 4,00 94.585,04


DRUGI STROŠKI 2.550,64 46,00 2.929,19 53,00 30,31 1,00 5.510,14


ODHODKI FINANCIRANJA 69,89 40,00 93,93 53,00 12,87 7,00 176,69


IZREDNI ODHODKI 0,00 0,00 54,25 100,00 0,00 0,00 54,25


SPLOŠNI ODHODKI STROKOVNIH SLUŽB 25.372,66 80,00 5.197,36 16,00 1.149,77 4,00 31.719,79


SKUPAJ ODHODKI 296.981,79 332.667,46 12.424,76 642.074,01


REZULTAT -9.552,92 -4.877,42 406,50 -14.023,84







Dodatna razkritja na podlagi zahtev energet. zakona  
 


Str. 83 


Dodatna razkritja na podlagi zahtev energet. zakona    


 


Preglednica 94: Plan 2016 - Oskrba z zemeljskim plinom 


 


ODS Ključ DOBAVA ZP Ključ TRŽNA Ključ SKUPAJ


DEJAVNOST


PLAN 2016 % PLAN 2016 % PLAN 2016 % PLAN 2016


PRIHODKI OD PRODAJE 309.283,97 46,63 344.870,63 52,00 9.058,15 1,37 663.212,75


PLAČANE TERJATVE IZ TOŽB 360,00 45,00 440,00 55,00 0,00 0,00 800,00


PRIHODKI OD FINANCIRANJA 388,49 45,00 474,83 55,00 0,00 0,00 863,32


PRIHODKI INTERNE REALIZACIJE 3.476,16 30,00 8.023,90 69,25 87,14 0,75 11.587,20


IZREDNI PRIHODKI 89,80 45,00 109,75 55,00 0,00 0,00 199,55


SPLOŠNI PRIHODKI STROKOVNIH SLUŽB 1.999,05 79,00 488,37 19,30 43,02 1,70 2.530,44


SKUPAJ PRIHODKI 315.597,46 354.407,49 9.188,30 679.193,26


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 123,86 35,84 169,34 49,00 52,39 15,16 345,59


STROŠKI MATERIALA 10.404,85 77,70 0,00 0,00 2.986,21 22,30 13.391,06


ENERGENT 0,00 0,00 361.770,01 100,00 0,00 0,00 361.770,01


ZEMELJSKI PLIN-DISTRIBUCIJA 97.337,08 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 97.337,08


STROŠKI STORITEV 14.970,39 70,32 5.109,35 24,00 1.209,21 5,68 21.288,95


POPRAVKI TERJATEV 1.355,25 46,00 1.590,95 54,00 0,00 0,00 2.946,20


AMORTIZACIJA 2.124,27 59,72 1.387,25 39,00 45,53 1,28 3.557,05


NAJEMNINA INFRASTRUKTURA 49.577,62 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.577,62


STROŠKI DELA 77.390,03 82,30 15.045,45 16,00 1.598,58 1,70 94.034,06


DRUGI STROŠKI 1.111,20 46,32 1.271,45 53,00 16,31 0,68 2.398,96


ODHODKI FINANCIRANJA 136,55 40,00 199,02 58,30 5,80 1,70 341,37


IZREDNI ODHODKI 0,00 0,00 57,13 100,00 0,00 0,00 57,13


SPLOŠNI ODHODKI STROKOVNIH SLUŽB 25.934,37 82,48 5.030,92 16,00 477,94 1,52 31.443,22


SKUPAJ ODHODKI 280.465,47 391.630,85 6.391,97 678.488,30


REZULTAT 35.131,99 -37.223,37 2.796,33 704,96
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Preglednica 95: Bilanca stanja na dan 31.12.2015  


 


TRŽNE IN 


POSTAVKA ODS DOBAVA ZP OSTALE SKUPAJ


DEJAVNOSTI


SREDSTVA 79.599,56 107.856,38 6.203.617,97 6.392.278,63


 A. Dolgoročna sredstva  8.984,78 3.241,77 1.636.228,76 1.649.660,02


 I. Neopredmetena sredstva in dolgoročne aktivne časovne razmejitve 0,00 1.123,80 37.846,08 38.969,88


1. Dolgoročne premoženjske pravice 0,00 1.123,80 37.846,08 38.969,88


 II. Opredmetena osnovna sredstva 8.984,78 2.117,97 1.500.622,94 1.511.725,69


 1. Zemljišča in zgradbe 0,00 0,00 840.225,23 840.225,23


    a. Zemljišča 0,00 0,00 218.726,80 218.726,80


    b. Zgradbe 0,00 0,00 621.498,43 621.498,43


2. Proizvajalne naprave in stroji 8.984,78 924,01 614.285,99 624.194,78


3. Druge naprave in oprema 0,00 1.193,96 13.248,68 14.442,64


4. Opredmetena osnovna sredstva, ki se prodobivajo 0,00 0,00 32.863,04 32.863,04


    a. Opredmetena osnovna sredstva v gradnji in izdelavi 0,00 0,00 32.863,04 32.863,04


IV. Dolgoročne finančne naložbe  0,00 0,00 97.759,74 97.759,74


1. Dolgoročne finančne naložbe, razen posojil 0,00 0,00 97.759,74 97.759,74


    b. Delnice in deleži v pridruženih družbah 0,00 0,00 97.759,74 97.759,74


V. Dolgoročne poslovne terjatve 0,00 0,00 1.204,71 1.204,71


3. Dolgoročne poslovne terjatve do drugih 0,00 0,00 1.204,71 1.204,71


 B. Kratkoročna sredstva  70.614,78 103.427,11 4.563.097,67 4.737.139,57


 II. Zaloge  6.720,04 0,00 180.512,32 187.232,36


1. Material 6.720,04 0,00 175.042,97 181.763,01


3. Proizvodi in trgovsko blago 0,00 0,00 5.469,35 5.469,35


4. Predujmi za zaloge 0,00 0,00 0,00 0,00


 IV. Kratkoročne poslovne terjatve 63.894,74 97.196,77 1.800.636,49 1.961.728,01


2. Kratkoročne poslovne terjatve do kupcev 57.332,50 81.220,30 1.706.199,11 1.844.751,91


3. Kratkoročne poslovne terjatve do drugih 6.562,25 15.976,47 94.437,38 116.976,10


IV. Denarna sredstva 0,00 6.230,34 2.581.948,86 2.588.179,20


C. Kratkoročne aktivne časovne razmejitve 0,00 1.187,50 4.291,54 5.479,04


Zunajbilančna sredstva 0,00 0,00 15.465.171,39 15.465.171,39


OBVEZNOSTI  DO  VIROV  SREDSTEV  79.599,56 107.856,38 6.204.822,69 6.392.278,63


A. Kapital  24.703,86 3.965,03 1.824.139,40 1.852.808,29


I. Vpoklicani kapital 3.112,41 1.116,86 566.810,73 571.040,00


1. Osnovni kapital 3.112,41 1.116,86 566.810,73 571.040,00


II. Kapitalske rezerve 0,00 0,00 198.619,84 198.619,84


III. Rezerve iz dobička 0,00 0,00 263.645,23 263.645,23


1. Zakonske rezerve 0,00 0,00 57.104,00 57.104,00


5. Druge rezerve iz dobička 0,00 0,00 206.541,23 206.541,23


IV. Presežek iz prevrednotenja 0,00 0,00 63.279,57 63.279,57


V. Preneseni čisti poslovni izid 31.144,37 7.725,59 425.385,26 464.255,22


VI. Čisti poslovni izid poslovnega leta -9.552,92 -4.877,42 306.398,77 291.968,43


B. Rezervacije in dolgoročne pasivne časovne razmejitve 1.962,03 394,52 3.081.257,35 3.083.613,90


1. Rezervacije za pokojnine in podobne obveznosti 1.962,03 394,52 307.510,45 309.867,00


2. Druge rezervacije 0,00 0,00 2.730.366,97 2.730.366,97


3. Dolgoročne pasivne časovne razmejitve 0,00 0,00 43.379,93 43.379,93


C. Dolgoročne obveznosti 0,00 0,00 56.555,80 56.555,80


I. Dolgoročne finančne obveznosti 0,00 0,00 17.290,59 17.290,59


2. Dolgoročne finančne obveznosti do bank 0,00 0,00 17.290,59 17.290,59


II. Dolgoročne poslovne obveznosti 0,00 0,00 39.265,21 39.265,21


5. Druge dolgoročne poslovne obveznosti 0,00 0,00 39.265,21 39.265,21


Č. Kratkoročne obveznosti 52.933,67 103.496,83 1.242.536,80 1.398.967,30


II. Kratkoročne finančne obveznosti 0,00 0,00 292.185,05 292.185,05


2. Kratkoročne finančne obveznosti do bank 0,00 0,00 292.185,05 292.185,05


II. Kratkoročne poslovne obveznosti 52.933,67 103.496,83 950.351,75 1.106.782,25


2. Kratkoročne poslovne obveznosti do dobaviteljev 36.396,26 88.610,49 523.812,16 648.818,91


5. Druge kratkoročne poslovne obveznosti 16.537,41 14.886,34 426.539,59 457.963,34


D. Kratkoročne pasivne časovne razmejitve  0,00 0,00 333,34 333,34


Zunajbilančne obveznosti 0,00 0,00 15.465.171,39 15.465.171,39
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Preglednica 96: Izkaz denarnih tokov  


 


TRŽNE IN 


POSTAVKA ODS DOBAVA ZP OSTALE SKUPAJ


DEJAVNOSTI


A. DENARNI TOKOVI PRI POSLOVANJU


a) Postavke iz izkaza poslovnega izida -3.581 2.809 1.466.551 1.465.779


Poslovni prihodki (razen za prevrednotenje) in finančni prihodki iz posl. terjatev 288.832 333.579 8.147.060 8.769.471


Poslovni odhodki brez amortizacije (razen za prevredn). in finančni odhodki iz posl. obv. -292.413 -330.770 -6.646.098 -7.269.281


Davki iz dobička in drugi davki, ki niso zajeti v poslovnih odhodkih 0 0 -34.411 -34.411


b) Spremembe čistih obratnih sredstev (in časovnih razmejitev, rezervacij


ter odloženih terjatev in obveznosti za davek) poslovnih postavk BS 3.651 -11.789 -850.672 -858.810


Začetne manj končne poslovne terjatve 29.739 71.157 -272.067 -171.171


Začetne manj končne aktivne kratk. časovne razmejitve 0 -1.187 8.869 7.682


Začetne manj končne odložene terjatve za davek 0 0 0 0


Začetna manj končna sredstva (skupine za odtujtev) za prodajo 0 0 0 0


Začetne manj končne zaloge -3.213 0 6.329 3.116


Končni manj začetni poslovni dolgovi -22.875 -81.759 -554.022 -658.656


Končne manj začetne pasivne časovne razmejitve in rezervacije 0 0 -39.781 -39.781


Končne manj začetne odložene obveznosti za davek 0 0 0 0


c) Prebitek izdatkov pri poslovanju (a + b) 70 -8.980 615.879 606.969


B. DENARNI TOKOVI PRI NALOŽBENJU


a) Prejemki pri naložbenju 0 0 17.307 17.307


Prejemki od dobljenih obresti in deležev v dobičku drugih, ki se nanašajo na


naložbenje 0 0 7.400 7.400


Prejemki od odtujitve neopredmetenih sredstev 0 0 0 0


Prejemki od odtujitve opredmetenih osnovnih sredstev 0 0 9.907 9.907


Prejemki od odtujitve naložbenih nepremičnin 0 0 0 0


Prejemki od odtujitve dolgoročnih finančnih naložb 0 0 0 0


Prejemki od odtujitve kratkoročnih finančnih naložb 0 0 0 0


b) Izdatki pri naložbenju 0 0 -142.191 -142.191


Izdatki za pridobitev neopredmetenih sredstev 0 0 -5.423 -5.423


Izdatki za pridobitev opredmetenih osnovnih sredstev 0 0 -136.758 -136.758


Izdatki za pridobitev naložbenih nepremičnin 0 0 0 0


Izdatki za pridobitev dolgoročnih finančnih naložb 0 0 -10 -10


Izdatki za pridobitev kratkoročnih finančnih naložb 0 0 0 0


c) Prebitek prejemkov pri naložbenju (a + b) 0 0 -124.884 -124.884


C. DENARNI TOKOVI PRI FINANCIRANJU


a) Prejemki pri financiranju 0 0 239.860 239.860


Prejemki od vplačanega kapitala 0 0 239.860 239.860


Prejemki od povečanja dolgoročnih finančnih obveznosti 0 0 0 0


Prejemki od povečanja kratkoročnih finančnih obveznosti 0 0 0 0


b) b) Izdatki pri financiranju -70 -93 -62.185 -62.348


Izdatki za dane obresti, ki se nanašajo na financiranje -70 -93 -4.106 -4.269


Izdatki za vračila kapitala 0 0 -1.319 -1.319


Izdatki za odplačila dolgoročnih finančnih obveznosti 0 0 0 0


Izdatki za odplačila kratkoročnih finančnih obveznosti 0 0 -56.760 -56.760


Izdatki za izplačila dividend in drugih deležev v dobičku 0 0 0 0


c) Prebitek prejemkov pri financiranju (a + b) -70 -93 177.675 177.512


Č. Končno stanje denarnih sredstev 0 6.230 2.581.956 2.588.179


x) Denarni izid v obdobju (seštevek prebitkov Ac, Bc in Cc) 0 -9.073 668.670 659.597


Obračunane tečajne razlike pri deviznih sredstvih 0 0 0 -7


y) Začetno stanje denarnih sredstev 0 15.303 1.913.286 1.928.589
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Kalkulacije cen gospodarskih javnih služb 


Odvajanje komunalne odpadne vode in greznic 
Preglednica 97: Količina vode in število vodomerov po občinah 


 


 


Preglednica 98: Izračun cene omrežnine po občinah 


 


KOLIČINA DOBAVLJENE PITNE VODE JESENICE KOLIČINA DOBAVLJENE PITNE VODE ŽIROVNICA


m3 m3


KALIZACIJSKO OMREŽJE 1.016.894 KALIZACIJSKO OMREŽJE 95.472


GREZNICE 143.914 GREZNICE 93.646


SKUPAJ 1.160.808 SKUPAJ 189.118


ŠTEVILO VODOMEROV JESENICE ŠTEVILO VODOMEROV ŽIROVNICA


PREMER ŠTEVILO FAKTOR OBRAČUN. PREMER ŠTEVILO FAKTOR OBRAČUN.


VODOMERA ODJ. MEST OMREŽNINE ŠTEV. VOD. VODOMERA ODJ. MEST OMREŽNINE ŠTEV. VOD.


DN13 827 1 827 DN13 190 1 190


DN20 6311 1 6311 DN20 593 1 593


DN25 35 3 105 DN25 6 3 18


DN32 7 3 21 DN32 1 3 3


DN40 13 10 130 DN40 2 10 20


DN50 47 15 705 DN50 2 15 30


DN65 1 30 30 DN65 0 30 0


DN80 19 50 950 DN80 1 50 50


DN100 1 100 100 DN100 0 100 0


SKUPAJ 7261 9179 SKUPAJ 795 904


OBČINA JESENICE OBČINA ŽIROVNICA


IZRAČUN LASTNE CENE OMREŽNINE - INFRASTRUKTURA Znesek (v EUR) Znesek (v EUR)


STROŠKI NAJEMA OS IN NAPRAV, KI SO JAVNA INFRASTRUKtURA 145.224,01 67.490,76


STROŠKI ZAVAROVANJA INFRASTRUKTURE JAVNE SLUŽBE 0,00 442,52


STROŠKI ODŠKODNIN 0,00 3.747,44


SKUPAJ 145.224,01 71.680,72


SKUPAJ STROŠKI JAVNE INFRASTRUKTURE 145.224,01 71.680,72


ŠTEVILO OBRAČUNSKIH VODOMEROV 9179 904


MESEČNI ZNESEK OMREŽNINE - FAKTOR 1 (EUR/vodomer) 1,3184 6,6077
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Preglednica 99: Izračun cene storitve za občino Jesenice 


 


Preglednica 100: Izračun cene storitve za občino Žirovnica 


 


IZRAČUN LASTNE CENE STORITVE - ODVAJANJE ODPADNE VODE Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 25.188,03


PORABLJENE SUROVINE IN OSNOVNI IZD.MATERIAL 8.433,42


VZPOSTAVITEV GIS SISTEMA 3.213,98


PTT STORITVE 5.683,89


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 103.777,60


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI -120,07


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 1.839,04


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 47.140,22


AMORTIZACIJA 8.950,21


STROŠKI MATERIALA 7.420,84


STROŠKI STORITEV 19.238,09


DRUGI STROŠKI 2.753,93


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 45.153,26


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 378,70


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 178,55


DONOS 1.942,64


SKUPAJ 223.638,93


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 50.479,04


SKUPAJ 173.159,89


LASTNA CENA STORITVE (EUR/m3) 0,1703


IZRAČUN LASTNE CENE STORITVE - ODVAJANJE ODPADNE VODE Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 8.152,54


PORABLJENA ELEKTRIČNA ENERGIJA 1.551,72


DRUGE STORITVE - ČIŠČENJE IN ODVAJANJE ODPADNE VODE 3.251,53


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 25.280,17


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 40,59


0,00


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 11.869,26


AMORTIZACIJA 2.412,30


STROŠKI MATERIALA 2.092,39


STROŠKI STORITEV 4.930,45


STROŠKI DELA 2.136,25


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 10.127,02


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 111,20


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 0,00


DONOS 459,06


SKUPAJ 56.039,84


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 5.297,38


SKUPAJ 50.742,46


LASTNA CENA STORITVE (EUR/m3) 0,5315
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Preglednica 101: Izračun cene storitve za prevzem blata iz greznic in MKČN Jesenice 


 


 


Preglednica 102: Izračun cene storitve za prevzem blata iz greznic in MKČN Žirovnica 


 


 


 PREVZEM BLATA IZ GREZNIC IN MKČN Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 750,27


DRUGE STORITVE 0,00


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 20.692,92


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI -606,75


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 10.201,36


STROŠKI MATERIALA 2.735,58


STROŠKI STORITEV 5.099,59


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 7.565,96


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 41,54


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 0,00


DONOS 83,27


SKUPAJ 38.728,57


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 12.005,75


SKUPAJ 26.722,82


LASTNA CENA STORITVE (EUR/m3) 0,1857


 PREVZEM BLATA IZ GREZNIC IN MKČN Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 0,38


ADMINISTRATIVNE STORITVE 0,00


PTT STORITVE 0,00


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 15.073,24


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI -69,01


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 7.288,57


AMORTIZACIJA 417,50


STROŠKI MATERIALA 1.992,34


STROŠKI STORITEV 3.559,93


STROŠKI DELA 1.272,78


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 5.507,89


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 30,24


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 0,00


DONOS 62,02


SKUPAJ 27.893,33


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 5.954,68


SKUPAJ 21.938,65


LASTNA CENA STORITVE (EUR/m3) 0,2343
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Čiščenje odpadne vode 
Preglednica 103: Količina vode in število vodomerov  


 


Preglednica 104: Izračun cene omrežnine  


 


 


PREMER ŠTEVILO FAKTOR OBRAČUN.


VODOMERA ODJ. MEST OMREŽNINE ŠTEV. VOD.


DN13 1263 1 1263


DN20 7017 1 7017


DN25 64 3 192


DN32 15 3 45


DN40 12 10 120


DN50 54 15 810


DN65 1 30 30


DN80 17 50 850


DN100 5 100 500


SKUPAJ 8448 10827


ŠTEVILO VODOMEROV SKUPAJ


IZRAČUN LASTNE CENE OMREŽNINE Znesek (v EUR)


STROŠKI NAJEMA OSNOVNIH SREDSTEV IN NAPRAV, KI SO JAVNA INFRASTRUK.62.008,97


STROŠKI ZAVAROVANJA INFRASTRUKTURE JAVNE SLUŽBE 10.888,58


STROŠKI ODŠKODNIN 0,00


SKUPAJ 72.897,55


SKUPAJ STROŠKI JAVNE INFRASTRUKTURE 72.897,55


ŠTEVILO OBRAČUNSKIH VODOMEROV 10827


MESEČNI ZNESEK OMREŽNINE - FAKTOR 1 (EUR/vodomer) 0,5611


KOLIČINA DOBAVLJENE PITNE VODE SKUPAJ


m3


ČISTILNA NAPRAVA JESENICE 1.173.178
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Preglednica 105: Izračun cene storitve za občini Jesenice in Žirovnica 


 


Zbiranje komunalnih odpadkov in bio. razg. kuh. odpadkov 


in zelenega vrtnega odpada 
Preglednica 106: Količina zbranih in odpeljanih odpadkov v občinah Jesenice in Žirovnica 


 


 


Preglednica 107: Izračun cene javne infrastrukture odvoza odpadkov po občinah 


 


IZRAČUN LASTNE CENE STORITVE ČN JESENICE Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 99.890,02


PORABLJENE SUROVINE IN OSNOVNI IZD.MATERIAL 1.684,43


PORABLJENA ELEKTRIČNA ENERGIJA 47.510,40


STOR.ZA SPROTNO VZDRŽ. - INFRASTRUKTURA 10.850,15


DRUGE STORITVE 2.570,32


DRUGE STORITVE-MULJ IZ ČISTILNIH NAPRAV KOM.ODP.VOD 22.896,90


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 80.907,96


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 27.670,66


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 27.525,48


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 26.503,50


STROŠKI AMORTIZACIJE 5.450,66


STROŠKI MATERIALA 1.312,06


STROŠKI STORITEV 12.190,30


DRUGI STROŠKI 2.615,54


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 42.438,58


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA 263,69


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 136,58


DONOS 564,72


SKUPAJ 278.375,71


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 187.080,80


SKUPAJ 91.294,91


LASTNA CENA STORITVE (EUR/m3) 0,0778


JESENICE ŽIROVNICA


kg kg


KOMUNALNI ODPADKI 6.397.600 KOMUNALNI ODPADKI 1.313.928


BIO. RAZGRAD. KUH. ODPADKI 484.196 BIO. RAZGRAD. KUH. ODPADKI 25.484


SKUPAJ 6.881.796 SKUPAJ 1.339.412


KOLIČINA ZBRANIH IN ODPEL. 


ODPADKOV


KOLIČINA ZBRANIH IN ODPEL. 


ODPADKOV


CENA JAVNE INFRASTRUKTURE  JESENICE ŽIROVNICA


Znesek (v EUR) Znesek (v EUR)


STROŠKI NAJEMA JAVNE INFRASTRUKTURE 19.197,14 12.553,97


STROŠKI ZAVAROVANJA JAVNE INFRASTRUKTURE 2.670,77 921,58


STROŠKI ODŠKODNIN 0,00 0,00


SKUPAJ 21.867,91 13.475,55


SKUPAJ STROŠKI JAVNE INFRASTRUKTURE 21.867,91 13.475,55


KOLIČINA ZBRANIH IN ODPELJANIH ODPADKOV 6.397.600 1.313.928


LASTNA CENA JAVNE INFRASTRUKTURE (EUR/kg) 0,0034 0,0103
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Preglednica 108: Izračun cene storitve zbiranja odpadkov Jesenice 


 


CENA STORITVE - KOMUNALNI ODPADKI JESENICE


Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 33.340,66


PTT STORITVE 5.586,91


DRUGE STORITVE 6.661,77


DRUGE STORITVE - LOČENO ZBIRANJE ODPADKOV 13.404,76


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 313.789,05


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 2.646,22


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 2.590,59


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 226.588,08


STROŠKI AMORTIZACIJE 42.377,52


STROŠKI MATERIALA 57.079,43


STROŠKI STORITEV 70.619,15


STROŠKI DELA 46.825,59


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 124.614,23


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE3.173,72


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 354,53


DONOS 9.540,77


SKUPAJ 714.047,26


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 163.476,08


SKUPAJ 550.571,18


LASTNA CENA STORITVE (EUR/kg) 0,0861
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Preglednica 109: Izračun cene storitve zbiranja odpadkov Žirovnica 


 


 


Preglednica 110: Izračun cene storitve zbiranja kuhinjskih odpadkov Jesenice 


 


CENA STORITVE - KOMUNALNI ODPADKI ŽIROVNICA


Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 13.512,05


PTT STORITVE 1.000,08


DRUGE STORITVE - LOČENO ZBIRANJE ODPADKOV 8.240,58


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 74.172,86


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 1.636,87


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 1.636,19


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 57.507,18


STROŠKI AMORTIZACIJE 12.143,63


STROŠKI MATERIALA 15.670,08


STROŠKI STORITEV 17.210,77


STROŠKI DELA 11.064,31


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 26.746,97


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 945,68


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 0,00


DONOS 2.819,54


SKUPAJ 177.341,15


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 6.958,39


SKUPAJ 170.382,76


LASTNA CENA STORITVE (EUR/kg) 0,1297


CENA STORITVE - KUHINJSKI ODPADKI JESENICE


Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 35.832,04


DRUGE STORITVE-PREVZEM BIORAZ. KUH. ODP. 35.825,40


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 32.907,83


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 0,00


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 0,00


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 22.091,10


STROŠKI AMORTIZACIJE 4.235,34


STROŠKI MATERIALA 5.896,18


STROŠKI STORITEV 6.541,22


STROŠKI DELA 4.915,36


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 11.349,48


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 314,49


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 0,00


DONOS 956,10


SKUPAJ 103.451,04


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV 0,00


SKUPAJ 103.451,04


LASTNA CENA STORITVE (EUR/kg) 0,2137
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Preglednica 111: Izračun cene storitve zbiranja kuhinjskih odpadkov Žirovnica 


 


 


  


CENA STORITVE - KUHINJSKI ODPADKI ŽIROVNICA


Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 2.686,72


DRUGE STORITVE-PREVZEM BIORAZ. KUH. ODP. 2.686,18


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 1.614,33


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 1.311,51


STROŠKI AMORTIZACIJE 274,32


STROŠKI MATERIALA 367,51


STROŠKI STORITEV 404,39


STROŠKI DELA 240,39


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 555,06


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 21,03


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 0,00


DONOS 64,25


SKUPAJ 6.252,90


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV 0,00


SKUPAJ 6.252,90


LASTNA CENA STORITVE (EUR/kg) 0,2454
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Odlaganje komunalnih odpadkov 
Preglednica 112: Količina odloženih odpadkov 


 


 


Preglednica 113: Izračun cene omrežnine 


 


 


KOLIČINA ODLOŽENIH ODPADKOV


kg


DEPONIJA MALA MEŽAKLA 26.950.910


IZRAČUN LASTNE CENE JAVNE INFRASTRUKTURE Znesek (v EUR)


STROŠKI NAJEMA JAVNE INFRASTRUKTURE 171.075,29


STROŠKI ZAVAROVANJA JAVNE INFRASTRUKTURE 7.744,94


STROŠKI ODŠKODNIN 0,00


SKUPAJ 178.820,23


SKUPAJ STROŠKI JAVNE INFRASTRUKTURE 178.820,23


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV 0,00


KOLIČINA ZBRANIH IN ODPELJANIH ODPADKOV 26.950.910


LASTNA CENA JAVNE INFRASTRUKTURE (EUR/kg) 0,0066


FINANČNO JAMSTVO 0,0180


OKOLJSKA DAJATEV 0,0110


LASTNA CENA JAVNE INFRASTRUKTURE (EUR/kg) 0,0356
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Preglednica 114: Izračun cene storitve za odložene odpadke 


 


Oskrba s pitno vodo 
Preglednica 115: Količina vode in število vodomerov po občinah 


 


 


ODLAG. OST. PRED. ALI ODST. KOM. ODP. Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 15.797,91


REVIZIJSKE,ODVETNIŠKE STORITVE 123,03


PTT STORITVE 6.512,49


DRUGE STORITVE - PREVOZ IN NADOMESTILO OBČINA GORJE 8.039,90


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 168.837,63


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 41.933,99


POPRAVEK VREDNOSTI TERJATEV 39.203,17


ODPIS TERJATEV 2.366,47


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 376.811,97


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 63.166,47


STROŠKI MATERIALA 60.851,54


STROŠKI STORITEV 217.769,46


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 73.657,68


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 439,64


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 210,86


DONOS 744,91


SKUPAJ 678.434,59


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 43.433,05


SKUPAJ 635.001,54


LASTNA CENA STORITVE (EUR/kg) 0,0236


KOLIČINA DOBAVLJENE PITNE VODE JESENICE KOLIČINA DOBAVLJENE PITNE VODE ŽIROVNICA


m3 m3


KOLIČINA DOBAVLJENE PITNE VODE 1.248.560 KOLIČINA DOBAVLJENE PITNE VODE 208.064


ŠTEVILO VODOMEROV JESENICE ŠTEVILO VODOMEROV ŽIROVNICA


PREMER ŠTEVILO FAKTOR OBRAČUN. PREMER ŠTEVILO FAKTOR OBRAČUN.


VODOMERA ODJ. MEST OMREŽNINE ŠTEV. VOD. VODOMERA ODJ. MEST OMREŽNINE ŠTEV. VOD.


DN13 1168 1 1168 DN13 401 1 401


DN20 6968 1 6968 DN20 1057 1 1057


DN25 54 3 162 DN25 18 3 54


DN32 10 3 30 DN32 1 3 3


DN40 14 10 140 DN40 2 10 20


DN50 59 15 885 DN50 5 15 75


DN65 1 30 30 DN65 0 30 0


DN80 19 50 950 DN80 2 50 100


DN100 10 100 1000 DN100 0 100 0


SKUPAJ 8303 11333 SKUPAJ 1486 1710
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Preglednica 116: Izračun cene omrežnine po občinah 


 


 


 


 


OBČINA JESENICE OBČINA ŽIROVNICA


IZRAČUN LASTNE CENE OMREŽNINE - INFRASTRUKTURA Znesek (v EUR) Znesek (v EUR)


STROŠKI NAJEMA OSNOVNIH SREDSTEV IN NAPRAV, KI SO JAVNA INFRASTRUKtURA187.640,89 63.299,36


STROŠKI ZAVAROVANJA INFRASTRUKTURE JAVNE SLUŽBE 29.008,34 2.866,67


STROŠKI ODŠKODNIN 0,00 0,00


SKUPAJ 216.649,23 66.166,03


SKUPAJ STROŠKI JAVNE INFRASTRUKTURE 216.649,23 66.166,03


ŠTEVILO OBRAČUNSKIH VODOMEROV 11333 1710


MESEČNI ZNESEK OMREŽNINE - FAKTOR 1 (EUR/vodomer) 1,5931 3,2245


OBČINA JESENICE OBČINA ŽIROVNICA


Znesek (v EUR) Znesek (v EUR)


SKUPAJ STROŠKI VZDRŽEVANJA HIŠNIH PRIKLJUČKOV 20.629,23 788,61


ŠTEVILO OBRAČUNSKIH VODOMEROV 11333 1710


MESEČNI ZNESEK OMREŽNINE - FAKTOR 1 (EUR/vodomer) 0,1517 0,0384


IZRAČUN LASTNE CENE OMREŽNINE - VZDRŽEVANJE HIŠNIH 


PRIKLJUČKOV


OBČINA JESENICE OBČINA ŽIROVNICA


Znesek (v EUR) Znesek (v EUR)


SKUPAJ STROŠKI OVERJANJA IN MENJAVE VODOMEROV 92.582,12 18.742,47


ŠTEVILO OBRAČUNSKIH VODOMEROV 11333 1710


MESEČNI ZNESEK OMREŽNINE - FAKTOR 1 (EUR/vodomer) 0,6808 0,9134


IZRAČUN LASTNE CENE OMREŽNINE - OVERJANJE IN 


MENJAVA VODOMEROV
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Preglednica 117: Izračun cene storitve za občino Jesenice 


 


Preglednica 118: Izračun cene storitve za občino Žirovnica 


 


IZRAČUN LASTNE CENE STORITVE OSKRBE S PITNO VODO Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 56.396,53


PORABLJENE SUROVINE IN OSNOVNI IZD.MATERIAL 17.488,80


DRUGE STORITVE - GRADBENA, STROJNA DELA 11.231,33


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 174.488,80


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 44.223,05


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 30.939,27


POPRAVEK VREDNOSTI TERJATEV 12.749,49


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 60.629,90


STROŠKI MATERIALA 10.948,78


STROŠKI STORITEV 28.190,35


STROŠKI DELA 7.352,52


DRUGI STROŠKI 6.414,38


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 76.206,15


STROŠKI VODNIH POVRAČIL 87.987,58


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 336,28


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 483,82


DONOS 994,86


SKUPAJ 501.746,97


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 1.710,06


SKUPAJ 500.036,91


LASTNA CENA STORITVE (EUR/m3) 0,4005


IZRAČUN LASTNE CENE STORITVE OSKRBE S PITNO VODO Znesek (v EUR)


NEPOSREDNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 8.943,55


PORABLJENE SUROVINE IN OSNOVNI IZD.MATERIAL 4.797,44


DRUGE STORITVE - GRADBENA, STROJNA DELA 1.426,40


NEPOSREDNI STROŠKI DELA 33.945,44


DRUGI NEPOSREDNI STROŠKI 3.075,99


STROŠKI INTERNE REALIZACIJE 2.293,21


POPRAVEK VREDNOSTI TERJATEV 1.109,91


SPLOŠNI PROIZVAJALNI STROŠKI 11.888,15


STROŠKI AMORTIZACIJE 1.380,25


STROŠKI MATERIALA 3.264,21


STROŠKI STORITEV 7.081,57


STROŠKI DELA 1.772,19


SPLOŠNI NABAVNO - PRODAJNI STROŠKI 0,00


SPLOŠNI UPRAVNI STROŠKI 13.436,17


STROŠKI VODNIH POVRAČIL 12.923,42


OBRESTI ZARADI FINANCIRANJA OPRAVLJANJA STORITEV JAVNE SLUŽBE 65,42


DRUGI POSLOVNI ODHODKI 7,76


DONOS 193,55


SKUPAJ 84.479,45


PRIHODKI POSEBNIH STORITEV - 233,20


SKUPAJ 84.246,25


LASTNA CENA STORITVE (EUR/m3) 0,4049
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Vprašanje: 
Gospa Vera Grgurič s Planine pod Golico se je povezala z njim in svetnico Heleno Razingar ter 
postavila nekaj vprašanj v zvezi s sanacijo ceste Belcijan–Betel. Projekt namreč ne poteka tako, 
kot je bil predstavljen krajanom pred začetkom projekta. Cesta čez Križevce, čez katero naj bi 
potekal prevoz, je sicer prevozna, a v zelo slabem stanju. Zagotovljeno naj bi bilo tudi, da bo tudi 
cesta čez najbolj kritičen del, razen v kratkih obdobjih, vedno prevozna, a temu ni tako, niti ni 
zagotovljene varovane pešpoti.  
  
V imenu krajanov so bila postavljena naslednja vprašanja: 
1. Ali je nadomestna mehanizacija na voljo? O tem naj bi bili obveščeni do srede 18. 5. 2016, a 


odgovora še vedno ni.  
2. Pokvarjen stroj na cesti naj bi se umaknil, saj predstavlja nevarnost – do danes se še ni. Kdaj 


se bodo dela začela nadaljevati?   
3. Kako je mogoče, da izvajalec ni predvidel morebitnih težav, glede na izčrpno geološko 


poročilo, v katerem je zavedena težavnost zaradi sestave tal? Predvidevajo, da so bili ob 
podpisu pogodbe seznanjeni z geološkimi poročili in težavnostjo oziroma so bili ob razpisu 
podatki na voljo vsem morebitnim izvajalcem. 


4. Glede na potek dela na gradbišču se krajanom porajajo dvomi. Potrebno bi bilo zabiti 35 
pilotov, do sedaj so jih zabili 3, nato se je stroj pokvaril. Ali bodo dela zaključena v roku? 


5. Kdo je odgovoren za nadzor nad izvajanjem dela? – Ob tem so mislili na nadzor s strani 
občine kot investitorja.  


6. Vprašanje ga. Vere Grgurič - Turistična kmetija Betel je vir prihodkov oziroma služba družine 
Grgurič. V mesecu juniju, ko naj bi dela potekala, niso sprejemali rezervacij (so se prilagodili 
razmeram). V juliju in avgustu pa imajo rezervacije in sprejeta naročila prek agencije iz tujine. 
Kako naj usmerja goste prek Križevcev – po neprimerni cesti, glede na to, da je dobila 
odgovor, da je to gozdna cesta in je vožnja na lastno odgovornost, za urejenost pa je 
odgovorno Gozdno gospodarstvo? 


7. Kako je lahko obvozna cesta – gozdna cesta in vožnja po njej na lastno odgovornost ? 
8. Ali se bodo dela podražila in če se bodo, kdo bo kril ta sredstva? Če bo obvozna cesta res čez 


Križevce, ali se bo sanirala? 
 
Odgovor: 
Izvedba uvrtanih benoto pilotov sodi med specializirana geotehnična dela za katera je na 
območju Republike Slovenije omejeno število izvajalcev in razpoložljive opreme. Izbrani izvajalec 
del Inkaing d.o.o. je zagotovil novega podizvajalca del in bo z deli nadaljeval predvidoma 
15.6.2016. 14.6. se bo izvajal dovoz in sestavljanje opreme, 15.6. pa je predvideno izvajanje 
pilotov. O tem so bili obveščeni tako KS Planina pod Golico, kot tudi prebivalci kraja. 
 
Podizvajalec del Geokop d.o.o. je s svojo mehanizacijo pri uvrtavanju pilotov lahko nemoteno 
izvajal posamezne pilote do globine 10 m, projektirana dolžina pilotov pa je daljša (od 10,00 do 
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14,50 m). Težave pri izvajanju pilotov so se pokazale šele pri izvajanju pilotov daljših od 10,00 m. 
Dejanska dolžina pilotov se izvede glede na dejansko sestavo tal ugotovljeno pri uvrtavanju 
pilotov, saj morajo biti piloti sidrani v trdno podlago. Podizvajalec Geokop d.o.o. bi sicer lahko 
zagotovil močnejšo opremo, katero pa žal, zaradi omejenega dostopa ter bistveno večje teže in 
dimenzij, ni možno pripeljati na območje del. Prekinitev del tako ni posledica pokvarjene 
mehanizacije. 
 
Geološko poročilo je bilo izdelano na podlagi vrtin premera 10 cm, uvrtani piloti pa so premera 
100 cm. Pri izvajanju vrtanja treh izvedenih pilotov ugotovljena dejanska sestava tal ni bistveno 
odstopala od predvidene iz geološkega poročila, kar redno spremlja geomehanski nadzor in 
projektant. 
 
Za izvajanje projekta je s strani Občine Jesenice zadolžen skrbnik postavke Sašo Oblak in 
odgovorni predstavnik naročnika Marko Markelj. Naročnik je v skladu z zakonodajo izbral tudi 
gradbeni in geomehanski nadzor, katerega izvaja DRI d.o.o. 
 
Obvoz je urejen preko gozdne ceste preko Križevcev, saj druge možnosti ni. Uporaba gozdne 
ceste je v vsakem primeru v skladu s predpisi na lastno odgovornost, saj za njo ne velja 
zakonodaja s področja cest. Gozdno cesto smo pred pričetkom del splužili in dodatno uredili od 
Javorniškega Rovta do Betela. Po začetku del sanacije ceste sta se na gozdni cesti pojavili dve 
poškodbi (udora) na lokaciji zaključka sankaške proge. Poškodbi se odpravljata in bo gozdna cesta 
usposobljena za promet pred nadaljevanjem del na sanaciji ceste. Za izvajanje rednega 
vzdrževanja gozdne ceste v skladu s programom, katerega pripravi Zavod za gozdove RS, je v 
skladu s sprejetim proračunom podpisana pogodba z izvajalcem Gozdno gospodarstvo Bled d.d.. 
Redno vzdrževanje se izvaja v skladu z razpoložljivimi sredstvi sprejetega proračuna. 
 
Pri izvajanju del do sedaj še ni izkazanih upravičenih dodatnih ali spremenjenih del (razen 
pluženja gozdne ceste pred vzpostavitvijo zapore ceste). Izvedba pešpoti mimo gradbišča v času 
popolne zapore ceste ni vključena v projektno dokumentacijo in pogodbeni popis del in bo 
izvedena pred popolno zaporo ceste pri nadaljevanju del, obračuna pa bo na podlagi pogodbenih 
cen. Pešpot bo izvedena zaradi varnosti pešcev saj preko gradbišča, v času izvajanja del pilotov na 
strani pilotne stene proti Belcijanu, ni možno zagotoviti varnega prehoda. Izvedba je dogovorjena 
tudi s projektantom saj se z izvedbo posega v območje plazovitega terena nad območjem 
gradbišča. 
 
 
Pripravil: 
Marko Markelj 
Direktor Komunalne direkcije 
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Pobuda: 
Že sama selitev FURS-a je bila sporna, na njihovi spletni strani pa piše, da so odprti dvakrat na 
teden. Ko se oglasiš na lokaciji, piše, da so odprti samo še dva ponedeljka na mesec, za mesec maj 
pa je bilo spodaj objavljeno še eno obvestilo, da je odprt samo enkrat v mesecu. Prosi, da župan 
ukrepa, pri čemer ima najbrž podporo celotnega Občinskega sveta.  
 
Odgovor: 
Pobudo smo posredovali Julijani Povše, direktorici finančnega urada Kranj. Ko bomo prejeli 
odgovor, ga bomo posredovali tudi Občinskemu svetu. 
 
 
Pripravila: 
Mojca Levstik 
Kabinet župana 
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Pobuda: 
Navezal se je na odgovore na dane pobude z zadnje seje Občinskega sveta, s katerimi zopet ni 
zadovoljen in je pripravljavce odgovorov na prejšnji seji prehitro pohvalil. 
 
Odgovor: 
Zahvaljujemo se za dano pobudo. Zaposleni v občinski upravi se bomo v bodoče trudili pripraviti 
še bolj izčrpne odgovore na postavljena vprašanja in pobude. 
 
 
Pripravila: 
Mojca Levstik 
Kabinet župana 
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Pobuda: 
Pravica do vode v Ustavi RS ni dovolj dobro definirana, zasebni kapital pa stremi k temu, da se 
voda in vodni viri opredelijo kot vsako drugo tržno blago. 
 
Z zapisom neodtujljive pravice vode v Ustavo RS zaobjamemo oskrbo prebivalstva s pitno vodo, 
oskrbo gospodinjstev, za katero ni možno več podeljevati koncesij, vodni viri pa služijo 
prednostno in trajnostno, ne morejo se privatizirati in komercializirati in obravnavati kot vsako 
drugo blago, da je voda vitalni del okolja, osnovna dobrina in naravni vir, ki je strateškega 
pomena za življenje vseh živih bitij, razvoj in varnost države. Ker je voda splošna in temeljna 
pravica vsakogar in javno dobro obenem, katerega je država dolžna varovati in skrbeti v imenu 
svojih državljanov in prihodnjih rodov. 
Zato Občinskemu svetu občine Jesenice predlaga, da podpre Peticijo civilne iniciative Za Slovenijo 
in Svobodo in sprejme sklep, da se v Ustavo RS zapiše neodtujljiva pravica do vseh vrst voda 
(površinskih voda, podzemnih voda, vseh vodotokov), Državni zbor Republike Slovenije pa do 
poletja 2016 sprejme spremembo Ustave Republike Slovenije tako, da bo na najvišji ravni 
zapisana neodtujljiva pravica vode za vsakogar. 
 
Odgovor: 
Na 13. redni seji Občinskega sveta občine Jesenice, ki je bila 19.5.2016 je bil sprejet sklep št. 343, 
s katerim Občinski svet občine Jesenice podpira Peticijo Civilne iniciative Za Slovenijo in Svobodo, 
da se v Ustavo RS zapiše neodtujljiva pravica do vode. Sklep je bil poslan predsedniku Državnega 
zbora Republike Slovenije. 
 
 
Pripravila: 
Mojca Levstik 
Kabinet župana 
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Pobuda: 
Glede na to, da v občini Jesenice večina informacij do občanov pride preko Jeseniških novic (kljub 
socialnim omrežjem ipd.) predlaga, da se tako videz kot vsebina Jeseniških novic nekoliko 
pomladita oziroma osvežita. 
Zdi se ji, da je v občini dovolj nejasnih tem, vprašanj, dvomov, ki bi se z informacijami lahko 
odpravili. Zato predlaga, da se novice bolj posvetijo perečim tematikam, pojasnilom, pa na 
nasprotni strani tudi veselim, zanimivim dogodkom v občini. Sama informacija o dogajanju bi bila 
bolj slikovita, da bi dogodki privabili več ljudi. 
Torej, njena pobuda so sveže, pestre, zanimive in bralcem vseh generacij všečne Jeseniške novice. 
 
Odgovor: 
Popolnoma drži ugotovitev svetnice, da večina informacij o aktualnem dogajanju v občini pride 
do občanov občine Jesenice preko Jeseniških novic. Jeseniške novice poročajo o aktualnih 
družbenih, političnih, gospodarskih, socialnih, kulturnih, športnih, okoljskih in drugih dogodkih in 
dogajanjih v občini Jesenice, pozorno pa predstavljajo tudi delo občinskih organov, občinske 
uprave, krajevnih skupnosti in javnih zavodov občine Jesenice. 
Časopis urejajo in pišejo poklicni novinarji in fotoreporterji Gorenjskega glasa, vključujejo pa se 
tudi specialisti za posamezna področja (gospodarstvo, kultura, šport itd.) ter dopisniki z območja 
občine Jesenice, kar zagotavlja največjo možno verodostojnost pri pripravi lokalnih novic. 
Novinarji časopisa se redno udeležujejo dogodkov, o katerih so obveščeni oziroma so nanje 
povabljeni, ter se za vsako številko časopisa trudijo, da je vsebina uravnotežena in hkrati zanimiva 
za različne segmente bralcev. 
 
V Jeseniških novicah objavljamo tudi mnenja občanov o različnih vprašanjih v občini (pisma 
bralcev, ankete), pri tem pa spoštujemo različna mnenja in etični kodeks novinarjev. Hkrati 
imamo za predloge bralcev objavljen posebni elektronski naslov (novice.jesenice@jesenice.si), 
kjer sprejemamo vse predloge v zvezi s časopisom (vabila na dogodke, predloge za objave, kritike 
itd.). 
Kar se oblikovne plati časopisa tiče, pojasnjujemo, da so Jeseniške novice oblikovno zasnovane 
tako, kot je zasnovo predvidel trenutni izdajatelj časopisa, izbran na javnem razpisu, tj. Gorenjski 
glas. Ta, poleg Jeseniških novic, izdaja lokalne časopise tudi za nekaj drugih gorenjskih občin, 
oblikovna zasnova pa je enaka za vse časopise, vključno s samim Gorenjskim glasom. 
 
Odzivi, ki jih s strani bralcev časopisa (občanov Jesenic in tudi bralcev z drugih občin) prejemata 
tako Gorenjski glas kot Občina Jesenice, so v veliki večini pozitivni, seveda pa Uredniški odbor 
časopisa vedno stremi k še bolj ažurnim in za bralce zanimivim novicam in ob tem v veliki meri 
upošteva tudi predloge bralcev. Zato predlagamo, da se predlagatelji na zgoraj navedeni 
elektronski naslov ali neposredno na uredništvo Jeseniških novic obrnejo s konkretnimi predlogi 
za objavo tematik oz. s predlogi za morebitno drugačno oblikovanje. Verjamemo, da bomo skupaj 
pripomogli k še boljšim, bolj dostopnim in bolj branim Jeseniškim novicam. 
 
Pripravili: 
Ines Dvoršak, Kabinet župana 







   
 


 


Marija Volčjak, direktorica Gorenjskega glasa 
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Vprašanje: 
Dve leti in pol je minilo od evropskega prvenstva v košarki, nekoliko več od temeljite prenove 
hale Podmežakla. Zato močno bode v oči in zmoti klavrno stanje predvsem levega stopnišča, ki 
vodi na severno tribuno. 
Pohodna površina stopnic odstopa, madeži rjavečega vgrajenega materiala povsod, ograja s 
katere odstopa barva… 
Verjetno obstajajo garancijski roki na izvedena dela, zakaj jih ne izkoristimo? 
 
Odgovor: 
Omenjeno stopnišče (t.i. zunanje stopnišče I. na severni strani dvorane, vzhodno) ni bilo 
vključeno v rekonstrukcijo Športne dvorane Podmežakla, ki je bila zaključena v letu 2013 (projekt 
Športna dvorana Podmežakla – II. faza, NRP OB041-11-0015), zato ni možno uveljavljati odpravo 
napak v garancijskem roku.  
Sicer pa Občina Jesenice v sodelovanju z Zavodom za šport redno izvaja vse aktivnosti, ki se 
nanašajo na ugotavljanje in odpravo napak v garancijskem roku za Športno dvorano Podmežakla 
(eventualna unovčitev finančnih zavarovanj ter odprava napak na ta račun je razvidna tudi iz 
zaključnih računov občine Jesenice).  
Sredstev za ureditev zunanjega stopnišča I. v letošnjem proračunu ni zagotovljenih, zato jih bo 
potrebno zagotoviti v proračunu v prihodnje (v okviru tekočega oz. investicijskega vzdrževanja 
objektov in naprav, ki so v upravljanju Zavoda za šport Jesenice). 
 


   
 
Pripravila: 
Petra Dečman 
Vodja Oddelka za družbene dejavnosti in splošne zadeve 
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Pobuda: 
Daje pobudo, da se pregled sklepov podaja od naslednje seje naprej, s katero se je predhodno 
poročilo zaključilo, razen v primeru nerealiziranih sklepov, ki so vmes postali realizirani. Pobudo 
podaja v imenu svetniške skupine Socialnih demokratov. 
 
Odgovor: 
Pobuda bo upoštevana pri pripravi naslednjega Poročila župana o realizaciji sklepov, sprejetih na 
sejah Občinskega sveta občine Jesenice v mandatu 2014 – 2018. Poročilo bo skladno s sprejetim 
Programom dela Občinskega sveta občine Jesenice za leto 2016 v obravnavo predloženo na 
novembrsko sejo Občinskega sveta. 


   
 
Pripravila: 
Mojca Levstik 
Kabinet župana 
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Pobuda: 
Pobudo vlaga na predlog občana Andraža Kosa, ki že dlje časa opaža redne pritožbe večjega 
števila občanov glede pločnika ob cesti 152171. Omenjeni pločnik poteka po parceli 91/3 in se 
konča pred priključkom ceste 652411 ob koncu omenjene parcele v križišču ceste 152171 s cesto 
654571 (Visoka šola – Kovinar). 
 
Pešci na tej točki ostanejo brez možnosti varnega nadaljevanja poti in morajo hoditi ob cesti 
naprej ali izven urejenega prehoda za pešce prečkati precej prometno križišče, ko nadaljujejo pot 
proti trgovskim centrom ali mostu. Vsi občani si enotno želijo na tem mestu prehod za pešce, ki 
jim bo omogočal varno nadaljevanje poti. 
Glede na dejstvo, da je javna pot 654571 v zadnjih letih postala vpadnica za nakupovalne centre 
in je zato precej bolj prometna, kot industrijski promet preko mostu, občan predlaga rešitev, s 
katero se zavaruje vse udeležence v prometu s približanjem prometnega režima in klasifikacije 
cest v križišču k dejanskem stanju. 
 
Rešitev zahteva več korakov, kateri bodo skupaj omogočili izvedbo daljše površine za pešce, ki bo 
potekala vzporedno glavni cesti v celotni dolžini križišča: 
1. cesto 152171 se v križišču s cesto 654571 razdeli na dve cesti: 


a. 152171M (preko mostu do naslednjega križišča) 
b. 152171S (do semaforja) 


2. cesto 152171M se spremeni v javno pot 
3. cesto 654571 se spremeni v krajevno cesto 
4. vzporedno s krajevno cesto 654571, ki se nadaljuje s krajevno cesto 152171S. se v celotni 


dolžini križišča označi površina za pešce v širini pločnika 
5. javno pot 652411 se spremeni v površino za pešce z izjemo za lokalni dovoz 
6. javno pot 152171M se, preko urejenega prehoda za pešce, pravokotno priključi na 


prednostno krajevno cesto 654571 
 
Materialni stroški, ki bi v tem postopku nastali, so stroški barvanja novih talnih označb in 
postavitve prometnih znakov, ki voznike opozarjajo na nov prometni režim. 
 
Odgovor: 
Na Občini Jesenice smo seznanjeni s problematiko nepravilnega prečkanja pešcev v omenjenem 
križišču. Sicer obstoječa prometna ureditev za pešce, le-te varno vodi po za to namenjenih 
površinah (pri semaforju ob regionalni cesti skozi prehod in potem po pločniku proti Spodnjemu 
Plavžu), dejstvo pa je, da jih kljub temu veliko število (sicer občanov, ki so seznanjeni z možnostjo 
varnega prečkanja) prečka cestišče na mestu, kjer to ni predvideno, kot to tudi sami pravilno 
ugotavljate. 
 
Tudi sami se zavedamo trenutne situacije in smo naklonjeni k rešitvi, ki bo predvsem varna za vse 
udeležence v prometu (predvsem za najbolj ranljive skupine). Glede na navedeno želimo poiskati 
rešitev, ki bo strokovno utemeljena in ki bo zadoščala vsem prometno-tehničnim smernicam 
(odmiki, preglednost, osvetljenost križišča in tako prehoda ipd), zato je bila že izdelana idejna 







   
 


 


rešitev na podlagi katere je v izdelavi PZI projektna dokumentacija. Vsled navedenemu 
načrtujemo, da bomo predmetno križišče uredili še v tem letu. 
 
 
Pripravila: 
Andreja Sirk 
Komunalna direkcija 
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Pobuda: 
V imenu občanov prosi, da se pristojnim za kolesarsko stezo posreduje pobudo za izboljšanje 
prometnih označb na kolesarski stezi ter večji nadzor nad uporabniki kolesarske steze, saj 
navedeno stezo uporabljajo tudi sprehajalci s psi in brez in podobni ter tako marsikdaj 
onemogočajo normalno uporabo tistim, katerim je namenjena. 
 
 
Odgovor: 
Dne 1. 6. 2016 smo na Direkcijo RS za infrastrukturo, ki upravlja z zadevno kolesarsko povezavo, 
posredovali navedeno pobudo ter v dopisu navedli, da naj DRSI obvesti Občino Jesenice, katere 
aktivnosti so oziroma bodo izvedene v zvezi z dano pobudo. Hkrati smo jih ponovno pozvali, da 
naj sporočijo, ali so že zagotovili finančna sredstva za usmerjevalno signalizacijo, ki bo kolesarje 
usmerjala z državne ceste na kolesarsko povezavo. Ko bomo prejeli  odgovor, ga bomo 
posredovali tudi Občinskemu svetu. 
 
Pripravil: 
Andraž Tolar, dipl. inž. grad. 
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Pobuda: 
V imenu občanov na Plavžu, ki pogrešajo pravo budnico za 1.maj, kot je bila včasih s peš 
sprevodom Pihalnega orkestra Jesenice-Kranjska Gora skozi Jesenice in predlagajo, da bi le-ta 
potekal po stari Titovi cesti od sodišča do Kosove graščine in naprej. 
 
Odgovor: 
Pobudo smo posredovali Antonu Justinu, predsedniku Pihalnega orkestra Jesenice – Kranjska 
Gora. Ko bomo prejeli odgovor, ga bomo posredovali tudi Občinskemu svetu. 


   
 
Pripravila: 
Mojca Levstik 
Kabinet župana 
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Pobuda: 
V imenu svetniške skupine Socialnih demokratov o podpori s sklepom Občinskega sveta občine 
Jesenice pobudi strokovne skupine za pravico do pitne vode, ki je v postopku na državnem nivoju 
že vložila predlog za spremembo Ustave Republike Slovenije. Argumentov za sprejetje podpore je 
več, ki pa se najbolje razberejo iz mnenja o predlogu za začetek postopka za spremembo Ustave 
Republike Slovenije z osnutkom ustavnega zakona - pravica do pitne vode (EPA 463-VII), ki ga je 
zavzela strokovna skupina imenovana s strani ustavne komisije:«  
 
Odgovor: 
Na 13. redni seji Občinskega sveta občine Jesenice, ki je bila 19.5.2016 je bil sprejet sklep št. 343, 
s katerim Občinski svet občine Jesenice podpira Peticijo Civilne iniciative Za Slovenijo in Svobodo, 
da se v Ustavo RS zapiše neodtujljiva pravica do vode. Sklep je bil poslan predsedniku Državnega 
zbora Republike Slovenije. 
 


   
 
Pripravila: 
Mojca Levstik 
Kabinet župana 
 
 
 


               ŽUPAN 
Tomaž Tom MENCINGER 
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Zadeva: Odgovor na 167. vprašanje 13. redne seje Občinskega sveta občine Jesenice z dne 


19.5.2016 


 


Kot upravljavci Centralne čistilne naprave Jesenice ne zaznavamo neprijetnih vonjav v takem obsegu, 


da bi bile moteče pri vsakodnevnih aktivnostih na prostem in zaradi katerih naj bi imeli krajani 


Slovenskega Javornika zaprta okna.  


Čistilna naprava je dograjena in v poizkusnem obratovanju. Vsi postopki čiščenja odpadne vode 


potekajo od začetnega črpališča in grobega čiščenja, do mehanskega in biološkega čiščenja z 


odstranjevanjem fosforjevih in dušikovih spoji. Sam proces ne ustvarja neprijetnih vonjav, neprijetne 


vonjave so v prostoru za shranjevanje izločenih odpadkov na grabljah in pri postaji za prevzem 


grezničnih gošč ter blata iz malih komunalnih čistilnih naprav.  


Ker neprijetnih vonjav v večji meri na objektu ne zaznavamo, vabimo krajane Slovenskega Javornika, 


da si pridejo čistilno napravo pogledat, kjer jim bomo razkazali delovanje celotnega objekta. V 


jesenskih mesecih je na čistilni napravi predviden dan odprtih vrat, na katerega so oz. bodo vljudno 


vabljeni svetniki, krajani okoliških naselij oz. vsi, ki jih to zanima. 


 


Lep pozdrav. 


 


 


Pripravila:  


Vodja procesa         Direktor 


Nuša Jelenc, univ.dipl.inž.kem.teh.     Uroš Bučar, univ.dipl.ekon. 
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VPRAŠANJA – POBUDE 
 
 


Podpisani/-a ________________________, član/-ica Občinskega sveta občine 
Jesenice, podajam naslednje 
 
(ustrezno obkroži): 
 vprašanje 
 pobudo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jesenice, dne___________________, seja_________  Podpis:________________ 





