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UVOD 
 

Na Gorenjskem od 1. januarja 2013 deluje informacijska 

točka Evropske unije Europe Direct Gorenjska v 

partnerskem delovanju organizacij BSC, d.o.o. Kranj, 

Razvojna agencija Zgornje Gorenjske ter Razvojna 

agencija Sora, d.o.o. 

 

V Evropski uniji (EU) deluje več kot petsto informacijskih 

centrov Europe Direct, ki predstavljajo lokalno povezavo 

med Evropsko unijo in njenimi državljani. Ponujajo 

splošne informacije o EU ter državljane napotijo na 

specializirane vire informacij. Mreža informacijskih točk 

Europe Direct (EDIC) je eno najpomembnejših orodij 

Evropske unije za informiranje državljanov o EU, zlasti o 

pravicah državljanov EU in prednostnih nalogah EU, ter 

spodbujanje participativnega državljanstva na lokalni in 

regionalni ravni.  

 

Z aktivnostmi Europe Direct Gorenjska bomo na 

regionalnem in lokalnem nivoju ponujali odgovore na 

vprašanja o Evropski uniji, organizirali več dogodkov 

povezanih z EU ter pripravili avdio-vizualno gradivo. 

Bilten, ki ga prebirate je aktivnost, ki jo bomo izvedli 6 

krat letno.  

S pripravljenim biltenom vam želimo približati informacije 

o aktivnostih informacijske točke ter vas seznaniti z 

aktualnimi temami EU, programih EU, dogodkih, ki jih 

bomo izvajali, zaposlovanju v EU ter drugih možnostih, ki 

se ponujajo v Evropski uniji.  

 

Želim vam prijetno branje! 

 

Eldina Čosatović, mag.posl.ved  

za Europe Direct Gorenjska 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. AKTUALNO  

 EU – AKTUALNO 

IZSTRELJENA ALBA IN ORION 

V noči z 10. na 11. september sta bila uspešno izstreljena satelita 

Alba in Oriana, s katerima se bo povečala razpoložljivost in 

pokritost signala satelitskega sistema Galileo.  

Galileo je program Evropske unije za razvoj globalnega 

satelitskega navigacijskega sistema pod evropskim 

civilnim nadzorom. Galileo bo avtonomen, a združljiv in pri 

nekaterih storitvah interoperabilen z drugimi podobnimi 

sistemi. Od natančnih informacij o položaju in času bodo imeli 

koristi številni uporabniki in storitve v Evropi, na primer 

avtomobilske navigacijske naprave in mobilna telefonija. Prav 

tako naj bi sistem Galileo izboljšal varnost prometnih sistemov 

in izboljšal odziv v izrednih razmerah. Med drugim bo kot prvi 

na svetu vključeval funkcijo za globalno iskanje in reševanje, ki 

bo skoraj v realnem času omogočala lokalizacijo klicev v sili.  

Sistem Galileo je za EU pomemben tudi z vidika naložb v 

evropsko gospodarstvo. Spodbuja raziskave in razvoj v 

visokotehnoloških podjetjih ter ustvarjanje delovnih mest. 

Trenutno je več kot 50.000 delovnih mest za 

visokokvalificirane delavce povezanih s sektorjem 

satelitske navigacije, več kot 300 evropskih podjetij pa 

vključenih v razvoj storitev, ki temeljijo na satelitskih 

sistemih. Celoten sistem Galileo, ki ga bo sestavljalo 30 

satelitov in podporne naprave na tleh, naj bi bil dokončan leta 

2020.  

 

Več informacij na: http://europa.eu/rapid/press-release_MEX-

15-5628_en.htm  

 

 

 

 

  EU – AKTUALNO 

POENOSTAVITEV CARINJENJA 

 

Po odločitvi Evropskega 

parlamenta, da prižge zeleno luč 

sporazumu o olajševanju 

trgovine, je Unija korak bliže k 

ratifikaciji omenjenega sporazuma pri 

STO.  Sporazum predvideva 

poenostavitev in posodobitev carinskih 

dokumentov, postopkov in zakonodaje 

po vsem svetu. Malim podjetjem bo 

omogočil nove izvozne priložnosti in 

povečal vlogo držav v razvoju. 

Pričakuje se, da bo ustvaril številna 

delovna mesta po vsem svetu.  

Evropska unija si je zastavila cilj, da 

bo v petih letih namenila 400 

milijonov evrov za pomoč 

državam v razvoju pri 

uveljavljanju sporazuma, 

konkretno s financiranjem reform in 

projektov za izboljšanje carinskih 

sistemov. 

 

Več informacij na: 

http://europa.eu/rapid/press-

release_MEX-15-5623_en.htm 

  

  

http://ec.europa.eu/growth/sectors/space/galileo/
http://europa.eu/rapid/press-release_MEX-15-5628_en.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_MEX-15-5628_en.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_MEX-15-5623_en.htm
http://europa.eu/rapid/press-release_MEX-15-5623_en.htm


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  EU – AKTUALNO 

NEPRAVILNA RABNA ANTIBIOTIKOV 

 

Evropska komisija je objavila smernice za preprečevanje prekomerne in nepravilne rabe 

antibiotikov. Namenjene so predvsem nacionalnim organom, kmetom in veterinarjem in jih 

spodbujajo k preudarni rabi protimikrobnih sredstev. V dokumentu so predstavljene dobre 

prakse iz držav članic na področju veterinarske medicine, tovrstni ukrepi pa lahko prispevajo k nadzoru 

protimikrobne odpornosti tudi v humani medicini.  

 

Protimikrobna odpornost na antibiotike se razvije, ko se mikroorganizmi ne odzivajo več na zdravila, na 

katera so bili prej občutljivi. Prinaša precejšnjo izgubo produktivnosti in v Evropi letno zahteva več kot 

1,5 milijarde evrov stroškov za zdravstveno varstvo. Zaradi odpornosti na antibiotike samo v 

Evropi vsako leto umre 25.000 ljudi.  

 

Več informacij na: http://europa.eu/rapid/press-release_MEX-15-5628_en.htm 

 

http://ec.europa.eu/health/antimicrobial_resistance/docs/2015_prudent_use_guidelines_en.pdf
http://europa.eu/rapid/press-release_MEX-15-5628_en.htm


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SLOVENIJA – AKTUALNO 
 

TEDEN OTROKA 5.10-11.10.2015 

 

 V Sloveniji se 5.10.2015 začne teden otroka. Teden otroka je projekt Zveze prijateljev mladine 

Slovenije (ZPMS), ki se začne vsak prvi ponedeljek v mesecu oktobru in traja 7 dni. V Tednu otroka se 

organizirajo različni prostočasni in razvedrilni programi za otroke v vseh večjih krajih po Sloveniji, v 

javnost pa se prek medijev posredujejo sporočila otrok, ki jih pripravi ZPMS na podlagi sklepov 

Nacionalnega otroškega parlamenta in povzetkov ugotovitev iz Analize klicev na TOM telefon otrok in 

mladostnikov. 

Teden otroka temelji na obeleževanju Svetovnega dneva otroka, ki ga je leta 1956 priznala Generalna 

skupščina Združenih narodov, Mednarodna zveza za varstvo otrok (I.V.C.W.) in Mednarodni fond za 

pomoč otrokom Unicef pa sta od leta 1957 skrbela za obeleževanje tega dne.  

 

 

Letošnja vsebinska usmeritev tedna otroka je »Nekaj ti moram povedati«. S tem sloganom skušajo 

poudariti, kako pomembno in nujno je kakovostno sporazumevanje otroka ali mladostnika z drugo osebo. 

Komuniciranje je vedno dvosmeren odnos, v katerem udeleženci sporočila pošiljajo, sprejemajo, 

zaznavajo in interpretirajo. Vse prevečkrat pa z otroki poteka le enosmerna komunikacija z razlago, 

zapovedjo, ukazom, opozorilom, prošnjo ali prepovedjo, ne da bi ob tem imel otrok možnost vprašati ali 

argumentirati svoje stališče. 

 

Več o tem si lahko preberete tukaj. 

 

 

 

 
 
 
 

http://www.google.si/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRxqFQoTCOSQoaGRmcgCFQbVFAodKKIADQ&url=http://www.zpms.si/aktualno/nekaj-ti-moram-povedati-vsebinske-usmeritve-ob-tednu-otroka-2015/&psig=AFQjCNEkoGKi50hAX1RhLO-PfMHBMHUocQ&ust=1443509278279590
http://www.zpms.si/programi-in-projekti/teden-otroka/


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GORENJSKA – AKTUALNO 

BOLŠJI SEJEM RABLJENIH OTROŠKIH KNJIG, IGRAČ IN DRUŽABNIH IGER 

 

Kaj storiti s starimi knjigami, igračami, družabnimi igrami? 

 

BOLŠJI SEJEM  je priložnost za izmenjavo, prodajo (za simbolično ceno) starih uporabnih stvari oziroma 

nakup nečesa, za kar odštejemo manj denarja kot v trgovini.  

Razvojna agencija SORA, d.o.o. v sklopu projekta Europe Direct Gorenjska vabi v soboto, 3. oktobra 2015 

med 8.00 in 12.00 uro bolšji sejem na Mestnem trgu v Škofji Loki. Organizator krije stroške najema 

stojnic, zato so prijave obvezne. Prijavnico najdete na spletni strani RA Sora. 

 

V sklopu bolšjega sejma je organizirana tudi delavnica izdelave uporabnih izdelkov iz starega 

papirja z mojstrico rokodelko Lili Panjtar. Delavnice bodo potekale med 10.00 in 12.00 uro. 

 

Vabljeni, da z nakupom rabljene otroške knjige, igrače ali družabne igre razveselite prodajalca, svojega 

otroka in pripomorete k recikliranju in ponovni uporabi t.i. odpadkov. 

 

Več informacij najdete tukaj. 

 

 

 

http://www.ra-sora.si/
http://www.ra-sora.si/default.aspx?Tip=1551651&KeyID=174&Naslov=Aktualno


 
 

 

 

 

 

INTERREG V-A SLOVENIJA - AVSTRIJA 

Z veseljem vam sporočamo, da je Evropska komisija uradno odobrila Program sodelovanja 

Interreg V-A Slovenija-Avstrija za obdobje 2014-2020 (CP Interreg SI-AT). 

 

Odobritev predstavlja zaključek, več kot dve leti trajajočega procesa, v okviru katerega so 

predstavniki nacionalnega in regionalnega nivoja ter zainteresirane javnosti v obeh partnerskih 

državah, kakor tudi programska telesa prispevali k razvoju vsebine dokumenta Programa 

sodelovanja. 

 

 

 

 

 

Projektni partnerji bodo imeli priložnost, da skupaj s čezmejnimi partnerji prispevajo k ''odpiranju 

meja'', z iskanjem novih razvojnih priložnosti izven meja in oblikovanju razvojnih rešitev v okviru 

celotnega programskega območja v okviru Slovenije in Avstrije. 

 

Javni razpis skupaj z razpisno dokumentacijo (Priročnik za upravičence, priloge k prijavnici itd.) 

bo objavljen v sredini decembra 2015. V decembru se predvideva tudi »Kick-off« dogodek 

programa in delavnice za prijavitelje. 

 

Za več informacij o CP Interreg SI-AT 2014-2020, si oglejte odobren program. 

 

 

 

 

 

2. PROGRAMI IN MOŽNOSTI FINANCIRANJA 

 

http://www.si-at.eu/start_sl/
http://www.si-at.eu/images/uploads/CP_INTERREG_V-A_SI-AT_approved_16-09-2015.pdf


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cilj pobude Tvoja prva zaposlitev EURES je finančno in drugače pomagati približno 5.000 mladim 

pri prvi zaposlitvi EURES v drugi državi članici Evropske unije. Namenjena je tako iskalcem 

zaposlitve kot delodajalcem. 

Iskalci zaposlitve iz Slovenije, ki najdete prvo zaposlitev v tujini, lahko zaprosite za finančno 

podporo, če izpolnjujete naslednje glavne pogoje: 

 državljanstvo EU, 

 starost med 18 in 30 let, 

 gre za prvo zaposlitev EURES v tujini oziroma v drugi državi članici EU (iskalec 

zaposlitve mora spremeniti državo prebivanja), 

 trajanje zaposlitve v drugi državi članici EU mora biti vsaj 6 mesecev, 

 vlogo za finančno pomoč je potrebno oddati pred razgovorom v tujini oziroma pred 

selitvijo v tujino (finančna pomoč Tvoja prva zaposlitev EURES ne deluje za nazaj, 

retrospektivno), 

 vlogi so priloženi zahtevani dokumenti (npr. vabilo na razgovor, pogodba o zaposlitvi), 

 če za razgovor ali zaposlitev v drugi državi članici EU ne prejmete kakršne koli druge 

finančne pomoči (npr. od delodajalca ali iz drugega projekta). 

 

Finančna podpora za iskalca zaposlitve 

 Nadomestilo za zaposlitveni razgovor za mladega mobilnega iskalca zaposlitve v drugi državi 

članici EU: 200 EUR za razdaljo do 500 km oziroma 300 EUR za razdaljo nad 500 km. 

 

Če je razgovor za zaposlitev v tujini odobren ali če je odobrenih več razgovorov, lahko prosilci za 
delovno mesto prejmejo finančno podporo samo za eno pot zaradi razgovora v drugo državo članico 
EU. 
  
 Nadomestilo za mladega mobilnega delavca za selitev v drugo državo članico EU znaša od 600 

EUR do 1.200 EUR, odvisno od države zaposlitve. 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. TVOJA PRVA ZAPOSLITEV EURES 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

Finančno podporo odobri in dodeli ZRSZ - EURES iskalcem zaposlitve pred razgovorom 

na podlagi vloge in dokazil (npr. vabilo na razgovor in potrdilo delodajalca). 

Vlogo pošljete po pošti. Vlogo lahko oddate, četudi še nimate ustrezne dokumentacije (npr. 

vabilo na razgovor). Dokazila lahko oddate kasneje. 

 

Slovenski delodajalci, ki nameravate zaposliti mladega iskalca zaposlitve iz druge države 

članice EU, lahko zaprosite za finančno podporo, če izpolnjujete naslednje glavne pogoje: 

 imate največ 250 zaposlenih, 

 ponujate vsaj šestmesečno pogodbo o zaposlitvi. 

 

Finančna podpora delodajalcu za program vključevanja mladega zaposlenega 

delavca v delovno okolje 

Mala in srednje velika podjetja (največ 250 zaposlenih) lahko zaprosite za sofinanciranje 

usposabljanja (jezikovni tečaj, tehnično usposabljanje, mentorstvo ipd.) za nove delavce iz 

držav članic EU. Usposabljanje novih sodelavcev naj se prične v prvih treh tednih zaposlitve. 

Slovenski delodajalec za osnovno uvajanje prejme: 

 650 EUR za zaposlenega delavca, če zaposli od 1 do 5 tujih mladih delavcev iz EU, 

oziroma 

 520 EUR za zaposlenega delavca, če zaposli več kot 5 tujih mladih delavcev iz EU. 

Slovenski delodajalec za tako imenovano izčrpno uvajanje prejme 780 EUR oziroma 650 EUR. 

Finančno podporo odobri in dodeli ZRSZ - EURES delodajalcu po zaposlitvi delavca v ciljni 

državi na podlagi vloge in dokazil (npr. načrt usposabljanja ipd.). 

 

Več informacij o ten na ZRSZ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ess.gov.si/eures/slovenski_eures/prva_zaposlitev_eures_


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. PRIMERI DOBRIH PRAKS  

  

        IZVEDENA DELAVNICA EU IN ZAPOLOVANJE “Najpogostejše 

napake pri iskanju zaposlitve“  

 

Na Razvojni agenciji Zgornje Gorenjske smo v ponedeljek, dne 21.9.2015, v sklopu 

projekta Europe Direct ter v soorganizaciji podjetja POR, podjetje za organizacijo in 

razvoj, d.o.o. izvedli delavnico EU in zaposlitev – najpogostejše napake pri iskanju 

zaposlitve. Dogodek je bil namenjen vsem, ki aktivno iščejo delo in zaposlitev, a ob 

poplavi različnih in včasih nasprotujočih si informacij ne vedo kako pravilno in 

učinkovito izvesti aktivnosti, ki so potrebne za uspešno pridobitev dela in zaposlitve. 

Na dogodku so bile predstavljene praktične informacije o potrebnih aktivnostih in 

učinkovitem pristopu k iskanju dela in zaposlitve. Prav tako smo na delavnici 

predstavili tudi program EURES in možnost iskanja zaposlitve v tujini.  

Delavnico sta izvedli svetovalka za kadre in zaposlovanje Monika Macher Por z 

dolgoletnimi izkušnjami pri aktivnostih zaposlovanja in Eldina Čosatović, mag. posl. 

ved svetovalka na Europe Direct Gorenjska.  

In še nekaj utrinkov iz delavnice: 

        

 

 

 



 
 

 

        ZAPOSLITEV V INSTITUCIJAH EVROPSKE UNIJE 

 

V institucijah EU dela več kot 40 000 žensk in moških iz 28 držav članic EU. 

Evropski urad za izbor osebja (EPSO) pripravlja javne natečaje, s katerimi izbere osebje za 

stalna in začasna delovna mesta. Poleg osebja za nedoločen čas EU zaposluje tudi pogodbeno 

osebje in osebje za določen čas, ponuja pripravništva ter vodi zbirko področnih strokovnjakov. 

Evropski urad za izbor osebja (EPSO) je prva kontaktna točka za vse, ki bi radi delali za EU. Na 

njegovem spletišču boste našli informacije o izbirnem postopku in pripravi na preskuse. 

Evropski urad za izbor osebja (EPSO) za izbor stalnega osebja organizira javne natečaje. Z 

različnimi preskusi za delo v institucijah izberejo samo najboljše kandidate. Preskusi za upravne 

uslužbence, jezikoslovce, tolmače, prevajalce, tajnice in ostale kategorije osebja potekajo vsako 

leto. Upravni uslužbenci (AD) običajno pripravljajo vsebine ukrepov, nadzorujejo izvajanje 

zakonodaje EU, opravljajo analize in svetujejo. Če se želite prijaviti na to delovno mesto, morate 

imeti visokošolsko izobrazbo (vsaj triletni univerzitetni študij). Poleg teh so iskani tudi 

pogodbeni uslužbenci, začasno osebje, izvajanje začasnih storitev, izvajanje pripravništva ter 

napoteni nacionalni strokovnjaki. Napoteni nacionalni strokovnjaki so redno zaposleni v 

javnem sektorju v matični državi. Matična ustanova jih za določen čas napoti v eno izmed 

institucij EU, kamor prinesejo znanje s svojega delovnega področja, tam pa pridobijo znanje o 

zakonodaji in postopkih EU. EU vodi podatkovne zbirke z imeni in kvalifikacijami 

neodvisnih strokovnjakov, ki na določenih področjih pomagajo institucijam in agencijam. 

Strokovnjaki sami pripravijo in urejajo svoj z geslom zaščiteni profil, ki vsebuje podatke o 

delovnih izkušnjah, izobrazbi in znanju. Te podatkovne zbirke so v pristojnosti posameznih 

institucij in agencij (EPSO jih ne upravlja). Služba za informacije o raziskavah in razvoju 

(CORDIS) Deutsch (de) English (en) español (es) français (fr) italiano (it) polski (pl) na primer 

vodi podatkovno zbirko strokovnjakov English (en) za 7. okvirni program EU za raziskave. 

 

 

Več informacij o možnosti zaposlitve najdete tukaj. 

 
 

 
 

5. ZAKONODAJA, MOŽNOSTI IN PRAVICE 

 

5. ZAKONODAJA, MOŽNOSTI IN PRAVICE 

 

http://europa.eu/epso/index_sl.htm
http://cordis.europa.eu/home_de.html
http://cordis.europa.eu/home_de.html
http://cordis.europa.eu/home_es.html
http://cordis.europa.eu/home_es.html
http://cordis.europa.eu/home_it.html
http://cordis.europa.eu/home_it.html
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/experts/index.html
http://europa.eu/about-eu/working-eu-institutions/index_sl.htm


 
 

 

 
Projekt je sofinanciran  
s strani Evropske unije 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

KONTAKT 
 
Informacijska točka Europe Direct 
Gorenjska (9.00-13.00) 

 

Za vprašanja povezana z EU in 
dogodki 
 
BSC, d.o.o. Kranj,  
Cesta Staneta Žagarja 37,  Kranj 
T: 04 281 72 30 
E: europe.direct@bsc-kranj.si 
www: http://www.bsc-kranj.si/i-europe-
direct 
 
 

 

Za vprašanja povezana z e-biltenom 
in dogodki  

Razvojna agencija Zgornje Gorenjske, 
Spodnji Plavž 24e, Jesenice 
T: 04 581 34 19 
E: dina@ragor.si   
www: http://www.ragor.si/?subpageid=706 
 

 

Za vprašanja in komentarje preko 
Facebooka in dogodki 

Razvojna agencija Sora d.o.o. 
Poljanska cesta 2, 4220 Škofja Loka 
T: 04 517 06 07 
E: jana.kuhar@skofja-loka.com  
www:http://www.facebook.com/EuropeDir

ectGorenjska 

  

mailto:europe.direct@bsc-kranj.si
http://www.bsc-kranj.si/i-europe-direct
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